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Rady rynku pracy sg gremiami opiniujgco — doradczymi (z uprawnieniem stanowigcymi dotyczgcymi
niektdérych kwestii Krajowego Funduszu Szkoleniowego na poziomie centrum) odpowiednio dla ministra
wiasciwego do spraw pracy, marszatka wojewddztwa oraz starosty powiatu.
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Gtéwnym celem rad rynku pracy jest wtgczenie partnerdw rynku pracy w proces zarzgdzania srodkami
Funduszu Pracy, programowania i monitorowania polityki rynku pracy odpowiednio na poziomie
centralnym, regionalnym i lokalnym.

Przewodniczacy rady jest wybierany na pierwszym posiedzeniu sposrdd cztonkéw rady rynku pracy na
czas trwania kadencji, tj. na okres 4 lat.

Stanowiska i opinie rad rynku pracy sg podejmowane w formie uchwaty, zwyktg wiekszoscig gtoséow w
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw. W przypadku jednakowej liczby gtoséw za i przeciw decydujacy
gtos nalezy do przewodniczgcego rady rynku pracy.

Minister wtasciwy do spraw pracy, marszatek wojewddztwa i starosta mogg powotaé w sktad rady
trzech przedstawicieli sposréd organéw samorzadu terytorialnego lub reprezentantéw nauki
posiadajacych szczegdlng wiedze lub autorytet w obszarze dziatania rad rynku pracy oraz zapraszaé do
udziatu w posiedzeniach rady przedstawicieli innych, niereprezentowanych w radach organdw,
organizacji i instytucji, jednakze bez uprawnien do gtosowania w podejmowaniu uchwat. Ustawa
przewiduje mozliwosc¢ szkolenia cztonkdw rad rynku pracy, ktore sg finansowane ze srodkéw Funduszu
Pracy do wysokosci kwoty, o ktérej mowa w art. 109a ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Szkolenia w formie grupowej sg organizowane, w
zaleznosci od szczebla rady, odpowiednio przez urzad obstugujgcy ministra wtasciwego ds. pracy,
wojewaddzki urzad pracy lub powiatowy urzad pracy.

Rada Rynku Pracy

Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo-doradczym ministra wtasciwego do spraw pracy w
sprawach polityki rynku pracy oraz organem stanowigcym w zakresie ustalania priorytetow
wydatkowania srodkow z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Cztonkami Rady Rynku Pracy sg przedstawiciele organizacji pracodawcéw oraz organizacji zwigzkowych,
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1240). Ponadto w sktad Rady

wchodzi przedstawiciel Komisji Wspdlnej Rzgdu i Samorzadu Terytorialnego.

Rada Rynku Pracy, oprdcz inspirowania przedsiewzie¢ zmierzajgcych do petnego i produktywnego
zatrudnienia, realizuje gtdéwnie zadania opiniodawczo-doradcze dotyczace: planéw i sprawozdan a takze
racjonalnosci gospodarowania srodkami Funduszu Pracy, projektu Krajowego Planu Dziatan, projektow
ustaw w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia oraz aktywizacji

zawodowej, przedtozonych przez ministra wiasciwego do spraw pracy priorytetéw, wzoru podziatu
srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego oraz planu ich wydatkowania. Ponadto decyduje o
przeznaczeniu $Srodkdéw z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego zgodnie z ustalonymi przez Rade

https://muplublin.praca.gov.pl/ru/rynek-pracy/powiatowa-rada-rynku-pracy 1/2



14.05.2024 Powiatowa Rada Rynku Pracy

priorytetami wydatkowania tych srodkéw, co pozwala partnerom spotecznym, w wiekszym stopniu niz
dotychczas, decydowac o przeznaczeniu Srodkéw na szkolenia dla szczegdlnie potrzebujgcych grup
pracownikéw, firm, branz lub regiondéw.

Powiatowe Rady Rynku Pracy

Cztonkami powiatowej rady rynku pracy sg osoby powotywane przez staroste sposrdd dziatajgcych na
terenie powiatu terenowych struktur kazdej organizacji zwigzkowej i organizacji pracodawcéw,
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, spoteczno-zawodowych
organizacji rolnikéw, w tym zwigzkéw zawodowych rolnikéw indywidualnych i izb rolniczych oraz
zajmujgcych sie statutowo problematyka rynku pracy.

Zakres zadan powiatowych rad rynku pracy jest odpowiednio odwzorowaniem zakresu zadan
wojewddzkich rad rynku pracy - adekwatnie do lokalnego rynku pracy - przy czym ze wzgledu na zadania
powiatowych urzeddéw pracy, powiatowe rady rynku pracy dodatkowo opiniujg celowos¢ realizacji
programow specjalnych oraz proponowane zmiany ich realizacji a takze celowo$¢ realizacji Programu
Aktywizacja i Integracja.

Szczegdtowe informacje zawiera zatgcznik nr 1.

Zatgczniki
Zatacznik nr 1_ rady rynku pracy.doc (doc, 48 KB)
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