Zatacznik Nr 2 do Regulaminu

Oswiadczenie Poreczyciela
(dla osoby fizycznej)

Prosze zapozna¢ si¢ z ponizszymi oswiadczeniami. Jezeli istnieje mozliwo$¢ wyboru odpowiedzi

oznaczona symbolem, prosze zaznaczyé odpowiedz zgodng ze stanem faktycznym poprzez jej
podkreslenie.

1.Imig/imiona i nazwisko

2. PESEL

3. Adres zamieszkania

4. Adres zameldowania na pobyt staty

5. Adres do korespondencji

6. Numer telefonu

7. Nazwa i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé

Oswiadczam, ze:

- $redni miesieczny dochdd brutto uzyskiwany przeze mnie za okres ostatnich 3 m-cy wynosi:

Zrodto dochodu: ”

a/ umowa o prace - miejsce pracy:

(petna nazwa Pracodawcy, adres, telefon)

zawarta na czas : nieokreslony”
okreslony” do dnia

b/ wtasna dziatalnos¢ gospodarcza

(nazwa, adres, NIP)

¢/ renta lub emerytura

(nr decyzji)



Aktualne zobowigzania finansowe:

a/ opfaty state (miesieczne)

(nazwa i kwoty)

b/ inne zobowigzania

(zobowigzania ogétem, nazwa, miesigczna kwota sptaty)

- dochdd na 1 osobe w rodzinie po odliczeniu obcigzen wynosi:
(nalezy uwzgledni¢ dochdd osob pozostajgcych we wspdlnym gospodarstwie domowym)

- jestem / nie jestem* poreczycielem innych zobowigzah z Funduszu Pracy, PFRON, EFS
i innych srodkéw publicznych;

- jest / nie jest* prowadzone przeciwko mnie postgpowanie egzekucyjne z jakiegokolwiek
tytutu;

- jestem / nie jestem* w okresie wypowiedzenia umowy o prace*

- stan cywilny

Wyrazam zgode na przetwarzanie podanych przeze mnie moich danych osobowych,
W rozumieniu przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych (ustawa z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych — Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz Rozporzgdzenia Parlamentu i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego  przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy  95/46/WE, przez Miejski Urzad Pracy w Lublinie, dla celéw zwigzanych
z procedurg realizacji umowy o refundacje kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

Oswiadczam, ze zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 2016r.) zapoznatam/zapoznatem si¢ z trescig
klauzul informacyjnych Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie dostepnych w informacji Urzedu — pokdj nr
1 oraz na stronie internetowej pod adresem: https://muplublin.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych, oraz
je zrozumiatam/zrozumiatem w tym przystugujgcych mi prawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych, ktére przekazuje swiadomie i dobrowolnie .

Miejsce i data sporzgdzenia Czytelny podpis

Uwaga! Miejski Urzad Pracy w Lublinie zastrzega sobie prawo nie przyjecia poreczenia
po weryfikacji danych zawartych w niniejszym oswiadczeniu. Oswiadczenie wypetnione
niewtasciwie lub nieczytelnie nie bedzie uznawane.


https://muplublin.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych

