
 

Załącznik do Zarządzenia Nr 6/2022 

Dyrektora PUP w Gołdapi 

z dnia 17 lutego 2022 r. 

 

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE PILOTAŻOWYM 

„MAM WYBÓR – KURS NA PRZYSZŁOŚĆ” 

 

§1 

Postanowienia ogólne 

1. Regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pilotażowym pod nazwą 

„Mam wybór – kurs na przyszłość”, w dalszej części zwanym Projektem, a w szczególności 

kryteria kwalifikacji uczestników oraz ich prawa i obowiązki w trakcie trwania Projektu.  

2. Projekt jest realizowany na podstawie umowy nr DRP/33/I/HR/2021, zawartej 19 stycznia 

2022 r. pomiędzy Skarbem Państwa – Ministrem Rodziny i Polityki Społecznej (ministrem 

właściwym ds. pracy) a Powiatem Gołdapskim. 

3. Projekt jest finansowany ze środków państwowego funduszu celowego – Funduszu Pracy, 

pozostających w dyspozycji Ministra. 

 

§2 

Informacje o Projekcie 

1. Realizatorem Projektu jest Powiatowy Urząd Pracy w Gołdapi, ul. Żeromskiego 18, 19-500 

Gołdap, zwany dalej PUP. 

2. Projekt jest realizowany od 01.02.2022 r. do 31.10.2022 r. 

3. Celem Projektu jest przygotowanie 20-osobowej grupy młodzieży powyżej 16. roku życia – 

uczniów szkół ponadpodstawowych powiatu gołdapskiego – do wyboru własnej ścieżki 

zawodowej. 

4. Projekt kierowany jest do uczniów Liceum Ogólnokształcącego im. Jana Pawła II w Gołdapi 

oraz Zespołu Szkół Zawodowych w Gołdapi. 

5. Zaplanowane formy wsparcia: 

a) indywidualne spotkania oraz warsztaty grupowe z doradcą zawodowym, mające na celu 

odkrycie potencjału zawodowego uczniów, poznanie zainteresowań i kompetencji 

zawodowych, określenia kierunku rozwoju zawodowego, jak również wybór zawodu 

do odbycia praktyki (zawód występujący na terenie powiatu); 

b) organizacja 4-tygodniowych, wakacyjnych praktyk, trwających po 5 godzin dziennie 

w zawodzie wybranym przez uczestnika, realizowanych u organizatora działającego 

na terenie powiatu gołdapskiego:  

 wypłata stypendium w wysokości 1 489,00 zł brutto, otrzymanego po zakończeniu 

praktyk przez uczestnika, pod warunkiem obecności w każdym dniu praktyk. 

W przypadku niestawienia się i przerwania praktyk, uczestnik Projektu traci prawo 

do stypendium. Jedynie w przypadku pobytu w szpitalu lub choroby, stypendium 

może być wypłacone w wysokości proporcjonalnej do okresu odbywania praktyki, 

 refundacja wynagrodzenia w wysokości 1000,00 zł brutto z tytułu opieki nad 

praktykantem w zakładzie pracy, dokonywana po zakończeniu praktyk przez 

uczestnika Projektu, a także po złożeniu odpowiedniego wniosku przez pracodawcę. 



W przypadku przerwania przez ucznia udziału w Projekcie, wysokość 

wynagrodzenia będzie wyliczona proporcjonalnie do okresu sprawowania opieki;  

c) pokrycie kosztów dojazdu na spotkania, warsztaty oraz praktyki, odbywające się poza 

miejscem zamieszkania uczestnika, w wysokości 10,00 zł na dojazd w jedną stronę, po 

uprzednim złożeniu odpowiedniego wniosku;  

d) zapewnienie wsparcia przez cały okres trwania Projektu poprzez przydzielenie każdemu 

uczestnikowi doradcy klienta (pracownika PUP).  

 

§3 

Zasady rekrutacji 

1. Nabór zgłoszeń do Projektu odbywać się będzie od 21 marca 2022 r. do 25 marca 2022 r. 

2. Zgłoszenia uczniów zainteresowanych udziałem w Projekcie będą przyjmowane w siedzibie 

PUP. Formularz zgłoszenia można otrzymać w siedzibie PUP w Gołdapi lub pobrać ze strony 

internetowej: https://goldap.praca.gov.pl/-/17208126-projekt-pilotazowy-mam-wybor-

kurs-na-przyszlosc-. Formularz zgłoszenia stanowi załącznik do niniejszego Regulaminu. 

3. Uczestnikami Projektu będzie 10 uczniów Liceum Ogólnokształcącego im. Jana Pawła II 

w Gołdapi oraz 10 uczniów Zespołu Szkół Zawodowych w Gołdapi, którzy uczą się w co 

najmniej w drugiej, a maksymalnie w przedostatniej klasie. Istotne jest, by była to młodzież, 

która nie ma jeszcze sprecyzowanych planów na przyszłość lub posiada już zarys tego, 

co chciałaby robić po ukończeniu szkoły, ale potrzebuje zweryfikować, czy jej pomysł jest 

trafiony. 

4. Uczestnikami Projektu mogą być także uczniowie szkoły branżowej, którzy odbyli już 

praktykę organizowaną w ramach programu nauczania pod warunkiem, że praktyka 

zostanie zrealizowana u innego pracodawcy. 

5. Podczas kwalifikacji pierwszeństwo otrzymają uczniowie z przedostatnich klas szkół 

ponadpodstawowych. 

6. Gdyby liczba chętnych przekraczała liczbę miejsc w Projekcie, pod uwagę będą brane 

kryteria dodatkowe: 

a) ogólny wskaźnik frekwencji za I półrocze roku szkolnego 2021/2022 (waga 60%), 

b) średnia ocen ze wszystkich przedmiotów, osiągnięta za I półrocze roku szkolnego 

2021/2022 (waga 40%). 

7. Na wypadek rezygnacji z udziału w Projekcie któregoś z uczniów, zostanie sporządzona lista 

rezerwowa uczestników. 

8. Weryfikacja zgłoszeń będzie przeprowadzona od 28 marca 2022 r. do 8 kwietnia 2022 r. 

przez komisję rekrutacyjną. Komisja składa się z przewodniczącego oraz 5 członków zespołu 

do spraw realizacji Projektu pełniących funkcję doradcy klienta.  

9. O wynikach rekrutacji do Projektu uczniowie zostaną poinformowani drogą elektroniczną 

na adres wskazany w formularzu zgłoszeniowym i/lub telefonicznie. 

10. Z udziału w Projekcie wyłącza się osoby, których rodzice (opiekunowie prawni) zatrudnieni 

są w PUP. 

 

 

 

https://goldap.praca.gov.pl/-/17208126-projekt-pilotazowy-mam-wybor-kurs-na-przyszlosc-
https://goldap.praca.gov.pl/-/17208126-projekt-pilotazowy-mam-wybor-kurs-na-przyszlosc-


§4 

Prawa i obowiązki uczestników 

1. Każdy uczestnik Projektu ma prawo do: 

a) udziału w spotkaniach grupowych, indywidualnych i warsztatach prowadzonych przez 

doradców zawodowych, organizowanych w PUP; 

b) odbycia 4-tygodniowych, wakacyjnych praktyk; 

c) otrzymania stypendium w wysokości 1 489,00 zł brutto, wypłaconego po zakończeniu 

praktyk; 

d) pokrycia kosztów dojazdu na spotkania, warsztaty oraz praktyki; 

e) korzystania z pomocy i wsparcia doradcy klienta – wyznaczonego pracownika PUP; 

f) korzystania z pomocy opiekuna wyznaczonego przez organizatora w zakładzie pracy 

na czas odbywania praktyk; 

g) zgłaszania uwag i problemów dotyczących udziału w Projekcie przez cały okres jego 

trwania. 

2.  Każdy uczestnik ma obowiązek: 

a) wyrażenia pisemnej zgody na udział w Projekcie oraz na przetwarzanie danych 

osobowych na potrzeby realizacji pilotażu (w przypadku osób niepełnoletnich, konieczna 

będzie także pisemna zgoda rodzica lub opiekuna prawnego); 

b) rejestracji w PUP jako poszukujący pracy (w przypadku osób niepełnoletnich, konieczna 

będzie obecność rodzica lub opiekuna prawnego i jego pisemna zgoda na rejestrację); 

c) uczestniczenia w spotkaniach grupowych, indywidualnych i warsztatach prowadzonych 

przez doradców zawodowych, organizowanych w PUP; 

d) wypełnienia ankiet ewaluacyjnych; 

e) odbycia 4-tygodniowych, wakacyjnych praktyk; 

f) codziennej, pisemnie potwierdzonej obecności w miejscu odbywania praktyk; 

g) udokumentowania nieobecności na praktykach, spowodowanej chorobą lub pobytem 

w szpitalu, zaświadczeniem lekarskim lub innym stosownym dokumentem; 

h) przestrzegania i stosowania postanowień niniejszego Regulaminu. 

 

§5 

Postanowienia końcowe 

1. Regulamin uczestnictwa w projekcie pilotażowym „Mam wybór – kurs na przyszłość” 

obowiązuje na okres realizacji Projektu. 

2. PUP zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w każdym czasie. 

3. W przypadku decyzji ministra właściwego ds. pracy, dotyczącej zaprzestania realizacji 

Projektu, PUP zastrzega sobie prawo skrócenia okresu trwania Projektu. W takiej sytuacji 

uczestnikom nie przysługują żadne roszczenia wobec PUP. 

4. W kwestiach, których nie ujęto w niniejszym Regulaminie, ostateczną decyzję podejmuje 

dyrektor PUP. 



Załącznik do Regulaminu uczestnictwa  
w projekcie pilotażowym „Mam wybór – kurs na przyszłość” 

 

ZGŁOSZENIE CHĘCI PRZYSTĄPIENIA DO PROJEKTU PILOTAŻOWEGO 

„MAM WYBÓR – KURS NA PRZYSZŁOŚĆ” 

Imię i nazwisko: ……………..………………………..……………………………………………………………….…. 

Urodzony/a dnia: ……………..………………………..……………………………………………………………….…. 

Zamieszkały/a: ……………..………………………..……………………………………………………………….…. 

Szkoła: ……………..………………………..……………………………………………………………….…. 

Klasa: ……………..………………………..……………………………………………………………….…. 
Profil/kierunek/ 
specjalność ……………..………………………..……………………………………………………………….…. 

Telefon kontaktowy: …………………..…………..………. Adres e-mail: …………………….………..………… 
 

Niniejszym oświadczam, że wyrażam chęć przystąpienia do projektu pilotażowego pod nazwą 

„Mam wybór – kurs na przyszłość”, realizowanego przez Powiatowy Urząd Pracy w Gołdapi. 

 
 

………………..……………………………………………………. 
(Data, czytelny podpis ucznia) 

 

Dane uzupełniane przez szkołę 

Wskaźnik frekwencji1: ………………………………………. Średnia ocen2 …………………………..……….…. 

 

 
 

…………………..……………………………………………………. 
(Data i podpis przedstawiciela szkoły) 

 

Zgoda na udział dziecka w projekcie3 

Imię i nazwisko: …………………………………..……………………………………………………………….…. 

Telefon kontaktowy: …………………………………..……………………………………………………………….…. 
 

Wyrażam zgodę na udział mojego dziecka/podopiecznego 

 
……..….……..…………………………………………………………….……………..………………………………………………… 

(Imię i nazwisko dziecka) 

w projekcie pilotażowym „Mam wybór – kurs na przyszłość”, realizowanym przez Powiatowy 

Urząd Pracy w Gołdapi. 
 

…………………..…………………………………………….……………. 
(Data, czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego dziecka) 

 

                                                           
1 Za I półrocze roku szkolnego 2021/2022 
2 Osiągnięta za I półrocze roku szkolnego 2021/2022 
3 Wypełnia rodzic/opiekun prawny dziecka niepełnoletniego 


