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Wiedza Edukacja Rozwéj

Powiatowy Urzad Pracy w Gotdapi w latach 2021-2022 realizuje projekt
»Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie gotdapskim (VI)"
wspoétfinansowany przez Unie Europejska, realizowany w ramach Poddziatania 1.1.1
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Cel projektu: Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 roku zycia
pozostajgcych bez pracy w powiecie gotdapskim.

Okres realizacji projektu: od 01.01.2021 r. do 31.12.2022 .

Wartosé projektu: 1 379 090,14 zt, z tego:
o dofinansowanie projektu z Unii Europejskiej: 1 162 297,16 zt
e dofinansowanie wktadu krajowego ze sSrodkéw Funduszu Pracy: 216 792,98 zt

Grupa docelowa: Projekt jest skierowany do bezrobotnych do 29 roku zycia (do dnia
poprzedzajgcego dzien 30. urodzin), pozostajacych bez pracy, zarejestrowanych w PUP w
Goftdapi jako bezrobotne.
Projekt w szczegdlnosci skierowany jest do oséb:

1) nalezacych do tzw. mtodziezy NEET,

2) niepetnosprawnych,

3) dtugotrwale bezrobotnych,

4) o niskich kwalifikacjach.
Opis grupy docelowej:

1) Za osobe z kategorii NEET uznaje sie osobe, ktéra spetnia tgcznie trzy warunki:

e nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

e nie ksztafci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym —nie
uczy sie w trybie dziennym w szkole podstawowej, gimnazjum, szkole
ponadgimnazjalnej, a takze na poziomie wyzszym w formie studidw wyzszych lub
doktoranckich),

e nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych,
potrzebnych do wykonywania pracy) — nie brata udzialu w tego typu formie
aktywizacji, finansowanej ze srodkdéw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni.

2) osoby z niepetnosprawnosciami — osoby, ktére w dniu przystgpienia do projektu posiadaty
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,

3) dtugotrwale bezrobotni — osoby zarejestrowane w PUP w Gotdapi w dniu przystgpienia
do projektu, pozostajgce bez pracy nieprzerwanie przez okres:

e w przypadku oséb do 25 roku zycia — ponad 6 miesiecy (mogg to byé zaréwno osoby
figurujgce w ewidencji PUP w Gotdapi przez minimum rok, jak i te, ktore nie byty
zarejestrowane w urzedzie pracy, ale w tym czasie nie pracowaty),

e w przypadku osdb powyzej 25 roku zycia — ponad 12 miesiecy (mogg to by¢ zaréwno
osoby figurujgce w ewidencji PUP w Gotdapi przez minimum rok, jak i te, ktore nie byty
zarejestrowane w urzedzie pracy, ale w tym czasie nie pracowaty).

4) osoby o niskich kwalifikacjach — osoby, ktére w dniu przystgpienia do projektu posiadajg
wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne lub ponadgimnazjalne (zasadnicze zawodowe,
$rednie ogdlnoksztatcace lub Srednie zawodowe).



Formy wsparcia:
1. poradnictwo zawodowe i/lub posrednictwo pracy,
2. staz,
3. jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
4. bon zasiedleniowy,
5. refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
6. prace interwencyjne.

Wsparciem w ramach projektu objetych bedzie 110 oséb, w tym co najmniej 68 z kategorii
NEET, 23 dtugotrwale bezrobotnych i 2 niepetnosprawnych.

Wszyscy uczestnicy projektu zostang objeci Indywidualnym Planem Dziatania, majgcym na
celu zdiagnozowanie ich sciezki rozwoju zawodowego. W ramach kompleksowosci wsparcia
kazdy uczestnik skorzysta z poradnictwa zawodowego i/lub posrednictwa pracy oraz
dostosowanej do jego potrzeb formy aktywizacji, tj. stazu, jednorazowych srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej, bonu zasiedleniowego, zatrudnienia w ramach
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy lub prac interwencyjnych.

Wsparcie w projekcie bedzie udzielane zgodnie ze standardami okreslonymi w Planie realizacji
Gwarancji dla mtodziezy w Polsce tzn. zostanie udzielone do 4 miesiecy od dnia przystgpienia
do projektu.

Projekt zapewnia mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia bytym uczestnikom projektow z zakresu
wiqgczenia spotecznego, realizowanych na terenie powiatu gotdapskiego w ramach CT9
w RPO WiM 2014-2020 (Os Priorytetowa 11 — Witqczenie spoteczne).

Poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy odbywa sie w siedzibie Powiatowego Urzedu
Pracy w Gotdapi, ul. Zeromskiego 18, 19-500 Gotdap.

Miejsca realizacji pozostatych form wsparcia wskazane sg we wnioskach ztozonych przez
kontrahentéw PUP i zawartych z nimi umowach.

Szczegétowych informacji na temat form wsparcia realizowanych w ramach projektu
udzielaja:

1. poradnictwo zawodowe — Bozena Bogdan (tel. 87 615 03 95, wew. 321), Klaudia Kniza
(tel. 87 615 03 95, wew. 324);

2. posrednictwo pracy — Agnieszka Kudryk-Kalwajtys (tel. 87 615 03 95, wew. 105),
Magdalena Mejsak (tel. 87 615 03 95, wew. 106), Anna tobanowska (tel. 87 615 03
95, wew. 107), Klaudia Pdézniak (tel. 87 615 03 95, wew. 108), Bozena Bogdan (tel. 87
615 03 95, wew. 321), Klaudia Kniza (tel. 87 615 03 95, wew. 324);

3. staz — Urszula Malinowska (tel. 87 615 03 95, wew. 104);

4. jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — Urszula Malinowska (tel.
87 615 03 95, wew. 104);

5. bon na zasiedlenie — Urszula Malinowska (tel. 87 615 03 95, wew. 104);

6. refundacja kosztéow wyposazenia lub doposaienia stanowiska pracy — Marcin
Stasinski (tel. 87 615 03 95, wew. 104);

7. prace interwencyjne — Marcin Stasinski (tel. 87 615 03 95, wew. 104);



