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Analiza skuteczności i efektywności szkoleń  

wg Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 września 2010 r.  

w sprawie standardów i warunków prowadzenia usług rynku pracy  

Dz. U. z 2010 r. Nr 177, poz. 1193 § 83: 
 

� liczba osób bezrobotnych rozpoczynających szkolenie   333 osoby 

� liczba osób poszukujących pracy rozpoczynających szkolenie  0 osób 

� liczba osób kończących szkolenie z wynikiem pozytywnym   326 osób 

� odsetek osób kończących szkolenie z wynikiem pozytywnym  97,89 % 

 

 I .Liczba i odsetek osób, które ukończyły szkolenie wg płci: 

� Kobiety    190 osób    58,28% 

� Mężczyźni    138 osób    42,33% 

 

II .Liczba i odsetek osób, które ukończyły szkolenie wg wieku: 

• 18-24 lata    92 osoby    28,22 % 

• 25-34 lata    105 osób    32,20% 

• 35-44 lata    62 osoby    19,01 % 

• 45 i więcej     69 osób    21,16 % 

 

III. Liczba i odsetek osób, które ukończyły szkolenie wg poziomu wykształcenia: 

• wyższe     32 osoby    9,81 % 

• policealne  

i średnie zawodowe    68 osób     20,85 % 

• średnie ogólnokształcące  62 osoby    19,01 % 

• zasadnicze zawodowe   69 osób     21,16% 

• gimnazjalne i poniżej    97 osób      29,75 % 

 

IV. Liczba i odsetek osób, które ukończyły szkolenie wg miejsca zamieszkania: 

• zamieszkali w mieście   169 osób     51,84 % 

• zamieszkali na wsi   159 osób     48,77 % 
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V. Liczba i odsetek osób, które ukończyły szkolenie wg przynależności do grup 
  osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy: 

• bezrobotni do 25 roku życia   91 osób    27,91 % 

• długotrwale bezrobotni   154 osoby   47,23 % 

• bezrobotni powyżej  

50 roku życia     38 osób   11,65 % 

• bezrobotne kobiety, które    

nie podjęły zatrudnienia  

po urodzeniu dziecka    27 osób   8,28% 

• bezrobotni bez kwalifikacji  

zawodowych     28 osób    8,58 % 

• bezrobotni bez doświadczenia  

zawodowego     90 osób   27,60% 

• bezrobotni bez wykształcenia  

średniego      166 osób   50,92% 

• bezrobotni samotnie wychowujący co  

             najmniej jedno dziecko do 18 roku życia  33 osoby    10,12 % 

• bezrobotni niepełnosprawni   18 osób    5,52 % 

• bezrobotni, którzy po odbyciu 

kary pozbawienia wolności nie  

 podjęli zatrudnienia    1 osoba   0,30% 

 

VI. Liczba i odsetek osób zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesięcy 
po ukończeniu szkolenia     140 osób  42,94 %  

 

VII. Koszt ponownego zatrudnienia osób przeszkolonych:  3 873,34  zł 

• Koszty szkoleń                     542 268,29 zł 

• Liczba osób, które podjęły zatrudnienie    140 osób  

• Przeciętny koszt szkolenia         1 628,43 zł 

• Przeciętny koszt osobogodziny     131,36 zł 

• Łączna liczba godzin        4128 godzin 

VIII. Liczba osób które otrzymały dofinansowanie studiów podyplomowych: 7osób 

� ukończyły studia  3 osoby 

�  kontynuują   4 osoby 

� podjęły zatrudnienie w trakcie  

lub po ukończeniu studiów podyplomowych   4 osoby  57,14% 
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IX. Wykaz zrealizowanych szkoleń grupowych 

   

Nazwa szkolenia 
Rozpoczęli 

szkolenia 

Ukończyli 

szkolenia 

z wynikiem  

pozytywnym 

Podjęli pracę/ 

staż w okresie 3 

miesięcy po 

ukończeniu 

Efektywność 

% 

ABC Przedsiębiorczości 65 64 63 98,43 

 Specjalista ds. kadr i płac  15 15 5 33,33 

Profesjonalne wykorzystanie 

programów. komputerowych  MS 

Word i  Excel 

20 19 4 21,05 

Księgowość komputerowa 10 10 2 20,00 

Nowoczesna obsługa biura i 

sekretariatu 
10 10 1 10,00 

Operator wózków widłowych 10 10 5 50,00 

Magazynier z obsługą wózka 

jezdniowego 
10 10 4 40,00 

ABC obsługi komputera i Internetu 20 20 2 10,00 

Operator sprzętu ciężkiego 21 18 9 50,00 

Pracownik ochrony fizycznej osób i 

mienia 
16 16 4 25,00 

Profesjonalny sprzedawca 20 19 3 15,78 

Opiekun osób niepełnosprawnych 10 10 1 10,00 

Bukieciarz z elementami dekoracji 

wnętrz 
12 12 3 25,00 

Spawacz metodą MAG-135-1 8 8 7 87,50 

Kompleksowe usługi sprzątające 10 9 1 11,11 

Technolog robót wykończeniowych 

w budownictwie 
12 12 3 25,00 

Szkolenia z zakresu aktywnego 

poszukiwania pracy( 2 KP)* 
52 52 11 21,15 

 321 312 128 41,02  

*szkolenia od zakończenia których nie minęły 3 miesiące 
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X. Wykaz zrealizowanych szkoleń indywidualnych 

Nazwa szkolenia 
Rozpoczęli 

szkolenia 

Ukończyli 

szkolenia 

Podjęli pracę/staż w 

okresie 3 miesięcy 

po ukończeniu 

Efektywność 

% 

Szkolenie podstawowe strażaka 

jednostki ochrony przeciwpożarowej 
0 2 2 100,00 

Kasy fiskalne i inne urządzenia sklepowe 1 1 1 100,00  

Spawanie metodą MAG 135-1 1 1 1 100,00  

Kurs do licencji pracownika ochrony 

fizycznej II stopnia 
1 1 0 0,00  

Kwalifikacja wstępna przyspieszona dla 

kierowców w zakresie przewozu osób 
1 1 1 100,00 

Drwal- operator pilarki 2 2 2 100,00  

Szkolenie w zakresie transportu 

drogowego taksówką 
1 1 1 100,00  

Kwalifikacja wstępna przyspieszona dla 

kierowców w zakresie przewozu rzeczy 
1 1 1 100,00  

Kwalifikacja wstępna pełna dla 

kierowców w zakresie przewozu rzeczy 
1 1 1 100,00  

Palacz kotłów c .o. 2 2 2 100,00  

Szkolenie uprawnionych diagnostów* 1 1 0  0,00 

 12 14 12 85,71  

*szkolenia od zakończenia których nie minęły 3 miesiące 
 

Sporządziła: B. Iwanicka- spec. ds. rozwoju zawodowego                      

                                                                                 

                        Zaakceptował: 

                 Dyrektor  

 Powiatowego Urzędu Pracy w Gołdapi 

            Wojciech Hołdyński 


