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„Lepiej być nie może” 
projekt współfinansowany ze środków  
Europejskiego Funduszu Społecznego 

 
W dniu 31 lipca 2009r. zakończyła się realizacja projektu 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego „Lepiej być nie może”.  

Głównym celem projektu było podniesienie jakości usług rynku 
pracy poprzez: 
• zatrudnienie nowych pośredników pracy i doradców 

zawodowych,  
• przeszkolenie nowozatrudnionych pracowników: pośredników 

pracy i doradców zawodowych w zakresie standardów rynku 
pracy.  
W okresie trwania projektu, tj. od 01.02.2008r. do 31.07.2009r. 

było zatrudnionych łącznie 30 pracowników, w tym: 16 doradców 
zawodowych-stażystów i 14 pośredników pracy-stażystów.  

Po zakończeniu projektu Urząd Pracy m.st. Warszawy zatrudnił 
18 osób. Stanowią oni wykwalifikowaną i przeszkoloną kadrę 
pośredników pracy i doradców zawodowych. 
 
 
 


