(miejscowosé, data)

(adres)
OSWIADCZENIE O WYNAJMIE LOKALU
Ja nizej podpisany (@) .....ooeeiniiii e, oswiadczam, ze od
dnia ........ooeennns wynajme lokal mieszkalny potozony W ..o
PEZY Ul o e
Panu/Pani...........coooiiiiiiiie, zamieszkatemu(ej) W...........ccooeeiiinnnt.
Przy ul. ..o NAOKIES ...,

Z tytutu najmu lokalu wynajmujgcy bedzie ponosit miesieczne koszty w wysokosci

(podpis)

Zostatem poinformowany, ze w zwigzku z realizacjg umowy najmu lokalu, moje dane osobowe bedg
przetwarzane przez Urzad Pracy m.st. Warszawy, jako udzielajgcego wsparcia finansowego w postaci
bonu na zasiedlenie i zapoznatem(am) sie z trescig zatgczonej na odwrocie klauzuli informacyjnej
Urzedu Pracy m.st. Warszawy.

(podpis)



Klauzula informacyjna w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych

Zgodnie z art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO, Urzad Pracy m. st. Warszawy
informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych, w tym danych osobowych jest Urzad Pracy m. st.
Warszawy majgcy siedzibe przy ul. Grochowskiej 171B, 04-111 Warszawa,
reprezentowany przez Dyrektora Urzedu Pracy m. st. Warszawy.

2) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedne do realizacji zadan Urzedu
wynikajgcych z przepisow prawa.

3) Pani/Pana dane, w tym dane osobowe przetwarzane sg w celu:

a) realizacji zadan przez Urzad i wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
Administratorze zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

b) realizacji zadan przez Urzad i wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym
lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej Administratorowi zgodnie z art.
6 ust. 1 lit. e RODO; ujetych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 z pdézn. zm.) oraz aktéw
wykonawczych wydanych na jej podstawie.

4) Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

a) Podmioty publiczne — na podstawie przepiséw prawa;

b) Podmioty, ktore przetwarzajg dane osobowe na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.

5) Pani/Pana dane, w tym dane osobowe zwigzane z realizacjg zadania publicznego bedg
przechowywane przez okres niezbedny do zakohczenia danej formy wsparcia oraz
w obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji archiwalnej ustalonej zgodnie
z odrebnymi przepisami.

6) Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawienia
I sprostowania oraz w zakresie wynikajgcych z przepiséw do ograniczenia przetwarzania
i wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

7) Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego do
przetwarzania danych osobowych, jesli uzna Pani/Pan, ze dane te sg przetwarzane
niezgodnie z przepisami prawa.

8) W sprawach zwigzanych 2z przetwarzaniem danych osobowych moze Pani/Pan
skontaktowac¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych:

e pod adresem e-mail: iod@up.warszawa.pl.,
¢ |ub pisemnie na adres siedziby Urzedu.



