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https://bartoszyce.praca.gov.pl/-/6439670-refunadacja-wyposazenia-lub-doposazenia-miejsc-pracy

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

W sprawie przyznawania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
maja zastosowanie nastepujace akty prawne:

1.
2.

11

13

15

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania
srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis.

Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym.

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis.

. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji

sktadanych przez podmioty ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis w rolnictwie
1 rybotowstwie.

. Ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym.

. Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych.
10.

Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych.

. Ustawa z dnial4 grudnia 2016 — Prawo o$wiatowe
12.

Ustawa z dnia 6 marca 2018 - Prawo przedsigbiorcow.

. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
14.

Kodeks postepowania administracyjnego.

. Kodeks cywilny.

§2

Ilekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o:

1.
2.

,Bezrobotnym” — oznacza to osobe¢ spetniajaca przestanki art. 2 ust.1 pkt 2 ustawy.
,Opiekunie” — oznacza poszukujgcego pracy niepozostajacego w zatrudnieniu lub
niewykonujgcego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby niepelnosprawnej,
z wylaczeniem opiekuna osoby niepelnosprawnej pobierajacego $wiadczenie
pielggnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepisoOw
o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepisoOw
o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow.

»Poszukujacym pracy absolwent” — oznacza to poszukujaca pracy osobe, ktora
w okresie ostatnich 48 miesiecy ukonczyta szkote lub uzyskata tytut zawodowy.
,Dyrektorze” — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bartoszycach
dzialajacego w imieniu Starosty Powiatu Bartoszyckiego.

,,Komisji” — oznacza to Komisj¢ do spraw rozpatrywania wnioskow.

,Podmiocie” — oznacza podmiot prowadzacy dzialalnos¢ gospodarcza, czyli osobe
fizyczna, osobe prawna lub jednostke organizacyjna niebedaca osoba prawna, ktorej
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

odrgbna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng - wykonujgca we wiasnym imieniu
dzialalno$¢ gospodarcza. Dzialalno$cia gospodarcza jest zarobkowa dziatalno$é
wytworcza, budowlana, handlowa, ustugowa oraz poszukiwanie, rozpoznawanie
i wydobywanie kopalin ze zt6z, a takze dziatalno$¢ zawodowa, wykonywana
W SposOb zorganizowany i ciagly.

,Producencie rolnym” - oznacza osob¢ fizyczng, osobg¢ prawng lub jednostke
organizacyjng nieposiadajacej osobowosci prawnej, zamieszkujacg lub majaca
siedzibe na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, bedaca posiadaczem gospodarstwa
rolnego w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym lub
prowadzacg dzial specjalny produkcji rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia
26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osoéb fizycznych lub ustawie z dnia
15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od os6b prawnych.

»Przecietnym wynagrodzeniu” — oznacza to przeci¢tne wynagrodzenie w poprzednim
kwartale od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa
Gloéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej
,Monitor Polski" na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach 1 rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

,Refundacji”’- oznacza refundacj¢ kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego opiekuna lub poszukujacego pracy absolwenta.
,Rozporzadzeniu" — oznacza to Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

,»Staroscie” — oznacza to Starost¢ Powiatu Bartoszyckiego.

»Szkole”- oznacza niepubliczng szkote, o ktorej mowa w ustawie z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie oswiaty.

,Przedszkolu” - oznacza niepubliczne przedszkole, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty.

,Umowie o refundacj¢” — oznacza to umowe o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy, zawartg pomiedzy Starostag Bartoszyckim w imieniu,
ktorego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Bartoszycach, podmiotem,
producentem rolnym, szkota, przedszkolem zlobkiem lub klubem dziecigcym lub
podmiotem $wiadczacym ustugi rehabilitacyjne.

,,Ztobku lub klubie dzieciecym” — oznacza osobe fizyczna, osobe prawna i jednostke
organizacyjng nieposiadajaca osobowosci prawnej, o ktorych mowa w przepisach
0 opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat i sprawujacymi bezposrednio opieke nad
dzie¢mi niepetnosprawnymi

,Podmiocie $wiadczacym ushlugi rehabilitacyjne” — oznacza podmiot prowadzacy
dziatalno$¢ gospodarcza polegajaca na §wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepelnosprawnych w miejscu zamieszkania.

,Urzedzie” — oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Bartoszycach.

,Ustawie” — oznacza to ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy.

,»Wniosku o refundacj¢” — oznacza to wniosek w sprawie udzielania refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

,,Zatrudnieniu”- 0znacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy.

§3

Refundacja dokonywana podmiotowi, ztobkowi lub klubowi dziecigcemu
lub podmiotowi $wiadczagcemu ustugi rehabilitacyjne stanowi pomoc de minimis
W rozumieniu przepisow rozporzadzenia Komisji UE 2023/2831 z dnia 13 grudnia
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2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023),
zwanego dalej ,,rozporzadzeniem 2023/2831” i jest udzielane zgodnie z przepisami
tego rozporzadzenia.

2. Refundacja dokonywana producentowi rolnemu stanowi pomoc de minimis
W rozumieniu przepisOw rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia
18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013 r. str.9, z poézn. zm.) | jest udzielana zgodnie z przepisami tego
rozporzadzenia.

3. Refundacja dokonywana szkole, przedszkolu stanowi pomoc de minimis w rozumieniu
przepisoOw rozporzadzenia Komisji (UE) (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023) i jest udzielana zgodnie
z przepisami tego rozporzadzenia; w przypadku gdy refundacja jest dokonywana jest
jako wsparcie finansowe z Funduszu Pracy w celu realizacji zadan okreslonych
w ustawie o systemie o§wiaty — nie stanowi pomocy de minimis.

ROZDZIAL 11

WARUNKI PRZYZNAWANIA REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB
DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

§4
Uprawnionymi do otrzymania refundacji sa:

1. Podmiot, producent rolny, szkota, przedszkole, ztobek lub klub dziecigcy, podmiot
swiadczacy uslugi rehabilitacyjne majacy swoja siedzibe w powiecie bartoszyckim,
ktory tworzy miejsca pracy w powiecie bartoszyckim.

2. Podmiot, producent rolny, szkota, przedszkole, ztobek lub klub dziecigcy, podmiot
swiadczacy ustugi rehabilitacyjne majacy swoja siedzibe poza powiatem
bartoszyckim, ktory tworzy miejsca pracy w powiecie bartoszyckim.

§5

Starosta moze zrefundowa¢ podmiotowi, producentowi rolnemu, szkole, przedszkolu,
ztobkowi lub klubowi dziecigcemu, podmiotowi $wiadczacemu ustugi rehabilitacyjne koszty
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,
skierowanego opiekuna lub skierowanego poszukujacego pracy absolwenta w wysokosci
okreslonej w umowie, nie wyzsze] jednak niz 6-krotnej wysokoSci przecigetnego
wynagrodzenia w przypadku zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy.

W przypadku zatrudnienia skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna,
skierowanego poszukujacego pracy absolwenta w niepelnym wymiarze czasu pracy, co
najmniej jednak w potowie wymiaru czasu pracy, refundacja przystuguje proporcjonalnie.

Przecietne wynagrodzenie jest przyjmowane w wysokosci obowigzujacej w dniu zawarcia
umowy.
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§6

1. Wniosek o refundacje moze by¢ przez Starost¢ uwzgledniony w przypadku, gdy
podmiot, producent rolny, szkola, przedszkole, ztobek lub klub dziecigcy, podmiot
swiadczacy ustugi rehabilitacyjne spelniajg nastepujace warunki:

a.

Nie rozwigzat stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez podmiot, producenta rolnego, szkote, przedszkole, zlobek
lub klub dziecigcy, podmiot $wiadczacy ushugi rehabilitacyjne albo na mocy
porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow w okresie
6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz
w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundaciji.

Nie obnizyl wymiaru czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez podmiot, przedszkole lub szkot¢ albo na mocy
porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow w okresie
6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz
w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

Nie zalega w dniu ztozenia wniosku z oplacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Solidarnosciowy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych oraz Fundusz
Emerytur Pomostowych.

Nie zalega w dniu zlozenia wniosku z wyplacaniem  wynagrodzen
pracownikom.

Nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych.
Nie posiada w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie
zobowigzan cywilnoprawnych.

Nie byl karany w okresie 2 lat przed dniem ztoZenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca
1997 — Kodeks karny lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialnos$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba
kary.

Nie przekroczyl tacznie z inng pomocg ze srodkow publicznych, niezaleznie od
jej formy 1 zrodita pochodzenia, w tym ze $rodkéw pochodzacych z budzetu
Unii Europejskiej, udzielona w odniesieniu do tych samych kosztow
kwalifikowalnych dopuszczalnej intensywno$ci pomocy.

Nie otrzymat wczesniej Srodkow publicznych na wnioskowane wydatki.

2. Podmiot oprécz warunkéw wymienionych w pkt 1 spetnia dodatkowo:

a.

b.

Prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, w rozumieniu przepisOw o swobodzie
dzialalnosci  gospodarczej, przez okres 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, przy czym do wskazanego okresu
dzialalnosci gospodarczej nie wlicza si¢ okresu zawieszenia dziatalnos$ci
gospodarczeyj.

Nie otrzymat w ciggu minionych trzech lat pomocy de minimis powyze]
300 000 euro.

3. Szkota, przedszkole oprocz warunkéw wymienionych w pkt 1 spetnia dodatkowo:

a.

b.

Prowadzi dziatalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.
Prawo oswiatowe, przez okres 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku.

Nie otrzymala w ciggu minionych trzech lat pomocy de minimis powyzej
300 000 euro.

4. Producent rolny oprocz warunkéw wymienionych w pkt 1 spelnia dodatkowo:
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1.

2.

a. Posiada gospodarstwo rolne w rozumieniu przepisow o podatku rolnym lub
prowadzi dzial specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepisow o podatku
dochodowym od o0s6b fizycznych lub przepisow o podatku dochodowym od
osO6b prawnych, przez okres co najmniej 6 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.

b. Zatrudnia w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika na podstawie
stosunku pracy w pelnym wymiarze czasu pracy oraz oplaca jego
ubezpieczenie.

c. Nie otrzymat w okresie trzech lat podatkowych pomocy de minimis powyzej
20 000 EURO.

§7

Whniosek o refundacj¢ moze by¢ przez Starost¢ uwzgledniony w przypadku, gdy
podmiot, producent rolny i szkota, przedszkole, ztobek lub klub dziecigcy, podmiot
swiadczacy ustugi rehabilitacyjne spetnia tacznie ww. warunki oraz wniosek jest
kompletny, prawidlowo sporzadzony i Starosta dysponuje $rodkami na jego
sfinansowanie.

Whioski przyjmowane sg na biezaco i rozpatrywane zgodnie z kolejnoscig zlozenia
wniosku w Urzedzie.

O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o refundacj¢ Starosta
powiadamia w formie pisemnej, w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego
wniosku.

ROZDZIAL 111

WARUNKI REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA

1.

2.

1.

STANOWISKA PRACY

§8

Kwota refundacji moze by¢ przeznaczona wylacznie na niezbedne wyposazenia lub
doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, skierowanego
opiekuna, skierowanego poszukujacego pracy absolwenta tj. w szczegdlnosci na
zakup:

a. sprzetu,
maszyn,
urzadzen,
narzedzi,
przyrzadow,
innych $rodkow niezbednych do zapewnienia zgodno$ci stanowiska pracy
z przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ergonomii.
Zakupione wyposazenie lub doposazenie musi by¢ bezposrednio i jednoznacznie
zwigzane z tworzonym stanowiskiem pracy.

o oo oT

§9

Refundacja nie moze by¢ wydatkowana w szczegdlnosci na:
a. zakup akcji, udziatéw w spotkach, kaucje, obligacje;
b. zakup nieruchomosci i ziemi,
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c. zakup telefonu/smartfonu

d. wydatki inwestycyjne m.in.: koszty budowy, remonty;

e. zakup samochodu osobowego, z wyjatkiem dziatalno$ci w ktoérych jest on
podstawowym narzedziem pracy np. dziatalno$¢ zwigzana z edukacja w zakresie
nauki jazdy,
f. zakup samochodu ci¢zarowego bez przestrzeni tadunkowej (np. samochodoéw
typu sedan, hatchback, suv, kombi, van itp.);

g. optaty administracyjne, rejestracyjne, skarbowe, podatki, wynagrodzenia,
ubezpieczenia;

h. optaty eksploatacyjne, koszty biezace utrzymania lokalu, optaty
abonamentowe;

koszty podtaczenia wszystkich mediow m.in. linii telefonicznych, Internetu;
zakup towardéw do dalszej odsprzedazy i surowcow;

leasing maszyn, pojazdow 1 urzadzen;

wynagrodzenia pracownikéw wraz z pochodnymi;
. wycene rzeczoznawcy, koszty thumaczen;

koszty transportu 1 wysytki;

reklamg i promocje;

oswietlenie z wylaczeniem o$wietlenia specjalistycznego;

klimatyzacj¢, alarmy, monitoring;

zakupy od malzonka i1 krewnych w linii prostej;

zakupy od 0s6b wspolnie zamieszkujacych;

zakupy dokonane przed dniem podpisania umowy;
. wydatki, na ktére wnioskodawca otrzymat wcze$niej $rodki publiczne.
Powyzsza lista nie jest zamknigta, w uzasadnionych przypadkach w ramach
poszczegbdlnych wnioskow o refundacje Komisja moze wytaczy¢ z objecia refundacja
wydatki niezwigzane bezposrednio i jednoznacznie z wyposazanym lub doposazonym
stanowiskiem pracy.

Ostateczna decyzja o wydatkach w ramach refundacji nalezy do Komisji.
W uzasadnionych przypadkach Komisja moze podja¢ decyzje o przyznaniu refundacji
na wylaczone wydatki.
Komisja moze ograniczy¢ wydatek, gdy jego wysokos¢ budzi watpliwosci co do
wysokosci w stosunku do cen rynkowych jak tez zasady celowego i oszczednego
gospodarowania srodkami publicznymi zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

Erw-moTOS 3 RT

§ 10

Kupione w ramach otrzymanej refundacji rzeczy nie moga stanowi¢ wspotwlasnosci
z inng osobg lub podmiotem.

Poniesione wydatki muszg by¢ udokumentowane.

Dokumentem potwierdzajacym poniesienie wydatku moze by¢ wylacznie faktura,
paragon do kwoty 450 zt brutto (100 euro) z NIP nabywcy lub umowa kupna,
z potwierdzeniem dokonania zaptaty.

Za poniesienie wydatku uznaje si¢ moment faktycznego dokonania zaptaty.

Warunki uznania wydatku potwierdzonego umowa kupna:

a. warto$¢ umowy musi przekraczac¢ 1 000 zi;

b. od dokonanej umowy musi by¢ odprowadzony podatek od czynnosci
cywilnoprawnych (dokument potwierdzajacy wplate naleznego podatku nalezy
przedlozy¢ wraz z rozliczeniem wydatkow);

c. rzeczy kupione na podstawie umowy wymagaja wyceny rzeczoznawcy.

W przypadku, gdy wycena rzeczoznawcy jest nizsza niz warto$¢ zakupu do
rozliczenia przyjmowana jest kwota z wyceny. W sytuacji odwrotnej, gdy
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wycena rzeczoznawcy jest wyzsza niz wartos¢ zakupu do rozliczenia
przyjmowana jest kwota faktycznie poniesionego wydatku.

6. Przy zakupie $rodka transportu do rozliczenia dodatkowo nalezy dotaczy¢ dowod
rejestracyjny potwierdzajacy rejestracje tego pojazdu we wlasciwym urzedzie.

7. W przypadku zakupow zagranicg nalezy przedlozy¢ przettumaczone na jezyk polski
przez thumacza przysigglego dokumenty potwierdzajace zakup.

8. W przypadku poniesienia kosztéw w walucie obcej, w rozliczeniu otrzymanego
dofinansowania, poniesione koszty zostang przeliczone na PLN wedlug kursu
sredniego oglaszanego przez NBP z ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego dzien
dokonania transakcji.

§ 11

Na stanowisko pracy wyposazane lub doposazane w ramach refundacji nie beda
kierowane:

osoby nie posiadajace statusu osoby bezrobotnej;

malzonek Wnioskodawcy;

krewni Wnioskodawcy w linii prostej;

osoby bezrobotne, opiekunowie, poszukujacy pracy absolwenci nie
posiadajacy kwalifikacji, umiejetnosci 1 doswiadczenia zawodowego
niezbednych do wykonywania pracy na utworzonych stanowiskach.

oo

ROZDZIAL 1V
PODSTAWOWE POSTANOWIENIA UMOWY O REFUNDACJE

§ 12

1. Przyznanie refundacji nast¢puje na podstawie umowy zawartej na piSmie. Refundacji
podlegaja wydatki poniesione po dacie podpisania umowy do dnia rozliczenia
zakupow, okre§lonego w umowie.

2. Umowa o refundacj¢ moze zosta¢ zawarta wylacznie za pisemng zgoda malzonka
Whnioskodawcy.

3. Wszelkie zmiany warunkow umowy o refundacj¢ wymagaja formy pisemnej
w postaci aneksu pod rygorem niewaznosci.

4. Zawarcie umowy uzaleznione jest od odpowiedniego zabezpieczenia zwrotu
refundacji w przypadku naruszenia warunkéw umowy.

§13

1. Umowa o refundacj¢ zawiera w szczegdlnos$ci zobowigzanie podmiotu, producenta
rolnego, szkoty, przedszkola, zlobka lub klubu dziecigcego, podmiotu $wiadczacego ustugi
rehabilitacyjne do:

a. Zlozenia na druku Urzedu, rozliczenia zawierajgcego zestawienie kwot
wydatkowanych z uwzglednieniem podatku od towarow i1 ustug popartych fakturami,
paragonami do kwoty 450 zt brutto (100 euro) z NIP nabywcy lub umowami kupna
(w oryginale i1 kopii), wraz z dowodami wplat.

b. Zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwroconego podatku naliczonego dotyczacego
zakupionych  towarow 1 ustug w  ramach  przyznanej  refundacji
w terminie:

— nie dhluzszym niz 90 dni od dnia zlozenia przez Przedsigbiorce deklaracji
podatkowej dotyczacej podatku od towardw i ushug, w ktorej wykazano kwote
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podatku naliczonego z tego tytutu — w przypadku gdy z deklaracji za dany
okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajaca wplacie do urzgdu
skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

— 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
Przedsigbiorcy — w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku
od towarow 1 ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego
tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

c. Przekazania Urzedowi w ciggu 3 dni od daty zawarcia umowy o prace ze skierowang
osobg bezrobotng, skierowanym opiekunem Iub skierowanym poszukujacym pracy
absolwentem, kopii tej umowy.

d. Zawiadomienia w formie pisemnej Urzedu o kazdym przypadku rozwigzania umowy
o prace z pracownikiem zatrudnionym w ramach niniejszej umowy w terminie
7 dni od zaistnienia tego faktu, podajac date i przyczyne rozwigzania umowy.

e.Przyjecia do pracy innej osoby bezrobotnej, opiekuna lub poszukujacego pracy
absolwenta skierowanej przez Urzad w terminie nie przekraczajacym 2 miesigcy od
daty powstania wakatu.

f. Utrzymania przez okres co najmniej 24 miesigcy utworzonych stanowisk pracy.

g. Umozliwienia stwierdzenia utworzenia stanowiska pracy, jego wyposazenia lub
doposazenia i przeprowadzenia monitoringu utworzonego miejsca pracy przez
pracownikow Urzedu, udzielania rzetelnych informacji i wyjasnien, udostgpniania
wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacjag umowy.

h.Ztozenia na koniec kazdego kwartalu informacji potwierdzajacej zatrudnienie
skierowanych 0s6b na utworzonym miejscu pracy.

i. Zapewnienia na wyposazonym/doposazonym stanowisku pracy wiasciwych
warunkOw sanitarnych, bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przeszkolenia
skierowanego bezrobotnego w zakresie bhp.

j- Zwrotu refundacji, wraz z odsetkami ustawowymi, w wysokosci proporcjonalnej do
okresu jaki pozostal do 24 miesi¢cy zatrudnienia skierowanych osoéb w przypadku
zatrudnienia przez okres krotszy niz 24 miesigce.

k. Zwrotu refundacji w przypadku nie spetnienia pozostatych warunkéw umowy.

2. Podmiot, producent rolny, przedszkole 1 szkota oprocz warunkow wymienionych w pkt 1
zobowigzane s3 dodatkowo do:

a. Zatrudnienia na utworzonym stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego

w pelnym wymiarze czasu pracy lub zatrudnienia skierowanego opiekuna co

najmniej w potowie czasu pracy na okres co najmniej 24 miesigce.

Do okresu tego nie zalicza si¢ przerw w zatrudnieniu, w tym réwniez mig¢dzy

innymi z tytulu urlopéw bezptatnych i wychowawczych. Przerwy te przedtuzaja

czas trwania umowy lub powoduja konieczno$¢ zatrudnienia kolejnej osoby
skierowanej przez urzad.

3. Ztobek lub klub dzieciecy, podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne oprocz warunkéw
wymienionych w pkt 1 zobowigzane s3 dodatkowo do:
b. Zatrudnienia na utworzonym stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego,
skierowanego opiekuna lub poszukujacego pracy absolwenta co najmniej
w potowie czasu pracy na okres co najmniej 24 miesigce.
Do okresu tego nie zalicza si¢ przerw w zatrudnieniu, w tym réwniez migdzy
innymi z tytutu urlopéw bezptatnych 1 wychowawczych. Przerwy te przedluzaja
czas trwania umowy lub powoduja konieczno$¢ zatrudnienia kolejnej osoby
skierowanej przez urzad.
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ROZDZIAL V

ZABEZPIECZENIE ZWROTU OTRZYMANEJ REFUNADCJI

W PRZYPADKU NIEDOTRZYMANIA WARUNKOW UMOWY

§ 16

1. Dopuszczalne proponowane formy zabezpieczenia zwrotu refundacji:
porgczenie;

weksel in blanco;

weksel z poreczeniem wekslowym (aval);

zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach;

gwarancja bankowa;

blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku ptatniczym,;

akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dhuznika.

@ o o0 o

2. Zabezpieczenie moze zosta¢ ustanowione w jednej lub kilku formach. Przy zabezpieczeniu
w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji jest konieczne
ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

3. Weksel in blanco nie moze stanowi¢ zabezpieczenia umowy lacznie z aktem
notarialnym o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.

4. Poreczenia, o ktorym mowa w ust. 1, moze udzieli¢ osoba fizyczna lub osoba prawna.

§17

Por¢czenie, weksel z poreczeniem wekslowym (aval):

Dochod miesieczny poreczyciela nie moze by¢ nizszy niz 3 800 zl netto (z wyjatkiem
0s0b posiadajacych prawo do emerytury lub renty).

Dochod miesigczny poreczyciela w wysokosci 3 800 zt netto zabezpiecza 16 500 zt
dofinansowania.

Wymagane jest porgczenie minimum 2 poreczycieli — 0Soby fizyczne lub prawne.
Poreczycielem moze byc¢:

1.

2.

3.

a.

Osoba pozostajagca w zatrudnieniu z pracodawca niebedacym w stanie
likwidacji lub upadto$ci, zatrudniona na czas nieokreslony lub okreslony nie
krétszy niz okres obowigzywania umowy o refundacje.

Nalezy przedtozy¢ zaswiadczenie z zaktadu pracy o sSrednich zarobkach netto
z ostatnich 3 miesiecy (wazne 1 miesigc).

Osoba prowadzaca dziatalno$§¢ gospodarcza co najmniej 6 miesiecy,
a prowadzona przez nig dzialalnos¢ nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci.
Nalezy przedtozy¢ roczne rozliczenie podatkowe za ubiegly rok wraz
z dowodem przyjecia przez urzqd skarbowy lub dokumenty potwierdzajgce
dochod w roku biezgcym (w zaleznosci od terminu podpisania umowy).

Osoba posiadajgca prawo do emerytury lub renty (przy czym renta przyznana
zostata na okres nie krotszy niz okres obowigzywania umowy).

Nalezy przedlozy¢ decyzje o przyznaniu emerytury lub renty.

Osoba posiadajaca gospodarstwo rolne.

Nalezy przedlozy¢ zaswiadczenie z Urzedu Gminy potwierdzajgce fakt
posiadania  gospodarstwa rolnego okreslajqgce wielkos¢ w  hektarach
przeliczeniowych (wazne I miesigc).

5. Porgczycielem nie moze byc¢:

a.

Osoba, ktoérej aktualne zobowigzania finansowe pomniejszajag dochod ponizej
kwoty wskazanej do porgczenia tj. 3 800 zt netto.
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b. Osoba wobec ktorej toczy si¢ sadowe lub administracyjne postgpowanie
egzekucyjne.

c. Osoba, ktorej dochod obcigzony jest z tytulu wyroku sadowego lub innego
tytuhu.

d. Pracownik zatrudniony przez wnioskodawce.

e. Malzonek wnioskodawcy, z wyjatkiem okoliczno$ci, w ktérej migdzy
matzonkami ustanowiona jest rozdzielno$¢ majatkowa matzenska.

f. Malzonek porgeczyciela, z wyjatkiem okolicznosci, w ktorej migdzy
matzonkami ustanowiona jest rozdzielno$¢ majatkowa matzenska.

6. Porgczyciel przedkiada, na druku Urzgdu, o$§wiadczenie o uzyskiwanych dochodach
ze wskazaniem zrodta i kwoty dochodu oraz o aktualnych zobowigzaniach
finansowych z okresleniem wysoko$ci miesi¢cznej sptaty zadtuzenia.

7. W dniu podpisania umowy do Urzedu zglaszajg si¢, z waznymi dowodami osobistymi,
poreczyciele z matzonkami.

Zgoda matzonka nie jest wymagana w przypadku rozdzielnosci majatkowe;j
(w tym przypadku nalezy dostarczy¢ dokument potwierdzajgcy rozdzielnosé
majgtkowg).

8. Ostateczng decyzje w sprawie liczby poreczycieli podejmuje Urzad, uwzgledniajac
wysoko$¢ przyznanego dofinansowania, dochod porgczycieli oraz ich aktualne
zobowigzania finansowe.

Weksel in blanco

Wystawca weksla sktada w siedzibie Urzedu:

 weksel in blanco (bez dopiskow 1 dat), wedtug wzoru Urzedu;

* deklaracje wekslowa, wedtug wzoru Urzedu;

* pozostale niezb¢dne dokumenty.

Urzad ma prawo wypeli¢ weksel in blanco w kazdym czasie, w razie niedotrzymania
warunkow umowy, na kwote uwzgledniajaca kwote otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami
ustawowymi, kosztami postepowania sgdowego oraz z uwzglednieniem innych ewentualnych
kosztow zwigzanych z dochodzeniem roszczen.

Przy zabezpieczeniu w formie weksla in blanco jest konieczne ustanowienie dodatkowego
zabezpieczenia. Weksel in blanco nie moze stanowi¢ zabezpieczenia umowy tacznie z aktem
notarialnym o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.

Gwarancja bankowa

Gwarancja bankowa powinna by¢ ustanowiona na minimum 30 miesi¢cy liczac od dnia
podpisania umowy o dofinansowanie, a kwota gwarantowanych przez bank $rodkoéw musi
by¢ podwyzszona o minimum 20% kwoty refundacji.

Zastaw rejestrowy na prawach lub rzeczach

Wartos$¢ praw lub rzeczy bedacych przedmiotem zastawu bedzie przekracza¢ o 100% kwote
przyznanego dofinansowania, z uwzglednieniem spadku wartosci przedmiotu zastawu
w okresie obowigzywania tej formy zabezpieczenia. W przypadku rzeczy ich warto$¢ liczona
bedzie na podstawie wyceny rzeczoznawcy, ktéra Bezrobotny dokona na wiasny koszt.
Akceptacja tej formy zabezpieczenia przez Urzad uzalezniona bgdzie od przedstawionych
przez Bezrobotnego informacji i dokumentéw dotyczacych praw lub rzeczy, ktore mialyby
by¢ przedmiotem zastawu.

Blokada Srodkéw zgromadzonych na rachunku platniczym
1. Kwota zablokowanych srodkéw musi by¢ podwyzszona o minimum 20% kwoty
przyznanego dofinansowania.
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2. Blokada obowigzywac bedzie do jej odwotania.

3. Zniesienie blokady nastagpi po otrzymaniu pisemnej dyspozycji Urzedu
potwierdzajacej wygasni¢cie zobowigzania z tytutu zawartej umowy.

4. Urzad jest upowazniony do dysponowania $rodkami z rachunku w razie
niewywigzania si¢ z warunkow umowy (calg zablokowang kwotg lub jej czgscia).
Pelnomocnictwo jest nieodwotalne i nie wygasa z chwilg $mierci.

Akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika

Kwota podlegajaca egzekucji w formie aktu notarialnego stanowi¢ bedzie 2-krotnos$¢
przyznanego dofinansowania.

O nadanie klauzuli wykonalnosci aktowi notarialnemu Urzad moze wystapi¢ w terminie
3 lat od dnia rozwigzania umowy.

Akceptacja tej formy zabezpieczenia przez Komisj¢ uzalezniona bedzie od przedstawionych
przez podmiot informacji i dokumentéw dotyczacych majatku ruchomego i nieruchomego,
z ktorego moze on poddac sie egzekucji.

Przy zabezpieczeniu w formie aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji jest konieczne
ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia. Akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez
dtuznika nie moze stanowi¢ zabezpieczenia umowy lacznie z wekslem in blanco.

§18
1. Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu otrzymanej refundacji ponosi podmiot.

2. Urzad zastrzega sobie prawo odrzucenia zaproponowanej formy zabezpieczenia
zwrotu otrzymanej refundacji i zaproponowania innej formy zabezpieczenia.
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