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ANALIZA '
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ZGODNA Z USTAWA Z DNIA 20 KWIETNIA 2004 R O PROMOCJI ZATRUDNIENIA I
INSTYTUCJACH RYNKU PRACY
(Dz.U. z 2017 r. poz. 1065 z pdzn. zm),

ORAZ

ROZPORZADZENIEM MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ Z DNIA 14 MAJA 2014 R.
W SPRAWIE SZCZEGOEOWYCH WARUNKOW REALIZACJI ORAZ TRYBU I SPOSOBOW
PROWADZENIA USEUG RYNKU PRACY
(Dz.U. z 2014 r. poz. 667)



1. Liczba i odsetek osob, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym, w stosunku do
rozpoczynajacych szkolenia.

Liczba 0sob skierowanych na
szkolenia

Liczba osob, ktore ukonczyty

szkolenia

[%]

46

46

100

2a. Liczba i odsetek 0sob przeszkolonych wedlug kryterium wieku i poziomu wyksztalcenia.

WIEK WYKSZTALCENIE
18 | 24 | 35 | 45 |gimna- | zasa- | <rednie policealne i
i zjalne dnicze ogolno- breoliit .
. . - : : sawodo- | keztal. srednie wyzsze
24 34 44 wie o - zawodowe
cej | nizsze we cace
LIEat Bab 13 17| 8 | 8 6 13 4 12 11
rzeszkolonych
[%] 283 | 36,9 | 174 | 174 | 13,0 28,3 8,7 26,1 23,9
2b. Liczba i odsetek 0s6b przeszkolonych wedlug statusu, plci i miejsca zamieszkania.
STATUS PLEC MIEJSCE
ZAMIESZKANIA
bezrobotni RSzl g kobiety mezezyzni wies miasto
pracy
<Izka GEOb 44 2 11 35 27 19
przeszkolonych
[ % ] 95,6 4.4 23,9 76,1 58,7 41,3

2¢. Liczba i odsetek oséb przeszkolonych wedlug kryterium przynaleznosci do grupy
szczegblnego ryzyka na rynku pracy.

Liczba oséb

przeszkolonych [%]
Bezrobotni do 30 roku zycia 24 52,2
Bezrobotni dlugotrwale 7 152
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 5 10,9
Bezrobotni korzystajacy ze $wiadezen z pomocy 0 0
spolecznej
Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko
do 6 roku Zycia lub co najmniej jedno dziecko 8 17,4
niepetnosprawne do 18 roku zycia
Bezrobotni niepetnosprawni 2 4,3




3. Liczba i odsetek 0séb zatrudnionych w okresie 3 miesi¢ey po ukonczeniu szkolenia.

Liczba osob, ktore podjety
Liczba osob, ktore ukonczyly zatrudnienie w trakcie lub w (%]
szkolenia okresie 3 miesigcy po ’
ukonczeniu szkolenia
46 39 84,8

4. Koszt ponownego zatrudnienia 0sé6b przeszkolonych, liczony jako stosunek poniesionych
kosztéw szkolen do liczby 0s6b zatrudnionych w okresie 3 miesi¢ey po ukoncezeniu szkolenia.

Poniesione koszty szkolen [z1] Liczba 0sob zatrudnionych w _
: : : ) L Koszt ponownego zatrudnienia
(koszt kursu, dojazdy, badania | trakcie lub w okresie 3 miesigcy ;
: ; ; . 0s0b przeszkolonych [z]
lekarskie) po ukonczeniu szkolenia
133 499,60 39 3 423,07

5. Przecigtny koszt szkolenia i przecietny koszt osobogodziny szkolenia.

Koszt szkolenia [z}/0s.] Koszt osobogodziny szkolenia [z}

2902,17 22,12

6. Liczba i odsetek oséb, ktére zdaly sfinansowany egzamin lub uzyskaly sfinansowang
licencj¢, ukonczyly szkolenie sfinansowane z pozyczki  szkoleniowej, ukonczyly

dofinansowane studia podyplomowe w stosunku do o0s6b, ktére otrzymaly wsparcie w tej
formie.

; , . Liczba o0sob, ktore
: Liczba osob, ktore - 3
Forma wsparcia . ; ukonczyty dana forme [%]
otrzymaly wsparcie ;
wsparcia
Sfinansowanie kosztéw egzaminu
5 : 0 0 -
lub uzyskania licencje
Pozyczka szkoleniowa 0 0 -
Dofinansowanie kosztéw studiow 4 4 100.0
podyplomowych

6a. Liczba i odsetek os6b zatrudnionych w okresie 3 miesi¢ecy po zdaniu sfinansowanego
egzaminu, uzyskaniu sfinansowanej licencji, ukonczeniu sfinansowanego z pozyczki
szkoleniowej oraz po ukonczeniu dofinansowanych studiéw podyplomowych.

Liczba oséb, ktére Licztel OBOD
; ; zatrudnionych w trakcie "
Forma wsparcia ukonczyty dang forme ' i o [ % ]
" lub w okresie 3 miesigcy
wsparcia i ; :
po ukonczeniu wsparcia
Sfinansowanie kosztow egzaminu 0 0 )
lub uzyskania licencje
Pozyczka szkoleniowa 0 0 -
Dofinansowanie kosztow studiow 4 3 75.0
podyplomowych




