...................................................... (miejscowosc i data)
(pieczeé firmowa wnioskodawcy)

Powiatowy Urzad Pracy
w Lidzbarku Warminskim

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
PRACOWNIKOW | PRACODAWCY
W RAMACH KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO

Podstawa prawna: / podstawy prawne:

1.art. 69 a i art. 69 b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r., poz. 475 z p6zn.zm.)

2. rozporzgdzenie MPIiPS z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania $rodkéw
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018 r., poz. 117 z p6zn. zm.)

UWAGA: wniosek nalezy wypehié czytelnie, kazda poprawke nanie$é¢ poprzez skreslenie,

zaparafowanie i podanie daty dokonania zmiany.

I. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY (wypetnia pracodawca):

1. NAZWA PraCOdaWCY: ... et aes
AdreS SIEAZIDY ...

Miejsce prowadzenia dziatalnosci - adres (jesli jest inny niz adres siedziby):

2. Stan zatrudnienia u pracodawcy na dzien skladania wniosku w przeliczeniu na petny wymiar
Czasu pracy w ramach umowy o prace Wynosi.....................0SOb, . .................. etatow.
3. Imie i nazwisko osoby upowaznionej przez pracodawce do kontaktow z PUP:



ILINFORMACJA NA TEMAT WNIOSKOWANYCH DZIALAN W RAMACH WSPARCIA Z KRAJOWEGO FUNDUSZU
SZKOLENIOWEGO:

Wyszczegoélnienie:

o Miejsce Koszty ksztatcenia ustawicznego
(okreslenie potrzeb Nazwa wykonywania
pracodawcy wnioskowanej pracy Whioskowan
. , . - . y
u‘;‘/t;fvlg isfg’;s;té;ﬁ;'zlfu formy ksztatcenia L('):,)%a p;?:g:g:\'fvi‘y Cakﬂégglty Whioskowany Catkowity koszt | z KFS koszt Kwota reoa:(i;(::ji
n . i [ .
zubioganiom sio | (nalesy wokasat planowanych | ksatalcenia | 4o lts | (BEORE | ego | Wiiadu | ksztafcenia
o sfinansowanie tego petng nazwe kursu, kz::gyz::;a ustawicznt_ago ustawicznego wszystkict%J wszystkicr? wiasnego
ksztatcenia ze srodkéw kierunek studiow ustawicznego 1 uczjve:;t)n ka | 1 yczestnika (w zh) uczestnikow uczestnikow (wzh)
KFS) podyplomowych) (w zt) (w zt)
KURSY
STUDIA PODYPLO-
MOWE
EGZAMINY
umozliwiajgce uzyskanie
dokumentow
potwierdzajgcych

nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub
uprawnien zawodowych

BADANIA
LEKARSKIE

| PSYCHOLOGICZNE
wymagane

do podjecia ksztafcenia
lub pracy zawodowej

po ukonczonym
ksztatceniu

UBEZPIECZENIE
od nastepstw
nieszczesliwych
wypadkow w zwigzKu
z podjetym
ksztafceniem

RAZEM:




lll. Imienna lista oséb wraz z numerem PESEL, ktére zostaly wskazane jako uczestnicy
poszczegdlnych form ksztatcenie (kursy, szkolenia, studia podyplomowe):

IV. INFORMACJA NA TEMAT LICZBY OSOB WEDLUG GRUP WIEKU W RAMACH
POSZCZEGOLNYCH PRIORYTETOW WYDATKOWANIA SRODKOW KFS:
(w pierwszej kolejnosci do rozpatrzenia kwalifikuja sie wnioski, ktére spetniaja
wymagania przynajmniej jednego z wymienionych ponizej priorytetdw ministra
wilasciwego do spraw pracy)

Planowana
liczba os6b Whnioskowana liczba os6b
do objecia
Wyszczegdlnienie wsparciem
wedtug Liczba Liczba w tym:
grup pracodawcow | pracownikow kobiety
wiekowych
15-24 lata
PRIORYTET I: 25-34 lata
Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikaciji
w zawodach okreslonych jako deficytowe na 35-44 lata
danym terenie tj. w powiecie
lub w wojewddztwie
45 lat

i wiecej

15-24 lata
PRIORYTET II: 25-34 lata
Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji
w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
procesow, technologii i narzedzi pracy 35-44 lata
45 lat

i wiecej

15-24 lata
PRIORYTET lil: 25-34 lata
Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracodawcéw
i ich pracownikéw zgodnie z potrzebami 35.44 lata
szkoleniowymi, ktore pojawity sie na terenach
dotknietych przez powddz we wrzesniu 2024 roku 45 lat

i wiecej




15-24 lata

PRIORYTET IV:
Poprawa zarzadzania i komunikagiji w firmie 25-34 lata
w oparciu o zasady przeciwdziatania dyskryminacji
i mobbingowi, rozwoju dialogu spotecznego, 35-44 lata

partycypacji pracowniczej i wspierania integracji
W miejscu pracy

45 lat
i wiecej
15-24 lata
PRIORYTET V:
Promowanie i wspieranie zdrowia psychicznego
wanie i wspi ie zdrowia psychiczneg 25.34 lata

oraz tworzenie przyjaznych srodowisk pracy
poprzez m.in. szkolenia z zakresu zarzgdzania
wiekiem, radzenia sobie ze stresem, pozytywne;j 35-44 lata
psychologii, dobrostanu psychicznego oraz

budowania zdrowej i roznorodnej kultury

organizacyjnej 45 lat
i wiecej
15-24 lata
25-34 |
PRIORYTET VI: >-34 lata

Wsparcie cudzoziemcow, w szczegolnosci
w zakresie zdobywania wiedzy na temat polskiego | 35-44 lata
prawa pracy i integracji tych oséb na rynku pracy

45 lat
i wiecej
15-24 lata
PRIORYTET ViIl: 25-34 lata
Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikaciji
niezbednych w sektorze ustug zdrowotnych 35-44 lata
i opiekuhczych
45 lat
i wiecej
15-24 lata
25-34 lata
PRIORYTET VIll:
Rozwdj umiejetnosci cyfrowych
: ® yfrowy 35-44 lata
45 lat
i wiecej
15-24 lata
PRIORYTET IX: 25-34 lata
Wsparcie rozwoju umiejetnosci zwigzanych
z transformacjg energetyczng 35-44 lata
45 lat
i wiecej

* na potwierdzenie spetnienia priorytetu pracodawca powinien dofaczy¢ do wniosku stosowne
dokumenty



V. UZASADNIENIE POTRZEBY ODBYCIA KSZTALCENIA USTAWICZNEGO, PRZY
UWZGLEDNIENIU OBECNYCH LUB PRZYSZLYCH POTRZEB PRACODAWCY :

VI. DANE DOTYCZACE REALIZATORA USLUGI KSZTALCENIA USTAWICZNEGO

1. Nazwa i siedziba realizatora:

2. Nazwa certyfikatu jakosci oferowanych ustug (np. certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig
ksztatcenia wydany na podstawie miedzynarodowych norm ISO, atesty oraz inne

certyfikaty zgodne tematycznie z zakresem ksztatcenia):

3. Nazwa dokumentu, na podstawie ktérego wybrany realizator ma uprawnienia do

prowadzenia pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego (nalezy poda¢ w przypadku



4. Informacje dotyczgce ksztatcenia ustawicznego:

Petna nazwa formy | Liczba godzin Cena ustugi
Wyszczegolnienie ksztatcenia ksztatcenia ksztatcenia
ustawicznego ustawicznego | ustawicznego

KURSY

STUDIA PODYPLOMOWE

EGZAMINY

umozliwiajgce uzyskanie dokumentow

potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych

BADANIA LEKARSKIE

| PSYCHOLOGICZNE

wymagane do podjecie ksztatcenia lub
pracy zawodowej po ukoriczonym
ksztatfcenia

UBEZPIECZENIE

od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow w zwigzku

Z podjetym Kksztatceniem

5. Informacja o cenach podobnych ustug ksztatcenia ustawicznego oferowanych na rynku

(nalezy dotgczy¢ minimum jedng kontroferte ksztatcenia ustawiczneqo):

a) Petna nazwa realizatora ksztatcenia ustawicznego

c) Cena ksztatcenia UStaWiCZNegO .........couiuiiiiii i
6. Uzasadnienie wyboru realizatora ksztatcenia ustawicznego finansowanego ze $Srodkow
KFS:




VIl. PLANY DOTYCZACE DALSZEGO ZATRUDNIENIA UCZESTNIKOW KSZTALCENIA
USTAWICZNEGO (prosze podkresli¢ wilasciwag odpowiedz
i uzasadnic):

TAK/ NIE

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego sg $rodkami publicznymi w rozumieniu ustawy
o finansach publicznych. Zgodnie z ustawg o podatku od towardéw i ustug oraz rozporzgdzeniem
Ministra Finansow w sprawie zwolnienn od podatku od towarow i ustug oraz warunkéw stosowania
tych zwolnien, zwalnia sie od podatku ustugi ksztatcenia zawodowego Ilub przekwalifikowania

zawodowego finansowane w wysokoSci co najmniej 70% ze Srodkéw publicznych.

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 233 § 1 ustawy z dnia

6 czerwca 1997r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r., poz. 17 z p6zn. zm.) oswiadczam, ze:

- dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawdg i stanem faktycznym na dzien
skfadania wniosku,

- wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec os6b
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu
korzystania ze wsparcia Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim na podstawie
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktow wykonawczych do ww.

ustawy.

podpis i piecze¢
wnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy

Do wniosku nalezy dotaczyé¢:

1. Oswiadczenie wnioskodawcy,

2. Zobowigzanie wnioskodawcy,

3. Oswiadczenie wnioskodawcy o pomocy de minimis (dotyczy beneficjentéw pomocy publicznej),

4. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis lub formularz informac;ji
przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc inng niz pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie
lub rybotéwstwie (dotyczy beneficjentdw pomocy publicznej),

5. Kserokopie umowy spotki cywilnej, jezeli wniosek sktada spétka cywilna,

6. Petnomocnictwo, w przypadku kiedy wniosek sktada osoba uprawniona do reprezentowania wnioskodawcy,

7. Dokument potwierdzajgcy numer rachunku bankowego pracodawcy,

8. Oferte ksztatcenia ustawicznego zawierajgcg przede wszystkim informacje na temat: nazwy, zakresu,

terminu ksztatcenia ustawicznego oraz kosztow zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym (np. oferta
szkoleniowa, zaswiadczenie z uczelni itp.),

9. Kopie dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci (tylko
w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidencji i Informacii
o Dziatalnosci Gospodarczej),

10. Program ksztafcenia ustawicznego lub zakres egzaminu,



1.

12.

13.

Wzér dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikow, wystawianego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepiséw powszechnie obowigzujacych,
Certyfikat jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego (nalezy dotgczy¢ w przypadku jego
posiadania),

Dokument, na podstawie ktérego wybrany realizator ma uprawnienia do prowadzenia pozaszkolnych form
ksztatcenia ustawicznego — dotyczy kurséw (tylko w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru
Sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej).



Zatacznik nr 1

(piecze¢ wnioskodawcy) (miejscowos$c i data)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Swiadomy, iz zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 § 1
(Dz. U. z 2024 r., poz. 17 z pézn. zm.) Kodeksu karnego podlega karze pozbawienia

wolnosci od 6 miesiecy do lat 8, jako wnioskodawca oswiadczam, co nastepuje:

1. Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z trescig Regulaminu Powiatowego Urzedu
Pracy w Lidzbarku Warminskim w sprawie szczegétowych zasad przyznawania
srodkéw finansowych na organizacje poszczegolnych form wsparcia oraz
z kryteriami oceny wnioskdw oraz oswiadczam, ze spetniam warunki okreslone
w ww. Regulaminie.

2. Zapoznatem/am sie z trescig ogloszenia Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku
Warminskim o naborze wnioskéw w trybie konkursowym o dofinansowanie kosztéw
ksztalcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego.

3. Jestem/nie jestem* beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004
r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz.U. z 2023 r., poz.702
z pozn. zm.).!

4. Zalegam/nie zalegam™ w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzen
pracownikom oraz z opfacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz
Fundusz Emerytur Pomostowych.

5. Posiadam/nie posiadam* zadluzenia w Urzedzie Skarbowym z tytulu zobowigzan
podatkowych.

6. Posiadam/nie posiadam®* zadtuzenia w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych z tytutu
optaty sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

7. Toczy sie/nie toczy sie* w stosunku do mojego zaktadu pracy postepowanie
upadto$ciowe i zostat/nie zostal* ogtoszony wniosek o jego likwidacje.

8. Jestem mikroprzedsiebiorca/matym przedsigbiorca/srednim przedsigebiorca/ innym

przedsiebiorca®.

* niepotrzebne skresli¢

' Beneficijent pomocy publicznej — podmiot prowadzacy dziatalnosé gospodarcza, bez wzgledu na forme
organizacyjno — prawng oraz sposoéb finansowania, ktéry ubiega sie o pomoc publiczng (ustawa z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej - (Dz.U. z 2023 r., poz. 702 z p6zn.

zm.).



9. Spetniam/nie spetniam* warunki, o ktérych mowa w rozporzadzeniu komisji (UE) Nr 1407/2013

10.

11.

12.

z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r. str. 1 z p6zn. zm.) wraz ze
zmiang rozporzgdzenia Komisji UE Nr 2020/972 z dnia 02.07.2020 r. (dz.Urz.L.215,07.07.2020 r.
str.3) lub warunki rozporzadzenia komisji (UE) 2019/316 z dnia 21 lutego 2019 r. zmieniajgcego
rozporzgdzenie (UE) nr 1408/2013 w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 51 | z 22.02.2019, str. 1)
lub wtasciwe przepisy prawa Unii Europejskiej dotyczgce pomocy de minimis w sektorze rybotdwstwa
i akwakultury. — nie dotyczy wnioskodawcdw nie bedgcych beneficjentami pomocy publiczne;.

W okresie poprzedzajgcym ziozenie niniejszego wniosku uzyskatem/nie uzyskalem* inng
pomoc niz pomoc de minimis (w przypadku uzyskania pomocy prosze o zlozenie oswiadczenia,
iz dana pomoc kumuluje sie/nie kumuluje sie* z wnioskowang pomocg). — nie dotyczy
whnioskodawcow nie bedgcych beneficjentami pomocy publiczne;.

Wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec oséb
fizycznych, od ktoérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu
korzystania ze wsparcia Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim na
podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktow
wykonawczych do ww. Ustawy.

Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych
osobowych dotyczgcych mojej osoby/podmiotu przez Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku
Warminskim w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy i innych aktéw wykonawczych do ww. Ustawy, zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej:
RODO)

13. Zapoznatem sie z Klauzulg informacyjng w zakresie przetwarzania danych osobowych

pracodawcoéw / przedsiebiorcow.

podpis i piecze¢
wnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy

* niepotrzebne skresli¢



1)

2)

3)

4)

Zatacznik nr 2

(piecze¢ wnioskodawcy) (miejscowos$c i data)

ZOBOWIAZANIE WNIOSKODAWCY DO:

Zawarcia z pracownikiem, ktéremu zostang sfinansowane koszty ksztatcenia

ustawicznego, umowy okreslajgcej prawa i obowigzki stron ,w tym zobowigzanie do

zwrotu kosztéw ksztatcenia, ktorym zostat objety w przypadku nie ukonczenia
ksztatcenia ustawicznego z powodu rozwigzania przez niego umowy o prace lub

rozwigzania z nim umowy o prace na podstawie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974

r. — Kodeks pracy,

Wydatkowania otrzymanych sSrodkow zgodnie =z wykazem dziatan objetych

finansowaniem wynikajgcym z wniosku,

Ztozenia w terminie do 14 dni od daty zakonczenia dziatania objetego niniejszg

umowa, rozliczenia zawierajgcego:

a) zestawienie wydatkowanych kwot na poszczegdine dziatania,

b) przedstawienie do rozliczenia nastepujgcych dokumentéw:

— kserokopii faktur potwierdzajgcych wydatkowanie otrzymanego dofinansowania,
ujetego w w/w rozliczeniu wydatkow wraz z dowodem uregulowania naleznosci
(kserokopie potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez osobe upowazniong
przez pracodawce),

— w przypadku finansowania studiéw podyplomowych nalezy przedtozy¢é dowéd
uregulowania naleznosci oraz zaswiadczenie z uczelni o kontynuowaniu studiow
podyplomowych przez osobe objetg finansowaniem,

Przedtozenia w terminie 14 dni od daty zakonczenia dziatania objetego finansowaniem,

stosownych zaswiadczen Iub innych dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie

dziatania i uzyskanie uprawnien lub kwalifikacji,

Kazdorazowego, niezwtocznego, nie pozniej niz w terminie 7 dni roboczych pisemnego

informowania o:

a) przerwaniu ksztatcenia ustawicznego przez osobe objetg finansowaniem,

b) rozwigzania z pracownikiem umowy o prace w trakcie trwania ksztatcenia

ustawicznego,

c) innych istotnych zdarzen majgcych wptyw na realizacje umowy.



podpis i pieczgé
wnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania wnioskodawcy



Zatacznik nr 3

(piecze¢ wnioskodawcy) (miejscowos$c i data)

OSWIADCZENIE WNIOSKDAWCY O POMOCY DE MINIMIS
(dotyczy beneficjentow pomocy publicznej)

Swiadomy, iz zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 § 1
(Dz. U. z 2024 r., poz. 17) Kodeksu karnego podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do lat 8, jako wnioskodawca oswiadczam,
co nastepuje: w roku, w ktérym ubiegam sie o pomoc oraz w ciggu
2 poprzedzajacych go lat podatkowych

[] otrzymatem $rodki stanowigce pomoc publiczng de minimis;
I:l nie otrzymatem srodkéw stanowigcych pomoc publiczng de minimis*

1.W przypadku otrzymania pomocy publicznej de minimis nalezy wypetni¢ ponizsze
zestawienie.

Nr programu

Lp. Organ udzielajacy Podstawa Dzien Wartosé pomocowego,
pomocy prawna udzielenia pomocy decyzji lub
pomocy w euro umowy
1.
2.
3.
4.
5.
tacznie:

* wlasciwe zakresli¢

1. W przypadku otrzymania pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie nalezy
wypetni¢ ponizsze zestawienie:

Nr programu

Lp. Organ udzielajacy Podstawa Dzien Wartosé pomocowego,
pomocy prawna udzielenia pomocy decyzji lub
pomocy w euro umowy
1.
2.
3.
4.
5.
tacznie:

* wiasciwe zakresli¢

(podpis i pieczgé wnioskodawcy lub osoby uprawnionej
do reprezentowania Wnioskodawcy)
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Zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 30 lipca 2024 r. (Dz. U. poz.1206)

Zalacznik nr 4

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE)
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831)

A. Informacje dotyczace podmiotu, ktéremu Al. Informacje dotyczace wnioskodawcy

) niebedacego podmiotem, ktéremu ma by¢
)

ma byc udzielona pomoc de minimis L
. e e o 2
udzielona pomoc de minimis

1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu 1a) Identyfikator podatkowy NIP wnioskodawcy?‘)

2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wnioskodawcy

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby
podmiotu whnioskodawcy

4) Identyfikator gminy, w ktérej podmiot
ma miejsce zamieszkania albo siedzibe‘”

5)

5) Forma prawna podmiotu

przedsiebiorstwo panstwowe
jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia

20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 679)

spotka akcyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, w stosunku do ktérych Skarb Panstwa, jednostka
samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo paristwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa sa
podmiotami, ktére posiadajg uprawnienia takie, jak przedsiebiorcy dominujacy w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 594)

L1 O

|:| jednostka sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U.z 2023 r. poz. 1270, z pézn. zm.)

inna (podac jaka)

6) Wielkos$¢ podmiotu, zgodnie z zatacznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz.

Urz. UE L 187 2 26.06.2014, str. 1, z péin. zm.)*
|:| mikroprzedsiebiorca

|:| maly przedsiebiorca

|:| sredni przedsiebiorca

|:| inny przedsiebiorca
7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej

Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. poz. 1885, z p6in. zm.)s)

[T 1]

8) Data utworzenia podmiotu
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9) Powigzania z innymi przedsiebiorcami”

Czy pomiedzy podmiotem a innymi przedsiebiorcami istnieja powigzania polegajace na tym, ze:

a) jeden przedsiebiorca posiada wigkszos¢ praw gtosu akcjonariuszy lub wspélnikéw I:ltak I:lnie
drugiego przedsiebiorcy?

b) jeden przedsigbiorca ma prawo wyznaczy¢ lub odwota¢ wiekszos¢ cztonkéw organu I:ltak I:lnie
zarzadzajacego lub nadzorczego innego przedsiebiorcy?

c) jeden przedsiebiorca ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na innego I:ltak I:lnie

przedsiebiorce zgodnie z umowa zawartg z tym przedsiebiorca lub zgodnie z jego
dokumentami zatozycielskimi?

d) jeden przedsiebiorca, ktory jest akcjonariuszem lub wspélnikiem innego I:ltak I:lnie
przedsiebiorcy lub jego cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi
akcjonariuszami, wspélnikami lub cztonkami tego przedsiebiorcy, samodzielnie
kontroluje wigkszos¢ praw glosu u tego przedsiebiorcy?

e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyzej I:ltak I:lnie
poprzez jednego innego przedsiebiorce lub kilku innych przedsiebiorcow?

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych
z podmiotem przedsiebiorcow

b) t3czna wartosé pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat wszystkim powigzanym

z podmiotem przedsiebiorcoms)

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy lub potaczenia z innym
przedsiebiorca, w tym przez przejecie innego przedsiebiorcy, lub przeksztatcenia przedsiebiorcy

Czy podmiot w okresie minionych 3 lat:

a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsigbiorcow? Dtak |:| nie
b) przejat innego przedsigbiorce? |:|tak |:|nie
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsigbiorcy? |:|tak |:| nie
d) powstat w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorcy? Dtak Dnie

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a lub b nalezy poda¢:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich
potaczonych lub przejetych przedsiebiorcow

b) taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat wszystkim potaczonym

lub przejetym przedsiebiorcoms)

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. c lub d nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP przedsiebiorcy | | | | | | | | | | |
przed podziatem lub przeksztatceniem

b) taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat przedsiebiorcy

istniejgcemu przed podziatem lub przeksztatceniem
w odniesieniu do dziatalnosci przejmowanej

przez podmiots)

Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka czes¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem byta
przeznaczona na dziatalnosc przejetq przez podmiot, nalezy podac:

—taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat przedsiebiorcy przed

podzialems)

—wartosc kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem (w
PLN)

—wartosc kapitatu podmiotu na moment podziatu (w
PLN)
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15




B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej podmiotu, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc

. . .9
de minimis®

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujgce go do objecia postepowaniem |:|tak |:|nie
upadtosciowym?
2) Czy podmiot bedacy przedsiebiorcg innym niz mikro-, maty lub sredni- albo w przypadku, I:ltak I:lnie
o ktérym mowa w art. 4 ust. 7 rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej I:lnie dotyczy
do pomocy de minimis , bedacy kazdym przedsiebiorca - znajduje sie w sytuacji gorszej

niz svtuacia kwalifikuiaca sie do oceny kredytowej B-?

3) Czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzien wystapienia z wnioskiem
o udzielenie pomocy de minimis :

lub jest zerowa?

a) podmiot odnotowuje rosnace straty? Dtak Dnie
b) obroty podmiotu maleja? Dtak |:| nie
c) zwiekszeniu ulegaja zapasy podmiotu lub |:|tak |:| nie
niewykorzystany potencjat do swiadczenia ustug?
d) podmiot ma nadwyzki produkji‘!’? |:|tak |:| nie
e) zmniejsza sie przeptyw srodkéw finansowych? Dtak |:| nie
f) zwigksza sie¢ suma zadtuzenia podmiotu? Dtak Dnie
g) rosna kwoty odsetek od zobowigzarn podmiotu? Dtak |:| nie
h) wartos¢ aktywow netto podmiotu zmniejsza sie Dtak Dnie
[]

i) zaistnialy inne okolicznosci wskazujace na trudnosci Dtak

3,
o

w zakresie ptynnosci finansowej?

Jesli tak, nalezy wskazac jakie:
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C. Informacje dotyczgce dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot,

ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis

Czy podmiot, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis , prowadzi dziatalnos¢:

1) w sektorze produkcji podstawowej produktow rybotéwstwa i akwakulturylz)?

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych
w zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych
wymienionych w zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

4) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rybotéwstwa

i akwakulturym?

5) Czy wnioskowana pomoc de minimis bedzie przeznaczona na dziatalnos¢ wskazang
w pkt 1-4?
6) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1 lub 2: czy zapewniona jest

rozdzielnoéé rachunkowa®®!

uniemozliwiajaca przeniesienie na wskazang
w tych punktach dziatalnos¢ korzysci wynikajacych z uzyskanej pomocy de minimis

(w jaki sposdb)?

|:| nie dotyczy
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D. Informacje dotyczgce pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztow,
na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

1) Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych sie |:|tak
zidentyfikowac kosztow?

2) Jesli tak, to czy na pokrycie tych samych kosztéw, o ktérych mowa powyzej, |:|tak
podmiot otrzymat pomoc inng niz pomoc de minimis ?

3) Jesli tak, nalezy wypetnic¢ poniizsza tabele”) w odniesieniu do ww. pomocy innej niz de minimis
oraz pomocy de minimis na te same koszty.
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymang pomoc inng niz pomoc de minimis , nalezy dodatkowo wypetnié
pkt 1-8 ponize;j:

1) opis przedsiewziecia

2) koszty kwalifikujace sie do objecia pomocg w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje

3) maksymalna dopuszczalna intensywno$¢ pomocy

4) intensywnos¢ pomocy juz udzielonej w zwigzku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2

5) lokalizacja przedsiewziecia

6) cele, ktére majg by¢ osiggniete w zwiazku z realizacjg przedsiewziecia

7) etapy realizacji przedsiewzigcia

8) data rozpoczecia i zakonczenia realizacji przedsiewziecia

E. Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imie i nazwisko Numer telefonu

Stanowisko stuzbowe Data i podpis
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YW przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej, komplementariusz spétki komandytowej albo
komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, wspdlinik jednoosobowej spotki zograniczong odpowiedzialnoscigalbo akcjonariusz prostej
spotki akeyjnej lub inny podmiot, na ktdry zostata przeniesiona odpowiedzialnos¢ podatkowa, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzona w tej spétce,
podaje sieinformacje dotyczace tej spotki. W przypadku spétki cywilnej nalezy poda¢ NIP tej spotki, nazwe, pod jaka spotka funkcjonuje na rynku,
orazmiejsce prowadzenia dziatalnosci, a w przypadku braku nazwy i miejsca prowadzenia dziatalnosci -imiona i nazwiska orazadresy wszystkich

PR s

Z'Wypeinia siew przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spoétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej, komplementariusz spotki
komandytowej albo komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, wspdlnik jednoosobowej spétki zograniczong odpowiedzialnoscig albo
akcjonariusz prostej spotki akcyjnej lub inny podmiot, na ktory zostata przeniesiona odpowiedzialno$¢ podatkowa, w zwiazku z dziatalnoscia
prowadzong w tej spétce (podaje siginformacje dotyczace tego wspdlnika, akcjonariusza albo komplementariusza lub osoby trzeciej, na ktérg

nrzaniacinnn ndnnwiad7ialnné’ nadatlnwal

J0ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

4'Wpisuje siesiedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposdb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw zdnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie
szczegdtowych zasad prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych ztym
obowiazkéw organdw administracji rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. poz. 1031, zpdin. zm.).

%) Zaznacza sie wiaéciwa pozycje znakiem X.

® podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktéra podmiot ubiega sie o pomoc de minimis . Jezeli nie jest mozliwe ustalenie jednej takiej dziatalnosci,
podaje sieklase PKD tej dziatalnosci, ktéra generuje najwiekszy przychéd.

7)Za powigzane nie uwaza sie podmiotéw, w przypadku ktérych powiazanie wystepuje wytacznie za posrednictwem organu publicznego, np. Skarbu
Panstwa, jednostki samorzadu terytorialnego.

8 Podaje sie wartos¢ pomocy w euro obliczong zgodnie zart. 11 ust. 3 ustawy zdnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. 22023 r. poz. 702), rozporzadzeniem Rady Ministréw wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wtasciwymi
przepisami unijnymi.

® Wypetnia siejedynie w przypadku podmiotow, ktérym ma by¢ udzielona pomoc de minimis, do obliczenia wartoéci ktorej konieczne jest ustalenie
ich stopy referencyjnej (tj. w formie takiej jak: pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), zwyjatkiem podmiotdéw, ktérym pomoc de
minimis ma by¢ udzielona na podstawie art. 34a ustawy zdnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Paristwa oraz
niektdre osoby prawne (Dz. U. 22004 r. poz. 291), oraz bedacych osobami fizycznymi, ktére na dzien ztozenia informacji okreslonych w niniejszym
rozporzadzeniu nie rozpoczety prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.

% 0cena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolnos¢ do obstugi zobowigzan istnieje jedynie przy sprzyjajacych warunkach
zewnetrznych. Poziom odzyskania wierzytelnosci w przypadku wystgpienia niewyptacalnoscijest sredni lub niski.

) Dotyczy wytacznie producentdw.

12'Objetych rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)nr 1379/2013 zdnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspdlnej organizacji rynkéw
produktow rybotéwstwa i akwakultury, zmieniajgcym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylajgcym rozporzadzenie
Rady (WE) nr 104/2000 (Dz. Urz. UEL 354 228.12.2013, str. 1, zpdzn. zm.).

13) Rozdzielno$¢ rachunkowa okreélonej dziatalno$ci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci gospodarczej oraz
prawidtowym przypisywaniu przychodéw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majacych obiektywne uzasadnienie metod, a takze
na okre$leniu w dokumentacji, o ktérej mowa w art. 10 ustawy zdnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 22023 r. poz. 120, zpdzn. zm.),
zasad prowadzenia odrebnej ewidencji orazmetod przypisywania kosztow i przychoddw.

) Wypetnia sie zgodnie z Instrukcja wypetnienia tabeli w czeéci D formularza.
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Zatacznik nr 5
FORMULARZ INFORMACJI PRZEDSTAWIANYCH PRZEZ WNIOSKODAWCE

1) Imie i nazwisko albo firma wnioskodawcy

3) Rodzaj prowadzonej dziatalnosci, w zwigzku z ktérg ubiega sie o pomoc*:
|:| dziatalno$¢ w rolnictwie,
[ ] dziatalno$¢ w rybotowstwie.
4) Informacja o otrzymanej pomocy publicznej w odniesieniu do tych samych kosztow

kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na ktérych pokrycie ma by¢ udzielona pomoc
de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie

Lp Dzien udzielenia pomocy | Podstawa Wartos¢ Forma Przeznaczenie
' 1 prawna 2) pomocy 3) pomocy 4) pomocy s5)

4.

5.

* wlasciwe zakresli¢

Objasnienia:

1y Dzieh udzielenia pomocy - poda¢ dzien udzielenia pomocy wynikajgcy z decyzji lub
umowy.

2) Podstawa prawna - podac tytut aktu prawnego stanowigcego podstawe do udzielenia
pomocy.

3) Wartos¢ otrzymanej pomocy - poda¢ wartos¢ pomocy jako ekwiwalent dotacji brutto
okreslony w decyzji lub umowie.

4 Forma pomocy - wpisa¢ forme otrzymanej pomocy, tj. dotacja, doptaty do oprocentowania
kredytow, zwolnienie lub umorzenie z podatku lub optat, refundacje w catoéci lub w czesci,
lub inne.

5) Przeznaczenie otrzymanej pomocy - wskazac, czy koszty, ktére zostaty objete pomoca,
dotyczg inwestycji w gospodarstwie rolnym lub w rybotéwstwie czy dziatalnoéci biezgce;.

(podpis i piecze¢ wnioskodawcy lub osoby
uprawnionej
do reprezentowania Wnioskodawcy)
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Klauzula informacyjna
w zakresie przetwarzania danych osobowych
pracodawcow/przedsiebiorcow

W zwigzku z obowigzywaniem od dnia 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych (dalej:
RODO) Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku Warminskim (dalej: PUP) na
podstawie art. 13 RODO informuje ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad
Pracy w Lidzbarku Warminskim reprezentowany przez Dyrektora. Adres
siedziby: ul. Debowa 8, 11-100 Lidzbark Warminski, nr tel. 89 767
33 39, 89767 35 66, fax 89524 98 14, adres email:
sekretariat@puplidzbark.pl,

2. Z funkcjonujgcym w PUP Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna
skontaktowac¢ sie telefoniczne pod numerem tel.: 89 524 98 21, pisemnie na
adres siedziby administratora lub elektronicznie na adres email:
iod@puplidzbark.pl lub sekretariat@puplidzbark.pl.

3. PUP przetwarza Pani/Pana dane osobowe w celu:

1) realizacji zadan wynikajgcych z:

- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (dalej: Ustawa);

- przepisbw wykonawczych o randze rozporzgdzenia do wyzej
wymienionej Ustawy;

- innych aktow prawnych o randze ustawy lub rozporzgdzenia, ktére
w sposéb bezposredni lub posredni odnoszg sie do zakresu i sposobu
wykonywania przez PUP obowigzkéw i zadan wynikajgcych z
przepisow prawa.

2) zapewnienia bezpieczenstwa sieci i informacji, w tym
zapobiegania nieautoryzowanemu dostepowi do sieci tgcznosci
elektronicznej i przeciwdziatania uszkodzeniu systemow

komputerowych  oraz  zgtaszania  potencjalnych  czynéw
przestepczych lub zagrozen bezpieczenstwa publicznego do
wiasciwego organu — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych na podstawie przepisow ujetych
wust. 3 Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym
odbiorcom danych osobowych tj.: podmiotom uprawionym do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa, w tym podmiotom
kontrolujgcym.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres
niezbedny do realizacji celéw okreslonych w:

1) Ust. 3 pkt 1 - dane osobowe przechowywane sg przez okres
niezbedny i okreslony w odrebnych przepisach.

2) Ust. 3 pkt 2 - okres przechowywania danych osobowych w
przypadku monitoringu wizyjnego wynosi 21 dni a nastgpnie jest
kasowany przez nagrania z kolejnych dni.

6. W 2zwigzku z przetwarzaniem przez PUP Pani/Pana danych
osobowych, przystuguje Pani/Panu:
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1) Prawo dostepu do tresci danych osobowych, na podstawie art. 15

RODO;
2) Prawo do sprostowania danych osobowych, na podstawie art. 16
RODO;
3) Prawo do usuniecia danych osobowych, na podstawie art. 17
RODO;

4) Prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, na
podstawie art. 18 RODO;

5) Prawo do przenoszenia danych osobowych, na podstawie art. 20
RODO.

7. W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez PUP Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie
wymaganym ustawodawstwem na podstawie, ktdrych dziata urzad tj.
Ustawa oraz aktow wykonawczych do Ustawy jest obowigzkowe.
Konsekwencjg niepodania przez Panig/Pana danych jest brak
mozliwosci korzystania z ustug i instrumentdw rynku pracy.

9. Na podstawie przetwarzanych przez PUP Pani/Pana danych
osobowych Zadne decyzje nie sg podejmowane W Sposob
zautomatyzowany.

(miejscowosé, dzien) (Imie i Nazwisko) (podpis)
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