(data wptywu wniosku do urzedu) (miejscowos¢ i data)

Powiatowy Urzad Pracy
w Lidzbarku Warminskim

WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU SZKOLENIOWEGO DLA OSOBY BEZROBOTNEJ
DO 30 ROKU ZYCIA

Podstawa prawna: art. 66 k ustawy z 20 kwietnia 2004 r . o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475 z pdzn. zm.).

UWAGA:

(wniosek nalezy wypetnic czytelnie, kazdg poprawke nanies¢ poprzez skreslenie, zaparafowanie
oraz podanie daty dokonania zmiany)

DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY:

1. IMIQ I NAZWISKO. ... e e e e e

. Adres KOreSpONAENCYJNY.......cccoiiiiiiiieeiie e e e e e e e e aaaee

oA woN

NUMET tEIETONUL ... e e e aeneenes
AAIES E-MAUL . .eiiii e e e e e e e e e e e e aeaaaraaran
6. Czy na dzien zlozenia wniosku ma Pan/i zawieszong dziatalnos¢
gospodarczg?
TAK/NIE*
W przypadku odpowiedzi twierdzgcej prosze o uzupetnienie zatgcznika nr 3,

zatgcznika nr 4 oraz zatgcznika nr 5.

INFORMACJA O SZKOLENIU REALIZOWANYM W RAMACH BONU
SZKOLENIOWEGO

6. Nazwa i adres instytucji SZKOIENIOWE]:...........ccvuiiiiiiiiee e

Y (w przypadku cudzoziemca nr dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc)
2(podac w przypadku posiadania na etapie sktadania wniosku informacii nt. instytucji szkoleniowej)



UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU SZKOLENIOWEGO
(w przypadku podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej nalezy dofgczyé
do wniosku zat. nr 1, w przypadku podjecia dziatalnosci gospodarczej nalezy dotgczyc¢

do wniosku zat. nr 2)

Swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen, o ktérych mowa

w art. 233 § 13 wustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeksu karnego

(Dz. U. z 2024 r., poz. 17 z p6zn. zm.) potwierdzam wiarygodnosc¢ informacji podanych we

wniosku i w zatgczonych do niego dokumentach.

V.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen, o ktérej mowa

w art. 233 § 13 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeksu karnego (Dz. U. z 2024 r., poz. 17

z pézn. zm.) oswiadczam, ze:

1. znana jest mi tre$¢ i spetniam warunki okreslone w art. 66 k ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475
z poézn. zm.),

2. znana jest mi tre$¢ regulaminu Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku WarminAskim

w sprawie szczegoétowych zasad przyznawania bonéw dla oséb bezrobotnych do 30 roku

zycia,

3 Ant. 233 § 1 Kodeksu karnego stanowi: "Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym [ub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesiecy do 8 lat".



10.

11.

12.

znana jest mi tres¢ ogtoszenia o naborze wnioskéw w trybie konkursowym o przyznanie
bonu szkoleniowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia,
oSwiadczam, ze w okresie ostatnich 3 lat uczestniczylem(am)/nie
uczestniczytem(am)* w szkoleniu finansowanym ze $rodkéw Funduszu Pracy na
POAStAWIE SKIEIOWANIA Z. ... . ettt e e e eeaas ,
(nalezy wskaza¢ Urzad Pracy, ktory wydat skierowanie)
ktorego tagczna kwota przekroczyta/nie przekroczyta*® rownowartosci
dziesieciokrotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace na jedng osobe w okresie
kolejnych trzech lat,
zobowigzuje sie do zwrotu w wyznaczonym terminie wypetnionej przez instytucje szkoleniowg
czesci B bonu szkoleniowego do siedziby PUP, w przypadku niewywigzania sie
Z wyznaczonego terminu waznosci bonu, do zlozenia pisemnego wniosku o jego wydtuzenie,
jestem swiadoma(y), ze w przypadku uptywu terminu waznosci bonu szkoleniowego
oraz w przypadku nieztozenia pisemnego wniosku o wydtuzenie terminu wazno$ci,
bon straci waznos¢ i nie bedzie realizowany,
zobowigzuje sie, po ukonczeniu szkolenia, do przedstawienia dokumentu od instytucji
szkoleniowej (zaswiadczenia, Swiadectwa) potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia
oraz uzyskanie okreslonych kwalifikacji lub kompetencji,
jestem $wiadomy(a), ze maksymalna warto$¢ kosztéw wchodzgcych w sktad bonu
szkoleniowego nie moze przekroczy¢ 100% przecietnego wynagrodzenia
obowigzujgcego w dniu przyznania bonu szkoleniowego,
jestem swiadomy(a), ze koszty szkolenia, ktére przekroczg limit bonu szkoleniowego
lub bedg stanowity inny rodzaj kosztéw niz okreslone w art. 66 k ust. 4 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r.
poz. 475 z pdzn. zm.) zostang przez ze mnie pokryte we wikasnym zakresie.
jestem swiadomy(a), ze ztozenie wniosku o przyznanie bonu szkoleniowego dla osoby
bezrobotnej do 30 roku zycia nie jest rownoznaczne z przyznaniem bonu.
przyjmuje do wiadomosci, Zze niniejszy wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie,
jezeli wniosek lub przedtozone w zatgczeniu dokumenty sg niekompletne
lub nieprawidtowe i mimo wezwania nie przedtoze poprawnego wniosku lub wiasciwych
dokumentow w terminie wyznaczonym przez urzad.
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Powiatowy Urzad
Pracy w Lidzbarku Warminskim (dalej: PUP) w celu realizacji zadan okreslonych
w ustawie o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i innych aktow
wykonawczych do ww. Ustawy, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych



W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO).

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

*niepotrzebne skresli¢

Zataczniki:

Zatacznik nr 1.

Zalacznik nr 2.

Zatacznik nr 3.

Zalacznik nr 4.
Zatacznik nr 5.

Zalacznik nr 6.

Deklaracja pracodawcy (uprawdopodobnienie zatrudnienia) oraz klauzula
informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych
pracodawcow/ przedsiebiorcow.

Oswiadczenie o zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarczej po
ukonczeniu szkolenia.

Oswiadczenie wnioskodawcy, ktéry zawiesit dziatalno$é

gospodarczg

Oswiadczenie wnioskodawcy o pomocy de minimis

Formularz informaciji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc

de minimis

Klauzula informacyjna dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia.



Zatacznik nr 1

(pieczec pracodawcy) (miejscowos¢ i data)

DEKLARACJA PRACODAWCY
(uprawdopodobnienie zatrudnienia)

Petna nazwa PraCodawCy:..........coooiiiiiiiiii e
Doktadny adres PraCodawCy:.........oouuuuiiiiiiiiiii et eannans
Nr telefonu Pracodawcy: .......ccccoeeeveieeeiiiniiennnnn, L KOML
NIP: REGON: ..., PKD: ..o
Zobowigzuje sie do zatrudnienia Panali: ..o,
NA OKMES ...vvvviiiiiiie e, w ramach umowy o prace/umowy zlecenia/umowy

0 dzieto* niezwtocznie po ukonczeniu szkolenia, nie pézniej jednak niz do 30 dni od
dnia zakonczenia szkolenia lub egzaminu jesli byt przewidziany jako potwierdzenie
uzyskanych nowych kwalifikacji,

na stanowisku/w zawodzie:

(nazwa szkolenia)

Przewidywany termin zatrudnienia:

Oswiadczam, ze ww. osoba przeszta rozmowe kwalifikacyjng, podczas ktérej ustalono,
ze spetnia wymogi zatrudnienia oraz oczekiwania pracodawcy na ww. stanowisku, jednak do
zatrudnienia i podpisania umowy niezbedne jest ukonczenie ww. szkolenia. Informuje, ze
zostatem/-tam poinformowany/-a o czasie trwania szkolenia oraz o mozliwosci zmiany

terminu zatrudnienia w przypadku zmiany terminu szkolenia.

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 233 § 1 ustawy z dnia
6 czerwca 1997r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r., poz. 17 z p6ézn. zm.) oswiadczam, ze:
- dane zawarte w niniejszej deklaracji sg zgodne z prawdg i stanem faktycznym na dzien

sktadania deklaracji pracodawcy (uprawdopodobnienie zatrudnienia),



- wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec 0sb6b
fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu
korzystania ze wsparcia Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim na

podstawienie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktéw
wykonawczych do ww. ustawy.

(pieczec i podpis pracodawcy)

*niepotrzebne skresli¢



Klauzula informacyjna

w zakresie przetwarzania danych osobowych

pracodawcow/przedsiebiorcow

W zwigzku z obowigzywaniem od dnia 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych (dalej: RODO) Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku
Warminskim (dalej: PUP) na podstawie art. 13 RODO informuje ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku
Warminskim reprezentowany przez Dyrektora. Adres siedziby: ul. Debowa 8, 11-100
Lidzbark Warminski, nr tel. 89 767 33 39, 89 767 35 66, fax 89 524 98 14, adres email:
sekretariat@puplidzbark.pl,

2. Z funkcjonujgcym w PUP Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna skontaktowac
sie telefoniczne pod numerem tel.: 89 524 98 21, pisemnie na adres siedziby administratora
lub elektronicznie na adres email: iod@puplidzbark.pl lub sekretariat@puplidzbark.pl.

3. PUP przetwarza Pani/Pana dane osobowe w celu:

1) realizacji zadan wynikajgcych z:

- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(dalej: Ustawa);

- przepisow wykonawczych o randze rozporzadzenia do wyzej wymienionej Ustawy;

- innych aktéw prawnych o randze ustawy lub rozporzgdzenia, ktére w sposob bezposredni
lub posredni odnoszg sie do zakresu i sposobu wykonywania przez PUP obowigzkéw
i zadan wynikajgcych z przepisow prawa.

2) zapewnienia bezpieczenstwa sieci i informacji, w tym zapobiegania
nieautoryzowanemu dostepowi do sieci tgcznosci elektronicznej i przeciwdziatania
uszkodzeniu systemdéw komputerowych oraz zgtaszania potencjalnych czynéw
przestepczych lub zagrozen bezpieczenstwa publicznego do wtasciwego organu — na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych na podstawie przepiséw ujetych w ust. 3 Pani/Pana
dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom danych osobowych tj.: podmiotom
uprawionym do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa, w tym
podmiotom kontrolujgcym.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw
okreslonych w:
1) Ust. 3 pkt 1 - dane osobowe przechowywane sg przez okres niezbedny i okreslony
w odrebnych przepisach.
2) Ust. 3 pkt 2 - okres przechowywania danych osobowych w przypadku monitoringu
wizyjnego wynosi 21 dni, a nastepnie jest kasowany przez nagrania z kolejnych dni.

6. W zwigzku z przetwarzaniem przez PUP Pani/Pana danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu:
1) Prawo dostepu do tresci danych osobowych, na podstawie art. 15 RODO;
2) Prawo do sprostowania danych osobowych, na podstawie art. 16 RODO;
3) Prawo do usuniecia danych osobowych, na podstawie art. 17 RODO;


mailto:iod@puplidzbark.pl
mailto:sekretariat@puplidzbark.pl

4) Prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, na podstawie art. 18 RODO;
5) Prawo do przenoszenia danych osobowych, na podstawie art. 20 RODO.

. W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez PUP Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem na
podstawie, ktorych dziata urzad tj. Ustawa oraz aktow wykonawczych do Ustawy jest
obowigzkowe. Konsekwencjg niepodania przez Panig/Pana danych jest brak mozliwosci
korzystania z ustug i instrumentow rynku pracy.

. Na podstawie przetwarzanych przez PUP Pani/Pana danych osobowych Zzadne decyzje
nie sg podejmowane w sposob zautomatyzowany.

(miejscowos¢, dzien) (Imie i Nazwisko) (pieczec i podpis)



Zatacznik nr 2

(Imie i nazwisko Wnioskodawcy) (miejscowosc i data)

(telefon)

OSWIADCZENIE O ZAMIARZE PODJECIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ
PO UKONCZENIU SZKOLENIA

Oswiadczam, ze po ukonczeniu szkolenia w okresie do 30 dni od dnia zakonczenia szkolenia

lub egzaminu jesli byt przewidziany jako potwierdzenie uzyskanych nowych kwalifikacji

(rodzaj planowanej dziatalnosci gospodarczej)

1. Forma prawna planowanej dziatalnOSCi: ...

3. Symbol podklasy rodzaju dziatalnosci okreslony zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci
(PR e

4. Dziatania podjete w celu uruchomienia dziatalnosci gospodarcze;j:



7. Planowany termin uruchomienia dziatalnosci gospodarczej:

Oswiadczam, ze w terminie 7 dni od podjecia dziatalnosci gospodarczej dostarcze do
Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku Warminskim stosowny wydruk z CEIDG.

(podpis Wnioskodawcy)



Zatacznik nr 3

(Imie i nazwisko Wnioskodawcy) (miejscowos¢ i data)

(telefon)

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY, KTORY ZAWIESIt. DZIALALNOSC
GOSPODARCZA

Swiadomy, iZ zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 § 1 Dz. U. 7 2024
r.,poz.17 zpbézn. zm.) Kodeksu karnego podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy
do lat 8, jako wnioskodawca oswiadczam, co nastepuje:

1. Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z trescig Regulaminu Powiatowego Urzedzie Pracy
w Lidzbarku Warminskim w sprawie szczeg&towych zasad przyznawania srodkow
finansowych na organizacje poszczegolnych form wsparcia oraz z kryteriami oceny
wnioskow oraz oswiadczam, ze spetniam warunki okreslone w ww. Regulaminie.

2. Zapoznatem/am sie z treScig ogtoszenia Powiatowego Urzedu Pracy w Lidzbarku
Warminskim o naborze wnioskow w trybie konkursowym na przyznanie bonu
szkoleniowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia.

3. Jestem/nie jestem* beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023 r., poz. 702 z pézn.
zm.).1

4. Spetniam/nie spetniam* warunki, o ktérych mowa w rozporzgdzeniu Komisji (UE) 2023/2831
z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023 r.) lub warunki
rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
1071108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym
(Dz.Urz. UE L 352 724.12.2013, str 9, z p6zn. zm.) lub rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 717/2014
z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190
z 28.06.2014, str. 45, z pdzn. zm. — nie dotyczy wnioskodawcdw nie bedacych beneficjentami
pomocy publiczne;.

5. W okresie poprzedzajgcym ztozenie niniejszego wniosku uzyskatem/nie uzyskatem* inng
pomoc niz pomoc de minimis (w przypadku uzyskania pomocy prosze o ztozenie oswiadczenia,
iz dana pomoc kumuluje sie/nie kumuluje sie* z wnioskowang pomocg). — nie dotyczy
wnioskodawcow nie bedgcych beneficjentami pomocy publicznej.

6. Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostgpnianie i archiwizowanie danych
osobowych dotyczgcych mojej osoby/podmiotu przez Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku

1 Beneficjent pomocy publicznej — podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg, bez wzgledu na forme organizacyjno — prawng oraz
sposob finansowania, ktéry ubiega sie o pomoc publiczng (ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publicznej - (Dz. U. z 2023 r., poz. 702 z pézn. zm. ).




Warminskim w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy i innych aktow wykonawczych do ww. Ustawy, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej:
RODO)

(podpis Wnioskodawcy)



Zalacznik nr 4

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY O POMOCY DE MINIMIS
(dotyczy beneficjentéw pomocy publicznej)

Swiadomy, iz zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu
karnego (Dz. U. z 2024 r., poz. 17 z p6ézn. zm.) podlega karze pozbawienia wolnosci od
6 miesiecy do lat 8, jako wnioskodawca oswiadczam, ze:

w okresie minionych 3 lat
[] otrzymatem srodki stanowigce pomoc publiczng de minimis;

[ 1 nie otrzymatem $rodkéw stanowigcych pomoc publiczng de minimis*

1. W przypadku otrzymania pomocy publicznej de minimis nalezy wypeti¢ ponizsze
zestawienie.

Podstawa Dzien Wartos¢ | Nr programu

L.p. | Organ udzielajacy prawna udzielenia | pomocy w | pomocowego,
pomocy pomocy euro decyzji lub
umowy
1.
2.
3.
4.
5.
Lacznie:

* wiasciwe zakresli¢

1. W przypadku otrzymania pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie nalezy
wypetni¢ ponizsze zestawienie:

Dzien Wartosé Nr programu
L.p. | Organ udzielajagcy | Podstawa | udzielenia | pomocy w | pomocowego,
pomocy prawna pomocy euro decyzji lub
umowy
1.
2.
3.
4.
5.
tacznie:

* wiasciwe zakreslié

(podpis Wnioskodawcy)



Zatacznik nr 5

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE)
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831)

A. Informacje dotyczace podmiotu, ktéremu Al. Informacje dotyczace wnioskodawcy

) niebedacego podmiotem, ktéremu ma by¢

s . e o o 1
ma by¢ udzielona pomoc de minimis
)

. e o o 2
udzielona pomoc de minimis

1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu 1a) Identyfikator podatkowy NIP wnioskodawcy?')

2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wnioskodawcy

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby
podmiotu whnioskodawcy

4) Identyfikator gminy, w ktérej podmiot
ma miejsce zamieszkania albo siedzibe”

5) Forma prawna |cnodmiotu5

)

przedsigbiorstwo panstwowe

jednoosobowa spoétka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia

20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U.z 2021 r. poz. 679)

spotka akcyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, w stosunku do ktérych Skarb Parnstwa, jednostka
samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa sg
podmiotami, ktdre posiadajg uprawnienia takie, jak przedsigbiorcy dominujacy w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 594)

L1 O

|:| jednostka sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 1270, z p6in. zm.)

6) Wielkos¢ podmiotu, zgodnie z zatacznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz.

Urz. UE L 187 2 26.06.2014, str. 1, z p6zn. zm.)°)
|:| mikroprzedsiebiorca

|:| maly przedsiebiorca
|:| Sredni przedsigebiorca

|:| inny przedsiebiorca

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej

inna (podac jaka)

Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. poz. 1885, z p6in. zm.)e)

(T[T

8) Data utworzenia podmiotu
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9) Powigzania z innymi przedsiebiorcami"

Czy pomigedzy podmiotem a innymi przedsigbiorcami istniejg powigzania polegajace na tym, ze:

a) jeden przedsiebiorca posiada wiekszos¢ praw glosu akcjonariuszy lub wspdlnikéw I:ltak I:lnie
drugiego przedsiebiorcy?

b) jeden przedsiebiorca ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wiekszosé cztonkéw organu I:ltak I:lnie
zarzadzajacego lub nadzorczego innego przedsiebiorcy?

c) jeden przedsiebiorca ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na innego I:ltak I:lnie

przedsiebiorce zgodnie zumowa zawartg z tym przedsiebiorca lub zgodnie z jego
dokumentami zatozycielskimi?

d) jeden przedsiebiorca, ktory jest akcjonariuszem lub wspélnikiem innego I:ltak |:|nie
przedsiebiorcy lub jego cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi
akcjonariuszami, wspdlnikami lub cztonkami tego przedsiebiorcy, samodzielnie
kontroluje wiekszos¢ praw gtosu u tego przedsiebiorcy?

e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyziej I:'tak |:|nie
poprzez jednego innego przedsigbiorce lub kilku innych przedsiebiorcow?

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powiazanych
z podmiotem przedsiebiorcow

b) taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat wszystkim powigzanym

z podmiotem przedsiebiorcoms)

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy lub potgczenia z innym
przedsiebiorca, w tym przez przejecie innego przedsiebiorcy, lub przeksztatcenia przedsiebiorcy
Czy podmiot w okresie minionych 3 lat:
a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsigebiorcow? I:Itak

b) przejat innego przedsigbiorce? I:Itak I:I
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy? |:|tak |:|nie

d) powstat w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorcy? |:|tak

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a lub b nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich
potaczonych lub przejetych przedsiebiorcow

b) taczng wartos$¢ pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat wszystkim potagczonym

lub przejetym przedsie,biorcoms)

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. c lub d nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP przedsiebiorcy | | | | | | I I | | |

przed podziatem lub przeksztatceniem

b) t3czng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat przedsiebiorcy

istniejagcemu przed podziatem lub przeksztatceniem
w odniesieniu do dziatalnosci przejmowanej

przez podmiots’

Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka cze$¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem byta
przeznaczona na dziatalnosc przejeta przez podmiot, nalezy podac:

—1t3aczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat przedsigbiorcy przed

podzia{ems)

— wartosc kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem (w
PLN)

—wartos¢ kapitatu podmiotu na moment podziatu (w
PLN)
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B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej podmiotu, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc

SEINO
de minimis®

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujace go do objecia postepowaniem |:|tak |:| nie
upadtosciowym?
2) Czy podmiot bedacy przedsiebiorca innym niz mikro-, maty lub sredni- albo w przypadku, I:ltak |:| nie
o ktérym mowa w art. 4 ust. 7 rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej I:lnie dotyczy
do pomocy de minimis , bedacy kazdym przedsiebiorca - znajduje sie w sytuacji gorszej

niz svtuacia kwalifikuiaca sie do ocenv kredvtowei B-1°?

3) Czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzierh wystapienia z wnioskiem
o udzielenie pomocy de minimis :

lub jest zerowa?

3,
o

a) podmiot odnotowuje rosnace straty? Dtak Dnie
b) obroty podmiotu malejg? |:|tak |:| nie
c) zwiekszeniu ulegajg zapasy podmiotu lub |:|tak |:| nie
niewykorzystany potencjat do swiadczenia ustug?
d) podmiot ma nadwyzki produkgji**'? |:|tak |:| nie
e) zmniejsza sie¢ przeptyw srodkéw finansowych? Dtak |:| nie
f) zwigksza sie suma zadtuzenia podmiotu? Dtak |:| nie
g) rosna kwoty odsetek od zobowigzar podmiotu? Dtak |:| nie
h) wartos¢ aktywow netto podmiotu zmniejsza sie Dtak |:| nie
L]

i) zaistnialy inne okolicznosci wskazujace na trudnosci Dtak
w zakresie ptynnosci finansowej?

Jesli tak, nalezy wskazac jakie:

Strona3z7




C. Informacje dotyczace dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot,

ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis

Czy podmiot, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis , prowadzi dziatalnos¢:

1) w sektorze produkgcji podstawowej produktéw rybotéwstwa i akwakulturym?

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych

w zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych
wymienionych w zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

4) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rybotéwstwa

i akwakulturyu)?

5) Czy wnioskowana pomoc de minimis bedzie przeznaczona na dziatalnos¢ wskazang
w pkt 1-4?
6) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1 lub 2: czy zapewniona jest

rozdzielnoéé rachunkowa'®

uniemozliwiajaca przeniesienie na wskazang
w tych punktach dziatalno$¢ korzysci wynikajacych z uzyskanej pomocy de minimis

(w jaki sposéb)?

|:| nie dotyczy
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D. Informacje dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztéw,
na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

1) Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych sie |:|tak
zidentyfikowac kosztow?
2) Jesli tak, to czy na pokrycie tych samych kosztéw, o ktérych mowa powyzej, |:|tak

podmiot otrzymat pomoc inng niz pomoc de minimis ?

14)

3) Jesli tak, nalezy wypetnic ponizszg tabele ™' w odniesieniu do ww. pomocy innej niz de minimis

oraz pomocy de minimis na te same koszty.
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymang pomoc inng niz pomoc de minimis , nalezy dodatkowo wypetni¢
pkt 1-8 ponizej:

1) opis przedsiewziecia

2) koszty kwalifikujace sie do objecia pomocg w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje

3) maksymalna dopuszczalna intensywnos¢é pomocy

4) intensywnos¢ pomocy juz udzielonej w zwiazku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2

5) lokalizacja przedsiewziecia

6) cele, ktére maja by¢ osiagniete w zwiazku z realizacjg przedsigwzigcia

7) etapy realizacji przedsiewzigcia

8) data rozpoczecia i zakonczenia realizacji przedsiewzigcia

E. Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imie i nazwisko Numer telefonu

Stanowisko stuzbowe Data i podpis
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Yw przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej, komplementariusz spétki komandytowej albo
komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, wspdlnik jednoosobowej spétki z ograniczong odpowiedzialnoscigalbo akcjonariusz proste;j
spotki akeyjnej lub inny podmiot, na ktory zostata przeniesiona odpowiedzialno$é podatkowa, w zwigzku z dziatalno$cig prowadzong w tej spotce,
podaje sieinformacje dotyczace tej spotki. W przypadku spdtki cywilnej nalezy podaé NIP tej spétki, nazwe, pod jaka spotka funkcjonuje na rynku,
orazmiejsce prowadzenia dziatalnosci, a w przypadku braku nazwy i miejsca prowadzenia dziatalnosci -imiona i nazwiska orazadresy wszystkich
wspolnikow tej spotki.

Z'Wypelnia siew przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspodlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej, komplementariusz spotki
komandytowej albo komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, wspdlnik jednoosobowej spétki zograniczong odpowiedzialnoscigalbo
akcjonariusz prostej spotki akcyjnej lub inny podmiot, na ktory zostata przeniesiona odpowiedzialnos$¢ podatkowa, w zwiazku z dziatalnoscia
prowadzona w tej spotce (podaje sieinformacje dotyczace tego wspdlnika, akcjonariusza albo komplementariusza lub osoby trzeciej, na ktérg
przeniesiono odpowiedzialno$¢ podatkowa).

J0ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

‘”Wpisuje siesiedmiocyfrowe oznaczenie nadane w spos6b okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw zdnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie
szczegotowych zasad prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju orazzwigzanych ztym
obowigzkdéw organéw administracji rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. poz. 1031, zpdzn. zm.).

%) Zaznacza sie wtaéciwa pozycje znakiem X.

® podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktéra podmiot ubiega sie o pomoc de minimis . Jezeli nie jest mozliwe ustalenie jednej takiej dziatalnosci,
podaje sig klasg PKD tej dziatalnosci, ktéra generuje najwigkszy przychéd.

7a powigzane nie uwaza sie podmiotéw, w przypadku ktérych powigzanie wystepuje wytacznie za posrednictwem organu publicznego, np. Skarbu
Panstwa, jednostki samorzadu terytorialnego.

8 podaje sie warto$¢ pomocy w euro obliczong zgodnie zart. 11 ust. 3 ustawy zdnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. 22023 r. poz. 702), rozporzadzeniem Rady Ministréw wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wtasciwymi
przepisami unijnymi.

) Wypetnia sie jedynie w przypadku podmiotéw, ktérym ma by¢ udzielona pomoc de minimis, do obliczenia wartosci ktérej konieczne jest ustalenie
ich stopy referencyjnej (tj. w formie takiej jak: pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), zwyjgtkiem podmiotéw, ktérym pomoc de
minimis ma by¢ udzielona na podstawie art. 34a ustawy zdnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Paristwa oraz
niektére osoby prawne (Dz. U. 22004 r. poz. 291), oraz bedacych osobami fizycznymi, ktére na dzien ztozenia informacji okreslonych w niniejszym
rozporzadzeniu nie rozpoczety prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

) 0cena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolnos$¢ do obstugi zobowiazan istnieje jedynie przy sprzyjajacych warunkach
zewnetrznych. Poziom odzyskania wierzytelnosci w przypadku wystapienia niewyptacalnosci jest sredni lub niski.

) potyczy wytacznie producentéw.

12 objetych rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 zdnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspdlnej organizacji rynkéw
produktéw rybotdwstwa i akwakultury, zmieniajacym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylajacym rozporzadzenie
Rady (WE) nr 104/2000 (Dz. Urz. UEL 354 228.12.2013, str. 1, zpdzn. zm.).

3) Rozdzielnoé¢ rachunkowa okreélonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalno$ci gospodarczej oraz
prawidtowym przypisywaniu przychoddw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majgcych obiektywne uzasadnienie metod, a takze
na okresleniu w dokumentacji, o ktérej mowa w art. 10 ustawy zdnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 22023 r. poz. 120, zpdin. zm.),
zasad prowadzenia odrebnej ewidencji orazmetod przypisywania kosztédw i przychoddw.

) \Wypetnia sie zgodnie z Instrukcja wypetnienia tabeli w czesci D formularza.
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Instrukcja wypetnienia tabeli w czesci D formularza

Nalezy poda¢ informacje o dotychczas otrzymanej pomocy, w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikujgcych sie do objecia pomocg, na pokrycie ktérych udzielana bedzie pomoc de minimis . Na
przyktad jezeli podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis otrzymat w przesztosci pomoc w zwigzku z
realizacjg inwestycji, nalezy wykaza¢ jedynie pomoc przeznaczong na te same koszty kwalifikujgce sie do
objecia pomocgy, na pokrycie ktérych ma by¢ udzielona pomoc de minimis .

1. Dzien udzielenia pomocy (kol. 1) — nalezy poda¢ dzien udzielenia pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 11
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;j.

2. Podmiot udzielajgcy pomocy (kol. 2) — nalezy poda¢ petng nazwe i adres podmiotu, ktéry udzielit
pomocy. W przypadku gdy podmiot uzyskat pomoc na podstawie aktu normatywnego, ktéry uzaleznia
nabycie prawa do otrzymania pomocy wytgcznie od spetnienia przestanek w nim okreslonych, bez
konieczno$ci wydania decyzji albo zawarcia umowy, nalezy pozostawi¢ to miejsce niewypetnione.

3. Podstawa prawna otrzymanej pomocy (kol. 3a i 3b)

Uwaga: istniejg nastepujgce mozliwosci tgczenia elementdw tworzgcych podstawe prawng otrzymanej
pomocy, ktére nalezy wpisac¢ w poszczegdlnych kolumnach tabeli w sposéb przedstawiony ponizej.

Podstawa prawna —informacje podstawowe Podstawa prawna —informacje szczegétowe

3a 3b
przepis ustawy brak*
przepis ustawy przepis aktu wykonawczego

przepis aktu wykonawczego

przepis ustawy
decyzja/uchwata/umowa - symbol

przepis ustawy decyzja/uchwata/umowa —symbol

* W przypadku braku aktu wykonawczego, decyzji, uchwaty i umowy nalezy wpisa¢ okreslenie ,brak”.

Kol. 3a Podstawa prawna — informacje podstawowe — nalezy poda¢ kolejno: date i tytut aktu oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktérym ustawa zostata opublikowana, oraz
oznaczenie przepisu ustawy bedgcego podstawa udzielenia pomocy (w kolejnosci: artykut, ustep, punkt,
litera, tiret).

Kol. 3b Podstawa prawna — informacje szczegétowe — jezeli podstawg udzielenia pomocy byt akt
wykonawczy do ustawy, nalezy poda¢ kolejno: nazwe organu wydajgcego akt, date i tytut aktu oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktérym akt zostat opublikowany, oraz przepis aktu
wykonawczego bedacego podstawa udzielenia pomocy (w kolejnosci: paragraf, ustep, punkt, litera, tiret).
Akt powinien by¢ aktem wykonawczym do ustawy wskazanej w kol. 3a. W przypadku braku aktu
wykonawczego bedacego podstawg prawng udzielenia pomocy nalezy wpisa¢ okreslenie , brak”. Jezeli
podstawa udzielenia pomocy byta decyzja, uchwata lub umowa, nalezy podaé symbol okreslajgcy ten akt:
w przypadku decyzji — numer decyzji, w przypadku uchwaty — numer uchwaty, w przypadku umowy —
numer, przedmiot oraz strony umowy. W przypadku braku decyzji, uchwaty lub umowy bedgcej podstawa
prawng udzielenia pomocy nalezy wpisa¢ okreslenie , brak”.
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4. Forma pomocy (kol. 4) — nalezy poda¢ kod oznaczajgcy wtasciwg forme pomocy okreslony w zatgczniku
nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o udzielone;j
pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach
przedsiebiorcéw we wptatach Swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 161).

5. Wartos$¢ otrzymanej pomocy (kol. 5a i 5b) — nalezy poda¢ warto$¢ otrzymanej pomocy publicznej lub

pomocy de minimis :
a) warto$¢ nominalng pomocy (jako catkowitg wielkos¢ $rodkéw finansowych bedgcych podstawg do
obliczania wielkosci udzielonej pomocy, np. kwote udzielonej pozyczki lub kwote odroczonego

podatku) oraz
b) wartos¢ brutto (jako ekwiwalent dotacji brutto obliczony zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministrow
wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej oraz z wtasciwymi przepisami unijnymi).

6. Przeznaczenie pomocy (kol. 6) — nalezy poda¢ kod wskazujgcy przeznaczenie otrzymanej pomocy
okreslony zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o
udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach
przedsiebiorcdw we wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finansow publicznych.
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Zatacznik nr 6

Klauzula informacyjna dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

W zwigzku z obowigzywaniem od dnia 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych (dalej; RODO) Powiatowy Urzad Pracy
w Lidzbarku Warminskim (dalej: PUP) na podstawie art. 13 RODO informuje ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lidzbarku
Warminskim reprezentowany przez Dyrektora. Adres siedziby: ul. Debowa 8, 11-100
Lidzbark Warminski, nr tel. 89 767 33 39, 89 767 35 66, fax 89 524 98 14, adres email:
sekretariat@puplidzbark.pl,

2. Z funkcjonujgcym w PUP Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna skontaktowac
sie telefonicznie pod numerem tel... 89 524 98 21, pisemnie na adres siedziby
administratora lub elektronicznie na adres email: iod@puplidzbark.pl Iub
sekretariat@puplidzbark.pl.

3. PUP przetwarza Pani/Pana dane osobowe w celu:

1) realizacji zadan wynikajgcych z:

- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
- przepiséw wykonawczych o randze rozporzgdzenia do wyzej wymienionej Ustawy;
- innych aktow prawnych o randze ustawy lub rozporzgdzenia, ktére w sposéb
bezposredni lub posredni odnoszg sie do zakresu i sposobu wykonywania przez PUP
obowigzkdéw i zadan wynikajacych z przepisow prawa. W szczegolnosci tymi aktami
prawnymi sg przepisy prawa dotyczgce ubezpieczenia spotecznego, sSwiadczen
zdrowotnych finansowanych ze srodkow publicznych, podatku dochodowego,
postepowania administracyjnego, cywilnego i karnego, pomocy spotecznej;

2) zapewnienia bezpieczenstwa sieci i informacji, w tym Zzapobieganie
nieautoryzowanemu dostepowi do sieci fgcznosci elektronicznej i przeciwdziatania
uszkodzeniu systemow komputerowych oraz zgtaszania potencjalnych czynow
przestepczych lub zagrozen bezpieczenstwa publicznego do wtasciwego organu — na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych na podstawie przepisow ujetych w ust. 3 Pani/Pana

dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom danych osobowych {j.:

1) organom witadzy publicznej oraz podmiotom wykonujgcym zadania publiczne
lub dziatajgcym na zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach,
ktore wynikajg z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa;

2) innym podmiotom, ktére na podstawie stosownych umoéw podpisanych z PUP
przetwarzajg dane osobowe, dla ktérych Administratorem jest Dyrektor PUP.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w:
1) Ust. 3 pkt 1 — dane osobowe przechowywane sg przez okres niezbedny i okreslony
w odrebnych przepisach.
2) Ust. 3 pkt 2 - okres przechowywania danych osobowych w przypadku monitoringu
wizyjnego wynosi 21 dni a nastepnie jest kasowany przez nagrania z kolejnych dni.
6. W zwigzku z przetwarzaniem przez PUP Pani/Pana danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu:
1) Prawo dostepu do tresci danych osobowych, na podstawie art. 15 RODO;
2) Prawo do sprostowania danych osobowych, na podstawie art. 16 RODO;
3) Prawo do usuniecia danych osobowych, na podstawie art. 17 RODO;
4) Prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, na podstawie art. 18
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RODO;
5) Prawo do przenoszenia danych osobowych, na podstawie art. 20 RODO.

7. W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez PUP Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem
na podstawie, ktorych dziata urzad tj. Ustawa oraz aktow wykonawczych do Ustawy jest
obowigzkowe. Konsekwencjg niepodania przez Panig/Pana danych jest brak mozliwosci
korzystania z ustug i instrumentéw rynku pracy przewidzianych w Ustawie oraz aktéw
wykonawczych do Ustawy.

9. Pana/Pani dane bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie
profilowania, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO na potrzeby statystyczne oraz na
potrzeby realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

(miejscowos¢, dzien) (Imie i nazwisko) (podpis Wnioskodawcy)



