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                                                                                                                                               Zał. nr                                                                

Kryteria rozpatrywania wniosków   

w Urzędzie Pracy Powiatu Olsztyńskiego  

na finansowanie form pomocy w 2025 roku 

Podstawa prawna realizowanych działań: ustawa z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia  ( Dz. 

U z 2025r. poz. 620) 

 

Wnioski o organizację stażu. 
 

▪ Przy rozpatrywaniu wniosków będzie brana pod uwagę zasadność organizacji stażu na 

wnioskowanym stanowisku (zaproponowany program stażu i zgodność z zakresem zadań 

zawodowych i czynności określonych w programie stażu ze wskazanym we wniosku stanowisku, 

możliwość nabycia przez osobę bezrobotną kwalifikacji i umiejętności do wykonywania pracy na 

danym stanowisku oraz istotny rozwój kompetencji).  

▪ Preferowany okres stażu  od 3 do 6 miesięcy (długość stażu uzależniona od wnioskowanego 

stanowiska i przygotowanego programu stażu).  

▪ Preferowani będą pracodawcy: 

- u których dotychczasowa efektywność zatrudnieniowa po zorganizowanych stażach badana w 

  ostatnich 2 latach wyniosła minimum  50%, (przy badaniu efektywności bierze się pod uwagę dwa 

  poprzednie lata przed złożeniem wniosku), 

- którzy deklarują zatrudnienie w ramach umowy o pracę po odbytym stażu na minimum 90 dni w 

pełnym wymiarze czasu pracy (finansowanego ze środków pracodawcy bez wsparcia finansowego 

Funduszem Pracy), 

- którzy organizują staż na terenie powiatu olsztyńskiego lub Olsztyna, 

- którzy prowadzą działalność  minimum 6 miesięcy (nie zalicza się okresu zawieszenia wykonywania 

działalności gospodarczej), 

- którzy wywiązali się z wcześniej zawartych z urzędem pracy umów. 

▪ Urząd  będzie refundował koszty przejazdu na staż odbywany poza miejscem zamieszkania  

bezrobotnego. Za miejsce zamieszkania uznaje się miejsce  zgłoszone w urzędzie pracy podczas 

rejestracji. Refundacji będą podlegały udokumentowane przez bezrobotnego koszty przejazdu 

zbiorowym środkiem transportu lub własnym środkiem transportu. Urząd może uwzględnić również 

przejazd środkiem użyczonym na podstawie umowy użyczenia. 

▪ W pierwszej kolejności na staż kierowani będą bezrobotni, którzy w ostatnim roku  nie korzystali ze 

stażu. Ponowne skierowanie na staż uzależnione będzie od przedstawionego programu stażu oraz 

możliwości zatrudnienia po jego zakończeniu.  

▪ W pierwszej kolejności kierowane będą osoby wymienione w art. 69 stawy z dnia 20 marca 2025 r. 

o rynku pracy i służbach zatrudnienia.  

▪ Staż może być realizowany w formie zdalnej, wyłącznie w przypadku stanowisk, których charakter                        

i zakres obowiązków uzasadniają taką formę wykonywania zadań, z zachowaniem przepisów art. 

6718, art. 6719 § 3–5, art. 6724 § 1 pkt 1, 2 i 4, § 2–5, art. 6725, art. 6727, art. 6731 § 4, 7–9 ustawy z 

dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy. 

▪  Staż nie będzie organizowany u pracodawców, którzy znajdują się w stanie likwidacji lub  

upadłości, posiadają nieuregulowane zaległości wobec ZUS, Urzędu Skarbowego oraz Gminy. 

▪ W 2025 roku nie będą realizowane staże na podstawie art. 119 ustawy o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia (staż + tj. staż zakończony potwierdzeniem nabycia wiedzy lub umiejętności 

przeprowadzanym przez uprawnioną instytucję). 

 

Wnioski  o organizację form pomocy rozpatrywane będą  do wyczerpania środków.  
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Przyznawane kwoty na realizację form pomocy mogą być poprzedzone negocjacją  z osobą uprawnioną, a 

ich wysokość może być uzależniona od limitu środków posiadanych przez Urząd na ten cel. 

 

W szczególnie uzasadnionych przypadkach, uwzględniając sytuację bezrobotnego lub pracodawcy  Dyrektor 

UPPO  może podjąć decyzję o odstąpieniu od postanowień zawartych w kryteriach o ile nie będzie to 

niezgodne z obowiązującymi przepisami prawa. 

 

 

Kryteria zostały zatwierdzone przez Powiatową Radę Rynku Pracy 06.06.2025 r. 

 

 


