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Z posiedzenia Komisji powotanej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie
oceniajgcej Wnioski o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla oséb bezrobotnych.
Posiedzenie Komisji odbyto sie dnia 05.03.2025 r.

Komisja dziatata w skfadzie:
1. Aneta Szczepaniak - Kierownik Dziatu Centrum Aktywizacji Zawodowej
2. Monika Madej - Posrednik Pracy—Doradca Klienta
3. Karolina Sadowska-Gotowata — Specjalista ds. Rozwoju Zawodowego — Doradca
Klienta

W okresie od dnia 10.02.2025 r. do dnia 28.02.2025 r. ztozono 15 wnioskdw o zawarcie
umowy o zorganizowanie stazu na 37 miejsc stazowych.
Komisja pozytywnie rozpatrzyta 12 wnioskdw na 34 miejsca stazowe.

Zasady oceny i wyboru wnioskdw przez Komisje powotang Zarzadzeniem Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie.

Ocena merytoryczna dokonana byta, przez co najmniej trzech cztonkéw Komisji pod
warunkiem pozytywnej oceny formalnej wniosku.

Ocena merytoryczna wnioskéw nastgpita w oparciu o nizej wymienione elementy i
punktacje:

1) Zobowiazanie do zatrudnienia po okresie odbywania stazu na okres, co najmniej
3 miesiecy w ramach:
e Umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy - 25 pkt,
e Umowy o prace w wymiarze, co najmniej % etatu — 15 pkt

W przypadku, gdy realizacja zatrudnienia odbywa sie tylko za posrednictwem procedur
konkursowych (jednostki administracji paristwowej i samorzgdowej, stuzba cywilna)
Komisja Konkursowa przyznaje 10 pkt.

2) Niewywiazanie sie z wczedniejszej umowy (z winy pracodawcy) o zorganizowanie stazu
dot. zatrudnienia osoby bezrobotnej po odbyciu stazu — minus 30pkt

3) Utrzymanie zatrudnienia oséb, ktére po zakoriczeniu stazu podjely prace u
Organizatora stazu i kontynuujg zatrudnienie przez okres, co najmniej 3 miesiecy. (0-5
pkt)*

4) Utrzymanie zatrudnienia oséb, ktéore po zakoriczeniu staiu podjety prace u
Organizatora stazu i kontynuujg zatrudnienia przez okres powyzej 6 miesiecy (0-5 pkt)2

! Po stazu osoba pracowata u Organizatora stazu minimum 3 miesigce — PUP zastrzega sobie mozliwos¢
weryfikacji z raportem zZUS.
% Po stazu osoba pracowata u Organizatora stazu minimum 6 miesiecy — PUP zastrzega sobie mozliwosé
weryfikacji z raportem ZUS.
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5) Wskazanie kwalifikujacego sie kandydata do odbycia stazu 0-3 pkt.
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6) Miejsce odbywania stazu:
e Zgodnie z terenem dziatania PUP Szczecin — 3 pkt.
e Pozaterenem dziatania PUP Szczecin — 1 pkt.

7) Ocena wniosku pod wzgledem programu stazu: czy proponowany program stazu
zapewnia istotny rozwoj kompetencji i umozliwi nabycie umiejetnosci praktycznych
niezbednych do wykonywania samodzielnej pracy na danym stanowisku, czy
wymagania dot. kwalifikacji kandydatéow s3 istotne z punktu widzenia
zaproponowanego programu stazu, czy uzyskane kwalifikacje w trakcie stazu sg
poszukiwane na rynku pracy, czy na oferowane stanowisko pracy, na ktérym ma by¢
zorganizowany staz istnieje zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy bez udziatu
$rodkdw publicznych. Kazdy z cztonkéw Komisji moze przyznaé od 1 do 10 pkt.

Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie nie organizuje stazu na stanowiska decyzyjne, gdzie
wykonywanie czynnosci wigzatoby sie z ponoszeniem odpowiedzialnosci przez stazyste.

Biorac pod uwage mozliwosci finansowe oraz efektywnos¢ programu, Urzad zastrzega sobie
prawo zmniejszenia liczby stazystow oraz okresu stazu wskazanym we wniosku.



wniosko : przyzn | okres
data wane przyzn| ane | staiu
zfozenia stanowi ane | stano | wm-
LP| wniosku {Nazwa pracodawcy ska | sposéb rozpatrzenia |punkty| wiska | cach uwagi
kontakt telefoniczny z organizatorem
nastapi po przygotowaniu umowy
1 |12.02.2025 |Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczeciq 7 |pozytywnie 40,36 7 3 cywilno prawnej
pisemna informacja jest w trakcie
2 [14.02.2025 |ZOJKA Piotr Borowik /Kurka bez Piérka 1 |negatywnie 0 0 0 przygotowywania do wysytki
kontakt telefoniczny z organizatorem
nastapi po przygotowaniu umowy
3 |17.02.2025 [ATOM Ewa Woéjtowicz 1 |pozytywnie 40 1 6 cywilno prawnej
kontakt telefoniczny z organizatorem
nastgpi po przygotowaniu umowy
4 [17.02.2025 [Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego 2 |pozytywnie 40 2 3 cywilno prawnej
kontakt telefoniczny z organizatorem
nastapi po przygotowaniu umowy
5 |17.02.2025 |Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego 1  [pozytywnie 40 1 3 cywilno prawnej
kontakt telefoniczny z organizatorem
nastapi po przygotowaniu umowy
6 [17.02.2025 |Hot Auto Serwis Marzena Szwatek 1 |pozytywnie 40 1 6 cywilno prawnej
kontakt telefoniczny z organizatorem
nastgpi po przygotowaniu umowy
7 |17.02.2025 |Barberossa Katarzyna Kaczmarek 1 |pozytywnie 43 1 6 cywilno prawnej
pisemna informacja jest w trakcie
8 [19.02.2025 |MABEX sp.z 0.0. 1 |negatywnie 0 0 0 przygotowywania do wysytki
kontakt telefoniczny z organizatorem
nastapi po przygotowaniu umowy
9 |20.02.2025 |Kancelaria Rachunkowo-Podatkowa SAMBO| 1 [pozytywnie 55 1 6 cywilno prawnej
kontakt telefoniczny z organizatorem
nastgpi po przygotowaniu umowy
10 |24.02.2025 [Salon Fryzjerski Matgorzata Rola 1 [pozytywnie 42 1 6 cywilno prawnej
kontakt telefoniczny z organizatorem
nastapi po przygotowaniu umowy
11 [24.02.2025 |Komenda Miejska Paristwowej Strazy Pozarn| 2 |pozytywnie 40 2 3 cywilno prawnej




12

24.02.2025

Sad Rejonowy Szczecin-Prawobrzeze i Zachos

15

pozytywnie

40 15 3

kontakt telefoniczny z organizatorem
nastgpi po przygotowaniu umowy
cywilno prawnej

13

24.02.2025

Kwiaciarnia Flower Art. Joanna Chabierska

negatywnie

pisemna informacja jest w trakcie
przygotowywania do wysytki

14

25.02.2025

No i Pigknie Aleksandra Skolimowska

pozytywnie

43 1 6

kontakt telefoniczny z organizatorem
nastapi po przygotowaniu umowy
cywilno prawnej

15

25.02.2025

Weber Nieruchomosci

pozytywnie

43 1 6

kontakt telefoniczny z organizatorem
nastgpi po przygotowaniu umowy
cywilno prawnej
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