OSWIADCZENIE PODMIOTU NIESWIADCZACEGO UStUG W ZAKRESIE PRACY TYMCZASOWE)
O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI

(dotyczy cudzoziemcdw - obywateli paristw okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 10 pkt 2 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)

1. PODMIOT POWIERZAJACY WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI:

1.1. Nazwa/ imi€ [UD IMIONA I NAZWISKO: .. ...tttk

L3 NUMEN NIP: s L4 REGON: st ssissss s sssssssss s ssssns s s snsens

1.5. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej, w tym osoby prowadzqcej dziataln0SE GOSPOAAICZQ): ..vevureruiesseseeseerisssesuesssesstssesssessessssesssssesssssesssssesesssesessesesssssesssssssssssesenne

1.6, TelEFON: oot e

oswiadcza, ze powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

2. INFORMACIJE DOTYCZACE CUDZOZIEMCA:

2 W 1 oY1=y AT 41T Y o = OSSO 2.2 NAZWISKO: oot seses s sesessee et sessss et cesses e
2.3. Pte¢: O kobieta/ O mezczyzna (zaznaczyc odpowiednie pole) 2.4, Data UrOAZENTA: oot ceseeeese e sse s
2.5, ODYWALEISTWO! oot eessss s ssssss s s sess s

2.6. Dokument podrdzy:

2.7. SEIIA T NUMEK ! oot sseiss e ssss st ssssss s sss s ssssss s senesssess
2.8. DAta WYAANTA: oo ceceeeese e eseess s e ssssss s sssses st sssssses
2.9. DAt WAZNOSCI: covvvvveveeererenesieeessssssses s sessssssssss s s sssssssss s ssssssssssssssssssssesssssssnns
3. INFORMACIE DOTYCZACE PRACY POWIERZONEJ CUDZOZIEMCOWI:

3.1. Stanowisko lub rodzaj pracy wykonywanej przez CuUdzozi€mCa: ..........ccovreveeerveinneesceens s sssnens

3.2, NAZWA § KOO ZAWOUU: ..ot sas e st ss s b1 88 5552855851358 508 5805508585 5
(wg grup elementarnych zawoddw i specjalnosci, zgodnie z obowiqzujqcq klasyfikacjq zawoddw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy dostepnq na stronie www.psz.praca.gov.pl)

3.6. Rodzaj umowy stanowigcej podstawe wykonywania pracy przez cudzoziemca (umowa o prace/ umowa zlecenie/ umowa o dzieto/ inna
(JAKQ?) <vveeenieseeeeeereeeeseere e e stestesteeseesess s esse st sae satess st eessenses e see sae Saeeaseeseessen e e Sh Sa € es e easeR At R eReeReeReeneee s eRAea R SR SRt eRetes e en s enReR e SR SaeeaeSsHes s enRen e R SeeSaeeneeessenben e e nh saeeneaeseesaenenreesane
3.6. Wymiar czasu pracy (etat) (okresli¢ w przypadku umowy o prace)/ liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okresii¢ w przypadku umowy
CYWIINOPIAWNES) <.ttt ettt ettt ettt st e ea e sttt sate s he et e et e sbe e s beesbeesasteeae e eaateeaetes satees e saseesbe e e aessea saeaeaebeeesaeeeaeeebaeeeueeea b e oabeeaebeeesaeeaaeeesaeeeatdesateoasbesebeeabsesabeaesateeutaenbe e s aeanteautannbeens
3.7. Wysokos¢ wynagrodzenia brutto okreslonego stawkg godzinowg lub miesieczng (w przypadku gdy wynagrodzenie ma by¢ wyptacane
w walucie obcej, nalezy podac jego rOWNOWGAITOSCE W ZEOTYCRH POISKICR) «......coeueeeuieiieiie ittt ettt ettt sttt et te e sae e es e saetea sbeeebaeae e s aesbes sateea st satbessbeasbes saeaesbes sateenste st bessaeannbassaeaan

4. OKRES, NA JAKI PODMIOT POWIERZY WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI (okres wykonywania pracy przez cudzoziemca nie

moze byc dtuzszy niz 24 miesiqce i dzier rozpoczecia pracy nie moze nastgpic pézniej niz 6 miesiecy od dnia ztozenia oswiadczenia)

od | | - | -0 | [ | Jeef | -0 | J-f [ | | |

dzien miesigc rok dzien miesigc rok



http://www.psz.praca.gov.pl/

5. DANE DOTYCZACE PRZEWIDYWANEGO WIJAZDU LUB POBYTU CUDZOZIEMCA NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ
POLSKIEJ W ZWIAZKU Z WYKONYWANIEM PRACY OKRESLONEJ OSWIADCZENIEM:

5.1. Oswiadczenie dotyczy cudzoziemca, ktdry zamierza (zaznaczy¢ odpowiednie pole):
O wjechaé na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej O kontynuowac¢ pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

5.2. Dane dotyczace waznej wizy lub karty pobytu posiadanej przez cudzoziemca:

NUMEBE: oot ses s sss s ssssssssssensons Data WazZnosCi: ....vveeeveereeneeeennennns

6. PODMIOT POWIERZAJACY WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI OSWIADCZA, ZE:
e zapoznat sie z przepisami prawnymi dotyczacymi pobytu i powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,
e wysokos¢ wynagrodzenia cudzoziemca podana w oswiadczeniu nie jest nizsza od wynagrodzenia pracownikdw
wykonujgcych prace poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku.

ZALACZNIKI (wymienic):
1. Oswiadczenie podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczgce okolicznosci, o ktérych
mowa w art. 88 z ust. 5 pkt 1-6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

(miejscowos¢, data) (czytelny podpis podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi/
osoby upowaznionej do dziatania w imieniu podmiotu)

POTWIERDZENIE WPISU OSWIADCZENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI DO EWIDENCJI OSWIADCZEN:
(wypetnia powiatowy urzqd pracy)

DAata WPISU: oottt sttt ese e e ese s een s senans NUMEE WPISU: oot ies et sssss st sssess s st s st sss s

Oswiadczenie wpisano do ewidencji oswiadczen w celu wykonywania pracy w okresie:

ol N N (S N O U I NS N U O T B B

dzien miesigc rok dzien miesigc rok

(Imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe i podpis osoby upowaznionej
do wpisu oswiadczenia do ewidencji oswiadczen)



