Zatagcznik nr 1 do Uchwaly nr 6/2017
Powiatowej Rady Rynku Pracy
z dnia 27 lipca 2017r.

Regulamin przyznawania jednorazowo Srodkéw na podjecie dzialalnoSci
gospodarczej, w tym na zasadach okreSlonych dla spéldzielni socjalnych, udzielania
pozyczek na sfinansowanie kosztow szkolenia oraz refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy.

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1
Regulamin okresla:

I. szczegblowe warunki 1 tryb dokonywania przez staroste¢ z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:

1. podmiotowi prowadzacemu dzialalno$¢ gospodarcza,

2. producentowi rolnemu,

3. niepublicznemu przedszkolu i niepublicznej szkole,

— dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujacego pracy
niepozostajacego w zatrudnieniu lub niewykonujacego innej pracy zarobkowej opiekuna
osoby niepelnosprawnej, z wylaczeniem opiekunow osoby niepelnosprawnej
pobierajacych §wiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie
przepisow o $§wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepisow
o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw, zwanego dalej ,,opiekunem”;

II. szczegdtowe warunki i tryb dokonywania przez starost¢ z Funduszu Pracy refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:

1. zwigzanego  bezposrednio ze  sprawowaniem opieki nad  dzie¢mi
niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zaj¢¢ Zlobkom lub klubom
dziecigcym tworzonym 1 prowadzonym przez osoby fizyczne, osoby prawne
1 jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowos$ci prawnej, o ktérych mowa
w przepisach o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanych dalej ,,ztobkiem lub
klubem dziecigcym”,

2. zwigzanego bezposrednio ze $wiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym ustug mobilnych podmiotowi
prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza polegajaca na Swiadczeniu ushug
rehabilitacyjnych, zwanemu dalej ,podmiotem  $wiadczacym  ustugi
rehabilitacyjne”

— dla skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna lub skierowanego
poszukujacego pracy absolwenta;

III. szczegdtowe warunki 1 tryb przyznawania przez starost¢ z Funduszu Pracy
jednorazowo $rodkow na podj¢cie dziatalnosci gospodarcze;:
1. bezrobotnemu,
2. opiekunowi,
3. absolwentowi centrum integracji spotecznej, zwanemu dalej ,,absolwentem CIS”,
4. absolwentowi klubu integracji spolecznej, zwanemu dalej ,,absolwentem KIS”;

IV. udzielanie pozyczek na sfinansowanie kosztow szkolenia.



§2

1. Przyznanie $srodkéw nastepuje na podstawie umowy cywilnoprawnej zawieranej
w formie pisemneyj.

2. Formami zabezpieczenia zwrotu przez podmiot prowadzacy dziatalnosé
gospodarczg, niepubliczne przedszkole, niepubliczng szkote, producenta rolnego,
ztobek, klub dzieciecy, podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne, refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz zwrotu przez
bezrobotnego lub opiekuna $rodkéw otrzymanych na podjecie dziatalnosSci
gospodarczej, moze by¢ porgczenie, weksel z poreczeniem wekslowym /aval/,
gwarancja bankowa, zastaw na prawach Ilub rzeczach, blokada S$rodkow
zgromadzonych na rachunku bankowym albo akt notarialny o poddaniu si¢
egzekucji przez dhuznika. W przypadku zabezpieczenia w formie aktu notarialnego
o poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika wymagane jest o$wiadczenie pod
odpowiedzialnoscig karng o posiadanym majatku, z ktérego mozna dochodzié¢
naleznosci. Przy udzielaniu pozyczek na sfinansowanie kosztow szkolenia formag
zabezpieczenia jest wylacznie porgczenie.

3. Poreczycielami moga zostaé osoby, ktore spetniajg nastepujace warunki:

a) sg zatrudnione na umow¢ o prace na czas nieokreslony lub umowe o prace na czas
okreslony trwajacg nie mniej niz:

- dwa lata — w przypadku przyznania jednorazowo $rodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

- trzy lata — w przypadku refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanej osoby bezrobotnej, skierowanego opiekuna, skierowanego
poszukujacego  pracy  absolwenta, od dnia  podpisania  porgczenia,
lub prowadza dziatalno$¢ gospodarcza;

b) posiadaja prawo do emerytury lub renty stalej i s3 w wieku nie przekraczajagcym 68
lat;

C) osiggane przez nie wynagrodzenie za pracg, $wiadczenia emerytalne, rentowe lub
dochody z tytulu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej brutto stanowig tgcznie
25% kwoty przyznanych srodkow bez zobowigzan;

d) osiggane przez poreczycieli dochody muszag by¢ wyzsze niz minimalne
wynagrodzenie za prac¢ bez zobowigzan.

ROZDZIAL 11

Zasady przyznawania jednorazowo Srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej,
sfinansowania kosztow szkolenia oraz trybu refundacji podmiotowi prowadzacemu
dzialalno$¢ gospodarcza, niepublicznemu przedszkolu, niepublicznej szkole,
producentowi rolnemu, zlobkowi, klubowi dzieciecemu, podmiotowi $wiadczacemu
ushugi rehabilitacyjne kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna, skierowanego poszukujacego
pracy absolwenta.

§3

1. Kwota przyznanych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, dla oséb
bezrobotnych, poszukujacych pracy niepozostajagcych w  zatrudnieniu lub
niewykonujacych innej pracy zarobkowej opiekunom osoby niepetnosprawnej,



z wylaczeniem opiekunéw osoby niepetnosprawnej pobierajagcych $wiadczenie
pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepisoOw
o S$wiadczeniach rodzinnych, lub zasilek dla opiekuna na podstawie przepisow
o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundéw, na zatozenie spotdzielni socjalnej lub
przystapienie do niej po jej zatozeniu, w tym na pokrycie kosztdow pomocy prawnej,
konsultacji 1 doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci  nie moze
przekracza¢ 6-krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia.

2. Kwota $rodkéw dla podmiotu prowadzacego dziatalnos¢ gospodarcza, niepublicznego
przedszkola, niepublicznej szkoly, producenta rolnego zlobka, klubu dziecigcego,
podmiotu $wiadczacego ustugi rehabilitacyjne na wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy nie powinna przekroczy¢ 6-krotnej wysokosci przecigtnego
wynagrodzenia — wysokos¢ ta dotyczy utworzenia jednego miejsca pracy.

3. Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy na 10 lub wiecej
dodatkowych miejsc pracy moze by¢ przyznana po uzyskaniu pozytywnej opinii
Powiatowej Rynku Pracy.

4. Wplywajace wnioski 0sob bezrobotnych lub opiekunéw o przyznanie $rodkoéw na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej moga by¢ kierowane do Burmistrza/Wojta
wiasciwych ze wzgledu na miejsce zamieszkania wnioskodawcy celem wyrazenia
opinii.

5. Wysokos¢ pozyczki na sfinansowanie kosztow szkolenia nie moze przekroczy¢ 400%
przecietnego wynagrodzenia obowigzujacego w dniu podpisania umowy pozyczki.

§4

I. Osoby bezrobotne ubiegajace si¢ o $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz
pozyczke na sfinansowanie kosztow szkolenia winny spetnia¢ nastepujace warunki:

1. byc¢ zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoby bezrobotne, ktorym
w Indywidualnym Planie Dziatania okreslono taka forme wsparcia,

2. by¢ pelnoletnie,

3. posiada¢ stale miejsce zamieszkania lub pobytu albo miejsce prowadzenia
dzialalnosci (w przypadku ubiegania si¢ o $rodki na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej), na terenie objetym wlasciwoscig Powiatowego Urzedu Pracy
w Zywecu,

4. planowana dziatalno§¢ gospodarcza przez osoby bezrobotne powinna by¢
prowadzona na terenie objetym wlasciwoscia Powiatowego Urzedu Pracy
w Zywcl.

II. W przypadku ztozenia wniosku przez bezrobotnego do Starosty wlasciwego ze
wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej bezrobotny zamierzajacy ja
podja¢ winien dotgczy¢ zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy, w ktorym jest
zarejestrowany dotyczace okresu figurowania w ewidencji osob bezrobotnych oraz czy w
okresie 12 miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku:

1. nie odmoéwit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy
lub innej formy pomocy oraz udzialu w dzialaniach w ramach Programu
Aktywizacji i Integracji okre$lonej w ustawie z 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

2. nie przerwal z wlasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu
dziatania, udzial w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja
wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslone;j
w ustawie,

3. po skierowaniu podjal szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz lub
inng forme¢ pomocy okreslong w ustawie.



§5

Osoby poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu lub niewykonujace innej pracy
zarobkowej opiekunowie osoby niepelnosprawnej, z wylaczeniem opiekunéw osoby
niepelnosprawnej pobierajace $wiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek
opiekunczy na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna
na podstawie przepisOw o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow ubiegajace si¢

o $rodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej winny spetnia¢ nastepujgce warunki:

1. by¢ zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoby poszukujace pracy
niepozostajgce w zatrudnieniu lub niewykonujace innej pracy zarobkowej
opiekunowie osoby niepetlnosprawnej, z wylgczeniem opiekundéw osoby
niepetnosprawnej pobierajace $wiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek
opiekunczy na podstawie przepisow o swiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla
opiekuna na podstawie przepisoOw o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow
by¢ petnoletnie,

3. posiada¢ stale miejsce zamieszkania lub pobytu albo miejsce prowadzenia
dziatalno$ci (w przypadku ubiegania si¢ o s$rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej), na terenie objetym wlasciwoscia Powiatowego Urzedu Pracy
w Zywecu,

4. planowana dziatalno$¢ powinna by¢ prowadzona na terenie objetym wlasciwoscia
Powiatowego Urzedu Pracy w Zywecu.

N

§ 6

Srodki na rozpoczecie dziatalnoéci gospodarczej dla oséb bezrobotnych w tym na
prowadzenie ztobka lub klubu dziecigcego z miejscami integracyjnymi lub polegajacej na
Swiadczeniu ustlug rehabilitacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych w miejscu
zamieszkania w tym ustug mobilnych, nie bedg przyznawane:

1. osobom, ktére korzystaly z bezzwrotnych $rodkéw z Funduszu Pracy lub innych
srodkow publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej,
zatozenie lub przystagpienie do spotdzielni socjalnej,

2. osobom, ktore nie spelniaja wymogdéw okreslonych w rozporzadzeniu Komisji
(UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rybotowstwa i akwakultury ( Dz. Urz. UE L 190/45 z dnia 28.06.2014r.)

3. osobom, ktére w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku:

- odmowily bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy
lub innej formy pomocy oraz udzialu w dziataniach w ramach Programu
Aktywizacji 1 Integracji okreslonej w ustawie z 20 kwietnia 2004r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

- z wilasnej winy przerwaty szkolenie, staz, realizacj¢ indywidualnego planu
dziatania, udzial w dziataniach w ramach Programu Aktywizacji i Integracji,
wykonywanie prac spotecznie uzytecznych lub inng forme¢ pomocy okreslong
w ustawie,

- po skierowaniu nie podjely szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych,
stazu, prac spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie.

4. osobom, ktore byly w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku skazane za
przestgpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia
6 czerwca 1997r. — Kodeks karny (Dz.U. Z 2016r. poz.1137 z pdzn. zm.) lub
ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2016r. poz. 1541 oraz z 2017r.
poz. 7241933).



5. osobom, ktére posiadaly wpis do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej/ wpis
do Krajowego Rejestru Sagdowego w okresie 12 miesigcy przed dniem ztozenia
wniosku a w przypadku jego posiadania zakonczyty dzialalnos¢ gospodarcza
w dniu przypadajacym w okresie przed uptywem co najmniej 12 miesiecy
bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.

6. osobom, ktore posiadaly wpis do Krajowego Rejestru Sadowego jako zatozyciel
innej spotdzielni socjalnej w okresie 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku.

7. osobom, ktére w dniu ztozenia wniosku badz w okresie od jego ztozenia do dnia
zawarcia umowy majg zarejestrowang (posiadajg wpis do ewidencji dzialalnosSci
gospodarczej) lub zawieszong dziatalno$¢ gospodarcza.

§7

Srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej dla o0s6b poszukujacych pracy
niepozostajagcych w zatrudnieniu lub niewykonujacych innej pracy zarobkowej
opiekundw osoby niepetnosprawnej, z wytgczeniem opiekundow osoby niepelnosprawne;j
pobierajace $wiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie
przepisoOw o §wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepisow
o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw w tym na prowadzenie ztobka lub klubu
dziecigcego z miejscami integracyjnymi lub polegajacej na $wiadczeniu ushug
rehabilitacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych w miejscu zamieszkania w tym ushug
mobilnych nie b¢dg przyznawane:

1. osobom, ktére korzystaly z bezzwrotnych $rodkéw z Funduszu Pracy lub innych
srodkdw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej,
zatozenie lub przystapienie do spdtdzielni socjalne;j,

2. osobom, ktore nie spelniaja warunkow, o ktérych mowa w rozporzadzeniu
Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.
107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 352/1 z 24.12.20013); rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013
z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie zastosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym
(Dz. Urz. UE L 352/9 z 24.12.20013r.); rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 717/2014
z dnia 27 czerwca 2014r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rybotowstwa 1 akwakultury ( Dz. Urz. UE L 190/45 z dnia 28.06.2014r.),

3. osobom, ktore w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku przerwaly z wlasnej winy szkolenie, staz, prace interwencyjne,
studia podyplomowe, przygotowanie zawodowe dorostych,

4. osobom, ktére byly w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku skazane za
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia
6 czerwca 1997r. — Kodeks karny lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r.
o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba
kary.

§8

. Srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej w tym na prowadzenie ztobka lub klubu
dziecigcego z miejscami integracyjnymi lub polegajacej na $wiadczeniu ushug
rehabilitacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych w miejscu zamieszkania w tym ushug
mobilnych lub opiekunéw nie moga by¢ przyznane na :
1. Optaty administracyjne, rejestracyjne, sktadki ZUS, wynagrodzenia pracownikow
wraz z podatkami,
2. optaty eksploatacyjne (prad, woda, telefon, czynsz, dzierzawa, paliwo itp.),



11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.
24,

koszty podtgczenia wszelkich mediow (np. linii telefonicznych, Internetu) oraz
koszty abonamentdéw, ubezpieczenia, podatki, akcyze,

wykup koncesji, licencji oraz zezwolen,

szkolenia i kursy,

udziaty (finansowe i rzeczowe) spotek prawa handlowego

na wydatki inwestycyjne, nie zwigzane z dziatalno$cig gospodarcza

odziez, z wylaczeniem odziezy roboczej i ochronnej, uregulowanych odrgbnymi
przepisami,

na prowadzenie handlu obwoznego

. zakup $rodka transportu w przypadku dzialalnosci gospodarczej transportowej

w zakresie przewozu osOb i rzeczy, z wylaczeniem $rodkow przyznawanych
w zakresie krajowego transportu osob taksowkami

zakup na podstawie umow cywilnoprawnych rzeczy, ktorych wartos$¢ jednostkowa
wg wyceny rzeczoznawcy nie przekracza 1000 zt w dniu nabycia’

Wyceng rzeczoznawcy,

zakup dokonany od wspotmatzonka,

zakup dokonany od krewnych i powinowatych w linii prostej, rodzenstwa,
powinowatych w linii bocznej, jezeli osoby te nie prowadzg dzialalnosSci
gospodarczej,

reklame¢ w kwocie przewyzszajacej 10 % wartosci dotacji, w tym utworzenie
strony internetowej,

towar handlowy w kwocie przewyzszajacej 70 % wartosci dotacji,

koszty przesyiki i dostawy, transportu, przygotowania, pakowania,

zakup $rodka transportu w przypadku dzialalnosci gospodarczej innej niz
dziatalno$¢ transportowa w kwocie przewyzszajacej 7500 zt,

remont i modernizacj¢ maszyn i urzadzen,

remont, modernizacj¢ lub adaptacje lokalu, w kwocie przewyzszajacej 30%
warto$ci dotacji,

narzg¢dzia i maszyny wykorzystane do remontu,

sptate zadtuzenia wynikajacego z zaciggnietych zobowiazan,

zakup lub uzytkowanie wieczyste nieruchomosci,

zakup dokonany w ramach leasingu.

II. Wydatki poniesione nie b¢da uznane w przypadku:

1.

2.

wydatkow poniesionych przed dniem zawarcia umowy o przyznanie jednorazowo
srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej

wydatkow  odbiegajacych od zawartych w szczegdtowej specyfikacii,
mieszczacych si¢ w kwocie przyznanego dofinansowania, jezeli nie zostang
uznane przez Urzad za uzasadnione biorgc pod uwage specyfike prowadzonej
dziatalno$ci gospodarczej.

I11. Wydatki poniesione bg¢da uznane jezeli:

1.

wydatkowanie przyznanych srodkéw, dokumentowane bedzie na podstawie faktur,
rachunkow, umow cywilnoprawnych oraz innych dowodow potwierdzajacych
W sposob wiarygodny poniesienie wydatkow,

wydatki na podstawie umoéw cywilnoprawnych wymagajacych wyceny
rzeczoznawcy majatkowego ktoérych wartos¢ jednostkowa przekracza 1.000
ztotych 1 od dokonanej umowy kupna — sprzedazy zostal odprowadzony podatek
od czynnosci cywilnoprawnych,

w przypadku zakupow realizowanych za posrednictwem 0sob trzecich (platnos¢ za
pobraniem, system PayU, PayPal itp.) zostanie dostarczona informacja od
sprzedawcy o zaptacie za zakupiony towar/ustuge z podaniem daty zaptaty.



§9

I. Srodki na wyposazenic i doposazenie stanowiska pracy moga by¢ przyznane
podmiotowi prowadzacemu dziatalno§¢ gospodarcza, niepublicznemu przedszkolu,
niepublicznej szkole, jezeli wnioskodawca:

1. nie zmniejszyl wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzal stosunku pracy
z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot, przedszkole
lub szkote albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikow  w okresie 6 miesi¢cy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku oraz w okresie od dnia ztoZzenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

2. podmiot prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza, w rozumieniu przepisOw ustawy
o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, przez okres co najmniej 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku, z tym, ze do okresu
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej nie wlicza si¢ okresu zawieszenia
dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku przedszkola i szkoty jezeli prowadzi
dziatalno$¢ na podstawie ustawy dnia 7 wrzeénia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1943 z po6ézn. zm.),przez okres 6 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku

3. nie zalega w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz

optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, Fundusz

Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Pafstwowy Fundusz

Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych

nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych,

5. nie posiada w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych,

6. nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. —
Kodeks karny (Dz.U. Z 2016r. poz.1137 z pdézn. zm.) lub ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002r. o odpowiedzialno$ci podmiotow zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2016r. poz. 1541 oraz z 2017r. poz. 724 1 933).

&

II Srodki na wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy moga by¢ przyznane
producentowi rolnemu, jezeli spetnia warunki, o ktorych mowa w ust. I pkt 1, 3-6 oraz
jezeli:

1. posiada gospodarstwo rolne w rozumieniu przepisow o podatku rolnym lub prowadzi
dzial specjalny produkcji rolnej w rozumieniu o przepisow o podatku dochodowym od
0sob fizycznych lub przepisow o podatku dochodowym od os6b prawnych przez okres co
najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

2. przedlozy dokumenty potwierdzajace zatrudnienie w okresie ostatnich 6 miesigcy
bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej
1 pracownika na podstawie stosunku pracy w pelnym wymiarze czasu pracy oraz
dokumenty potwierdzajace jego ubezpieczenie.

III. Srodki na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy moga byé przyznane
ztobkowi, klubowi dziecigcemu, podmiotowi $wiadczacemu ustugi rehabilitacyjne jezeli
spetniaja warunki, o ktorych mowa w ust. I pkt 3 -6 oraz dotacza informacje
0 niezmniejszeniu wymiaru czasu pracy pracownika i nierozwigzaniu stosunku pracy
z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez zlobek, lub klub dzieciecy
lub podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne albo na mocy porozumienia stron
z przyczyn niedotyczacych pracownikow w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia
otrzymania refundacji.



IV. Refundacji nie udziela si¢ jezeli facznie z inng pomocg ze $rodkdéw publicznych,
niezaleznie od jej formy i1 zrodia pochodzenia, w tym ze $rodkow pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej, udzielong w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikowanych, spowoduje przekroczenie dopuszczalnej intensywnosci pomocy
okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.

§ 10

I. Srodki na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy nie moga by¢ przeznaczone
przez podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg, niepubliczne przedszkole,
niepubliczng szkote, producenta rolnego, zlobek, klub dzieciecy, podmiot §wiadczacy
ustugi rehabilitacyjne na:
1. Optlaty administracyjne, rejestracyjne, sktadki ZUS, wynagrodzenia pracownikow
wraz z podatkami,
2. opftaty eksploatacyjne (prad, woda, telefon, czynsz, dzierzawa, paliwo itp.),

koszty podigczenia wszelkich mediéw (np. linii telefonicznych, Internetu) oraz

koszty abonamentow, ubezpieczenia, podatki, akcyze,

wykup koncesji, licencji oraz zezwolen,

szkolenia i kursy pracownikow,

udzialy (finansowe i rzeczowe) spotek prawa handlowego,

na wydatki inwestycyjne, nie zwigzane z dziatalno$cig gospodarcza,

na wydatki, na ktore finansowanie podmiot, przedszkole, szkota, producent rolny,

ztobek, klub dziecigcy, podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne otrzymat

wczesniej srodki publiczne,

9. odziez, z wylaczeniem odziezy roboczej i ochronnej, regulowanych odrgbnymi
przepisami,

10. na dziatalno$¢ zwigzang z handlem obwoznym,

11. zakup $rodka transportu w przypadku dziatalno$ci gospodarczej transportowej
w zakresie przewozu 0sob i rzeczy,

12. zakup na podstawie umow cywilnoprawnych rzeczy, ktorych wartos¢ jednostkowa
wg wyceny rzeczoznawcy nie przekracza 1000 zt w dniu nabycia.’

13. wyceng rzeczoznawcy,

14. zakup dokonany od wspotmatzonka,

15. zakup dokonany od krewnych i1 powinowatych w linii prostej, rodzenstwa,
powinowatych w linii bocznej, jezeli osoby te nie prowadza dziatalnosci
gospodarczej

16. wykonanie reklamy,

17. zakup towaru,

18. koszty przesytki i dostawy, transportu, przygotowania, pakowania,

19. remont i modernizacj¢ maszyn 1 urzadzen,

20. remont, modernizacje¢ lub adaptacje lokalu,

21. sptatg zadluzenia wynikajacego z zaciagnigtych zobowiazan,

22. zakup lub uzytkowanie wieczyste nieruchomosci,

23. zakup dokonany w ramach leasingu.

w
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II. Refundacja wydatkow poniesionych na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna, skierowanego poszukujacego
pracy absolwenta nie bedzie dokonana w przypadku:

1. wydatkéw poniesionych przed dniem zawarcia umowy o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy



2. wydatkow odbiegajacych od zawartych w szczegdlowej specyfikacii,

mieszczacych si¢ w kwocie przyznanej refundacji, jezeli nie zostang uznane przez
Urzad za wuzasadnione biorgc pod uwage specyfike wyposazanego lub
doposazonego stanowiska pracy.

III. Refundacja zostanie dokonana jezeli:

1.

wydatkowanie przyznanych srodkéw, dokumentowane begdzie na podstawie faktur,
umoéw  cywilnoprawnych oraz innych dowodoéw potwierdzajacych w sposob
wiarygodny poniesienie wydatkow,

wydatki na podstawie umoéw cywilnoprawnych wymagajacych wyceny
rzeczoznawcy majatkowego, ktoérych warto$¢ jednostkowa przekracza 1.000
ztotych 1 od dokonanej umowy kupna — sprzedazy zostal odprowadzony podatek
od czynnosci cywilnoprawnych,

w przypadku zakupoéw realizowanych za posrednictwem o0sob trzecich (ptatnos¢ za
pobraniem, system PayU, PayPal itp.) zostanie dostarczona informacja od
sprzedawcy o zaptacie za zakupiony towar/ustuge z podaniem daty zaptaty.

§11

Na wyposazone lub doposazone stanowisko pracy Starosta moze skierowaé
bezrobotnego, opiekuna, poszukujacego pracy absolwenta, ktéry w ostatnich 6
miesigcach nie byl zatrudniony na umowe o prace lub wykonywat inng prace
zarobkowa w podmiocie prowadzacym dzialalno$¢ gospodarcza, niepublicznym
przedszkolu, niepublicznej szkole u producenta rolnego, w ztobku, w klubie
dzieciegcym, w podmiocie $wiadczacym ustugi rehabilitacyjne z ktérym Urzad
zawarl umowe o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy.

Osoby, ktére byly zatrudnione na stanowiskach pracy utworzonych w ramach
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy u danego
organizatora tworzacego stanowisko pracy, moga by¢ kierowane ponownie na t¢
forme, do tego samego organizatora tworzacego stanowisko pracy, producenta
rolnego, w niepublicznym przedszkolu, niepublicznej szkole, zlobku, klubie
dzieciecym, podmiocie $wiadczacym ustugi rehabilitacyjne, po uptywie 24
miesi¢cy od dnia ustania stosunku pracy na refundowanym stanowisku.

§12

Ubiegajacy si¢ o uzyskanie pozyczki na sfinansowanie kosztow szkolenia w celu
umozliwienia podjecia lub utrzymania zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub
dziatalno$ci gospodarczej sktada wniosek do urzedu zawierajacy m.in.

el el
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0.

dane dotyczace wnioskodawcy,

okreslenie wysokos$ci pozyczki,

nazwe szkolenia,

rodzaj szczegolnych kwalifikacji badZz uprawnien zawodowych, ktére nabywa
absolwent szkolenia,

uzasadnienie potrzeby szkolenia,

planowane zatrudnienie po szkoleniu lub miejsce podjecia innej pracy zarobkowej,
proponowana jednostka szkolaca,

planowany termin splaty pozyczki,

wysokos$¢ miesigcznych rat,

liczba rat.



§13

1. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w tym na prowadzenie ztobka lub klubu
dziecigcego z miejscami integracyjnymi lub polegajacej na $wiadczeniu ustug
rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania w tym ustug
mobilnych lub opiekunéw oraz refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy przyznawane sg przez Staroste¢ na zasadach okreslonych w art. 46
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
/Dz.U. z 2017r. poz. 1065 z pdzn.zm./, rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu
Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania §rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. z 2017r. poz.
1380) oraz rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14
lipca 2017r. w sprawie przyznawania §rodkow na podjecie dziatalnosci na zasadach
okreslonych dla spétdzielni socjalnych (Dz. U. z 2017r. Poz. 1379).

2. Pozyczki na sfinansowanie kosztow szkolenia przyznawane sg przez Starost¢ na
zasadach okreslonych w art. 42 w/w ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

§ 14
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie, majg zastosowanie przepisy:

1. Ustawy z 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
/Dz.U. z 2017r. poz. 1065 z p6zn.zm./,

2. Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (Dz.U. z 2017r. Poz. 1380) ,

3. Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r.
W sprawie przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci na zasadach okreslonych
dla spotdzielni socjalnych (Dz. U. z 2017r. Poz. 1379),

4. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352/1 z dnia 24.12.2013r.),

5. Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
zastosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. U. UE L 352/9 z dnia 24.12.2013r.) ,

6. Ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (tekst jednolity
z2016r. poz. 1829 z p6zn.zm.),

7. Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (tekst jednolity z 2016 poz. 1808 z pézn. zm),

8. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943,
z pozn. zm.),

9. Ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (Dz. U. z 2017r. poz.
1221),

10. Kodeksu Cywilnego,

11. Kodeksu Pracy.



ROZDZIAL 111

Rozpatrywanie wnioskow

§15

1. Weryfikacji wnioskow dokonywa¢ bedzie Komisja powotana Zarzadzeniem Dyrektora

PUP.

2. Kryteria oceny i1 punktacja wnioskow o $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
w tym na prowadzenie zlobka lub klubu dziecigcego z miejscami integracyjnymi lub

polegajacej na $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych
w miejscu zamieszkania w tym uslug mobilnych lub opiekunéw przedstawiajg si¢
nastepujaco:

KRYTERIUM PUNKTACJA

A) Przygotowanie merytoryczne 1 pkt

posiadanie predyspozycji do prowadzenia danej
dziatalno$ci

1 pkt

0 pkt

— doswiadczenie zawodowe — $wiadectwa
pracy, umowy zlecenia lub umowy o dzieto
udokumentowane w aktach osoby
bezrobotnej

— wyksztalcenie kierunkowe,

— uprawnienia,

— zezwolenia, koncesje,
szkolenia, certyfikaty, referencje

brak predyspozycji

B) Proponowana forma zabezpieczenia

2 pkt

— porgczenie cywilne regulowane przez
kodeks cywilny

— blokada srodkéw zgromadzonych na
rachunku bankowym

— gwarancja bankowa;

— weksel z poreczeniem wekslowym /awal/,
— zastaw na prawach lub rzeczach ,
— akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez

dtuznika

C) Dokumenty uwiarygodniajace wniosek

— sporzadzona w formie pisemne;j

przedwstepna umowa: najmu, dzierzawy,
uzyczenia badz akt wlasnosci

0 pkt - brak potwierdzenia

D) Analiza rynku w tym analiza SWOT wraz ze
wskazaniem potencjalnego ryzyka, ktore moze
przyczyni¢ si¢ do upadku planowane;j
dziatalnosci gospodarcze;.

Opis planowanych dziatan zaradczych w
przypadku trudnosci w realizacji planowanego
przedsiewzigcia.

do 2 pkt — obiektywna ocena komisji

— rozeznanie rynku — w aspekcie lokalnego
rynku pracy wraz z analizg SWOT

do 2 pkt — obiektywna ocena komisji




— planowane dziatania zaradcze w
przypadku trudnosci W realizacji
planowanego przedsiewzigcia

1 pkt
— listy intencyjne zawarte z ewentualnymi
kontrahentami (dostawcy, odbiorcy)
0 pkt
— brak ofert z kontrahentami

E) Analiza ekonomiczna przedsiewziecia
na podstawie przedstawionej kalkulacji

1-3 pkt
— szczegotowa - uwzgledniajaca
w  szczeg6Olnosci  kalkulacje  przychodu,
kosztow i spodziewanego zysku przez okres
12 miesigcy prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej

1 pkt
- udziat srodkow wilasnych

F)Celowos$¢ planowanych zakupéw w ramach
dotacji zwigzanych bezposrednio i jednoznacznie
z rodzajem dzialalno$ci gospodarczej

Maksymalnie do 2 pkt — obiektywna ocena komisji

G) Prezentacja zlozonego wniosku przez
whnioskodawce na posiedzeniu komisji ds.
opiniowania wnioskow o przyznanie
jednorazowo srodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

Maksymalnie do 3 pkt — obiektywna
ocena komisji

SUMA:

19 punktow

3. Kazda zmiana wniosku pozytywnie rozpatrzonego przez Komisj¢ majaca wptyw na

punktacje bedzie powodowala

ponowne

przeliczenie przyznanych punktow

1 w przypadku nie uzyskania wymaganej liczby punktéw Urzad odstapi od podpisania

umowy.

4. Wniosek o przyznanie jednorazowo $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej
moze by¢ rozpatrzony pozytywnie, jezeli minimalna liczba punktow wyniesie 14.

5. Prezentacja wniosku dokonywana bedzie osobiScie przez wnioskodawce na

posiedzeniu Komisji.

O terminie posiedzenia Komisji wnioskodawca zostanie poinformowany pisemnie.
W przypadku nie zgloszenia si¢ wnioskodawcy w celu prezentacji ztozonego wniosku,

nie bedzie on rozpatrywany.

W uzasadnionych przypadkach tj. usprawiedliwionej nieobecnosci spowodowanej
sytuacja niezalezng od bezrobotnego wniosek bedzie rozpatrzony przez Komisje,
a ocena bedzie dokonana na podstawie pozostatych kryteriow.

6. Jezeli kwota zawarta we wnioskach przewyzszy limit §rodkéw z Funduszu Pracy
przyznanych na ten cel wnioski beda weryfikowane w kolejnych etapach:




| — szy etap wedlug uzyskania najwigkszej liczby punktow,
Il — gi etap wedlug posiadanego przygotowania merytorycznego w proponowanej
dziatalnosci gospodarczej oraz opinii doradcy zawodowego tut. Urzedu.

7. Od negatywnego rozpatrzenia wniosku nie przystuguje odwotanie.

8. Kryteria oceny wnioskdw podmiotow ubiegajacych si¢ o refundacje kosztow
wyposazenia 1 doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,
skierowanego opiekuna, skierowanego poszukujgcego pracy absolwenta :

a) Ocenie podlega¢ beda wnioski kompletne, czytelne, z wymaganymi zatgcznikami,
bez formalnych biedow.

b) Komisja przy rozpatrywaniu wnioskow uwzglednia w szczegolnosci:

- spetnienie przez wnioskodawce warunkéw okreslonych w § 9

- dotychczasowg wspotprace wnioskodawcy z Urzedem

- miejsce wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego, skierowanego
opiekuna, skierowanego poszukujacego pracy absolwenta,

- rodzaj stanowiska pracy — preferencja stanowisk umozliwiajacych zatrudnienie oséb
posiadajacych zawody, na ktore brak zapotrzebowania na rynku pracy

- wysokos¢ przewidywanych kosztéw zwigzanych z utworzeniem stanowiska pracy

- mozliwo$¢ skierowania do pracy osob o okreslonych kwalifikacjach; brak w ewidencji
wystarczajacej iloSci 0s6b bezrobotnych posiadajacych kwalifikacje okreslone w
wniosku o refundacj¢ moze stanowi¢ podstawe do odmowy realizacji wniosku przez
Komisje.

- rodzaj zakupoéw niezbednych 1 jednoznacznie zwigzanych z wyposazonym
stanowiskiem pracy.

- proponowang form¢ zabezpieczenia zwrotu refundacji

- wysoko$¢ posiadanych $srodkdéw przeznaczonych na udzielanie refundacji w danym
roku.

9. W przypadku podmiotu, ktéry zawart umowe o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy kolejny wniosek moze by¢ ztozony po zakonczeniu

trwajacej umowy.

10. Od negatywnego rozpatrzenia wniosku nie przystuguje odwolanie.

ROZDZIAL IV

Tryb, forma i tresé¢ umowy

§16

Do zawierania uméw o przyznanie §rodkéw na rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarcze;j,
udzielania pozyczek na sfinansowanie kosztow szkolenia oraz refundacji kosztow
podmiotowi prowadzacemu dziatalno§¢ gospodarcza, niepublicznemu przedszkolu,
niepublicznej szkole, producentowi rolnemu, zlobkowi, klubowi dziecigcemu,
podmiotowi $§wiadczacemu ushugi rehabilitacyjne na wyposazenie 1 doposazenie
stanowiska pracy stosuje si¢ tryb 1 form¢ przewidziang przepisami kodeksu cywilnego
oraz przepisami wymienionymi §13 i §14 niniejszego regulaminu.



§17

Umowa o przyznanie $rodkOw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, udzielania
pozyczek na sfinansowanie kosztoéw szkolenia lub refundacj¢ kosztéw podmiotowi
prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza, niepublicznemu przedszkolu, niepublicznej
szkole, producentowi rolnemu, zlobkowi, klubowi dziecigcemu, podmiotowi
swiadczgcemu ustugi rehabilitacyjne na wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy
musi by¢ zawarta w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

§18

Wszelkie zmiany 1 uzupetnienia warunkéw umowy moga by¢ dokonywane w formie
pisemnego aneksu do umowy, uzgodnionego i podpisanego przez obie strony.

§19
Ztozenie przez bezrobotnego lub opiekuna Wniosku o przyznanie jednorazowo $rodkow

na podjecie dzialalnosci gospodarczej, nie zwalnia z obowigzku stawiania si¢ na
obowigzkowe wizyty w Urzedzie.

ROZDZIAL V

Postanowienia koncowe

§ 20
Wiasciwe wykorzystanie sSrodkow podlega kontroli dokonywanej przez Starostg.
§ 21

W przypadku wykorzystania niezgodnie z przeznaczeniem przyznanych $rodkow lub
naruszenia innych warunkéw umowy Starosta moze wypowiedzie¢ umowe.

§ 22

Umowa o przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dzialalnosSci gospodarczej
zawiera zobowigzanie do:

1. zwrotu, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania otrzymanych $rodkéw wraz
z odsetkami, w przypadku:
a) wykorzystania otrzymanego dofinansowania niezgodnie z przeznaczeniem,
b) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres krotszy niz 12 miesiecy.
W przypadku osoby ktoéra otrzymala z Funduszu Pracy jednorazowo s$rodki na
podjecie dziatalno$ci gospodarczej polegajacej na prowadzeniu zlobka lub klubu
dziecigcego z miejscami integracyjnymi lub polegajacej na $wiadczeniu ushug
rehabilitacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym ustug
mobilnych, lub poszukujacego pracy, zwrotu otrzymanych srodkéw proporcjonalnie
do okresu, jaki pozostat do 12 miesigcy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, jezeli
prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza przez okres krotszy niz 12 miesiecy,
C) podjecia zatrudnienia lub zawieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
w okresie pierwszych 12 miesigcy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,



d) ztozenia niezgodnego z prawda oswiadczenia, zaswiadczenia lub informacji

zatgczonych do wniosku o przyznanie jednorazowo $rodkdéw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej,

e) nie rozliczenia si¢ z kwoty udzielonych $rodkow w terminie przewidzianym
W umowie

f) sprzedazy, zlikwidowania $rodkow trwalych sfinansowanych z udzialem

otrzymanych $rodkéw w dwunastomiesigcznym okresie prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej,

g) naruszenia innych warunkow umowy.

2. zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwroconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca
2004r. o podatku od towarow i ushug, podatku naliczonego dotyczacego zakupionych
towarow i uslug w ramach przyznanego dofinansowania, w terminie:

a) okreslonym w umowie o dofinansowanie, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia
ztozenia przez bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna
deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towaréw i ushug, w ktorej wykazano
kwote podatku naliczonego z tego tytutu — w przypadku gdy z deklaracji za dany
okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajaca wplacie do urzedu
skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna — w przypadku gdy z
deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towaréw i ushug, w ktorej wykazano
kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota
do zwrotu.

3. zwrotu wyplaconych $rodkow w wysokosci proporcjonalnej do okresu jej
nieprowadzenia w przypadku $mierci bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS
lub opiekuna w okresie od dnia zawarcia umowy do uptywu 12 miesigcy prowadzenia
dziatalnosci. Od kwoty podlegajacej zwrotowi nie nalicza si¢ odsetek ustawowych.

§ 23

Umowa o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zawiera
zobowigzanie podmiotu, przedszkola, szkoly, producenta, rolnego, ztobka, klubu
dziecigcego, podmiotu §wiadczacego ustugi rehabilitacyjne do:

1. Zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy skierowanego
bezrobotnego przez okres co najmniej 24 miesiecy w pelnym wymiarze czasu
pracy, skierowanego opiekuna co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy,
a w przypadku zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy
zwigzanym  bezposrednio ze  sprawowaniem  opieki nad  dzie¢mi
niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zaje¢ w zlobku lub w klubie pracy,
stanowisku pracy zwigzanym bezposrednio ze $wiadczeniem ustug
rehabilitacyjnych skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna lub
skierowanego poszukujacego pracy absolwenta — co najmniej w potowie wymiaru
czasu pracy.

2. Utrzymania przez okres co najmniej 24 miesigcy stanowisk pracy utworzonych
w zwiazku z przyznang refundacja

3. Zwrotu przez podmiot prowadzacy dzialalno$¢ gospodarcza, niepubliczne
przedszkole, niepubliczng szkote, producenta rolnego, w terminie 30 dni od dnia
dorgczenia wezwania starosty, otrzymanych $rodkow wraz z odsetkami
ustawowymi jezeli naruszyl warunki umowy.



4. Zwrotu przez podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, niepubliczne
przedszkole, niepubliczng szkolg, producenta rolnego, ktory otrzymat refundacje
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 1 zatrudniat na
utworzonym stanowisku pracy skierowanego lub skierowanych bezrobotnych w
pelnym wymiarze czasu pracy lub zatrudnial skierowanego lub skierowanych
opiekundéw, co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy lacznie przez okres
krétszy niz 24 miesigce, w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia wezwania starosty,
otrzymanych §rodkow wraz z odsetkami ustawowymi proporcjonalnie do okresu,
jaki pozostat do 24 miesigcy zatrudnienia skierowanego bezrobotnego lub
skierowanego opiekuna.

5. Zwrotu przez zlobek, klub dzieciecy z miejscami integracyjnymi, podmiot
swiadczacy ustugi rehabilitacyjne w miejscu zamieszkania, w tym ustugi mobilne,
ktory otrzymatl refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy i zatrudnial na utworzonym stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego,
skierowanego opiekuna, skierowanego poszukujacego pracy absolwenta, co
najmniej w polowie wymiaru czasu pracy lgcznie przez okres krotszy niz 24
miesigce, w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia wezwania starosty, otrzymanych
srodkéw proporcjonalnie do okresu jaki pozostat do 24 miesiecy zatrudnienia.

6. Zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwrdconego, zgodnie z ustawg z dnia 11
marca 2004r. o podatku od towaroéw 1 ustug (Dz.U. z 2017r. poz. 1221), podatku
naliczonego dotyczacego zakupionych towarow i ustug w ramach przyznanej
refundacji w terminie:

a) okreslonym w umowie o refundacje, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia ztozenia
deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote
podatku naliczonego z tego tytulu — w przypadku gdy z deklaracji za dany
okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajaca wptacie do urzedu skarbowego
lub kwota do przeniesienia na nastgpny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz podmiotu,
przedszkola, szkoty, producenta rolnego, zlobka lub klubu dziecigcego lub podmiotu
$wiadczacego ustugi rehabilitacyjne — w przypadku gdy z deklaracji podatkowej
dotyczacej podatku od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z
tego tytulu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

§ 24

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 27 lipca 2017 roku.



