5(‘ ' POWIATOWY URZAD PRACY

URZAD PRACY W WEJHEROWIE

MONITORING ZAWODOW
DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH
W POWIECIE WEJHEROWSKIM

2012 R.
CZESC DRUGA PROGNOSTYCZNA

WEJHEROWO, SIERPIEN 2013



Spis tresci

Lo WSTEP s

2. BEZROBOCIE W POWIECIE WEJHEROWSKIM WEDLUG STANU NA KONIEC
2012 ROKUL.....tieiiie bbbt bbbt b e bbb e e n e e e b e n e

3. ANALIZA BEZROBOTNYCH ABSOLWENTOW W POWIECIE
WEJHEROWSKIM WEDLUG GRUP ZAWODOWYCH .....ccooiiiiiiiiiiiii

4. ABSOLWENCI SZKOL PONADGIMNAZIALNYCH W POWIECIE
WEJHEROWSKIM WEDLUG GRUP ZAWODOWYCH .....ccooiiiiiiiiiiiiiee

5. BEZROBOTNI ABSOLWENCI SZKOE PONADGIMNAZJALNYCH W
POWIECIE WEJHEROWSKIM ..ottt



1. Wstep

Niniejszy raport zostal opracowany w ramach II czeSci Monitoringu zawodow

deficytowych i nadwyzkowych w powiecie wejherowskim za 2012 rok. Raport przedstawia
strukture bezrobotnych absolwentow zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Wejherowie oraz przewidywana liczbg absolwentéw na poszczegodlnych kierunkach
ksztatcenia w szkotach znajdujacych si¢ na terenie powiatu wejherowskiego.

Efektem prowadzenia monitoringu ma by¢ uzyskanie informacji na temat zjawisk

zachodzacych na lokalnym rynku pracy, dotyczacych ksztattowania popytu na prace
1 podazy zasobow pracy w przekroju zawodowym oraz sformutowanie na tej podstawie
wnioskOw, ocen oraz prognoz niezbednych do prawidtowego wykonywania przez urzad pracy
ustawowych zadan.

>

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w skali powiatu pozwala na:

okreslenie kierunkéw 1 natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na lokalnym rynku pracy,

tworzenie bazy informacyjnej dla opracowania przysztych struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych w uktadzie lokalnym,

okreslenie odpowiednich kierunkoéw szkolenia bezrobotnych, zapewniajac wigksza
efektywnos¢ organizowanych szkolen,

biezaca korekte poziomu, struktury i tresci ksztalcenia zawodowego (dotyczy wiadz
o$wiatowych oraz dyrekcji szkot),

usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawoddéw deficytowych
1 nadwyzkowych,

usprawnienie posrednictwa pracy poprzez uzyskanie informacji o planowanych ofertach
pracy na rok przyszly oraz przewidywanej liczbie absolwentow wedtug zawodow,

utatwienie realizacji programoéw specjalnych dla aktywizacji osob dlugotrwale
bezrobotnych w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

Niniejsze opracowanie opiera si¢ na wynikach badania popytu na pracg oraz badania

0 absolwentach szkot wyzszych GUS, a takze danych z Systemu Informacji O$wiatowe;j
MEN.



2. Bezrobocie w powiecie wejherowskim wedlug stanu na koniec
2012 roku

Wedlug stanu na dzien 31.12.2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wejherowie
zarejestrowanych bylo 9429 os6b bezrobotnych. W stosunku do analogicznego okresu
2011 roku nastapit wzrost o 12,2% (8 404 oséb bezrobotnych wg stanu na dzien 31.12.2011
roku).

Ilo§¢ o0s6b Dbezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Wejherowie w poszczegdlnych miesiacach 2012 roku przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 1. Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Wejherowie w 2012 r. z podziatem na
poszczegdlne miesigce (w tys.) — analiza wiasna

W dwoch pierwszych miesiacach roku 2012 nastapit znaczny wzrost liczby
zarejestrowanych osob bezrobotnych. Zasadnicza przyczyna to okres zimowy, w ktorym
zreguly nastgpuje stagnacja popytu na prace budowlane, a tym samym spadek
zapotrzebowania na pracownikow tej branzy. Pod koniec pierwszego kwartatlu obserwowano
stopniowy spadek liczby osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Wejherowie (od miesiaca marca). Sytuacja powyzsza w duzej mierze spowodowana
byta okresem ozywienia na lokalnym rynku pracy branzy budowlanej. Ponadto, wojewodztwo
pomorskie z uwagi na swoje potozenie terytorialne w okresie wiosennym oraz letnim cechuje
si¢ wigkszym zapotrzebowaniem na prace sezonowe w zwiazku z tym, w w/w oKresie
zaobserwowa¢ mozna byto Wzmozona ilo$¢ podjec pracy.

Na spadek bezrobocia w okresie wiosennym mialy rowniez wplyw $rodki finansowe,
ktore przeznaczono na aktywizacje zawodowa osOb bezrobotnych. Szkolenia, staze, prace
interwencyjne, doposazenia stanowiska pracy cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem zaréwno
0s0b zarejestrowanych w Urzedzie, jak 1 pracodawcéw. Tego typu dzialania maja duzy

wplyw na sytuacj¢ rynku pracy.



Wraz z miesiacem wrze$niem sytuacja ulega radykalnemu pogorszeniu. Do rejestrow
0s0b bezrobotnych zaczynaja wraca¢ pracownicy sezonowi. Na rynku pojawia si¢ rowniez
nowa fala absolwentow, z ktorych wielu nie znajduje zatrudnienia. Z reguty trafiaja oni do
rejestrow dopiero po wakacjach, a cze$¢ z nich decyduje si¢ na odwiedzenie urzedow pracy
dopiero pod koniec stycznia.

Liczba os6b bezrobotnych w koncu pazdziernika 2012 roku wynosita 9 tys. osob
| Wporownaniu z koncem wrzesnia 2012 roku wzrosta o 200 osob (o 2,2%).
Do zasadniczych powodoéw wzrostu bezrobocia w grudniu 2012 roku mozemy zaliczy¢:

e trudna sytuacj¢ gospodarcza w kraju, przejawiajaca si¢ m.in. stabnagcym tempem wzrostu
PKB,;

e powroty do ewidencji bezrobotnych po zakonczeniu aktywnych form przeciwdziatania
bezrobociu;

e zakonczenie uméw zawartych na czas okreslony;

e spadek liczby ofert pracy, jakimi dysponowatly urzedy pracy;

e zakonczenie prac sezonowych przede wszystkim w lesnictwie i w ogrodnictwie, ale tez

w budownictwie.

Stopa bezrobocia w powiecie wejherowskim na dzien 31 grudnia 2012 roku wynosita
16,7% czyli wzrosta o 1,8% w stosunku do roku poprzedniego (stan na 31.12.2011 roku —
14,9%). W tym samym okresie stopa bezrobocia w wojewodztwie pomorskim oraz w Kraju
wynosita 13,4,%. Stopa bezrobocia osiagneta warto$¢ wyzsza o 3,3% od S$redniej
wojewodztwa pomorskiego oraz w stosunku do catego kraju.

STOPA BEZROBOCIA
W POWIECIE WEJHEROWSKIM
16,7
15,1 14,9
31.12.2010 31.12.2011 31.12.2012

Wykres 2. Stopa bezrobocia w powiecie wejherowskim 2010 r. - 2012 r.



3. Analiza bezrobotnych absolwentow w powiecie wejherowskim
wedlug grup zawodowych

Sposréd ogodlnej liczby oséb bezrobotnych (tj. 9 429 oséb), znajdujacych sig
w rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy w Wejherowie w koncu drugiego potrocza 2012
roku znajdowato si¢ 627 absolwentow, co stanowito 6,6% ogolnej liczby zarejestrowanych
bezrobotnych.

W stosunku do roku poprzedniego (stan w koncu 2011 roku) nastapit spadek
absolwentow zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy o 0,5%.

ABSOLWENCI ZAREJESTROWANI W PUP W WEJHEROWIE
Stan w koncu Il - pétrocza 2012 r.

= Absolwenci

B Pozostate osoby
bezrobotne

Wykres 3. Abslolwenci zarejestrowani w PUP w Wejherowie. Stan w koncu Il — pétrocza 2012 r. (%)
—analiza wtasna

Bezrobocie mtodych Polakéw zdaje sig¢ rosna¢ szybciej i by¢ trudniejsze do zwalczania
niz w grupie starszych i bardziej doswiadczonych pracownikow. Do zasadniczych powodow
wzrostu bezrobocia wéréd mtodych w 2012 roku mozemy zaliczy¢: zatrudnienie na umowy
czasowe, $rednig wieku rozpoczgcia pracy, ktora wynosi 22 lata, swiadczy to o istotnym
opoznieniu procesu zdobywania przez mtodych pracownikoéw doswiadczenia zawodowego.
W ogoélnej liczbie bezrobotnych coraz wyrazniej powigksza si¢ udzial ludzi mlodych, a to
prowokuje coraz silniejsza presj¢ emigracyjna. Biezace niemate problemy na rynku pracy moga
mie¢ jeszcze powazniejsze reperkusje w przysztosci.

Liczbg 1 struktur¢ najwigkszych grup zawodowych bezrobotnych absolwentow,
zarejestrowanych w powiecie wejherowskim przedstawia ponizsza tabela. Do zestawienia
wybrane zostaty tylko grupy liczace powyzej 10 osob.



Kod Bezrobotni |_Bézrobotni absolwenci
Lp| zawodu Nazwa zawodu ogolem Ogoélem %
1]"522301" | Sprzedawca* 1192 46 6,85
2|"723103" | Mechanik pojazdow samochodowych* 146 37 5,51
3"512002" | Kucharz malej gastronomii* 90 24 3,57
4|"514101" | Fryzjer* 146 24 3,57
51"351203" | Technik informatyk* 88 22 3,27
6| "331403" | Technik ekonomista* 210 18 2,68
7|"512001" | Kucharz* 169 18 2,68
8]"522305" | Technik handlowiec* 104 15 2,23
9|"752205" | Stolarz* 209 15 2,23
10| "422402" | Technik hotelarstwa* 49 13 1,93
11|"514105" | Technik ustug fryzjerskich* 21 12 1,79
12|"422103" | Technik obstugi turystycznej* 28 11 1,64
13]"741103" | Elektryk* 40 11 1,64

Tabela 1. Liczba i struktura najwiekszych grup zawodowych absolwentéw zarejestrowanych w PUP
—stan w korncu 2012 roku

Wsrdd bezrobotnych absolwentéw wg grup zawodow na pierwszym miejscu znalezli
sig: sprzedawcy, stanowiacy 6,85% (46 osob) wszystkich zarejestrowanych absolwentéw. Na
drugim miejscu znajduja si¢ mechanicy pojazdéw samochodowych — 5, 51% (37 osob), a na
kolejnych rownorzednie kucharze matej gastronomii oraz fryzjerzy — 3,57 (24 o0sob).
Z ogoblnej liczby absolwentow 104 osoby ukonczyly szkoty bez zdobycia kwalifikacji
zawodowych poswiadczonych dyplomem, $wiadectwem, zaswiadczeniem instytucji
szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajacym do wykonywania zawodu. Osoby te
ujete sa w grupie osob bez kwalifikacji zawodowych, co w zwiazku z brakiem ofert pracy dla
osOb bez kwalifikacji moze narazi¢ je na powazne problemy zwiazane ze znalezieniem
zatrudnienia. Nie bez znaczenia pozostaja takze coraz wyzej stawiane przez pracodawcoéw
wymagania w zakresie odpowiednich kwalifikacji zawodowych i doswiadczenia,
potwierdzonych odpowiednimi dokumentami.

Powyzsze dane pokazuja, iz ws$rdd absolwentow posiadajacych kwalifikacje
zawodowe najwigkszym zainteresowaniem ciesza si¢ kierunki ksztatcenia: handlowy, oraz
gastronomiczny. Znaczna czg¢$¢ osob konczy roéwniez kierunki zawodowe takie, jak:
mechanik samochodowy, technik ustlug fryzjerskich, oraz technik ekonomista.
Z obserwacji lokalnego rynku pracy i ofert pracy napltywajacych do Urzedu wynika jednak, iz
na dzien dzisiejszy rynek pracy nie jest gotow wchtona¢ sposrdéd nich znacznej liczby
absolwentow w/w kierunkdéw 1 specjalnosci. Obiegowa opinia méwi, ze studia pozwalaja
oddali¢ problem bezrobocia mtodych: przytrzymuja ich przez kilka lat poza rynkiem pracy.
Jednak zdobywajacy wyzsze wyksztalcenie zdaja sobie sprawg, ze praktyka zawodowa ma
dzi$ zdecydowanie wigksze znaczenie.

Wigkszo$¢ osob miodych pozostajacych w rejestrach os6b bezrobotnych czuje sig
rzeczywiscie zagubiona na rynku pracy. Niemniej coraz wigcej miodych ludzi, pokolenie
wchodzace na rynek pracy, potrafi odnalez¢ si¢ W réznych sytuacjach. Od kilku lat mtodzi
ludzie sa bardziej mobilni 1 otwarci na zmiany. Duzo moéwi si¢ ostatnio o bezrobociu
wyksztatconych mtodych ludzi, umowach ,,$§mieciowych” i wyzysku. Okazuje si¢ jednak, ze
problem dotyczy osob stabo wyedukowanych - posiadajacych wyksztatcenie podstawowe
I zawodowe. Sytuacja miodych absolwentow uczelni nie jest duzo lepsza - jednak pracuja
coraz cze$ciej na podstawie samozatrudnienia czy uméw cywilno - prawnych, nie rejestrujac
sig¢ tym samym w urzedzie pracy, jako bezrobotni.
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4. Absolwenci szkol ponadgimnazjalnych w powiecie
wejherowskim wedlug grup zawodowych

Absolwenci szkol wyiszych w roku akademickim 2011/12

Na podstawie danych GUS dotyczacych absolwentow szkét wyzszych wedtug szkot
i grup kierunkow (tacznie z cudzoziemcami) za rok akademicki 2011/2012 w wojewddztwie
pomorskim wynika, ze rynek pracy na tym terenie zasilito ogotem 28 024 absolwentow
uczelni wyzszych tj. 0 3,1 % wigcej niz w roku ubiegltym (o 876 0sob). W stosunku do ilosci
absolwentow szkol wyzszych catego kraju liczba ta stanowita 5,8%. Studia pierwszego
stopnia w wojewodztwie pomorskim ukonczyto 16 086 osob (57,4% ogodtu absolwentow),
drugiego stopnia 8 833 osoby (31,5% ogodtu absolwentow), za$ studia magisterskie jednolite
ukonczyto 3 105 osob (11,1% ogodtu absolwentow). W systemie stacjonarnym ksztalcito sig
14 802 absolwentow (w tym 59% Kkobiet), natomiast na studiach niestacjonarnych nauke
pobierato 13 222 absolwentow (w tym 73% kobiet). Z powyzszych danych wynika, Ze liczba
absolwentow studiujacych w trybie dziennym stanowi 50,1% ogodlnej liczby absolwentow
szkot wyzszych.

Na terenie Wejherowa od dziesigciu lat dziata Kaszubsko — Pomorska Szkota Wyzsza.
Uczelnia potozona jest poza wielka aglomeracja tréjmiejska, co nadaje jej regionalny
charakter. W latach 2008 - 2012 Uczelnia ta byta wizytowana przez Panstwowa Komisjg
Akredytacyjna oraz Krajowa Radg¢ Akredytacyjna Szkolnictwa Medycznego. Panstwowa
Komisja Akredytacyjna po zweryfikowaniu jako$ci ksztalcenia na kierunkach socjologia,
pielegniarstwo oraz ochrona srodowiska wydala ocen¢ pozytywna. Rowniez Krajowa Rada
Akredytacyjna Szkolnictwa Medycznego pozytywnie ocenita jako$¢ ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo, przyznajac certyfikat do 2015 roku. Warto tez dodaé, ze Kaszubsko-
Pomorska Szkola Wyzsza w Wejherowie w 2012 roku po raz kolejny wzigta udziat
w rankingu "Rzeczypospolitej" i "Perspektyw" gdzie uplasowata si¢ na 10 miejscu wsrod
najlepszych niepublicznych uczelni licencjackich.

Zrédlo: Fot. strona internetowa http://kpsw.pl/8-Informacje_ogolne

W Kaszubsko-Pomorskiej Szkole Wyzszej prowadzone sa wyzsze studia zawodowe
(studia I-ego stopnia). W ramach Wydziatu Spoteczno-Przyrodniczego, uczelnia ksztalci na
nastepujacych kierunkach:

. SOCJOLOGII (od 2003 r.)



. ZARZADZANIU (od 2004 r. do 2012 r.)
. PIELEGNIARSTWIE (od 2005 r.)

. OCHRONIE SRODOWISKA (od 2006 r.)
. EKONOMII (od 2011 r.)

Trzyletnie studia zawodowe sa realizowane w trybie stacjonarnym (dzienne)
1 niestacjonarnym (zaoczne). W edukacyjnej ofercie uczelni znajduja si¢ rowniez: pomostowe
studia pielegniarskie oraz szeroka gama studiow podyplomowych. Ukonczenie wyzszych
studiow zawodowych pozwala na kontynuowanie ksztalcenia na MSU (2 letnich
magisterskich studiach uzupetniajacych) lub studiach podyplomowych w dowolnej uczelni.

na studiach na studiach
ogélem stacjonarnych niestacjonarnych

KASZUBSKO-POMORSKA SZKOLA
WYZSZA W WEJHEROWIE 173 0 173
Grupa - Nauki spoleczne, gospodarka i prawo 90 0 90
Podgrupa spoleczna 50 0 50
Socjologia 50 0 50
Podgrupa ekonomiczna i administracyjna 40 0 40
Zarzadzanie 40 0 40
Grupa - Nauka 20 0 20
Podgrupa biologiczna 20 0 20
Ochrona srodowiska 20 0 20
Grupa - Zdrowie i opieka spoleczna 63 0 63
Podgrupa medyczna 63 0 63
Pielggniarstwo 63 0 63

Tabela 2. Absolwenci Kaszubsko-Pomorskiej Szkoty Wyzszej wedtug grup kierunkow (tgcznie z
cudzoziemcami) - rok akademicki 2011/2012

Kaszubsko-Pomorska Szkote Wyzsza ukonczyto w 2012 roku 173 absolwentow.
Uczelnia wejherowska w tym roku wypuscita ze swoich szeregéw studentow studiujacych
wylacznie w trybie niestacjonarnym. Kierunkami, ktére wprowadzily na rynek pracy
najwigksza liczbe absolwentow w roku 2011/2012 byty: pielegniarstwo — 63 osoby oraz
socjologia — 50 0sob.

Wykwalifikowany pielggniarz, asystent medyczny, opiekunowie medyczni tacy jak:
zawodowi terapeuci 1 fizjoterapeuci oraz farmaceuci to wedtug wielu zrodet (m.in. US News
& World Report) zawody, ktére w nastepnych latach beda cieszyly si¢ duzym
zainteresowaniem. Opieka nad osoba starsza wymaga nie tylko wiedzy medycznej, ale
roOwniez zaangazowania 1 duzej sprawnos$ci fizycznej, gdyz podopieczni czgsto potrzebuja
pomocy w najprostszych czynno$ciach zyciowych. W Polsce, niestety nie jest to jeszcze
zajecie doceniane. Wigkszos$¢ ogloszen dotyczacych tej profesji to oferty pracy oferowane za
granica. Ogloszenia najczgsciej pochodza z Niemiec, Francji i réznych czg$ci Wielkiej
Brytanii. Zdecydowanie wigkszo$¢ stanowity oferty pracy w prywatnych domach opieki dla
0sob starszych — zarowno dla wykwalifikowanych pielggniarzy, terapeutéw, rehabilitantow
jak i1 dla osob nieposiadajacych doswiadczenia, ale ch¢tnych do $wiadczenia pomocy
w codziennych czynno$ciach zyciowych podopiecznych.

Jak wida¢ na ponizszym wykresie Kaszubsko — Pomorska Szkota Wyzsza w latach
2011/2012 wypuscita na rynek pracy az 36% swoich absolwentow studiujacych kierunki

9



w grupie — Zdrowie i opieka spoleczna. To dobrze rokuje na przyszios¢. Zdobyte
doswiadczenie 1 kwalifikacje pozwola zwigkszy¢ szanse¢ na zatrudnienie absolwentow tej
uczelni.

ABSOLWENCI KASZUBSKO-POMORSKIEJ SZKOLY
WYZSZEJ W LATACH 2011/2012
WG GRUP KIERUNKOW

B Grupa - nauki spofeczne,
gospodarka i prawo

B Grupa - Nauka

Grupa - Zdrowie i opieka
spoteczna

Wykres 4. Absolwenci Kaszubsko — Pomorskiej Szkoty Wyzszej w latach 2011/2012 wg grup kierunkéw
— analiza wtasna na podstawie danych GUS

Kaszubsko - Pomorska Szkota Wyzsza to jedyna uczelnia wyzsza zlokalizowana na
terenie powiatu wejherowskiego. W tym miejscu warto jednak wspomnie¢ o uczelniach
z aglomeracji trojmiejskiej z uwagi na to, ze mieszkancy powiatu wejherowskiego to w duzej
mierze absolwenci Uniwersytetu Gdanskiego, Politechniki Gdanskiej lub Akademii Morskiej
w Gdyni. Ze wzgledu na dogodny dojazd i niewielkie odleglosci, a przede wszystkim wysoki
poziom nauczania wymienionych uczelni, mieszkancy naszego powiatu che¢tnie podejmuja
W nich nauke.

Uniwersytet Gdanski nalezy do najwigkszych uczelni w regionie pomorskim. W 2012
roku ukonczyto go 8 300 absolwentow (w tym kobiet 6 070). Studia stacjonarne na tej uczelni
ukonczylo 5 378 absolwentow, a studia niestacjonarne 2 922. Do najbardziej pozadanych
kierunkéw prowadzonych na Uniwersytecie Gdanskiem, ktére na rynek pracy wypuscity
najwigksza liczbg absolwentow w 2012 roku nalezaty: administracja (832 osoby), zarzadzanie
(753 osoby) oraz finanse i rachunkowo$¢ (742 o0sob).

W przypadku Politechniki Gdanskiej sytuacja wygladala w sposdb nastgpujacy:
powyzsza uczelni¢ w 2012 roku ukonczyto 5 673 absolwentow (w tym 2 148 kobiet). Dyplom
ukonczenia studiow stacjonarnych uzyskalo 4 984 oso6b, a niestacjonarnych - 689 osoby.
Najwigce] studentow ukonczylo takie kierunki jak: budownictwo (776 osob), informatyka
(481 os6b), zarzadzanie (433 osoby) oraz elektronika i telekomunikacja (382 osoby).

Akademi¢ Morska w Gdyni w roku ubieglym ukonczyto 1 510 absolwentéw (w tym
874 kobiet). Studia dzienne — 595 osob, a zaoczne 915 os6b. Na Akademii Morskiej
zaobserwowa¢ mozna wigksza liczbe osob studiujacych w systemie zaocznym, niZz na
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wspomnianych wyzej uczelniach gdanskich, gdzie odnotowano przewagg studentéw
dziennych. Absolwenci konczacy Akademi¢ Morska uzyskali dyplomy w nastepujacych
kierunkach: zarzadzanie (650 absolwentow), towaroznawstwo — 442 osoby, nawigacja (111
osoby) oraz mechanika i budowa maszyn (97 oséb).

Sytuacja absolwentow szkol wyzszych ksztattuje sie¢ roznie. Obowiazujacy trend do
zdobywania wyzszego wyksztalcenia na kierunkach humanistycznych doprowadza do
stytuacji, w ktorej na rynku pracy pojawia si¢ wielu absolwentow dla ktérych nie ma
zatrudnienia. Z kolei w innych obszarach takich jak, budownictwo, energetyka czy
nowoczesne technologie brakuje specjalistow. Absolwenci szkot wyzszych napotykaja czgsto
trudnos$ci zwiazane ze znalezieniem zatrudnienia z uwagi na brak praktycznych umiej¢tnosci
wsrod osob, ktore uzyskaty dyplom wyzszej uczelni, dlatego juz w czasie studiow nalezy
zadba¢ o kwalifiikacje, ktore moga zapewni¢ elastyczne formy zatrudnienia umozliwiace
taczenie nauki ze zdobywaniem do$wiadczenia zawodowego. Sytuacja na rynku pracy sprzyja
inzynierom, specjalistom. Perspektywy sa dla nich bardziej obiecujace niz dla oséb
konczacych uniwersytety. Tytul inzyniera wraz z towarzyszaca mu umiej¢tnoscia
wykorzystywania wiedzy to szansa na lepsza prace.

Absolwenci szkotl ponadgimnazjalnych (bez szkot wyiszych)

W roku 2012 szkoly ponadgimnazjalne z terenu powiatu wejherowskiego (bez szkot
wyzszych) ukonczyto 2 058 absolwentow tj. o 99 0s6b mniej niz w roku poprzednim. Prawie
potowa z nich (48,20%) zdobyta wyksztalcenie ogdlnoksztalcace, a co za tym idzie, w toku
ksztatcenia nie uzyskata zawodu. 29, 25% absolwentow ukonczylo szkoty policealne oraz
srednie zawodowe. Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe uzyskalo 22,55% absolwentow.
Przewidywana liczba absolwentéw w roku 2013 wynosi 2381.

Absolwenci, ktérzy . . .
. Przewidywani absolwenci
Poziom wyksztalcenia ukonczyli szkolg na W roku 2013
terenie powiatu w 2012 r.
N % N %
Wyksztatcenie policealne i Srednie 602 2925 643 27,01
zawodowe
Wyksztatcenie srednie ogolnoksztatcace 992 48,20 1267 53,21
Wyksztatcenie zasadnicze zawodowe 464 22,55 471 19,78
Suma 2058 100,00 2381 100,00

Tabela 3. Struktura zawodowa absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych w 2012 r. oraz
Przewidywani absolwenci w 2013 r. wg poziomu wyksztatcenia w powiecie
wejherowskim — analiza wtasna na podstawie danych dostepnych
na stronie: www.mz.praca.gov.pl
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Absolwenci, ktérzy

Kod ukonczyli szkole na PrzeWidyW.ani
zawodu NEEAT ZEEel) terenie powiatu w a?zﬂnvggigw
roku 2012
"311104" Technik geodeta* 0 0
"311204" Technik budownictwa* 5 0
"311303" Technik elektryk* 29 36
""311408" Technik elektronik* 24 31
""311504" Technik mechanik* 0 15
"311513" Technik pojazdow samochodowych* 61 50
"311911" | Technik cyfrowych procesow graficznych* 0 0
"311922" Technik technologii drewna* 6 6
"314202" Technik architektury krajobrazu* 0 0
"314403" Technik technologii zywno$ci* 11 11
""322001" Dietetyk* 0 0
"322002" | Technik zywienia i gospodarstwa domowego* 0 0
"325101" Asystentka stomatologiczna* 29 72
"325102" Higienistka stomatologiczna* 0 19
"325402" Technik masazysta™* 21 15
""325509" Technik bezpieczenstwa i higieny pracy* 15 9
"325907" Terapeuta zajeciowy™ 0 0
""331403" Technik ekonomista* 32 47
"333107" Technik logistyk* 0 0
""333906" Technik organizacji reklamy* 0 0
"334306" Technik administracji* 48 29
"341201" Asystent osoby niepetnosprawnej* 0 13
""343104" Fototechnik™ 0 0
"343403" | Technik organizacji ustug gastronomicznych* 0 0
"343602" Muzyk* 6 5
"351103" Technik teleinformatyk™* 0 18
"351203" Technik informatyk* 88 84
"422103" Technik obstugi turystycznej* 28 30
"422402" Technik hotelarstwa* 27 25
"431103" Technik rachunkowos$ci* 0 16
"512001" Kucharz* 30 24
"514105" Technik ustug fryzjerskich* 23 27
"522305" Technik handlowiec* 51 37
"532102" Opiekun medyczny* 37 24
Pozostali pracownicy opieki osobistej w
"532990" | ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej 31 0
niesklasyfikowani
""000000" Bez zawodu 992 1267
"343101" Fotograf* 1 5
"512001" Kucharz* 0 0
"512002" Kucharz matej gastronomii* 95 107
"514101" Fryzjer* 64 56
"522301" Sprzedawca* 92 71
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"532102" Opiekun medyczny* 0 0

"711202" Murarz* 2 10
"712101" Dekarz* 0 2

"712604" Monter instalacji i urzadzen sanitarnych* 6 2

"713101" Malarz - tapeciarz* 1 2

"713201" Lakiernik* 3 13
"721306" Blacharz samochodowy> 14 19
"722204" Slusarz* 13 0

"723103" Mechanik pojazdow samochodowych* 89 91
"723310" Mechanik - monter maszyn i urzadzen* 0

"731305" Ztotnik - jubiler* 0 1

"741103" Elektryk* 29 32
"741201" Elektromechanik* 1 0

"741203" | Elektromechanik pojazdéw samochodowych* 4 9

"742102" Monter - elektronik* 1 0

"751105" Rzeznik - wedliniarz* 1 4

"751201" Cukiernik* 5 5

"751204" Piekarz* 0 1

"752205" Stolarz* 37 24
"753105" Krawiec* 0 0

"753402" Tapicer* 6

"911205" | Pracownik pomocniczy obstugi hotelowe;j* 0 8

Tabela 4. Struktura zawodowa absolwentéw wedtug poziomu wyksztatcenia i zawoddw w powiecie
wejherowskim w latach 2012 i 2013 — Zzrédto: www.mz.praca.gov.pl

Z analizy danych umieszczonych w Tabeli 3 wynika, Zze na obszarze powiatu
wejherowskiego w 2013 roku nastapi wzrost naptywu absolwentow 0 323 o0soby.
W przypadku szkot policealnych i $rednich zawodowych prognoza na ten rok wynosi 643
absolwentow. Mlodziez bedzie ksztalci¢ si¢ gltownie na kierunkach informatycznych,
mechanicznych oraz ekonomicznych. Branza informatyczna to wciaz rozwijajaca si¢
dziedzina, szeroka i wymagajaca nieustannego rozwoju, w zwiazku z tym kierunek ten
powinien by¢ pozadany przez pracodawcow na rynku pracy w kolejnych latach.
Przewidywana liczba absolwentow w 2013 roku w szkotach zasadniczych zawodowych
zwigkszy si¢ o 7 absolwentow, a W liceach ogolnoksztatcacych o 275 absolwentow.
Absolwenci konczacy nauke z zawodem Kkucharz oraz mechanik pojazdow samochodowych
nie powinni mie¢ problemow ze znalezieniem zatrudnienia. Ostatnimi laty obserwuje sig
popyt na pracownikéw w/w zawodach. Niepokojacy moze jedynie by¢ fakt, ze pracodawcy
zainteresowani sa zwykle osobami, ktore posiadaja juz doswiadczenie. Koszty wdrozenia
absolwentow do pracy znacznie przewyzszaja wydatki, jakie nalezy ponie$¢ na pracownika,
ktory ma juz za soba doswiadczenie zawodowe.

Z kolei absolwenci wychodzacy ze szkoly z zawodem sprzedawca nie maja
I W najblizszym czasie nie beda mieli tatwosci w znalezieniu zatrudnienia. Rynek pracy
przesycony jest osobami legitymujacymi si¢ kwalifikacjami i1 do$wiadczeniem w tym
zawodzie, co w konsekwencji generuje szeregi osob dlugotrwale bezrobotnych w tej grupie
zawodowej. Zasadnicze szkoty zawodowe ukonczyto w 2012 roku 464 ucznidéw, z czego az
19,82% z zawodem sprzedawcy. Godnym uwagi jest fakt, ze powyzsza grupa zawodowa
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czesto poszukuje mozliwosci bezptatnego doksztalcenia lub zdobycia dodatkowych
kwalifikacji, ktére pozwolityby tym osobom na znalezienie konkretnego zatrudnienia.

Przyuczenie do zawodu nie jest dzi§ problemem — moze trwaé zaledwie kilka
miesigcy. Kandydatom brakuje jednak umiejetnosci pracy w zespole, odpornosci na stres
I znajomosci jezykow.
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5. Bezrobotni absolwenci szkol ponadgimnazjalnych w powiecie
wejherowskim

Bezrobotni absolwenci szkot ponadgimnazjalnych w koncu 2012 roku

W rejestrze 0sob bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy w Wejherowie w koncu 2012
r. znajdowato si¢ 239 absolwentow, ktorzy ukonczyli ksztalcenie w szkotach
ponadgimnazjalnych ~ powiatu  wejherowskiego.  Najliczniejsza  grupa  sposrod
zarejestrowanych  bezrobotnych absolwentow byli absolwenci zasadniczych szkot
zawodowych — 56,48%. Kolejna grupg stanowili absolwenci, konczacy technika oraz licea
zawodowe — 26,78% ogotu bezrobotnych absolwentéw. 16,74%. bezrobotnych absolwentow
ukonczylo licea ogdlnoksztalcace.

Typ szkoly Bezrobotni absolwenci % z ogblu
szkota policealna 0 0
technikum, liceum zawodowe 64 26,78
liceum ogolnoksztatcace 40 16,74
zasadnicza szkota zawodowa 135 56,48
Suma 239 100

Tabela 5. Bezrobotni absolwenci szkét ponadgimnazjalnych w koricu 2012 r. wedtug rodzaju szkoty
w powiecie wejherowskim - analiza wtasna na podstawie danych dostepnych na stronie:
WWWw.mz.praca.gov.pl

BEZROBOTNI ABSOLWENCI SZKOt
PONADGIMNAZJALNYCH

WG RODZAJU SZKOtY W KONCU 2011 R.

0%

M szkota policealna

B technikum, liceum
zawodowe

liceum ogdlnoksztatcace

M zasadnicza szkola
zawodowa

Wykres 5. Bezrobotni absolwenci zarejestrowani w PUP w Wejherowie. Stan w koncu Il — pétrocza 2012
r. (%) —analiza wtasna na podstawie danych dostepnych na stronie: www.mz.praca.gov.pl
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Absolwenci, | Bezrobotni
ktorzy absolwenci
ukonczyli | zarejestrowani | Przewidywani
Kod szkole w w PUP w absolwenci w
zawodu Nazwa zawodu 2012 r. koncu 2012 r. roku 2013
Szkoly policealne
"334306" | Technik administracji* 48 0 29
"532102" | Opiekun medyczny* 37 0 24
Pozostali pracownicy opieki osobistej w
ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej
"532990" | niesklasyfikowani 31 0 0
"325101" | Asystentka stomatologiczna* 29 0 72
"325402" | Technik masazysta* 21 0 0
"325509" | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy™ 15 0 9
"325509" | Technik bezpieczenstwa i higieny pracy* 0 0 0
"322001" | Dietetyk* 0 0 0
"351203" | Technik informatyk* 0 0 6
"431103" | Technik rachunkowosci* 0 0 5
"325907" | Terapeuta zajeciowy* 0 0 0
"325102" | Higienistka stomatologiczna* 0 0 19
"325402" | Technik masazysta* 0 0 15
"341201" | Asystent osoby niepetnosprawnej* 0 0 13
"431103" | Technik rachunkowosci* 0 0 11
Szkoly Srednie techniczne (technika, licea zawodowe)
"351203" | Technik informatyk* 88 24 78
"311513" | Technik pojazdow samochodowych* 61 0 50
"522305" | Technik handlowiec* 51 6 37
"331403" | Technik ekonomista* 32 4 47
"512001" | Kucharz* 30 5 24
"311303" | Technik elektryk* 29 0 36
"422103" | Technik obstugi turystycznej* 28 0 30
"422402" | Technik hotelarstwa* 27 8 25
"311408" | Technik elektronik* 24 6 31
"514105" | Technik ustug fryzjerskich* 23 0 27
"314403" | Technik technologii zywnosci* 11 0 11
"311922" | Technik technologii drewna* 6 0 6
”343602” | Muzyk* 6 0 5
"311204" | Technik budownictwa* 5 4 0
Technik Zywienia i gospodarstwa
"322002" | domowego* 0 0 0
Technik Zywienia i gospodarstwa
""322002" | domowego* 0 0 0
"333107" | Technik logistyk* 0 0 0
"311104" | Technik geodeta™ 0 0 0
"311911" | Technik cyfrowych proceséw graficznych* 0 0 0
"314202" | Technik architektury krajobrazu* 0 0 0
"333906" | Technik organizacji reklamy* 0 0 0
"351103" | Technik teleinformatyk* 0 0 18
"311504" | Technik mechanik* 0 7 0
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"343104" | Fototechnik* 0 0 0
"311504" | Technik mechanik* 0 0 15
Technik Zywienia i gospodarstwa
"322002" | domowego* 0 0 0
Technik organizacji ustug
"343403" | gastronomicznych* 0 0 0
Licea ogodlnoksztalcace
"000000" | Bez zawodu ‘ 992 40 1267
Zasadnicze szkoly zawodowe
"512002" | Kucharz malej gastronomii* 95 14 107
"522301" | Sprzedawca* 92 39 71
"723103" | Mechanik pojazdéw samochodowych* 89 20 91
"514101" | Fryzjer* 64 10 56
"752205" | Stolarz* 37 5 24
"741103" | Elektryk* 29 14 32
"721306" | Blacharz samochodowy™* 14 7 19
"722204" | Slusarz* 13 0 0
"753402" | Tapicer* 6 6 6
"712604" | Monter instalacji i urzadzen sanitarnych* 6 0 2
"751201" | Cukiernik* 5 0 5
Elektromechanik pojazdow
"741203" | samochodowych* 4 3 9
"713201" | Lakiernik* 3 0 13
"711202" | Murarz* 2 4 10
"343101" | Fotograf* 1 0 5
"713101" | Malarz - tapeciarz* 1 0 2
"741201" | Elektromechanik* 1 0 0
"742102" | Monter - elektronik* 1 0 0
"751105" | Rzeznik - wedliniarz* 1 0 4
"712101" | Dekarz* 0 0 2
"731305" | Ziotnik - jubiler* 0 0 1
"751204" | Piekarz* 0 0 1
"512001" | Kucharz* 0 13 0
"911205" | Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej* 0 0 8
"723310" | Mechanik - monter maszyn i urzadzen* 0 0 3
"753105" | Krawiec* 0 0 0
"532102" | Opiekun medyczny* 0 0 0

Tabela 6. Struktura zawodowa absolwentéw zarejestrowanych w PUP w Wejherowie wedtug poziomu
wyksztatcenia i zawoddéw w powiecie wejherowskim w latach 2012 i 2013 - analiza wtasna
na podstawie danych dostepnych na stronie: www.mz.praca.gov.pl

Zgodnie z danymi wygenerowanymi z aplikacji www.mz.praca.gov.pl wsrod
absolwentow szkot policealnych wynika ze, zaden z nich nie zasilit grona zarejestrowanych
bezrobotnych Powiatowego Urzgdu Pracy w Wejherowie w 2012 roku. Warto wigc
podejmowac trud nauki i nieustannie podnosi¢ swoje kwalifikacje. Zdobycie konkretnego
zawodu zwigksza szanse na zatrudnienie.

Szkoty $rednie techniczne ukonczyto 421 oséb. Sposrod absolwentow tych szkot 64
osoby zarejesrowat si¢ jako osoby bezrobotne (w roku 2011 — 441 uczniow z tego 80 0so6b
zarejestrowanych w PUP). Najliczniejsza grupg zawodowa wérod bezrobotnych absolwentow
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konczacych szkoly $rednie techniczne stanowili technicy informatycy (24 osoby) oraz
technicy hotelarstwa (8 osob). Warto doda¢ roéwniez, ze wymagania stawiane przez
pracodawcow wobec absolwentow w duzej mierze przewyzszaja kwalifikacje uzyskane w
trakcie nauki. Jednym z podstawowych czynnikow jest doswiadczenie zawodowe.

W 2012 roku licea ogolnoksztatcace ukonczyto 992 absolwentow, z czego wg danych
na koniec IV kwartatu 2012 r. - 40 oséb zostato zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy (w roku poprzednim -1 109 uczniéw z tego 77 0sob zarejestrowanych).

Absolwenci zasadniczych szkot zawodowych zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Wejherowie na koniec 2012 roku to osoby legitymujace si¢ zawodem: sprzedawcy —
39 0s6b, mechanicy pojazdéw samochodowych — 20 osob, oraz elektrycy i kucharze malej
gastronomii — po 14 os6b. W sumie zasadnicze szkoty zawodowe ukonczyto 464
absolwentow z czego 135 osoby zarejestrowato sie¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy (w roku
poprzednim - 460 ucznidow z tego 73 0sob zarejestrowanych).

Opracowanie monitoringu:

Magdalena Barzowska — posrednik pracy
Karol Littwin - informatyk

pod kierunkiem Pani Alicji Rompca
kierownika Dzialu Posrednictwa Pracy

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Wejherowie
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