ZASADY PRZYZNAWANIA SRO])K(')W
NA PODJECIE DZIALALNOSCI
NA ZASADACH OKRESLONYCH DLA SPOLDZIELNI SOCJALNYCH

Powiatowy Urzad Pracy moze przyznaé¢ osobie bezrobotnej, absolwentowi KIS lub CIS
jednorazowe srodki na zalozenie spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej.

Srodki na zalozenie spoldzielni socjalnej lub przystapienie do niej moga by¢
przeznaczone w szczegolnoSci na zakup: Srodkow trwalych, urzgdzen, maszyn,
materialéw, towardéw, uslug i materialéw reklamowych, pozyskanie lokalu lub wkiad
do spoéldzielni socjalnej, pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem dziatalnosci.

W celu rozliczenia si¢ z otrzymanego dofinansowania, bezrobotny, absolwent
KIS, CIS lub w ich imieniu spoéldzielnia socjalna przedklada w wurzedzie pracy
rozliczenie zawierajace zestawienie kwot wydatkowanych od dnia zawarcia umowy
o dofinansowanie na poszczegolne wydatki ujete w specyfikacji zakupéw. Urzad pracy
ma prawo zazgda¢ do wgladu dokumenty potwierdzajace poniesione w ramach
otrzymanej dotacji wydatki oraz przeprowadza¢ wizyty monitorujace.

Dyrektor moze odmowié przyznania $rodkow, jezeli uzna, iz wskazane we wniosku
zakupy budza watpliwos¢ co do racjonalnosci wydatkowania srodkéw publicznych,

Bezrobotny, absolwent CIS lub KIS zamierzajacy zalozy¢ spodtdzielnie socjalng lub
przystapi¢ do niej moga ztozy¢ do starosty wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
lub pobytu, albo ze wzgledu na siedzibe spdtdzielni socjalnej wniosek o przyznanie
z Funduszu Pracy jednorazowo $rodkow na zalozenie spotdzielni socjalnej lub przystapienie
do niej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych
z podjeciem tej dziatalnosci.

Bezrobotni zamierzajacy zatozy¢ spdldzielnie socjalng moga zlozy¢é wspolny wniosek
o przyznanie z Funduszu Pracy $rodkow na ten cel.

Whiosek o przyznanie Srodkéw moze by¢ uwzgledniony, gdy bezrobotny, absolwent KIS
lub CIS spelia warunki dotyczace przyznawania i wydatkowania ewentualnie otrzymanych
srodkow, okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2015r., poz. 149 z pdzniejszymi zmianami) oraz zawarte
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie
przyznawania $rodkow na podjecie dzialalnosci na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnych
(Dz. U. z 2012r. poz. 456 z pozniejszymi zmianami), a w szczegolnosci:

* Nie otrzymal bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych
srodkdéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zalozenie
spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej.

» Nie prowadzit dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku.

= Nie posiadal wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego jako zatozyciel spotdzielni
socjalnej w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

=  Wykorzysta przyznane $rodki zgodnie z przeznaczeniem.

» Nie byl karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997-
Kodeks Karny lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary.

» Nie zlozyl wniosku o przyznanie srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej lub
srodkéw na zatozenie spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej do innego starosty
(powiatowego urzedu pracy).



W okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych ztozenie wniosku:

v' nie odméwil bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej dalej ,,ustawa” oraz
udzialu w dzialaniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym
mowa w art. 62a ustawy,

v' z wlasnej winy nie przerwal szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu
dzialania, udzialu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja,
o ktorym mowa w art. 62a ustawy, wykonywania prac spolecznie uzytecznych lub
innej formy pomocy okreslonej w ustawie,

v po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz, prace
spotecznie uzyteczne lub inng forme¢ pomocy okreslong w ustawie (dotyczy osob,
ktére podjely skierowanie).

Zobowigzuje si¢ do pozostania cztonkiem spotdzielni socjalnej przez okres minimum

12 miesigcy od dnia przystapienia do istniejacej spotdzielni socjalne;.

Ztozyt kompletny i prawidtowo sporzadzony wniosek.

Do wnioskéw o przyznanie $Srodkéw na przystapienie do spéldzielni socjalnej nalezy
dodatkowo dolgczyé:

uchwate spotdzielni socjalnej o przyjeciu bezrobotnego, absolwenta KIS lub CIS jako
czlonka,

pisemne zobowigzanie spdétdzielni socjalnej do zatrudniania bezrobotnego, absolwenta
KIS lub CIS przez okres co najmniej 12 miesigcy od dnia przystgpienia do spétdzielni
socjalnej, po wniesieniu wptaty w wysokosci okreslonej w zobowigzaniu,

pisemng informacj¢ spotdzielni socjalnej o niezaleganiu z oplacaniem w terminie
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz ~Gwarantowanych  Swiadczei Pracowniczych, Fundusz Emerytur
Pomostowych, innych danin publicznych oraz nieposiadaniu nieuregulowanych
w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

pisemng informacj¢ spotdzielni socjalnej o tym, ze nie znajduje si¢ ona w stanie
likwidacji,

pisemne zobowigzanie spotdzielni socjalnej do  wykorzystania  zgodnie
z przeznaczeniem Srodkow przyznanych na przystapienie bezrobotnego, absolwenta
KIS lub CIS do spoétdzielni socjalnej i wniesionych do tej spotdzielni.

Whioski s3 rozpatrywane przez Komisj¢ ds. opiniowania wnioskéw w ciagu 30 dni
od daty ich zlozenia.

Zabezpieczeniem zwrotu S$rodkow otrzymanych na zalozenie spoétdzielni socjalnej lub
przystapienie do moze byc¢:

poreczenie (zyranci),

weksel z poreczeniem wekslowym (awal),

akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika,
gwarancja bankowa,

zastaw na prawach lub rzeczach,

blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym.

Pore¢czycielem moze by¢:

osoba zatrudniona na umowe o prace na czas nieokreslony lub na czas okreslony,
umozliwiajacy prowadzenie skutecznej egzekucji w przypadku wypowiedzenia
umowy o dofinansowanie,

osoba uprawniona do $wiadczen emerytalnych, przedemerytalnych, rentowych
w wieku do 70 roku zycia,

osoba, ktérej miesieczny dochdd z tytulu zatrudnienia, renty, emerytury gwarantuje
skuteczne zabezpieczenie otrzymanej kwoty dofinansowania,

rolnik, posiadajacy wilasne gospodarstwo rolne,

osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza. Dziatalno$¢ ta powinna byé dochodowa
oraz nie znajdowac si¢ w stanie likwidacji lub upadtosci.

Poreczycielem nie moze by¢é wspotmalzonek wnioskodawcy, chyba ze ustalona jest
rozdzielno$¢ majatkowa.



Ilo$¢ poreczycieli ogranicza si¢ do dwoch osob. Lgczny dochéd brutto poreczycieli
powinien stanowi¢ co najmniej 20% kwoty Srodkéw przyznanych na dotacje¢, przy czym
wynagrodzenie brutto jednej osoby (Srednia z 3 ostatnich miesi¢cy) nie moze by¢ nizsze
od kwoty 2.000,00 zl. Jezeli poreczyciel ma wigcej niz jedno zrédlo dochodu, zarobki
te nie podlegajg laczeniu (chyba ze kazde ze Zrodel dochodu wynosi powyzej 2.000,00z1).

Do wniosku nalezy dolaczy¢é oswiadczenie o zarobkach poreczyciela oraz oswiadczenie
o posiadanvch przez niego zobowiazaniach finansowych.

Przyznanie $rodkéw na zalozenie spodtdzielni socjalnej lub przystgpienie do niej jest

dokonywane na podstawie umowy zawartej przez staroste z bezrobotnym, absolwentem
KIS lub CIS.

Umowa ta zawiera w szczegdlnoS$ci zobowiazanie bezrobotnego, absolwenta KIS lub

CIS do:

» pozostawania czlonkiem spétdzielni socjalnej przez okres nie krétszy niz 12 miesiecy,

* wydatkowania w terminie okreslonym w umowie, zgodnie z przeznaczeniem
otrzymanych Srodkow,

» zlozenia rozliczenia z poniesionych wydatkow w terminie okreslonym w umowie,

» zwrotu otrzymanych $rodkow wraz z odsetkami ustawowymi w przypadku
nie dotrzymania warunkow umowy,

» zwrotu rownowartosci odzyskanego zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004r.
o podatku od towardéw i ustug podatku od zakupionych towarow i ustug w ramach
przyznanego dofinansowania.

Kwota otrzymanych srodkow na zaloZenie spoldzielni socjalnej lub przystgpienie do niej
stanowi pomoc de minimis i jest bezzwrotna pod warunkiem dotrzymania wszystkich
warunkow umowy.

Przy podpisaniu umowy muszq byé obecni:
»  bezrobotny, absolwent KIS lub CIS ze wspolmatzonkiem,
» poreczyciele ze wspotmalzonkami (w przypadku wyboru tej formy zabezpieczenia).

Wysokos¢ srodkow na podjecie dzialalnosci na zasadach okreslonych dla spotdzielni
socjalnych nie moze przekroczy¢ 4-krotnego przecigtnego wynagrodzenia na jednego
czlonka zalozyciela spoldzielni oraz 3-krotnego przeci¢tnego wynagrodzenia na jednego
czlonka przystepujacego do spoldzielni socjalnej po jej zalozeniu, obowiazujacego w dniu
podpisania umowy.

Przez przecigtne wynagrodzenie nalezy rozumie¢ przeci¢tne miesigczne wynagrodzenie
w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego miesigca
po ogloszeniu przez Prezesa GUS w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
,,Monitor Polski”.

Obowigzujace akty prawne:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
( tekst jednolity: Dz. U. z 2015r., poz. 149 z p6zn. zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012r.
W sprawie przyznawania srodkéw na podjecie dzialalnosci na zasadach okreslonych
dla spétdzielni socjalnych (Dz. U. z 2012r., poz. 456 z p6z. zm.).

3. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18.12.2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str.1).

4. Kodeks Cywilny i inne obowigzujace w tym zakresie regulacje prawne.

Wiecej informacji mozna uzyskaé¢ w tut. urzedzie pracy w pokoju nr 21
lub pod nr telefonu (55) 24 69 543






