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Starosta Suwalski

WNIOSEK
0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia
w ramach projektu

Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie suwalskim i miescie Suwalki (V)
na podstawie art. 66n ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004r. (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r., poz. 1265 z pézn. zm.) zwracam si¢ z prosba o przyznanie
bonu na zasiedlenie, z przeznaczeniem na pokrycie kosztoéw zamieszkania w zwigzku z podjeciem przez mnie
poza miejscem dotychczasowego zamieszkania (zaznaczy¢ wlasciwe):

a) zatrudnienia,

b) dziatalnosci gospodarczej (z whasnych srodkow).

(wniosek nalezy wypeltnié czytelnie, kazdg poprawke nanies¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie z podaniem daty dokonania zmiany)

l. Dane dotyczace wnioskodawcy:

2. Dataurodzenia: ............cooeiiiiiiiiiinn, 3. NUMEr PESEL: ...
4. Seria i nUMEr dOWOdU OSODISTEQO: ......titit it e
B AAIES ZAMUESZIKANIA: ...t
Telefon: ..o B — NI

6. Adres korespondencyjny (wypelnic w przypadku jezeli jest inny niz adres zamieszkania):

1. Dane dotyczace podjecia zatrudnienia lub dzialalno$ci gospodarczej poza miejscem

zamieszkania:

7. Miejscowo$¢ zamieszkania w zwigzku z podjeciem: zatrudnienia prowadzenia dzialalno$ci

8. Nazwa pracodawcy i adres podjecia zatrudnienia lub dzialalno$ci gospodarczej poza miejscem

zamieszkania: (w przypadku podjecia dziatalnosci gospodarczej podaé tylko adres giéwnego miejsca

Prowadzenia dZIGIAINOSCL): .......couiiiiiieee e ettt bbb e bbbttt ebe e
9. Odleglosé do miejscowosci wymienionej w pkt 7 od miejsca wymienionego w pkt 5 wynosi: ................ km
10. Przewidywana wysokos$¢ miesigcznego wynagrodzenie lub przychod (brutto): ............cooeeeeennnn. zt/m-c.

11. Wnioskowana warto$¢ brutto bonu na zasiedlenie: 9000 zi
12, NUMEr KONt DanKOWEQO: .. o e e e

Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostgpnianie i archiwizowanie danych osobowych dotyczacych mojej
osoby/podmiotu przez Powiatowy Urzad Pracy w Suwatkach dla celéw zwiagzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz
realizacja umowy, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922
z pbézn. zm.).

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)



1. Uzasadnienie Wnioskodawcey celowos$ci otrzymania Bonu na zasiedlenie:

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia, o ktorej mowa w art 233 ustawy
z dnia 6 czerwcal997 r. Kodeksu Karnego, o$wiadczam, ze:

1. znana jest mi tre$¢ i spelniam warunki okreslone w art. 33 ust. 2c pkt 1) i 2) oraz art. 66n ustawy
z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r.,
poz. 1265 z p6zn. zm.)

2. zobowiazuje sie podjaé zatrudnienie/dzialalno$¢ gospodarcza* w okresie do 30 dni od dnia otrzymania
bonu

3. zobowiazuje si¢ przepracowaé lub wykonywa¢é dzialalno$¢ gospodarcza przez okres co najmniej
6 miesiecy

4. bede osiggal(a)/nie bede osiggal(a)* (w zwigzku z podjeciem zatrudnienia lub dziatalnosci gospodarczej)
wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesigcznie
oraz bede podlegal(a)/nie bede podlegal(a)* ubezpieczeniom spotecznym

5. odleglo$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszkam w zwigzku
z podjeciem zatrudnienia lub dzialalno$ci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej
miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza
acznie co najmniej 3 godziny dziennie

6. zobowigzuje sie do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w cato$ci w terminie 30 dni od dnia dorgczenia
wezwania starosty w przypadku, o ktérym mowa w art. 66n ust. 5 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r., poz. 1265 z p6zn. zm.)

7. zobowigzuje si¢ do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie proporcjonalnie do udokumentowanego okresu
pozostawiania w zatrudnieniu lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia dorgczenia
wezwania Urzedu w przypadku, o ktorym mowa w art. 66n ust. 5 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r., poz. 1265 z p6zn. zm.)

8. przyjmuje¢ do wiadomosci, ze wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie jezeli wniosek lub przedtozone
w zalaczeniu dokumenty sg niekompletne lub nieprawidlowe i mimo wezwania nie przedlozg poprawnego
wniosku lub wiasciwych dokumentéw w terminie wyznaczonym przez Urzad

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

*niepotrzebne skresli¢



INFORMACJA O ZASADACH PRZYZNAWANIA BONU NA ZASIEDLENIE

Bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany w zwigzku z podjeciem przez osobe bezrobotna poza miejscem
dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia lub dzialalno$ci gospodarczej (z wlasnych §rodkow), jezeli:

a) z tytutlu ich wykonywania Wnioskodawca bedzie osiagata wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci
€o najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracg¢ brutto miesigcznie oraz bedzie podlegata ubezpieczeniom
spotecznym

b) odleglos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej osoba bezrobotna zamieszka
w zwigzku z podjeciem zatrudnienia lub dziatalno$ci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu
do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania §rodkami transportu zbiorowego
przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie

c¢) bedzie pozostawata w zatrudnieniu lub bedzie prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza przez okres co najmniej
6 miesiccy w okresie 8 miesigcy od otrzymania bonu na zasiedlenie.

Wyzej wymienione przeslanki musza zosta¢ spelnione lacznie.
Osoba bezrobotna po otrzymaniu bonu jest obowigzana w terminie:

1. do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy w Suwaltkach
dokument potwierdzajacy podjecie zatrudnienia lub dziatalnosci gospodarczej i o§wiadczenie o spetnieniu
warunku, o ktorym mowa wyzej (lit. b);

2. do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia lub zaprzestania wykonywania dziatalnosci gospodarczej
i od dnia podjecia nowego zatrudnienia lub dziatalnos$ci gospodarczej, przedstawi¢ powiatowemu urzgdowi
pracy oswiadczenie o utracie zatrudnienia lub zaprzestaniu wykonywania dziatalno$ci gospodarczej i podjeciu
nowego zatrudnienia lub dziatalnosci gospodarczej oraz o$wiadczenie o spetnieniu warunku, o ktorym mowa
w lit. b;

3. do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowa¢ pozostawanie w zatrudnieniu lub
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres 6 miesiecy.

W przypadku niewywiazania si¢ z obowiazkéw zwiazanych z przyznaniem bonu, o ktérych mowa w:

— pkt 1 i 2 — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w calo$ci w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia
wezwania Urzedu;

— pkt 3 — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do udokumentowanego okresu
pozostawania w zatrudnieniu lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia dorgczenia
wezwania Urzedu.

Bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany na podstawie umowy po uprzednim zloZeniu przez osobe
bezrobotng wniosku, w wysokosci w nim okreSlonej, nie wyiszej jednak niz 200% przecietnego
wynagrodzenia za prace, Z przeznaczeniem na pokrycie kosztéw zamieszkania.

Bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany jednie osobom bezrobotnym dla ktérych ustalono profil
pomocy | lub Il zgodnie z art. 33 ust. 2¢ pkt 1 i 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

Zapoznatem si¢ z zasadami przyznawania bonu na zasiedlenie i jeden egzemplarz otrzymatem.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)



