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Adnotacje POWIATOWEGO URZEDU PRACY:

Znak sprawy:

miejscowosc i data

Starosta Lubaczowski
Powiatowy Urzad Pracy
w Lubaczowie

WNIOSEK ]
O ORGANIZACJE, PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

Podstawa prawna: art. 73 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz Rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. z 2017 r. poz.
2447)

|. PODSTAWOWE INFORMACJE O ORGANIZATORZE:

1. Nazwa organizatora prac SPOteCZNIE UZYLECZNYCR: ...

2. Adres siedziby organizatora prac spoteCznie UZYIECZNYCN: ...

3. Osoba uprawniona do reprezentowania organizatora oraz nazwa petnionej funkcji: ..........cccccooovvveieeriieieccce e

4. Imie i nazwisko, stanowisko oraz numer telefonu osoby uprawnionej do udzielania informacji w sprawie ztozone-
GO WIOSKU ..ottt 882 e o2 e 425 E e 421 £ e 42 s E e E o8 b e e 421 b R £ b e b e e b b s bbbt
5. Numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzedowym podmiotéw gospodarki narodowej REGON.: ..................
6. Numer identyfikacji POAAtKOWE] (INIP): ...t

7. NUMEr raChUNKU DANKOWEGO: ........iiiiiiei et

OSWIADCZENIE

1. O Zalegam / O nie zalegam* z optacaniem naleznych skfadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomosto-
wych oraz innych danin publicznych.

*
Wiasciwe zaznaczy¢

(piecze¢ i podpis wnioskodawcy)

ZALACZNIK:
1. Roczny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych.






Zatacznik Nr 1

ROCZNY PLAN POTRZEB W ZAKRESIE WYKONYWANIA PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

dla gminy

Dziatajgc na podstawie §2 ust. 1 Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych
przedstawiam gminny plan potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych narok ................... zgodnie z ponizszym zestawieniem:

Ogétem liczba kierowanych oséb uprawnionych, w tym

- liczba bezrobotnych bez prawa do zasitku korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spotecznej

- liczba 0s6b uczestniczgcych w kontrakcie socjalnym w wyniku skierowania powiatowego urzedu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pro-
mocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

- liczba 0sdb uczestniczacych w indywidualnym programie usamodzielniania w wyniku skierowania powiatowego urzedu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

- liczba 0s6b uczestniczgcych w lokalnym programie pomocy spotecznej w wyniku skierowania powiatowego urzedu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promogiji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

- liczba oséb uczestniczgcych w indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego w wyniku skierowania powiatowego urzedu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Okres wykonywania
prac spolecznie uzy-
tecznych

Liczba o0s6b uprawnionych
skierowanych do wykonywania
prac w danym okresie

Ogoétem: w tym:

liczba oso6b,
ktore beda
wykonywaé
prace na
rzecz opie-
kunéw osob
niepetno-
sprawnych*

Proponowany
zawod/ stanowi-
sko

Rodzaj i miejsce wykony-
wania prac spotecznie
uzytecznych, w tym na
rzecz opiekunéw oséb
niepetnosprawnych*

Podmioty, w ktorych
beda organizowane pra-
ce spotecznie uzyteczne,
w tym narzecz opieku-
néw osob niepetno-
sprawnych*

Wysokos¢ swiadczenia
pienieznego przystugu-
jacego z tytutu wykony-
wania prac spotecznie
uzytecznych (nie nizsza
NiZ oo ztotych za
godzing):

Liczba godzin
miesigcznie na 1
osobe upraw-
niona

Liczba godzin
ogétem na 1 oso-
be uprawniong




* opiekun osoby niepetnosprawnej — oznacza to cztonkdéw rodziny, w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz. U. poz. 1860), opieku-
jacych sie dzieckiem z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozli-
woscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspatudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji lub osobg niepetnosprawng ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci;

(piecze¢ i podpis wnioskodawcy)



