
DOKUMENTY WYMAGANE PRZY REJESTRACJI OSÓB BEZROBOTNYCH 

 
DOKUMENTY OSOBA BEZROBOTNA LUB POSZUKUJĄCA PRACY 

 Dowód osobisty lub paszport*  W przypadku paszportu wymagane jest dodatkowo zaświadczenie o aktualnym 

zameldowaniu zawierające numer PESEL bądź decyzja o wymeldowaniu z pobytu 

stałego. 

 W przypadku meldunku czasowego wymagane jest zaświadczenie o zameldowaniu 

czasowym  

 Oryginał dyplomu (w przypadku 

studiów wyższych), świadectwo 

ukończenia szkoły 

ponadpodstawowej wraz z dyplomem 

potwierdzającym kwalifikacje 

zawodowe 

 (Może być odpis)- nie dotyczy osób z wykształceniem podstawowym/ gimnazjalnym 

 Zaświadczenie o ukończeniu kursów, 

uprawnienia zawodowe 
 Dotyczy osób, które maja dodatkowe kwalifikacje 

 Oryginały wszystkich świadectw 

pracy lub świadectw służby 

                                           WYMAGANE 

 Aktualny wypis z Krajowego 

Rejestru Sądowego oraz statut spółki 
 Dotyczy osób, które sprawowały/ sprawują funkcje reprezentacyjne w spółce 

 Zaświadczenie ZUS o okresie 

podlegania i OPŁACANIA składek z 

tytułu prowadzenia działalności 

gospodarczej oraz wysokości 

podstawy wymiaru składek na 

ubezpieczenie społeczne i Fundusz 

Pracy 

 Nie dotyczy osób, które opłacały składki z tytułu prowadzenia działalności 

gospodarczej w wysokości 30% minimalnego wynagrodzenia 

 Zaświadczenie o okresie pracy z 

wyszczególnieniem wynagrodzenia 

brutto za każdy miesiąc oraz 

informacją czy były odprowadzane 

składki na ZUS i Fundusz Pracy 

 Dotyczy osób, które były zatrudnione w: 

- niepełnym wymiarze czasu pracy,  

- na umowę zlecenie, 

- umowę o świadczenie usług, 

- umowę o pracę nakładczą, 

- umowę agencyjną, 

- w zakładzie karnym 

 Zaświadczenie ZUS potwierdzające 

okres pobierania świadczeń (tj. 

zasiłek chorobowy, macierzyński, 

zasiłek w wysokości zasiłku 

macierzyńskiego, świadczenie 

rehabilitacyjne, renta z tytułu 

niezdolności do pracy lub służby, 

renta szkoleniowa) oraz podstawę 

jego wymiaru 

 W przypadku dalszego pobierania świadczenia należy przedstawić decyzje 

przyznające świadczenie 

 Książeczka wojskowa  Dotyczy osób, które odbywały służbę wojskową 

 Orzeczenie potwierdzające stopień 

niepełnosprawności 
 Wymagane w przypadku osób posiadających taki dokument 

 Świadectwo zwolnienia  Dotyczy osób, które przebywały w zakładzie karnym 

 Numer konta bankowego  Dotyczy osób, które ubiegają się o prawo do zasiłku 

 

 

 
*W przypadku braku aktualnego dokumentu tożsamości osoba rejestrująca się może przedstawić 

inny dokument ze zdjęciem wraz z aktualnym zaświadczeniem o zameldowaniu, zawierającym 

numer PESEL, bądź decyzją o wymeldowaniu z pobytu stałego oraz potwierdzeniem złożenia 

wniosku o nowy dowód osobisty 

 

W/w dokumenty należy traktować jako podstawowe, w szczególnych przypadkach są wymagane 

dokumenty uzupełniające. 

 

NIE ZAPOMNIJ O DOKUMENTACH!!! 

W PRZYPADKU ICH BRAKU REJESTRACJA NIE BĘDZIE DOKONANA. 
 

 


