
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat namysłowski 

INFORMACJA SYGNALNA 2015 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Urzędnicy do spraw podatków

Inżynierowie elektronicy

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Asystenci nauczycieli

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Planiści produkcyjni

Psycholodzy i pokrewni

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Konstruktorzy i krojczowie odzieży

Lektorzy języków obcych

Nauczyciele sztuki w placówkach pozaszkolnych

Programiści aplikacji

Ankieterzy

Drukarze

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

Operatorzy wprowadzania danych

Specjaliści do spraw rozwoju systemów informatycznych

Administratorzy systemów komputerowych

Fotografowie

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Robotnicy zwalczania szkodników i chwastów

Właściciele sklepów

zawód deficytowy

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Sortowacze odpadów

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Operatorzy aparatury medycznej

Specjaliści do spraw higieny, bezpieczeństwa pracy i ochrony środowiska

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

Agenci ubezpieczeniowi

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Magazynierzy i pokrewni

Inżynierowie mechanicy

Kierownicy do spraw finansowych

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Robotnicy wykonujący proste prace polowe

Stolarze meblowi i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Obuwnicy i pokrewni

Pracownicy domowej opieki osobistej

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

Jubilerzy, złotnicy i pokrewni



*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


