Informacja o zawodach i specjalnosciach, w tym o zadaniach, czynnosciach
zawodowych i wymaganiach psychofizycznych oraz szansach zatrudnienia
w poszczegodlnych zawodach i specjalnosciach

Zawod zdefiniowany zostat jako zbiér zadan (zespét czynnosci) wyodrebnionych w
wyniku spotecznego podziatu pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami
przez poszczegodlne osoby i wymagajgcych odpowiednich kwalifikacji (wiedzy i
umiejetnosci), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki. Zawod moze dzieli¢ sie
na specjalnosci.

Specjalnos¢ jest wynikiem podziatu pracy w ramach zawodu, zawiera czesé
czynnosci o podobnym charakterze (zwigzanych z wykonywang funkcjg lub
przedmiotem pracy) wymagajgcych pogtebionej Ilub dodatkowej wiedzy i
umiejetnosci, zdobytych w wyniku dodatkowego szkolenia lub praktyki.

Umiejetnosé okreslono jako sprawdzong mozliwos¢ wykonania odpowiedniej klasy
zadan w ramach zawodu (specjalnosci), natomiast przez kwalifikacje zawodowe
rozumiane sg uktady wiedzy i umiejetnosci wymagane do realizacji sktadowych
zadan zawodowych

Szczegdtowe informacje na temat zawodow i specjalnosci dostepne sg w siedzibie
PUP w pok. nr 8 tel. 413832501 wew. 108

Klasyfikacje zawodow i specjalnosci mozna roéwniez znalez¢ na stronie internetowej
Publicznych Stuzb Zatrudnienia (www.psz.praca.gov.pl)



http://www.psz.praca.gov.pl/

