Informacje o lokalnym rynku pracy.

Rynek pracy to rodzaj rynku ekonomicznego na ktérym funkcjonujg pracodawcy
tworzgcy miejsca pracy i poszukujgcy pracownikOw oraz poszukujgcy pracy
ksztattujgcy podaz sity roboczej.

Barometr zawodow to jednoroczna prognoza sytuacji w zawodach. Barometr dzieli
zawody na trzy grupy: deficytowe, zrbwnowazone i nadwyzkowe.

zawody deficytowe to takie, w ktérych liczba wolnych miejsc pracy jest wieksza niz
liczba os6b zainteresowanych podjeciem pracy i spetniajgcych wymagania
pracodawcéw (najtrudniej pracodawcom znalez¢ kandydatéw do pracy).

zawody zréwnowazone to te, w ktorych liczba wolnych miejsc pracy jest zblizona do
liczby oséb zainteresowanych podjeciem pracy i spetniajgcych wymagania
pracodawcow.

zawody nadwyzkowe, w ktorych liczba wolnych miejsc jest mniejsza niz liczba oséb
zainteresowanych podjeciem pracy i spetniajgcych wymagania pracodawcow
(najtrudniej osobom poszukujgcym pracy znalez¢ zatrudnienie).

Barometr pokazuje zapotrzebowanie na zawody w kazdym z powiatéw w Polsce oraz
na poziomie wojewddztw i kraju.

Wyniki badania wykorzystywane sg m.in. przy planowaniu kariery zawodowej
(wskazujg, w jakich zawodach warto sie doksztatcaé, gdyz sg najlepsze perspektywy
na prace), przy poszukiwaniu pracy w zawodzie (wskazujg jak wyglada sytuacja w
poszczegolnych powiatach - gdzie moze by¢ tatwiej o prace), do analiz rynku pracy
(wskazujg trendy w zakresie popytu i podazy pracy).

Aktualne dane o stanie bezrobocia oraz barometr zawoddw w powiecie miechowskim
sg dostepne na stronie internetowej Urzedu miechow.praca.gov.pl w dziale ,Rynek
pracy — Statystyki i analizy urzedu”.

Szczegdtowe dane statystyczne dotyczgce rynku pracy mozna znalez¢ na stronie
internetowej Gtéwnego Urzedu Statystycznego (www.stat.gov.pl) w dziale ,bank
danych lokalnych”



