
         Lublin, dn. 22.04.2010 r. 

 

 

 

ANALIZA SKUTECZNOŚCI  I  EFEKTYWNOŚCI SKOLEŃ 

zakończonych w 2009 r. 

 

 

( zgodnie z § 40 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 2 marca 2007 r. 

w sprawie szczegółowych warunków prowadzenia przez publiczne służby zatrudnienia usług 

rynku pracy – Dz. U. nr 47, poz. 315 z 2007 r. ) 

 

 

1. a ) liczba osób rozpoczynających szkolenie 862 osoby ( w tym kobiety: 397 ) 

    b ) liczba osób kończących szkolenie   840 osoby ( w tym kobiety: 387 ) 

    c) odsetek osób      97,48 % 

 

2. liczba i odsetek osób, które ukończyły szkolenie wg : 

    a ) wieku 

 - 18 – 24 lata  269 osób    stanowiące  32,02 %  

 - 23 – 34 lata  330 osób     39,29 % 

 - 35 – 44 lata  142 osoby     16,90 % 

 - 45 i więcej    99 osób     11,79 % 

 

    b ) poziomu wykształcenia 

 - wyższe    141 osób  stanowiące    16,78 % 

 - policealne i średnie zawodowe 314 osób      37,38 % 

 - średnie ogólnokształcące  114 osób      13,57 % 

 - zasadnicze zawodowe  184 osób     21,91 %   

 - gimnazjalne i poniżej     87 osób     10,36 % 

 

    c ) miejsca zamieszkania  

 - zamieszkali w mieście   152 osoby     18,10 % 

 - zamieszali na wsi   688 osób     81,90 % 

 

    d ) przynależności do grup szczególnego ryzyka na rynku pracy 

 - bezrobotni do 25 roku życia  264 osoby   stanowiące     31,43 % 

 - długotrwale bezrobotni   260 osoby            30,95 % 

 - bezrobotni powyżej 50 roku życia    44 osoby                            5,24 %  

 - bez kwalifikacji zawodowych  157 osób         18,69 % 

 - bez doświadczenia zawodowego  264 osoby         31,43 % 

 - samotnie wychowujący co najmniej   

   jedno dziecko do lat 18      13 osób           1,55 % 

- niepełnosprawni bezrobotni     25 osób           2,98 % 

 

 

 

3. liczba i odsetek osób zatrudnionych w okresie 3miesięcy po ukończeniu szkolenia: 

       261 osób         31,07 %  

 



4. koszt ponownego zatrudnienia osób przeszkolonych - 

 

 

5. przeciętny czas trwania szkolenia       godzin zegarowych 

 

 

6. przeciętny koszt 

 - szkolenia ( jednej osoby )    -  

 - osobogodziny szkolenia     -  

 

 

7. liczba i odsetek osób, które: 

- zdały sfinansowany egzamin lub uzyskały sfinansowaną licencje  0 osób  0 % 

- ukończyły szkolenie sfinansowane z pożyczki szkoleniowej   0 osób  0 % 

- ukończyły dofinansowane studia podyplomowe     3 osoby        100 %     

 

 

 

8. liczba i odsetek osób zatrudnionych w okresie 3 m-cy: 

- po zdaniu sfinansowanego egzaminu lub uzyskania sfinansowanej 

  Licencji            0 osób           0 % 

- po ukończeniu szkolenia sfinansowanego z pożyczki szkoleniowej     0 osób           0 % 

- po ukończeniu studiów podyplomowych        2 osoby   66,66 %

      


