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Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

Robotnicy lesni i pokrewni

Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roélin i hodowli zwierzat

Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych

Funkcjonariusze stuzby wieziennej

Literaci i inni autorzy tekstow

DEFICYT

zawod deficytowy

Analitycy systemoéw komputerowych

Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Urzednicy do spraw podatkéw

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych

Audiofonolodzy i logopedzi

Windykatorzy i pokrewni

Administratorzy systeméw komputerowych

Kierownicy do spraw sportu, rekreacji i rozrywki

Specjalisci do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy urzgdzen do spalania odpadéw, uzdatniania wody i pokrewni

Projektanci i administratorzy baz danych

Asystenci nauczycieli

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Pracownicy dziatéw kadr

Spedytorzy i pokrewni

zawod
nadwyzkowy

NADWYZKA

Technicy technologii zywnosci

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Nauczyciele szkét podstawowych

Zaopatrzeniowcy

Monterzy sprzetu elektronicznego

Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni

Kelnerzy

Lektorzy jezykéw obcych

Robotnicy robét stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow

Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Fotografowie

Muzycy i pokrewni

Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek

Pracownicy biur informacji

Maszynisci kolejowi i metra

Pracownicy lombardéw i instytucji pozyczkowych

*Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




