&

URZAD PRACY

Miejscowo$¢, data:

WNIOSEK

0 przyznanie bonu na zasiedlenie
dla bezrobotnego do 30 roku zycia

Zatacznik Nr 1 do Regulaminu

u CENTRUM
AKTYWIZACH
IAWODOWE)

Podstawa prawna: Art. 66n Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

1. Imie i nazwisko Wnioskodawcy

2. PESEL

3. Adres obecnego zamieszkania

4. Telefon

5. e —mail

6. Miejsce zamieszkania po podjeciu: zatrudnienia*/ innej pracy zarobkowej*/dziatalnosci

gospodarczej* (nazwa miejscowosci - tylko teren Polski)

Whnioskuje o przyznanie bonu na zasiedlenie w wysokosci :

Stownie:

00/100zt z uwagi na fakt, iz zamierzam podja¢ zatrudnienie, inng prace zarobkowa




lub dzialalno$¢ gospodarcza poza miejscem dotychczasowego zamieszkania i1 o$wiadczam,

ze Iprosze zaznaczy¢ odpowiednio/:

L] miejscowos¢, w ktorej zamieszkam jest oddalona od miejscowosci dotychczasowego
zamieszkania, co najmniej o 80 km,

[ czas dojazdu do miejscowosci, w ktorej zamieszkam i powrotu do miejsca dotychczasowego
zamieszkania, srodkami transportu zbiorowego, przekracza tacznie,
co najmniej 3 godziny dziennie,

O z tytulu pracy, $wiadczenia innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej* bedg osiagac
wynagrodzenie lub przychdéd w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace

brutto miesigcznie oraz bed¢ podlega¢ ubezpieczeniom spotecznym.

*niepotrzebne skresli¢



UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE

1) Dotychczasowe podejmowane dziatania na lokalnym rynku pracy np: charakter
poszukiwanej pracy, metody poszukiwania pracy itp. / dotychczasowe podjete dziatania

zwigzane z uruchomieniem dziatalnosci gospodarczej.*




2) Bariery na lokalnym rynku pracy:

3) Celowosc¢ przyznania bonu (uzasadnienie):

Prosze o przekazanie srodkoéw przyznanych w ramach bonu na zasiedlenie na rachunek
bankowy nr:

CH-DHHH-UooH-Uooo-aooe-ae - e

w banku:




OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej 7 art. 233 § 1 Kodeksu Karnego za skladanie falszywych
zeznan, w gwigzku 7 przepisem art. 75 § 2 Kodeksu Postgpowania Administracyjnego
potwierdzam wlasnorecznym podpisem wiarygodnosé¢ i prawdziwosé podanych informacji
| oswiadczam, Ze:

1.

Zobowiazuje si¢ pozostawa¢ w zatrudnieniu */ wykonywaé¢ inng prace zarobkowa* /
prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza® przez okres co najmniej 6 miesiecy W okresie
8 miesiecy od dnia wydania bonu na zasiedlenie;

Zobowigzuje si¢ do zwrotu kwoty otrzymanej w ramach bonu na zasiedlenie w catosci
w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty w przypadku, o ktorym mowa
w art. 66n ust. 5 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

Zobowigzuje sie do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie proporcjonalnie do udokumentowanego
okresu pozostawiania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania Urzedu w przypadku,
o ktorym mowa w art. 66n ust. 5 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy,

Przyjmuje¢ do wiadomosci, ze pozytywnie rozpatrzone moga by¢ jedynie wnioski, ktore sa
kompletnie 1 czytelnie wypelnione oraz zawieraja komplet poprawnie wypelionych
zalacznikow;

Zapoznalem(am) si¢ z Regulaminem przyznawania i realizacji bonu na zasiedlenie osobie
bezrobotnej do 30 roku zycia oraz akceptuje warunki w nim okreslone;

Informacje podane we wniosku sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

data i czytelny podpis Wnioskodawcy

*niepotrzebne skreslié¢



OPINIA DORADCY ZAWODOWEGO MUP W LUBLINIE

Pozytywna / Negatywna*

*niepotrzebne skresli¢

data, podpis i piecze¢ doradcy zawodowego
pehiacego funkcj¢ doradey klienta

Przyznaje¢/Nie przyznaje*

bon/u na zasiedlenie Pani/Panu w kwocie*

data, podpis i pieczec
Dyrektora/Zastepcy Dyrektora MUP w Lublinie




Zatacznik Nr 1 do wniosku
0 przyznanie bonu na zasiedlenie

OSWIADCZENIE PRACODAWCY
O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA/POWIERZENIA INNEJ PRACY
ZAROBKOWEJ OSOBIE BEZROBOTNEJ DO 30 r.z.

1. Pelna nazwa pracodawcy:

2. Adres siedziby pracodawcy i miejsce prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;:

3. Numer telefonu /e-mail:

4. REGON 5. NIP

6. Imi¢ 1 nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby uprawnionej do reprezentowania pracodawcy
(upowaznienie to musi wynikaé z dokumentow rejestrowych podmiotu

lub stosownych petnomocnictw):




Przedstawiajac powyzsze informacje oSwiadczam, Ze deklaruje (prosze zaznaczy¢ wlasciwa
odpowiedz):

O zatrudnienie!

O powierzenie innej pracy zarobkowej? na podstawie

/forma prawna powierzenia innej pracy zarobkowej/

Pani/Panu

na stanowisku

na okres minimum miesiecy

miejsce zatrudnienia (adres)

wynagrodzenie miesieczne (brutto) w wysoekosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia®.

Pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego* za sktadanie falszywych
zeznan, w gwigzku z przepisem art. 75 § 2 Kodeksu Postgpowania Administracyjnego

potwierdzam wlasnorgcznym podpisem wiarygodnosé i prawdziwos¢ podanych informacji .

(data, podpis i pieczatka osoby uprawnionej do reprezentacji
i sktadania o$wiadczen, zgodnie z dokumentem rejestrowym)

1 Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zatrudnienie to wykonywanie pracy na podstawie
stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o pracg naktadcza.

2 Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy inna praca zarobkowa to wykonywanie pracy lub
$wiadczenie ustug na podstawie umow cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzielo albo w okresie cztonkostwa w rolniczej
spoldzielni produkcyjnej, spotdzielni kotek rolniczych lub spotdzielni ustug rolniczych.

3 Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 12a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy minimalne wynagrodzenie za prac¢ to kwota
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ pracownikow przystugujaca za prace w pelnym miesigcznym wymiarze czasu pracy oglaszana na podstawie ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

4 Art. 233 § 1 Kodeksu karnego stanowi: "Kto, skladajqc zeznanie majgce stuzyé za dowdd w postgpowaniu sqdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3".



Zatacznik Nr 2 do wniosku
0 przyznanie bonu na zasiedlenie

DEKLARACJA OSOBY BEZROBOTNEJ O ROZPOCZECIU
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ
1. Ja, nizej podpisany(a)

2. PESEL

3. zamieszkaly(a):

oswiadczam, Ze rozpoczne wlasna dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie:

PKD

4. Miejsce prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej (doktadny adres):

5. Adres zamieszkania w zwigzku z podejmowang dziatalnoscia gospodarcza:

6. Oswiadczam, ze znany jest mi fakt, ze w okresie 8 miesiecy od dnia rozpoczgcia prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej, w ramach bonu na =zasiedlenie, jestem zobligowany/a do

odprowadzania sktadek na ubezpieczenie spoleczne, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

data i czytelny podpis Wnioskodawcy



