MUP.RP.111.0324-3/12 Lublin, dn.30.04.2012r.

Analiza skutecznosci i efektywnos$ci organizacji szkolen zakonczonych w 2011r.
wg. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 wrzes$nia 2010r.
w sprawie standardow i warunkéw prowadzenia ustlug rynku pracy Dz. U. Nr 177,
poz. 1193 § 83 :

1) liczba i odsetek osob, ktore ukonczyty szkolenie z wynikiem pozytywnym,
w stosunku do rozpoczynajacych szkolenie:
e liczba 0s0b rozpoczynajacych szkoleniel 284
e liczba osob konczacych szkolenie 283*
e odsetek osob 99,65%
* liczba 0sob konczgcych szkolenie pomniejszona o 5 0sob, ktore rozpoczety szkolenie
w 2010r.

2) liczba i1 odsetek 0sob przeszkolonych w poszczegolnych kategoriach wyroznionych
wedhug:

- Kryterium statusu w rozumieniu ustawy:

e bezrobotni 285 0s6b  98,96%
e poszukujacy pracy i1 niepozastajacy w zatrudnieniu 2 osoby  0,69%
e poszukujacy pracy w okresie wypowiedzenia 1 osoba 0,35%
- ptet:
® Mezczyzni 144 0sob 50,00%
e kobiety 144 0sob 50,00%
- wieku:
e 18-24 lata 44 0s06b 15,28%
e 25-34 lata 107 osob 37,15%
e 35-44 lata 63 0sob 21,88%
e 45 1 wigcej 74 0s6b 25,69%
- poziomu wyksztalcenia:
® WyzZsze 79 0sOb 27,43%
e policealne i srednie zawodowe 101 oséb  35,07%
¢ $rednie ogolnoksztatcace 34 0s6b  11,80%
e zasadnicze zawodowe 33 0s6b  11,46%
e gimnazjalne i ponizej 41 osob  14,24%

- miejsca zamieszkania:
e zamieszkali w miescie 288 0sOb 100%
e zamieszkali na wsi 0 osob 0%

- przynaleznos$ci do grupy szczegdlnego ryzyka na rynku pracy:
e bezrobotni do 25 roku zycia 42 0s0b 14,74%
o dlugotrwale bezrobotni 37 0s6b 12,98%



e po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego 0 osob 0,00%
kobiety, ktore po urodzeniu dziecka nie podjety

zatrudnienia 8 0sob 2,81%
e bezrobotni powyzej 50 roku zycia 43 0sob 15,09%
e Dbezrobotni bez kwalifikacji zawodowych 35 0s6b 12,28%
e bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego 40 osob 14,04%
e bezrobotni bez wyksztatcenia sredniego 74 0s0b 25,96%
e bezrobotni samotnie wychowujacy co najmnie;j

jedno dziecko do 7 roku zycia 30 osbb 10,53%
e bezrobotni, ktorzy po odbyciu kary pozbawienia

wolnosci nie podjeli zatrudnienia 5 0séb 1,75%
e bezrobotni niepelnosprawni 10 os6b 3,51%

3) liczba i odsetek osob zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie do 3
miesigcy po ukonczeniu szkolenia 84 osbb 29,17%

4) koszt ponownego zatrudnienia 0sob przeszkolonych, liczony jako stosunek
poniesionych kosztéw szkolen do liczby oséb zatrudnionych w okresie do 3 miesiecy

po ukonczeniu szkolenia 6166,04z1.
5) - przeci¢tny koszt szkolenia (jednej osoby) 2333,68zt
- przecigtny koszt 0sobogodziny szkolenia 31,60zt

7) - liczba i odsetek osob, ktore zdaty sfinansowany egzamin lub uzyskaty

sfinansowang licencje 0 osob  0,00%
- liczba 1 odsetek osob, ktore ukonczyly szkolenie sfinansowane z pozyczki
szkoleniowej 0 os6b  0,00%

- liczba 1 odsetek osob, ktore ukonczyly dofinansowane studia podyplomowe
0 osoba 0,00%

8) liczba i odsetek osob zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesig¢cy po:
- zdaniu sfinansowanego egzamin lub uzyskaniu sfinansowanej licencje
0 osoby 0,00%
- ukonczeniu szkolenia sfinansowanego z pozyczKi szkoleniowej
0 osob 0,00%
- ukonczeniu dofinansowanych studiow podyplomowych
0 os6b  0,00%



