
  
 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 

Konkursu „Pracodawca Roku 2024” 

 

I. INFORMACJE PODSTAWOWE O PRACODAWCY 

❑  mikroprzedsiębiorstwo 

❑  mała firma 

❑  średnia firma 

❑  duża firma 

❑  instytucja publiczna 

Nazwa pracodawcy: NIP: 

Adres: 

Imię i nazwisko osoby do kontaktu w sprawie Konkursu: 

Telefon: E-mail: 

Krótka charakterystyka profilu działalności: 

Liczba osób zatrudnionych w firmie/instytucji (stan na 31.12.2024 r.): 



II. INFORMACJE O ZATRUDNIANIU I WSPÓŁPRACY Z URZĘDEM PRACY1 

1. Ile osób bezrobotnych przyjęto do pracy w 2024 roku (bez wsparcia finansowego MUP 

w Lublinie)? 

 

 

2. Czy w 2024 roku firma/instytucja zatrudniła pracowników lub przyjęła stażystów 

w ramach form wsparcia realizowanych przez MUP w Lublinie? 

❑  tak  ❑  nie 

3. W przypadku zaznaczenia odpowiedzi „tak” w 2. pytaniu proszę o wypełnienie 

poniższych pól (dotyczy również osób bezrobotnych i poszukujących pracy  

z niepełnosprawnościami): 

Formy wsparcia: Liczba osób: 

• organizacja stażu 
 

 

• zatrudnienie po zakończeniu stażu  

 

• zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych  

 

• zatrudnienie w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 

zatrudnienie bezrobotnego w wieku 50+ 
 

 

• zatrudnienie w ramach doposażenia/wyposażenia stanowiska 

pracy dla skierowanego bezrobotnego 
 

 

  
4. Czy w 2024 roku firma/instytucja współpracowała z MUP w Lublinie w zakresie 

pośrednictwa pracy (zgłoszenie krajowej oferty pracy)? 

❑  tak  ❑  nie 

5. Czy w 2024 roku firma/instytucja korzystała z Krajowego Funduszu Szkoleniowego? 

❑  tak  ❑  nie 

                                                           
1 W przypadku posiadania oddziałów w innych miejscach kraju proszę podać dane dotyczące tylko oddziału 
lubelskiego. 



6. Czy w 2024 roku firma/instytucja brała udział w przedsięwzięciach organizowanych 

przez MUP w Lublinie (np. Dni Kariery, Targi Pracy, Giełdy Pracy)? 

❑  tak  ❑  nie 

7. Czy w 2024 roku firma/instytucja należała do Lubelskiego Partnerstwa Publiczno-

Społecznego? 

❑  tak  ❑  nie 

8. Czy w 2024 roku firma/instytucja należała do Klubu Pracodawców? 

❑  tak  ❑  nie 

III. OŚWIADCZENIA PRACODAWCY PRZYSTĘPUJĄCEGO DO KONKURSU 

❑ Oświadczam, że dane zawarte w Formularzu Zgłoszeniowym są zgodne z prawdą. 

❑  Oświadczam, że na dzień przystąpienia do Konkursu nie zalegam z płatnościami wobec 

organów podatkowych i ZUS. 

❑  Oświadczam, że zapoznałem się z treścią Regulaminu Konkursu „Pracodawca Roku 

2024” oraz akceptuję jego warunki. 

❑  Oświadczam, że zapoznałem się z klauzulą informacyjną oraz informacjami dotyczącymi 

przetwarzania danych osobowych przez Administratora Danych, którym jest Miejski 

Urząd Pracy w Lublinie, reprezentowany przez Dyrektora Miejskiego Urzędu Pracy  

w Lublinie, pod adresem: ul. Niecała 14, 20-080 Lublin, w ramach przeprowadzenia 

Konkursu „Pracodawca Roku 2024”, zawartymi w Regulaminie Konkursu „Pracodawca 

Roku 2024”.  

❑  Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym 

Formularzu Zgłoszeniowym w celach związanych z organizacją i przeprowadzeniem 

Konkursu  „Pracodawca Roku 2024” przez Administratora Danych, którym jest Miejski 

Urząd Pracy w Lublinie, reprezentowany przez Dyrektora Miejskiego Urzędu Pracy  

w Lublinie. Ponadto oświadczam, że zostałam/em poinformowana/y o przysługujących 

mi prawach dotyczących przetwarzania danych osobowych, oraz że przekazuję dane 

osobowe świadomie i dobrowolnie. 



❑  Wyrażam zgodę dobrowolnie i świadomie na nieodpłatne wykorzystanie wizerunku 

utrwalonego na wykonanych fotografiach do celów promocyjnych przez oraz na rzecz 

Miejskiego Urzędu Pracy w Lublinie, reprezentowanego przez Dyrektora Miejskiego 

Urzędu Pracy w Lublinie, w związku z przeprowadzeniem Konkursu „Pracodawca Roku 

2024”, przez ich publikację na stronie internetowej https://muplublin.praca.gov.pl,  

na podstawie art. 81 ust. 1 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych z dnia  

4 lutego 1994 r. 

 

______________________________ 
 data i podpis 
 


