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MUP.ORAIV.0343.8.2023.EL Lublin, dnia 09.05.2023 r.

INFORMACIJA NT. AKTUALNEJ SYTUACIJI NA RYNKU PRACY W LUBLINIE
ORAZ DZIAtAN MUP W LUBLINIE — wg stanu na 30.04.2023 r.

1. Dane statystyczne:

e Wedtug stanu na dzien 30.04.2023 r. liczba o0sdb bezrobotnych zarejestrowanych
w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie wynosita 8 635 o0séb (w stosunku do
poprzedniego miesigca zmniejszyta sie 0 281 oséb). Na koniec marca 2023 r. wg danych
GUS stopa bezrobocia dla miasta Lublin uksztattowata sie na poziomie 4,8%,
dla wojewddztwa lubelskiego — 8,2%, a dla Polski — 5,4%. (w stosunku do marca 2022
roku dla miasta Lublin oraz dla woj. lubelskiego zmniejszyta sie o 0,6 punktu
procentowego, natomiast dla Polski 0 0,4 p.p.).

e W kwietniu 2023 r. do MUP w Lublinie zgtoszono 540 miejsc pracy i 130 miejsc
aktywizacji zawodowe;j.

e W ramach zadan obejmujacych rejestracje w MUP w Lublinie w kwietniu 2023 r.
w MUP w Lublinie zarejestrowano 674 osoby, co oznacza, ze dziennie rejestrowano
$rednio ok. 34 osoby. Srednia liczba 0séb rejestrowanych dziennie w odniesieniu
do marca 2023 r. zmniejszyta sie 0 9 osob.

e Do MUP w Lublinie w okresie od 01.01.2023 r. — 30.04.2023 r. wptyneto 1 zgtoszenie
dotyczace planowanych zwolnien pracownikéw:

- WOIJEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY im. Stefana Kardynata
Wyszynskiego Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Lublinie
poinformowat o planowanych wypowiedzeniach zmieniajgcych warunki pracy
i ptacy 38 pracownikom.

e W ramach dziatan MUP odnoszgcych sie do obstugi cudzoziemcédw w kwietniu 2023 .

m.in. przyjeto 494 oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom.



Wszystkie zostaty ztozone przez podmioty gospodarcze. Najpopularniejszymi
branzami byty: transport drogowy towarow, roboty budowlane zwigzane ze
wznoszeniem budynkdw mieszkalnych i niemieszkalnych oraz wykonywanie
pozostatych robét budowlanych wykoriczeniowych.

e W okresie od 01.04.2023 r. do 30.04.2023 r. do Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie
zgtoszono 189 wolnych miejsc pracy, ztozonych w celu uzyskania informacji starosty
na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajgcego
wykonanie pracy cudzoziemcowi obejmujgcych obywateli polskich i cudzoziemcéw
okreslonych w art. 87 ust.1 pkt. 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub
poszukujace pracy.

We wskazanym okresie wydano 112 informacji starosty.
Najpopularniejszymi branzami byty: restauracje i inne state placowki gastronomiczne.

e We wszystkich zgtoszeniach ofert pracy w celu uzyskania informacji starosty,
pracodawcy wskazywali jako miejsce wykonywania pracy teren miasta Lublin.

2. Nabory w ramach realizacji zadan ustawy o promocji zatrudnienia:

e Miejski Urzad Pracy w Lublinie prowadzi nabory w ramach dysponowania srodkami
Funduszu Pracy na finansowanie programdéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej i jednoczesnie zaprasza do
sktadania Wnioskdéw o zorganizowanie nastepujgcych instrumentdéw oraz ustug rynku
pracy:

— organizacja prac interwencyjnych;

- dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego,
ktory ukoniczyt 50 rok zycia;

- przyznanie podmiotowi prowadzgcemu dom pomocy spotecznej lub jednostce
organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej zwrotu kosztéw
zatrudnienia skierowanego bezrobotnego lub poszukujgcego pracy;

- bon na zasiedlenie;

- szkolenia;

- finansowanie optaty za postepowania nostryfikacyjne;

- refundacja sktadki ZUS dla spétdzielni socjalne;j.

1 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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3. Wydarzenia i dziatania biezace

W dniu 12 kwietnia 2023 r. Miejski Urzad Pracy w Lublinie wzigt aktywny udziat
w Targach Pracy zorganizowanych przez Samorzad Studentéw Wydziatu
Ekonomicznego UMCS. Podczas wydarzenia studenci mogli zapoznaé¢ sie
z propozycjami kilkunastu wystawcéw. Swojg oferte zaprezentowali przedstawiciele
firm audytowych, zwigzanych z rachunkowoscig, marketingiem oraz consultingiem.
Stanowisko MUP w Lublinie cieszyto sie duzym zainteresowaniem. Na miejscu mozna
byto uzyskac¢ informacje o ofertach pracy, a takze otrzymac pomoc przy poszukiwaniu
pracy, szkolen, dofinansowan na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej czy z zakresu
doradztwa zawodowego.

W dniu 18 kwietnia 2023 r. odbyto sie kolejne spotkanie Lubelskiego Partnerstwa
Publiczno-Spotecznego i Klubu Pracodawcow dziatajagcych przy MUP w Lublinie.
Spotkanie odbyto sie w ,Tréjce" - strefie coworkingowej UMCS, ul. Langiewicza 16
w Lublinie i wzieto w nim udziat blisko 25 przedstawicieli reprezentujgcych sektor
publiczny, pozarzadowy oraz Swiat biznesu i nauki. Podczas spotkania przedstawiono
nastepujace referaty i prezentacje multimedialne:

- Ekonomia spoteczna — wyzwania, Pani lwona Kedziera, Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Lublinie.

- Autoprezentacja nowego Partnera: Uczelnia Korczaka, Pan dr Pawet
Wisniewski, dziekan Woydzialu Humanistyczno-Spotecznego w Lublinie,
Uczelnia Korczaka — Akademia Nauk Stosowanych w Warszawie.

— Oferta wsparcia realizowanego przez MUP w Lublinie, Pani dr Renata Walczak,
Kierownik Dziatu Rynku Pracy, Miejski Urzad Pracy w Lublinie.

Spotkanie zwienczyly konstruktywna dyskusja Partneréw oraz ustalenie szczegoétow
dalszej wspotpracy.

W dniu 20 kwietnia 2023 r. Miejski Urzad Pracy w Lublinie uczestniczyt w IX Targach
Pracy w Swidniku, ktérych organizatorem byt Powiatowy Urzad Pracy w Swidniku.
W Targach oprécz przedstawicieli MUP w Lublinie, ktérzy udzielali informacji
o aktualnych ofertach pracy oraz udzielali pomocy w poszukiwaniu pracy, szkolen,
dofinansowan na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej czy z zakresu doradztwa
zawodowego, uczestniczyli takze wystawcy miedzy innymi z branzy gastronomicznej,
spozywczej, ustugowej, handlowej, mechanicznej, przetwdrczej, produkcyjnej czy

opiekunczej. Liczna grupa przedsiebiorcdw, pracodawcéw oraz instytucji
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szkoleniowych reprezentowata nie tylko powiat Swidnicki, ale i inne powiaty
z wojewddztwa lubelskiego. Wsréd wystawcow obecni byli takze przedstawiciele
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego, Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Lublinie, Wojskowego Centrum Rekrutacji w Lublinie oraz lubelskie fundacje,
stowarzyszenia i ogélnopolskie agencje zatrudnienia. Wystawcy dysponowali ofertami
pracy zarowno z Polski jak i zagranicy.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej Pan Andrzej Duda nadat odznaczenia paristwowe
15 pracownikom Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie, zastuzonym w stuzbie Panstwu
i spoteczenstwu, dla ktdrych inicjatywe odznaczeniowg zgtosita Pani Katarzyna Kepa —
Dyrektor MUP w Lublinie. Aktu dekoracji dokonat wojewoda lubelski Lech Sprawka,
ktory pogratulowat uhonorowanym i podziekowat za dziatania na rzecz dobra
wspdlnego, dotychczasowe zaangazowanie w ramach dziatalno$ci samorzagdowej oraz
wzorowe wykonywanie zadan i obowigzkdéw stuzbowych. Uroczysto$¢ wreczenia
odznaczen panstwowych - Medal Ztoty i Srebrny za Diugoletnig Stuzbe - miata miejsce
w dniu 25 kwietnia 2023 roku o godz. 10.00 w Sali Kolumnowe] Lubelskiego Urzedu
Wojewddzkiego przy ul. Spokojnej 4 w Lublinie.

25 kwietnia 2023 roku odbyt sie Dzien Kariery 2023 organizowany przez Miejski Urzad
Pracy w Lublinie oraz Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie. Wydarzenie rozpoczeto sie
w Centrum Kongresowym Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie od powitania
wszystkich przez wtadze uczelni oraz wtodarzy miasta - z Panig Prezydent Monika
Lipinska na czele. Osoby poszukujgce pracy, stazy lub praktyk mogty spotkaé sie
z pracodawcami reprezentujacymi réznorodne branze. Podczas imprezy dostepnych
byto ponad 50 stoisk wystawiajgcych sie firm i instytucji.

Miejski Urzad Pracy w Lublinie w dniu 26 kwietnia 2023 r. ztozyt w Wojewddzkim
Urzedzie Pracy w Lublinie wniosek aplikacyjny projektu wspétfinansowanego z EFS+
pt.: ,Kompleksowa aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych (w tym dotacje na
samozatrudnienie) w celu zwiekszenia ich szans na znalezienie zatrudnienia —
realizowana wytgcznie przez powiatowe urzedy pracy” w konkursie FELU.09.01-1P.02-
001/23, Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX
Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Dziatanie 9.1 Aktywizacja zawodowa — projekty
PUP. Planowana wysokos¢ budzetu projektu wynosi 15 700 420,00 zt.

Po sukcesie organizowanych w marcu br. dni otwartych drzwi Miejskiego Urzedu Pracy
w Lublinie pn. , W drodze do zatrudnienia — wsparcie mtodziezy na rynku pracy", nasz

Urzad postanowit dodatkowo zrealizowa¢ cykl spotkan w szkotach, by mdéc dotrze¢ do
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szerszego grona miodziezy. Ostatnie z nich miato miejsce 27 kwietnia w Paristwowych
Szkotach Budownictwa i Geodezji im. Hieronima topacinskiego w Lublinie. Celem
przedsiewziecia byto przekazanie wiedzy o ofercie Urzedu skierowanej do
absolwentéw wchodzacych na rynek pracy. Podczas wizyt doradcéow zawodowych
poruszane byty zagadnienia takie jak:

- Co zyskam dzieki Urzedowi Pracy?

- Jak napisa¢ dobre CV?

- Jak szuka¢ pracy?
Ponadto na biezgco realizowane sa:
- zadania obejmujgce rejestracje, wyrejestrowywanie i wyptate $wiadczern osobom
bezrobotnym;
- poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy wraz z potwierdzaniem gotowosci do
podjecia pracy;
- prace zwigzane z prowadzeniem postepowan zwigzanych z obstugg oswiadczen,

decyzji, zezwolen i innych dokumentéw dotyczacych zatrudniania cudzoziemcéw.

4. Pomoc uchodicom z Ukrainy w zwigzku z agresja militarng Federacji Rosyjskiej

na Ukraine

Na podstawie obowigzujgcej od dnia 12.03.2022 r. ustawy o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwiqgzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa obywatel
Ukrainy, ktéry przybyt do Polski w okresie od 24.02.2022 r. bezposrednio z terytorium
Ukrainy w zwigzku z dziataniami wojennymi, moze zarejestrowac sie w MUP w Lublinie
jako osoba bezrobotna. Nabycie statusu bezrobotnego oznacza mozliwos¢ korzystania
ze wszystkich ustug rynku pracy (takich jak posrednictwo pracy, doradztwo zawodowe,
szkolenia) oraz instrumentéw rynku pracy (w szczegdlnosci takich jak staz i prace
interwencyjne).

Kontynuowane jest dziatanie punktu informacyjnego dla oséb z Ukrainy (ulotki
w jezyku ukrainskim, telefony do instytucji pomocowych), ktéry obstugiwany jest
W razie potrzeby przez pracownikéw MUP médwigcych biegle w jezyku ukraifiskim,
rosyjskim i angielskim.

Strona MUP w Lublinie jak i portal z ofertami pracy oferty.praca.gov.pl dostepne s3

takze w jezyku ukrainskim.



e Pomoc uchodZzcom z Ukrainy — stan na 30.04.2023 r.

Uchodzcy zarejestrowani w MUP w Lublinie na podst. art.2 ust.1 1275
ustawy z 12 marca 2022 r. (ogétem)

Uchodzcy zarejestrowani w MUP w Lublinie na podst. art.2 ust.1

ustawy z 12 marca 2022 r. (posiadajgcy status osoby bezrobotnej 330
na 30.04.2023 r.)

Naptyw oséb do ewidencji oséb bezrobotnych 30
(w kwietniu 2023 r.)

Odptyw oséb z ewidencji oséb bezrobotnych 57
(w kwietniu 2023 r.)

Liczba zgtoszen o zatrudnieniu uchodzcy* 7895
(art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r)

* Przypominamy, ze konieczne jest, by podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy powiadomit w terminie
14 dni od dnia podjecia pracy przez obywatela Ukrainy powiatowy urzad pracy wtasciwy ze wzgledu na
siedzibe lub miejsce zamieszkania podmiotu o powierzeniu wykonywania pracy temu obywatelowi.
Powiadomienie nastepuje za posrednictwem systemu teleinformatycznego - praca.gov.pl.

5. Kontrole i audyty

Zakonczyt sie audyt operacji w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego 2014-2020 w zakresie projektu pt.: Aktywizacja zawodowa
0s6b bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy
w Lublinie (VII)”, obejmujacy prébe wnioskdw o pfatnos¢ poniesionych wydatkéw za

okres od 01.05.2022 r. do 31.08.2022 r. Zalecen poaudytowych nie wystosowano.

6. Projekty i programy

e W dniu 6 kwietnia 2023 r. Miejski Urzad Pracy w Lublinie otrzymat z Ministerstwa Rodziny
i Polityki Spotecznej dodatkowe S$rodki finansowe na dofinansowanie programoéw
aktywizacyjnych w ramach Rezerwy Ministra na 2023 rok na:

- Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych i poszukujgcych pracy 50+
- Program aktywizacji zawodowej dtugotrwale bezrobotnych kobiet

W ramach w/w programoéw planowana bedzie realizacja nastepujacych formy wsparcia dla

0s0b bezrobotnych:

- staz—30 oso6b


https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup#/wyborSprawy/zatrudnianieCudzoziemcow

- dofinansowanie dziafalnosci gospodarczej — 2 osoby

taczny koszt programdéw wyniesie: 400 000,00 zt.

e Miejski Urzad Pracy w Lublinie realizuje program regionalny - , Aktywizacja zawodowa
0s6b dfugotrwale bezrobotnych”. Program jest przewidziany dla 20 oséb dtugotrwale
bezrobotnych zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie. W ramach
programu realizowane jest wsparcie w postaci prac interwencyjnych oraz stazy. Okres
realizacji: styczen — grudzien 2023 r. Warto$¢ Programu: 245 190,00 zt. Zrédto
finansowania: Fundusz Pracy

e Miejski Urzad Pracy w Lublinie realizuje dwa programy specjalne:

- ,ZATRUDNIENIE POCZATKIEM NOWEGO JUTRA” - skierowany do 20 osob
dtugotrwale bezrobotnych, tj. pozostajgcych w rejestrze Urzedu przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem okresu odbywania stazu
i przygotowania zawodowego dorostych,

- ,AKTYWNI — KTO JAK NIE MY?” - skierowany do 20 osdb powyzej 50 roku zycia,

zainteresowanych zmiang swojej sytuacji zawodowe;j.

7. Tarcza Antykryzysowa

Pracownicy MUP w Lublinie od 01.04.2020 r. realizujg zadania wynikajgce z ustawy z dnia 31
marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw. Pomimo zakoriczenia naboréw wnioskow
w ramach tarczy antykryzysowej, MUP w Lublinie kontynuuje rozliczanie wydatkowanych
Srodkdéw przez podmioty objete wsparciem. W tym m.in. przeprowadza procedure weryfikacji
prawdziwosci oswiadczen przedsiebiorcéw w ramach wnioskdw o udzielenie dofinansowania
z art. 15 zzb, art. 15 zze ustawy o COVID-19.

Nalezy réwniez dodaéd, iz umowy zawarte na podstawie ustawy o COVID-19 podlegajg
dalszemu monitorowaniu oraz kontroli, celem ostatecznego rozliczenia wsparcia udzielonego
przedsiebiorcom w ramach Tarczy Antykryzysowej. Prowadzone s3 takze postepowania
windykacyjne i sprawy sgdowe.

Z zawartych 1939 uméw w ramach art. 15 zzb ustawy o COVID-19, z czego rozliczeniu podlega
1927, na réznym etapie rozliczenia i weryfikacji rozliczen pozostaje 6 uméw. Do chwili obecnej
catkowicie rozliczcono 1 921 umdw (99,68%), co rownoznaczne jest z weryfikacjg wynagrodzen

(najczesciej w okresie 3 m-cy) 13 535 pracownikdéw objetych wsparciem.
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Ogdlna kwota wezwan do zwrotu z tytutu wykorzystania dofinansowania niezgodnie
z przeznaczeniem, pobrania dofinansowania nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci wynosi

ok. 5,9 min zt.

Dyrektor Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie

mgr Katarzyna Kepa



