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1. Wielkość i stopa bezrobocia 

Stopa bezrobocia w kraju, województwie i mieście w I półroczu  2022 roku 

Stan na dzień Lublin  woj. lubelskie Kraj 

31.01.2022 5,1 7,4 5,5 

28.02.2022 5,3 7,4 5,5 

31.03.2022 5,4 7,2 5,4 

30.04.2022 5,3 7 5,2 

31.05.2022 5,3 6,8 5,1 

30.06.2022 5,2 6,6 4,9 

 

 
  

 

Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w MUP w I półroczu 2022 r.  

Rok 2021 Styczeń Luty Marzec Kwiecień Maj Czerwiec 

Liczba osób 

bezrobotnych 
9471 9702 9977 9884 9875 9701 

 

Stopa bezrobocia i poziom bezrobocia w poszczególnych miesiącach 2022 r.  
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2. Bilans i struktura osób bezrobotnych 

2.1 Bilans bezrobotnych 

Bezrobotni zarejestrowani w poszczególnych miesiącach I półrocza 2022 roku  

 I II III IV V VI Ogółem 

Bezrobotni ogółem  611 854 1107 938 1057 920 5487 

poprzednio pracujące 545 773 853 633 839 727 4370 

w tym zwolnione z przyczyn 

dotyczących zakładu pracy 
5 10 13 7 19 11 65 

dotychczas niepracujące 66 81 254 305 218 193 1117 
  

po raz kolejny  466 638 697 545 761 643 3750 

po raz pierwszy 145 216 410 393 296 277 1737 
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Bezrobotne  kobiety zarejestrowane w poszczególnych miesiącach I półrocza 2022 roku   

 I II III IV V VI Ogółem 

Ogółem kobiety 306 414 603 562 573 511 2969 

poprzednio pracujące 272 374 412 309 435 364 2166 

w tym zwolnione z przyczyn 

dotyczących zakładu pracy 
1 8 10 2 14 6 41 

dotychczas niepracujące 34 40 191 253 138 147 803 
 

po raz kolejny  234 306 319 275 382 319 1835 

po raz pierwszy 72 108 284 287 191 192 1134 
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Wybrane kategorie osób bezrobotnych zarejestrowanych w poszczególnych miesiącach  

I półrocza 2022 roku   

 I II III IV V VI Ogółem 

Osoby w okresie do 12 m-cy od 

dnia ukończenia nauki 
42 52 74 61 70 59 358 

Cudzoziemcy  4 11 167 240 120 126 668 

Bez kwalifikacji zawodowych 173 304 465 380 388 356 2066 

Bez doświadczenia 

zawodowego 
126 181 364 395 326 291 1683 

 
 

Wybrane kategorie bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w poszczególnych miesiącach 

I półrocza 2022 roku   

 I II III IV V VI Ogółem 

Osoby w okresie do 12 m-cy od 

dnia ukończenia nauki 
26 34 41 38 39 42 220 

Cudzoziemcy  2 10 156 219 102 114 603 

Bez kwalifikacji zawodowych 68 124 287 232 204 206 1121 

Bez doświadczenia zawodowego 57 86 239 299 186 207 1074 

Kobiety, które nie podjęły 

zatrudnienia po urodzeniu dziecka  
38 59 150 176 124 132 679 
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Bezrobotni zarejestrowani po instrumentach rynku pracy (napływ) 

 
 

 

Bezrobotne kobiety zarejestrowane po instrumentach rynku pracy (napływ) 
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 I II III IV V VI Ogółem 

po pracach interwencyjnych 0 0 0 0 0 0 0 

po robotach publicznych 0 0 0 0 0 0 0 

po stażu 46 69 49 67 84 56 371 

po odbyciu przygotowania 

zawodowego dorosłych 
0 0 0 0 0 0 0 

po szkoleniu 1 1 8 58 94 96 258 

po pracach społecznie użytecznych 0 0 1 0 0 3 4 

 I II III IV V VI Ogółem 

po pracach interwencyjnych 0 0 0 0 0 0 0 

po robotach publicznych 0 0 0 0 0 0 0 

po stażu 35 50 37 51 61 43 277 

po odbyciu przygotowania 

zawodowego dorosłych 
0 0 0 0 0 0 0 

po szkoleniu 1 1 4 30 32 44 112 

po pracach społecznie użytecznych 0 0 1 0 0 3 4 
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Osoby bezrobotne ogółem wyłączone z ewidencji bezrobotnych w I półroczu 2022 roku 
 I II III IV V VI Ogółem 

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych  

w miesiącu sprawozdawczym 
622 623 832 1031 1066 1094 5268 

podjęcia pracy 382 368 490 589 510 607 2946 

  

niesubsydiowanej  354 318 431 507 445 511 2566 

podjęcie działalności gospodarczej 16 17 18 28 48 35 162 

pracy sezonowej 0 0 0 0 0 0 0 

subsydiowanej  28 50 59 82 65 96 380 
 

 prac interwencyjnych  6 9 15 21 13 31 95 

 robót publicznych  0 0 0 0 0 0 0 

 podjęcia działalności gospodarczej  16 16 20 40 28 35 155 

 w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 1 0 1 0 0 2 

 

podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów 

zatrudnienia bezrobotnego 
1 8 15 12 19 21 76 

 

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania  

w ramach bonu na zasiedlenie 
3 11 6 5 2 3 30 

 podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0 0 0 0 0 0 

 

podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego  
0 0 0 0 0 0 0 

 podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0 0 0 0 0 

 

podjęcia pracy w ramach refundacji składek na 

ubezpieczenia społeczne 
0 0 0 0 0 0 0 

 

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 r. ż. 

2 3 3 4 3 6 21 

 inne (w tym 150f)  0 3 0 0 0 0 3 

rozpoczęcia szkolenia  0 9 12 97 98 60 276 

w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 0 0 0 0 0 0 

rozpoczęcia stażu  78 77 141 105 124 121 646 

w tym w ramach bonu stażowego  0 0 0 0 0 0 0 

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych 0 0 0 0 0 0 0 

rozpoczęcia prac społecznie użytecznych   0 16 17 3 1 3 40 

w tym w ramach PAI 0 0 0 0 0 0 0 

skierowania do agencji zatrudnienia w ramach 

zlecania działań aktywizacyjnych 
0 0 0 0 0 0 0 

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia 

propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy 

pomocy, w tym w ramach PAI 
5 4 5 6 22 19 61 

niepotwierdzenia  gotowości do pracy 34 38 50 107 119 115 463 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 31 31 38 46 79 72 297 

podjęcia nauki  2 1 0 0 2 3 8 

osiągnięcia wieku emerytalnego  22 12 9 19 30 15 107 

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 7 6 5 6 9 11 44 

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego 4 4 4 5 0 1 18 

innych 57 57 61 48 72 67 362 
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Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w poszczególnych miesiącach I półrocza 2022 roku 

 

 

 

 

 

 

 

 

Podjęcie pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej w poszczególnych miesiącach I półrocza 2022 r. 
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Kobiety bezrobotne wyłączone z ewidencji bezrobotnych w I półroczu 2022 roku 
 I II III IV V VI Ogółem 

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych  

w miesiącu sprawozdawczym 
315 323 444 538 548 542 2710 

podjęcia pracy 192 199 246 328 265 315 1545 

  

niesubsydiowanej  182 172 221 279 235 268 1357 

podjęcie działalności gospodarczej 5 4 7 10 17 13 56 

pracy sezonowej 0 0 0 0 0 0 0 

subsydiowanej  10 27 25 49 30 47 188 
 

 prac interwencyjnych  3 6 7 14 7 16 53 
 robót publicznych  0 0 0 0 0 0 0 
 podjęcia działalności gospodarczej  5 6 8 23 13 17 72 
 w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 0 0 0 0 0 0 

 podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów 

zatrudnienia bezrobotnego 
0 5 8 9 7 12 41 

 podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania  

w ramach bonu na zasiedlenie 
1 8 1 2 1 0 13 

 podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0 0 0 0 0 0 

 podjęcia pracy w ramach świadczenia 

aktywizacyjnego  
0 0 0 0 0 0 0 

 podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0 0 0 0 0 

 podjęcia pracy w ramach refundacji składek na 

ubezpieczenia społeczne 
0 0 0 0 0 0 0 

 
podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 

bezrobotnego powyżej 50 r. ż. 
1 0 1 1 2 2 7 

 inne (w tym 150f)  0 2 0 0 0 0 2 

rozpoczęcia szkolenia  0 4 8 38 47 23 120 

w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 0 0 0 0 0 0 

rozpoczęcia stażu  54 50 104 74 97 89 468 

w tym w ramach bonu stażowego  0 0 0 0 0 0 0 

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych 0 0 0 0 0 0 0 

rozpoczęcia prac społecznie użytecznych   0 5 13 1 1 2 22 

w tym w ramach PAI 0 0 0 0 0 0 0 

skierowania do agencji zatrudnienia w ramach 

zlecania działań aktywizacyjnych 
0 0 0 0 0 0 0 

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia 

propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy 

pomocy, w tym w ramach PAI 

3 2 2 3 7 9 26 

niepotwierdzenia  gotowości do pracy 14 7 17 35 37 26 136 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 18 16 19 27 48 40 168 

podjęcia nauki  1 1 0 0 2 2 6 

osiągnięcia wieku emerytalnego  7 6 4 10 13 9 49 

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 3 4 4 3 4 4 22 

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego 3 2 2 3 0 0 10 

innych 20 27 25 16 27 23 138 
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Kobiety wyłączone z ewidencji bezrobotnych w poszczególnych miesiącach I półrocza 2022 roku 
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2.2.Struktura osób bezrobotnych 

2.2.1. Poziom wykształcenia 

Bezrobotni według poziomu wykształcenia – stan na koniec czerwca 2022 r. 

 

Wykształcenie Ogółem Kobiety 

wyższe 2328 1397 

policealne i śr. zawodowe /branżowe 1922 884 

średnie ogólnokształcące 1325 679 

zasadnicze zawodowe /branżowe 1304 424 

gimnazjalne /podstawowe i poniżej 2822 1223 

 

Wykształcenia osób bezrobotnych wg stanu na koniec czerwca 2022 r. 
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Wykształcenie Ogółem % 

wyższe 2328 24,0% 

policealne i śr. 

zawodowe /branżowe 
1922 19,8% 

średnie 

ogólnokształcące 
1325 13,7% 

zasadnicze zawodowe 

/branżowe 
1304 13,4% 

gimnazjalne 

/podstawowe i poniżej 
2822 29,1% 

wyższe
24%

policealne i 
śr. 

zawodowe 
/branżowe

20%
średnie 

ogólnokszt
ałcące
14%

zasadnicze 
zawodowe 
/branżowe

13%

gimnazjalne 
/podstawo
we i poniżej

29%



 
11 

2.2.2. Grupy wiekowe 

Bezrobotni według grup wiekowych – stan na koniec czerwca 2022 r. 

 

Wiek Ogółem Kobiety 

18–24 764 365 

25–34 2536 1448 

35–44 2817 1509 

45–54 2074 875 

55–59 890 405 

60 lat i więcej 620 5 

 

Grupy wiekowe osób bezrobotnych wg stanu na koniec czerwca 2022 r. 
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2.2.3. Staż pracy bezrobotnych 

Osoby bezrobotne wg stażu pracy – stan na koniec czerwca 2022 r. 

 

Staż pracy Ogółem Kobiety 

do 1 roku 2953 1407 

1–5 2101 999 

5–10 1282 636 

10–20 1091 435 

20 –30 597 222 

30 lat i więcej 146 30 

bez stażu 1531 878 

 

 Osoby bezrobotne według stażu pracy – wg stanu na koniec czerwca 2022 r. 
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2.2.4. Czas pozostawania bez pracy w miesiącach 

Osoby bezrobotne wg czasu pozostawania bez pracy – stan na koniec czerwca 2022 r. 

 

Czas pozostawania  bez pracy 

w miesiącach 
Ogółem Kobiety 

do 1 844 456 

1–3 1319 694 

3–6 1278 576 

6–12 1375 630 

12–24 1630 734 

pow. 24 3255 1517 

 

 

Osoby bezrobotne według czasu pozostawania bez pracy w miesiącach – stan na koniec czerwca 

2022 r. 
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3. Osoby bezrobotne będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowane w poszczególnych 

miesiącach I półrocza 2022 roku (napływ) 

 I II III IV V VI Ogółem 

Osoby będące w szczególnej sytuacji 

na rynku pracy (z tego) 
627 858 936 803 879 807 4910 

     do 30 roku życia 181 284 359 326 367 287 1804 

          w tym do 25 roku życia  78 129 170 164 156 125 822 

     długotrwale bezrobotne  311 369 352 302 313 295 1942 

     powyżej 50 roku życia  107 156 176 153 164 160 916 

     korzystające ze świadczeń z 

pomocy społecznej 
0 0 1 0 0 5 6 

     posiadające co najmniej jedno 

dziecko do 6 roku życia 
81 112 131 125 159 147 755 

     posiadające co najmniej jedno 

dziecko niepełnosprawne do 18 r. ż. 
1 3 2 1 1 2 10 

     niepełnosprawni  42 55 70 52 58 79 356 
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Kobiety bezrobotne będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowane  

w poszczególnych miesiącach I półrocza 2022 roku (napływ) 

 I II III IV V VI Ogółem 

Kobiety będące w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy (z tego) 
303 403 480 449 445 419 2499 

     do 30 roku życia 96 143 197 195 185 172 988 

          w tym do 25 roku życia  35 60 86 100 62 76 419 

     długotrwale bezrobotne  154 171 168 146 152 134 925 

     powyżej 50 roku życia  35 57 82 83 66 68 391 

     korzystające ze świadczeń z 

pomocy społecznej 
0 0 0 0 0 4 4 

     posiadające co najmniej jedno 

dziecko do 6 roku życia 
57 81 91 96 121 107 553 

     posiadające co najmniej jedno 

dziecko niepełnosprawne do 18 r. ż. 
1 2 2 1 1 2 9 

     niepełnosprawni  19 19 26 24 28 36 152 
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3.1 .Osoby bezrobotne do 30 roku życia 

 

 

Bezrobotni zarejestrowani w MUP w Lublinie - osoby bezrobotne do 30 roku życia 

 

 I II III IV V VI Ogółem 

Ogółem 181 284 359 326 367 287 1804 

Kobiety 96 143 197 195 185 172 988 

 

 

 

Osoby do 30 roku życia włączone do ewidencji bezrobotnych MUP w Lublinie w 

poszczególnych miesiącach 2022 roku 

 

 
 

 

Osoby bezrobotne do 30 roku życia zarejestrowane w MUP w Lublinie w I półroczu 2022 roku 

wg rejestracji  

Bezrobotni zarejestrowani I II III IV V VI Ogółem 

Ogółem 
po raz pierwszy 91 139 197 149 138 117 831 

po raz kolejny  90 145 162 177 229 170 973 

Kobiety 
po raz pierwszy 48 72 120 86 76 78 480 

po raz kolejny  48 71 77 109 109 94 508 
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Liczba osób do 30 roku życia zarejestrowana po raz pierwszy i kolejny 

 

 

Liczba kobiet do 30 roku życia zarejestrowana po raz pierwszy i kolejny 

 

 

 

Osoby bezrobotne do 30 roku życia wyłączone z ewidencji bezrobotnych w poszczególnych 

miesiącach 2022 roku 

 styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec 

Ogółem 194 211 260 383 347 359 

Kobiety 112 103 132 192 188 182 
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Osoby do 30 roku życia wyłączone z ewidencji bezrobotnych z podziałem na kobiety 

 
 

 

 

Osoby do 30 roku życia wyłączone z ewidencji bezrobotnych w tym z powodu podjęcia pracy 

 styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec 

Wyrejestrowanie 194 211 260 383 347 359 

      podjęcia pracy 125 132 148 177 182 194 

 

 

Osoby do 30 roku życia wyłączone z ewidencji bezrobotnych z podziałem na podjęcia pracy 
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Podjęcie pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej – osoby do 30 roku życia 

 

 

 

 

3.1.1. Poziom wykształcenia osób bezrobotnych do 30 roku życia 

Osoby bezrobotne do 30 roku życia według poziomu wykształcenia – stan na koniec  

czerwca 2022 r. 
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3.1.2. Staż pracy osób bezrobotnych do 30 roku życia 

Osoby bezrobotne do 30 roku życia według stażu pracy – wg stanu na koniec czerwca 2022r. 

 

 

 

 

 

3.1.3 Czas pozostawania bez pracy osób bezrobotnych do 30 roku życia 

Osoby bezrobotne do 30 roku życia pod względem czasu pozostawania bez pracy – stan na koniec czerwca 

2022 r. 
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3.1.4  Kategorie wiekowe osób bezrobotnych do 30 roku życia 

Osoby bezrobotne do 30 roku życia według kategorii wiekowych – stan na koniec czerwca 2022 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2. Osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia 

 

Bezrobotni zarejestrowani w MUP w Lublinie - osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia 

 I II III IV V VI Ogółem 

Ogółem 107 156 176 153 164 160 916 

Kobiety 35 57 82 83 66 68 391 

 

Osoby do 30 roku życia włączone do ewidencji bezrobotnych MUP w Lublinie w 

poszczególnych miesiącach 2022 roku 
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Osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia zarejestrowane w MUP w Lublinie w I półroczu 2022 

roku wg rejestracji  

Bezrobotni zarejestrowani I II III IV V VI Ogółem 

Ogółem 
po raz pierwszy 16 14 30 38 30 24 152 

po raz kolejny  91 142 146 115 134 136 764 

Kobiety 
po raz pierwszy 4 3 19 33 18 16 93 

po raz kolejny  31 54 63 50 48 52 298 

 

 

 

Liczba osób powyżej 50 roku życia zarejestrowana po raz pierwszy i kolejny 

 
 

 

 

Liczba kobiet powyżej 50  roku życia zarejestrowana po raz pierwszy i kolejny 

 
 

 

 

 

I I I I I I I V V V I

16 14
30 38 30 24

91

142

146
115 134 136

zarejestrowani po raz pierwszy zarejestrowani po raz kolejny

I I I I I I I V V V I

4 3
19

33
18 16

31

54

63
50

48 52

zarejestrowane kobiety po raz kolejny zarejestrowane kobiety po raz pierwszy



 
23 

Osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia wyłączone z ewidencji bezrobotnych w 

poszczególnych miesiącach 2022 roku 

 styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec 

Ogółem 123 93 164 153 177 187 

Kobiety 49 38 72 67 71 80 

 

Osoby powyżej 50 roku życia wyłączone z ewidencji bezrobotnych z podziałem na kobiety 

 
 

Osoby powyżej 50 roku życia wyłączone z ewidencji bezrobotnych w tym z powodu podjęcia pracy 

 styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec 

Wyrejestrowanie 123 93 164 153 177 187 

      podjęcia pracy 70 32 94 62 62 86 

 

Osoby powyżej 50  roku życia wyłączone z ewidencji bezrobotnych z podziałem na podjęcia pracy 
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Podjęcie pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej – osoby powyżej 50 roku życia 

 

 

 

3.2.1. Poziom wykształcenia osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia 

Osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia według poziomu wykształcenia wg stanu na koniec 

czerwca 2022 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

I I I I I I I V V V I

65

24

84

53 57
71

5

8

10

9 5

15

niesubsydiowanej subsydiowanej

0

100

200

300

400

500

600

700

800

wyższe policealne i śr.
zawodowe
/branżowe

średnie
ogólnokształcące

zasadnicze
zawodowe
/branżowe

gimnazjalne
/podstawowe i

poniżej

373

551

153

575

741

140
214

77
124

204

ogółem kobiety

Wykształcenie Ogółem Kobiety 

wyższe 373 140 

policealne i śr. zawodowe /branżowe 551 214 

średnie ogólnokształcące 153 77 

zasadnicze zawodowe /branżowe 575 124 

gimnazjalne /podstawowe i poniżej 741 204 
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3.2.2. Staż pracy osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia 

Osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia według stażu pracy – stan na koniec czerwca 2022 r. 

 

 

 

 

 

 

3.2.3 Czas pozostawania bez pracy osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia  

Osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia pod względem czasu pozostawania bez pracy – stan na 

koniec czerwca 2022 r. 
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3.2.4. Kategorie wiekowe osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia 

Osoby bezrobotne do 30 roku życia według kategorii wiekowych – stan na koniec czerwca 2022 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.3. Osoby długotrwale bezrobotne 

Bezrobotni zarejestrowani w MUP w Lublinie - osoby długotrwale bezrobotne 

 I II III IV V VI Ogółem 

Ogółem 311 369 352 302 313 295 1942 

Kobiety 154 171 168 146 152 134 925 

 

Osoby długotrwale bezrobotne włączone do ewidencji bezrobotnych MUP w Lublinie w 

poszczególnych miesiącach 2022 roku 
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Osoby długotrwale bezrobotne  wyłączone z ewidencji bezrobotnych w poszczególnych 

miesiącach 2022 roku 

 styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec 

Ogółem 276 271 345 353 405 394 

Kobiety 140 143 188 166 181 179 

 

Osoby długotrwale bezrobotne wyłączone z ewidencji bezrobotnych z podziałem na kobiety 

 

 

 

Osoby długotrwale bezrobotne wyłączone z ewidencji bezrobotnych w tym z powodu podjęcia pracy 

 styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec 

Wyrejestrowanie 276 271 345 353 405 394 

      podjęcia pracy 158 157 192 151 157 185 

 

 

Osoby długotrwale bezrobotne wyłączone z ewidencji bezrobotnych z podziałem na podjęcia pracy 
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Podjęcie pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej – osoby długotrwale bezrobotne 

 

 

 

 

3.3.1. Poziom wykształcenia osób długotrwale bezrobotnych 

 

Osoby długotrwale bezrobotne wg poziomu wykształcenia wg stanu na koniec czerwca 2022 r. 
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3.3.2. Staż pracy osób długotrwale bezrobotnych 

Osoby długotrwale bezrobotne według stażu pracy – stan na koniec czerwca 2022 r. 

 

 

 

 

 

3.3.3 Czas pozostawania bez pracy osób długotrwale bezrobotnych 

 Osoby długotrwale bezrobotne pod względem czasu pozostawania bez pracy – stan na koniec 

czerwca 2022 r. 
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3.3.4 Kategorie wiekowe osób długotrwale bezrobotnych 

Osoby długotrwale bezrobotne według kategorii wiekowych – stan na koniec czerwca 2022 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4. Osoby niepełnosprawne i poszukujące pracy 

 

Liczba osób niepełnosprawnych i poszukujący pracy niepełnosprawni niepozostający w 

zatrudnieniu zarejestrowanych w poszczególnych miesiącach 2022 roku 
 styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec 

Liczba osób niepełnosprawnych razem 45 61 81 56 70 89 

Niepełnosprawni bezrobotni 42 55 70 52 58 79 

Poszukujący pracy niepełnosprawni 

niepozostający w zatrudnieniu 
3 6 11 4 12 10 
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Bezrobotni niepełnosprawni zarejestrowani w MUP w Lublinie  

 I II III IV V VI Ogółem 

Ogółem 42 55 70 52 58 79 356 

Kobiety 19 19 26 24 28 36 152 

 

 

 

Osoby bezrobotne niepełnosprawne włączone do ewidencji bezrobotnych MUP w Lublinie w 

poszczególnych miesiącach 2022 roku 
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Osoby wyłączone z ewidencji osób bezrobotnych niepełnosprawnych 

 

 Bezrobotni Poszukujący pracy 

Osoby wyłączone z ewidencji 336 25 

podjęcia pracy 162 6 

 

 
 

 

 

Bezrobotni niepełnosprawni, którzy podjęli pracę 

 

 styczeń luty marzec kwiecień maj czerwiec 

Ogółem 30 18 26 30 27 31 

Kobiety 17 9 13 16 7 10 
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Osoby niepełnosprawne bezrobotne i poszukujące pracy niepozostający w zatrudnieniu będące w 

ewidencji MUP w Lublinie  w poszczególnych miesiącach 2022 roku 

 

 
 

 

 

 

3.4.1. Poziom wykształcenia osób niepełnosprawnych 

Osoby niepełnosprawne według poziomu wykształcenia wg stanu na koniec czerwca 2022 r. 
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3.4.2. Staż pracy osób niepełnosprawnych 

Osoby niepełnosprawne według stażu pracy – stan na koniec czerwca 2022 r. 

 

 

 

 

 

 

3.4.3. Kategorie wiekowe osób niepełnosprawnych 

Osoby niepełnosprawne według kategorii wiekowych – stan na koniec czerwca 2022 r. 
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3.4.4. Czas pozostawania bez pracy osób niepełnosprawnych  

Osoby niepełnosprawne pod względem czasu pozostawania bez pracy – stan na koniec czerwca 

2022 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.5. Osoby niepełnosprawne wg stopnia i rodzaju niepełnosprawności  

 

Osoby niepełnosprawne będące w ewidencji osób niepełnosprawnych według stopnia 

niepełnosprawności - stan na dzień 30.06.2022 r. 

Stopień niepełnosprawności Bezrobotni Poszukujący pracy 

 Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

 znaczny 10 5 51 26 

 umiarkowany 161 71 165 60 

 lekki 425 164 40 18 

Razem 596 240 256 104 
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Osoby niepełnosprawne będące w ewidencji osób niepełnosprawnych według rodzaju 

niepełnosprawności - stan na dzień 30.06.2022 r. 

Rodzaj niepełnosprawności 
Niepełnosprawni 

bezrobotni 

Niepełnosprawni poszukujący pracy 

i nie pozostający w zatrudnieniu 

Upośledzenie  umysłowe 1 10 

Choroby psychiczne 86 51 

Zaburzenia głosu, mowy i choroby słuchu 31 15 

Całościowe zaburzenia rozwojowe 4 4 

Choroby narządu wzroku 22 21 

Upośledzenia narządu ruchu 180 26 

Epilepsja 34 6 

Choroby układu oddechowego i układu 

krążenia 
70 15 

Choroby układu pokarmowego 10 2 

Choroby układu moczowo - płciowego 17 5 

Choroby neurologiczne 82 40 

Inne 44 29 

Nieustalony 15 32 
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4. Oferty pracy 

Oferty pracy zgłoszone przez pracodawców w poszczególnych miesiącach I półrocza 2022 r. 

miesiąc oferty pracy 
zatrudnienie lub inna 

praca zarobkowa 

miejsca aktywizacji 

zawodowej 

I 601 490 111 

II 688 576 112 

III 644 489 155 

IV 624 514 110 

V 612 416 196 

VI 555 439 116 

Ogółem 3724 2924 800 

 

 

 

Miejsca aktywizacji zawodowej 
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4.1. Oferty pracy dla osób niepełnosprawnych 
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5. Zgłoszenia zwolnień i zwolnienia grupowe 

Zgłoszenia zwolnień grupowych w I półroczu 2022 r. 

  I II III IV V VI Ogółem 

Zgłoszenia zwolnień 

grupowych - ilość zakładów 

z sektora 

publicznego 
0 0 0 0 0 0 0 

z sektora 

prywatnego 
0 0 0 0 0 1 1 

 

Zgłoszenia zwolnień 

grupowych - ilość osób 

z sektora 

publicznego 
0 0 0 0 0 0 0 

z sektora 

prywatnego 
0 0 0 0 0 132 132 

 

 

 

 

 

Zwolnienia grupowe w I półroczu 2022 r. 

 I II III IV V VI Ogółem 

Zwolnienia grupowe – 

ilość zakładów 

z sektora 

publicznego 
0 0 0 0 0 0 0 

z sektora 

prywatnego 
0 0 0 0 0 0 0 

 

Zwolnienia grupowe – 

ilość osób 

z sektora 

publicznego 
0 0 0 0 0 0 0 

z sektora 

prywatnego 
0 0 0 0 0 0 0 
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6. Projekty, programy i porozumienia 

 

Wyszczególnienie I półrocze 2022 r. 

 

Tytuł projektu 
„Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w mieście 

Lublin (VI)” 

 

Nazwa programu  

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER) 2014-

2020, Oś priorytetowa I „Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, 

Działanie 1.1 „Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na 

regionalnym rynku pracy – projekty pozakonkursowe",  

Poddziałanie 1.1.1 „Wsparcie udzielane  z Europejskiego Funduszy 

Społecznego". 

 

Cel projektu 

Zwiększenie możliwości zatrudnienia oraz jego utrzymania przez 

osoby młode do 29 r.ż., w tym w szczególności osób bez pracy, 

które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież 

NEET) w m. Lublin. 

 

Uczestnicy projektu  

(do kogo skierowany jest 

projekt, opis uczestników) 

Uczestnikami projektu są osoby młode w wieku 18-29 lat bez 

pracy, w tym osoby z niepełnosprawnościami, zarejestrowane w 

MUP jako osoby bezrobotne, spośród których co najmniej 60% 

stanowią osoby, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu 

(tzw. młodzież NEET - zgodnie z definicją przyjętą w PO WER 

2014-2020).  Wsparciem zostanie objętych: 

• 1293 (712K, co stanowi 55% UP) UP, w tym min. 778 (428K) 

osoby z kategorii NEET  (co stanowi 60% UP), 

• 415 (231K) długotrwale bezrobotnych, 

• 18 (11K) osób z niepełnosprawnościami, 

• 415 osoby (229K) o niskich kwalifikacjach 

• 848 (471) os. znajdujące się w najtrudniejszej sytuacji na rynku 

pracy; 

• 445 osób (247 K) nie należących do grupy osób znajdujących 

się w najtrudniejszej sytuacji.   

 

Liczba uczestników ogółem 

(liczba osób poszczególnych 

kategorii art. 49)  

 

Na dzień 30.06.2022 r. liczba uczestników, którzy przystąpili do 

udziału w projekcie w okresie I-VI.2022 r. w poszczególnych 

kategoriach wynosi: 

• 501 (286K) liczba uczestników rekrutowanych ogółem; 

• 188 (91K) długotrwale bezrobotnych; 

• 12 (6K)  z niepełnosprawnościami; 

• 333 (175K) znajdujących się w trudnej sytuacji 

 

Formy wsparcia, działania 

(np. szkolenia (kierunki 

szkoleń, jednorazowe środki 

na podjęcie działalności 

gospodarczej itp.) 

  

Uczestnicy projektu zostali objęci następującymi formami 

wsparcia: 

• Indywidualny Plan Działania (IPD) oraz poradnictwo 

zawodowe   i/lub pośrednictwo pracy; 

• Szkolenia: 

Florysta z egzaminem czeladniczym; 

Operator obrabiarek sterowanych numeryczni CNC z egzaminem 

czeladniczym; 
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Wizażystka/stylistka z egzaminem czeladniczym; 

Technolog robót wyk. w bud. z egz.czelad.; 

Mechanik pojazdów samochodowych z egzaminem czeladniczym; 

Fryzjer z egzaminem czeladniczym; 

Kosmetyczka z egzaminem czeladniczym; 

Kucharz z egzaminem czeladniczym; 

Operator koparko-ładowarki kl.III; 

Stolarz z egzaminem czeladniczym; 

Asystent/ka ds. księgowości z egzaminem zewnętrznym; 

Spawanie metodą TIG i MAG; 

Operator wózków jezdniowych z uprawnieniami UDT; 

Podstawowe kompetencje cyfrowe - ECDL Base; 

Kadry i płace z egzaminem zewnętrznym; 

Glazurnik z egzaminem czeladniczym; 

Monter instalacji i urządzeń sanitarnych z egzaminem 

czeladniczym; 

• Staże, 

• Jednorazowe środki na podjęcie działalności      gospodarczej, 

• Wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy dla 

skierowanego bezrobotnego, 

• Bony na zasiedlenie, 

• Prace interwencyjne, 

Termin realizacji 
01.01.2021 - 31.12.2022 

Źródła finansowania Europejski Fundusz Społeczny - POWER 

Całkowity koszt realizacji 

projektu w tym kwota 

dofinansowania 

12 963 123,73 PLN 

Kwota wydatkowana  

w I półroczu 2022 r.  

(wydatki poniesione za dany 

rok ogółem EFS/FP) 

4 476 504,64 PLN 

 

 

 

Wyszczególnienie I półrocze 2022 r. 

 

Tytuł projektu 

 

„Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych w wieku 30 lat            

i więcej zarejestrowanych w Miejskim Urzędzie Pracy                 

w Lublinie (VII)” 

 

Nazwa programu 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Lubelskiego na 

lata 2014 – 2020, Oś Priorytetowa IX Rynek pracy, Działanie 9.2 

Aktywizacja zawodowa – projekty PUP 

 

Cel projektu 

 

Zwiększenie możliwości zatrudnienia osób bezrobotnych              

w wieku 30 lat i więcej zarejestrowanych w Miejskim Urzędzie 

Pracy w Lublinie. 



 
42 

 

Uczestnicy projektu  

(do kogo skierowany jest 

projekt, opis uczestników) 

Program skierowany jest do osób w wieku 30 lat i więcej 

zarejestrowanych w MUP w Lublinie jako osoby bezrobotne, 

należących co najmniej do jednej z następujących grup: 

• osoby w wieku 50 lat i więcej, 

• osoby długotrwale bezrobotne, 

• osoby z niepełnosprawnościami, 

• osoby o niskich kwalifikacjach, 

• kobiety (nie należące do żadnej z wymienionych grup), 

• osoby odchodzące z rolnictwa, 

• osoby bezrobotne nienależące do grup wskazanych powyżej 

(tj. mężczyźni w wieku 30-49 lat). 

 

Liczba uczestników ogółem 

(liczba osób poszczególnych 

kategorii art. 49) 

W pierwszym półroczu 2022 r. udział w programie rozpoczęło 

436 osób bezrobotnych w podziale:  

• osoby w wieku 50 lat i więcej - 67 osób, 

• osoby długotrwale bezrobotne - 177 osoby, 

• osoby z niepełnosprawnościami – 17 osób, 

• osoby o niskich kwalifikacjach - 218 osoby. 

 

Formy wsparcia, działania 

(np. szkolenia (kierunki szkoleń, 

jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej itp.) 

 

• Poradnictwo zawodowe, w tym opracowanie Indywidualnych 

Planów Działania; 

• Pośrednictwo pracy;  

• Szkolenia: 

Asystent/ka ds. księgowości z egzaminem zewnętrznym; 

Cukiernik z egzaminem czeladniczym; 

Dekarz z egzaminem czeladniczym; 

Florysta z egzaminem czeladniczym; 

Fotograf z egzaminem czeladniczym; 

Fryzjer z egzaminem czeladniczym; 

Kadry i płace z egzaminem zewnętrznym; 

Kosmetyczka z egzaminem czeladniczym; 

Krawiec z egzaminem czeladniczym; 

Kucharz z egzaminem czeladniczym; 

Kwalifikacja wstępna przyśpieszona do kat. C; 

Kwalifikacja wstępna przyśpieszona do kat. C, C+E; 

Kwalifikacja wstępna przyśpieszona do kat. D, D+E; 

Mechanik pojazdów samochodowych z egzaminem 

czeladniczym; 

Operator koparko-ładowarki kl.III; 

Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC                  

z egzaminem czeladniczym; 

Operator wózków jezdniowych z uprawnieniami UDT; 

Opiekun osoby starszej i niepełnosprawnej z egzaminem 

zewnętrznym; 

Piekarz z egzaminem czeladniczym; 

Podstawowe kompetencje cyfrowe - ECDL Base; 

Stolarz z egzaminem czeladniczym; 

Technolog robót wykończeniowych w budownictwie                     

z egzaminem czeladniczym; 
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Wizażystka-stylistka z egzaminem czeladniczym. 

• Staże; 

• Wyposażenie/doposażenie stanowiska pracy;  

• Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej; 

• Prace interwencyjne. 

Termin realizacji 
01.01.2021 r. - 31.12.2022 r. 

Źródła finansowania Europejski Fundusz Społeczny 

Całkowity koszt realizacji 

projektu w tym kwota 

dofinansowania 

12 937 193,02 zł,  

w tym ze środków wspólnotowych: 9 876 811,31 zł. 

a wkładu krajowego: 1 742 966,71 zł. 

Kwota wydatkowana w I 

półroczu 2022 r. 

(wydatki poniesione za dany rok 

ogółem EFS/FP) 

4 563 483,39 zł 

 

 

 

 

Wyszczególnienie I półrocze 2022 r. 

 

Tytuł programu Młody przedsiębiorczy III 

 

Nazwa programu 
Młody przedsiębiorczy III – aktywizacja zawodowa osób 

bezrobotnych do 30 roku życia 

 

Cel programu 

 

Program ma na celu aktywizację zawodową osób bezrobotnych do 

30 roku życia, ze szczególnym uwzględnieniem osób wyłączonych 

z rynku pracy z powodu opieki nad dziećmi/osobami zależnymi 

oraz seniorami, w szczególności rodziców powracających lub 

wchodzących na rynek pracy, kobiet powracających na rynek 

pracy po urodzeniu dziecka, urlopie macierzyńskim lub 

wychowawczym, okresie bierności zawodowej związanym z 

wychowywaniem dzieci. 

 

Uczestnicy programu 

(do kogo skierowany jest 

projekt, opis uczestników) 

Program jest przewidziany dla 30 uczestników spośród osób 

bezrobotnych do 30 roku życia zarejestrowanych w Miejskim 

Urzędzie Pracy w Lublinie. 

 

Liczba uczestników ogółem 

(liczba osób poszczególnych 

kategorii art. 49) 

30 uczestników (15 K) 

Formy wsparcia, działania 

(np. szkolenia (kierunki szkoleń, 

jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej itp.) 

 

W ramach programu realizowane jest wsparcie w postaci: 

• szkolenia grupowego: „Moja firma – zasady prowadzenia”; 

• jednorazowych środków na podjęcie działalności 

gospodarczej 
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Termin realizacji Styczeń - grudzień 2022 r. 

 

Źródła finansowania Fundusz Pracy 

 

Całkowity koszt realizacji 

programu w tym kwota 

dofinansowania 

969 000,00 PLN  

 

Kwota wydatkowana w I 

półroczu 2022 r. 

(wydatki poniesione za dany rok 

ogółem EFS/FP) 

229 893,30 PLN 

 

 

 

Wyszczególnienie I półrocze 2022 r. 

 

Tytuł  i nazwa programu Program Specjalny - AKTYWNI – KTO JAK NIE MY ? 

 

Cel programu 

 

Celem programu jest aktywizacja zawodowa 20 osób powyżej 50 

roku życia zarejestrowanych w  Miejskim Urzędzie Pracy w 

Lublinie, wyłonionych przez doradców zawodowych podczas 

rozmów z bezrobotnymi. 

 

Uczestnicy programu  

(do kogo skierowany jest 

program, opis uczestników) 

Program skierowany jest do osób powyżej 50 roku życia 

zarejestrowanych w Miejskim Urzędzie Pracy w Lublinie i  

zakłada objęcie wsparciem 20 osób.  

W pierwszej kolejności do Programu zostaną zrekrutowane osoby 

w stosunku do których zastosowane dotychczas usługi i/lub 

instrumenty rynku pracy nie przyniosły skutku w postaci trwałego 

powrotu na rynek pracy, bądź utrzymania miejsca pracy. 

 

Liczba uczestników ogółem 

(liczba osób poszczególnych 

kategorii art. 49) 

20 uczestników 

 

Formy wsparcia, działania 

(np. szkolenia (kierunki szkoleń, 

jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej itp.) 

Usługi rynku pracy:  

• Indywidualne poradnictwo zawodowe - 

opracowanie/aktualizacja Indywidualnego Planu Działania, 

• Grupowe poradnictwo zawodowe - zapewnienie wsparcia 

doradcy zawodowego przy poznaniu zasad autoprezentacji, 

metod aktywnego poszukiwania pracy,  

• Pośrednictwo pracy - zapewnienie wsparcia pośrednika pracy 

w zależności od indywidualnych potrzeb uczestników 

programu, 

• Szkolenia:  

Asystent nauczyciela przedszkola; 
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Doradca klienta z obsługą programów sprzedażowo-

magazynowych; 

Uprawnienia SEP; 

Obsługa klienta z elementami call center;  

Techniki sprzątania ze szczególnym uwzględnieniem placówek 

opiekuńczych; 

Kurs przedłużania włosów; 

Przedstawiciel handlowy; 

Pracownik pomocniczy w żłobku; 

Magazynier z obsługą wózków widłowych; 

Techniki przygotowania ryb metodą HACCP z obsługą kasy 

fiskalnej; 

Pracownik ogólnobudowlany; 

Asystent/ka ds.księgowości z zaawansowaną obsługą komputera; 

Pracownik magazynu z obsługą wózków widłowych;   

Opiekun osoby starszej i niepełnosprawnej;   

Pracownik administracyjno-biurowy z obsługą komputera;  

 

Instrumenty rynku pracy: 

• Staże; 

• Prace interwencyjne; 

• Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie osoby 

powyżej 50 roku życia; 

 

Elementy specyficzne: 

• Bon na zdjęcie do biletu Miejskiego Przedsiębiorstwa 

Komunikacyjnego w Lublinie; 

• Bon na bilet Miejskiego Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego 

w Lublinie; 

• Bon motywacyjny. 

Termin realizacji 
01 luty 2022 r. - 31 grudzień 2023 r. 

Źródła finansowania 
Fundusz Pracy 

Całkowity koszt realizacji 

programu 
377 600,00 zł 

Kwota wydatkowana w I 

półroczu 2022 r. 

(wydatki poniesione za dany rok 

ogółem EFS/FP) 

44 035,23 zł 

 

 

Wyszczególnienie I półrocze 2022 r. 

 

Tytuł  i nazwa programu Program Specjalny - Zatrudnienie Początkiem Nowego Jutra 
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Cel programu 

 

Program zakłada objęcie wsparciem 20 osób długotrwale 

bezrobotnych zarejestrowanych w Miejskim Urzędzie Pracy w 

Lublinie. 

 

Uczestnicy programu  

(do kogo skierowany jest 

program, opis uczestników) 

Program skierowany jest do osób długotrwale bezrobotnych. Do 

programu zostaną zrekrutowane osoby  w stosunku do których 

zastosowane dotychczas usługi i/lub instrumenty rynku pracy nie 

przyniosły skutku w postaci trwałego powrotu na rynek pracy, 

bądź utrzymania miejsca pracy. 

 

Liczba uczestników ogółem 

(liczba osób poszczególnych 

kategorii art. 49) 

20 uczestników 

(w tym: 20 uczestników o statusie osoba długotrwale bezrobotna) 

 

Formy wsparcia, działania 

(np. szkolenia (kierunki szkoleń, 

jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej itp.) 

Usługi rynku pracy:  

• Indywidualne poradnictwo zawodowe -

opracowanie/aktualizacja Indywidualnego Planu Działania,  

• Pośrednictwo pracy - zapewnienie wsparcia pośrednika pracy 

w zależności od indywidualnych potrzeb uczestników 

programu, 

• Szkolenia:  

Zabiegi depilacji pastą cukrową; 

Sprzedawca z obsługą komputera i kasy fiskalnej; 

Oprogramowanie kadrowo-płacowe (Symfonia, Optima, 

Płatnik); 

Magazynier  z obsługą komputera i wózków jezdniowych;  

Stolarz z egzaminem czeladniczym;  

 

Instrumenty rynku pracy: 

• Staże; 

• Prace interwencyjne; 

• Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej; 

 

Elementy specyficzne: 

• Bon na zdjęcie do biletu Miejskiego Przedsiębiorstwa 

Komunikacyjnego w Lublinie; 

• Bon na bilet Miejskiego Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego 

w Lublinie; 

• Bon motywacyjny. 

Termin realizacji 
01 luty 2022 r. - 31 grudzień 2023 r. 

Źródła finansowania 
Fundusz Pracy 

Całkowity koszt realizacji 

programu 
426 976,00 zł 

Kwota wydatkowana w I 

półroczu 2022 r. 

(wydatki poniesione za dany rok 

ogółem EFS/FP) 

53 906,77 zł 
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Informacja o zawartych w I półroczu porozumień o współpracy: 

➢ Porozumienie o współpracy z dnia 15 marca 2022 r. pomiędzy Polskim Funduszem 

Rozwoju Spółka Akcyjna a Gminą Lublin/Miejskim Urzędem Pracy w Lublinie przy 

realizacji ogólnopolskiego Programu społeczno-rozwojowego skierowanego dla kobiet – 

Akademia Rozwoju. 

➢ Porozumienie o współpracy z dnia 22 marca 2022 r. pomiędzy Fundacją Centrum 

Rozwiązań Biznesowych a Gminą Lublin/Miejskim Urzędem Pracy w Lublinie przy 

realizacji projektu pt.: „Dwa kroki do aktywności” współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Lubelskiego. 

➢ Porozumienie o współpracy z dnia 13 maja 2022 r. pomiędzy Niepublicznym Zakładem 

Opieki Zdrowotnej Poradnia Zdrowia Psychosomatycznego  VIAMED a Gminą 

Lublin/Miejskim Urzędem Pracy w Lublinie przy realizacji projektu pt.: „Jestem, 

pamiętam” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego. 
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7. Plan wydatków Funduszu Pracy na realizację programów na rzecz promocji 

zatrudnienia 

Sprawozdanie z działalności MUP w Lublinie za I półrocze 2022 roku z wykonania planu 

wydatków Funduszu Pracy na realizację programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2022 roku. 

L.P. Wyszczególnienie 

Plan Funduszu 

Pracy na 2020 r. 

(algorytm+rezerwy) 

 Wykonanie                                

Funduszu Pracy 

(algorytm+rezerwy)                                       

% 

wykonania 

planu 

1 Szkolenia 200 000,00 18 131,54 9,07 

2 Bony szkoleniowe 41 000,00 0,00 0,00 

3 Prace społecznie użyteczne 100 000,00 20 463,30 20,46 

4 
Refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia 

stanowiska pracy 
1 200 000,00 132 576,55 11,05 

5 
Jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 
3 900 000,00 367 500,00 9,42 

6 Prace interwencyjne 1 038 000,00 179 613,00 17,30 

7 Staże 4 052 891,60 1 574 211,26 38,84 

8 
Dofinasowanie wynagrodzenia skierowanych 

bezrobotnych powyżej 50 r.ż. 
1 403 000,00 258 468,95 18,42 

9 Refundacja składek ZUS dla spół. Socjalnych 450 000,00 84 410,46 18,76 

10 Badania osób bezrobotnych 100 000,00 37 508,00 37,51 

11 
Program Regionalny "Młody przedsiębiorczy III"      

w tym: 
969 000,00 229 893,30 23,72 

         szkolenia indywidualne 39 000,00 6 093,30 15,62 

  
       jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 
930 000,00 223 800,00 24,06 

12 
Programy specjalne                                                             

w tym: 
804 576,00 97 942,00 12,17 

         elementy specyficzne 50 320,00 27 664,00 54,98 

         szkolenia 222 480,00 70 278,00 31,59 

         staże 275 328,00 0,00 0,00 

  
       jednorazowe środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 
62 000,00 0,00 0,00 

         prace interwencyjne 110 448,00 0,00 0,00 

  
       dofinansowanie wynagrodzenia skierowanych 

bezrobotnych powyżej 50 r.ż. 
84 000,00 0,00 0,00 

13 Bony na zasiedlenie 40 000,00 8 000,00 20,00 

14 

Jednorazowa dotacja na pokrycie bieżących kosztów 

prowadzenia działalności gospodarczej mikro-

przedsiębiorcy i małego przedsiębiorcy 

rozporządzenie 

1 500 000,00 65 000,00 4,33 

15 

Kwota przekazana na rachunek MUP w Lublinie przez 

Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 

07.02.2022 niezbędna  do uregulowania zobowiązania 

przedsiębiorcy z art. 15zzb  

178 477,97 178 477,97 100,00 

16 Opłata pobierana za postępowanie nostryfikacyjne 100 000,00 0,00 0,00 

 Razem 16 076 945,57 3 252 196,33   
 


