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1. Wielkos¢ i stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia w kraju, wojewodztwie i miescie W I potroczu 2022 roku

Stan na dzien Lublin woj. lubelskie Kraj
31.01.2022 5,1 7,4 3,5
28.02.2022 53 7,4 55
31.03.2022 5,4 7,2 5,4
30.04.2022 53 7 5,2
31.05.2022 53 6,8 51
30.06.2022 52 6,6 4,9
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Styczen Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec
Liczba 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w MUP w I potroczu 2022 r.
Rok 2021 Styczen Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec
Liczba 0s6b 1 g7 9702 9977 9884 9875 9701
bezrobotnych

Stopa bezrobocia i poziom bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach 2022 r.
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2. Bilans i struktura oséb bezrobotnych

2.1 Bilans bezrobotnych

Bezrobotni zarejestrowani w poszczegdlnych miesigcach I potrocza 2022 roku

[ 1 I v V Vi Ogodtem

Bezrobotni ogotem 611 854 1107 938 1057 920 5487
poprzednio pracujace 545 773 853 633 839 727 4370
w tym zwolnione z przyczyn

dotyczacych zaktadu pracy 5 10 13 ! 19 1 65
dotychczas niepracujace 66 81 254 305 218 193 1117
po raz kolejny 466 638 697 545 761 643 3750
po raz pierwszy 145 216 410 393 296 277 1737

== dotychczas niepracujacy ksl poprzednio pracujgcy =—=Bezrobotni zarejestrowani w danym miesigcu
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Bezrobotne kobiety zarejestrowane w poszczegdlnych miesigcach I potrocza 2022 roku

[ I 11 v V Vi Ogotem

Ogotem kobiety 306 414 603 562 573 511 2969
poprzednio pracujace 272 374 412 309 435 364 2166
w tym zwolnione z przyczyn

dotyczacych zaktadu pracy . 8 10 2 14 6 4l
dotychczas niepracujace 34 40 191 253 138 147 803
po raz kolejny 234 306 319 275 382 319 1835
po raz pierwszy 72 108 284 287 191 192 1134

k== dotychczas niepracujgce Lipoprzednio pracujgce ===Bezrobotne kobiety zarejestrowane w danym miesigcu
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Wybrane kategorie oso6b bezrobotnych zarejestrowanych w poszczegolnych miesigcach
| p6irocza 2022 roku

| I I v V VI Ogodtem
Osobyw okresiedo 12m-cyod | oy | 55 | 74 | e | 70 | 59 | 358
dnia ukonczenia nauki
Cudzoziemcy 4 11 167 240 120 126 668

Bez kwalifikacji zawodowych 173 304 465 380 388 356 2066

Bez doswiadczenia 126 181 364 395 326 291 1683
zawodowego
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Il v Vv VI
1 Osoby w okresie do 12 m-cy od dnia ukonczenia nauki ™ Cudzoziemcy

B Osoby bez kwalifikacji zawodowych B Osoby bez doswiadczenia zawodowego

Wybrane kategorie bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w poszczegdlnych miesigcach
| pétrocza 2022 roku

I 1 1l v \% VI Ogétem
26 34 41 38 39 42 220

Osoby w okresie do 12 m-cy od

dnia ukonczenia nauki

Cudzoziemcy 2 10 156 219 102 114 603
Bez kwalifikacji zawodowych 68 124 287 232 204 206 1121
Bez do$wiadczenia zawodowego 57 86 239 299 186 207 1074

Kobiety, ktore nie podjety

zatrudnienia po urodzeniu dziecka 38 59 150 176 124 132 679
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m Osoby w okresie do 12 m-cy od dnia ukonczenia nauki Cudzoziemcy
u Bez kwalifikacji zawodowych = Bez do$wiadczenia zawodowego

Kobiety, ktore nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka
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Bezrobotni zarejestrowani po instrumentach rynku pracy (naptyw)

I I i v V VI Ogodtem
po pracach interwencyjnych 0 0 0 0 0 0 0
po robotach publicznych 0 0 0 0 0 0 0
po stazu 46 69 49 67 84 56 371
po odbyciu przygotowania 0 0 0 0 0 0 0
zawodowego dorostych
po szkoleniu 1 1 8 58 94 96 258
po pracach spolecznie uzytecznych 0 0 1 0 0 3 4
400
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0
po stazu po szkoleniu po pracach spofecznie
uzytecznych
Bezrobotne kobiety zarejestrowane po instrumentach rynku pracy (naptyw)
I I i v \% VI Ogodtem
po pracach interwencyjnych 0 0 0 0 0 0 0
po robotach publicznych 0 0 0 0 0 0 0
po stazu 35 50 37 51 61 43 277
po odbyciu przygotowania 0 0 0 0 0 0 0
zawodowego dorostych
po szkoleniu 1 1 4 30 32 44 112
po pracach spotecznie uzytecznych 0 0 1 0 0 3 4
300
250
200
150 112
100
50 ol
0
po stazu po szkoleniu po pracach spotfecznie

uzytecznych




Osoby bezrobotne ogdétem wytaczone z ewidencji bezrobotnych w I potroczu 2022 roku

| Il I v \% VI Ogotem
Osot?y Wquczone z ewidencji bezrobotnych 622 623 832 1031 | 1066 | 1094 5268
w miesigcu sprawozdawczym
podjegcia pracy 382 368 490 589 510 607 2946
niesubsydiowanej 354 318 431 507 445 511 2566
podjecie dziatalno$ci gospodarczej | 16 17 18 28 48 35 162
pracy sezonowej 0 0 0 0 0 0 0
subsydiowanej 28 50 59 82 65 96 380
prac interwencyjnych 6 9 15 21 13 31 95
robot publicznych 0 0 0 0 0 0 0
podjecia dziatalnoséci gospodarczej 16 16 20 40 28 35 155
w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 1 0 1 0 0 2
pody;crfi pracy w ramach refundacji kosztéw 1 8 15 12 19 21 76
zatrudnienia bezrobotnego
podj¢cia pracy poza miejscem zamieszkania 3 11 6 5 5 3 30
w ramach bonu na zasiedlenie
podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach $wiadczenia 0 0 0 0 0 0 0
aktywizacyjnego
podjgcia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0 0 0 0 0
podj¢cia pracy w ramach refundacji sktadek na 0 0 0 0 0 0 0
ubezpieczenia spoteczne
podjecia pracy w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 2 3 3 4 3 6 21
bezrobotnego powyzej 50 1. Z.
inne (w tym 150f) 0 3 0 0 0 0 3
rozpoczecia szkolenia 0 9 12 97 98 60 276
w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczgcia stazu 78 77 141 105 124 121 646
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 0 16 17 3 1 3 40
w tym w ramach PAI 0 0 0 0 0 0 0
skleroyvanlg do’agenq i zatrgdnlenla w ramach 0 0 0 0 0 0 0
zlecania dziatan aktywizacyjnych
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy 5 4 5 6 22 19 61
pomocy, w tym w ramach PAI
niepotwierdzenia gotowos$ci do pracy 34 38 50 107 119 115 463
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 31 31 38 46 79 72 297
podjecia nauki 2 1 0 0 2 3 8
osiggnigcia wieku emerytalnego 22 12 9 19 30 15 107
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 7 6 5 6 9 11 44
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 4 4 4 5 0 1 18
innych 57 57 61 48 72 67 362




Osoby wylaczone z ewidencji bezrobotnych w poszczegodlnych miesigcach I potrocza 2022 roku
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Kobiety bezrobotne wylgczone z ewidencji bezrobotnych w I pétroczu 2022 roku

| Il i [\ \Y VI Ogodtem
Osol?y Wquczone z ewidencji bezrobotnych 315 323 444 538 548 542 2710
w miesigcu sprawozdawczym
podjecia pracy 192 199 246 328 265 315 1545
niesubsydiowanej 182 172 221 279 235 268 1357
podjecie dziatalnosci gospodarczej 5 4 7 10 17 13 56
pracy sezonowej 0 0 0 0 0 0 0
subsydiowanej 10 27 25 49 30 47 188
prac interwencyjnych 3 6 7 14 7 16 53
robét publicznych 0 0 0 0 0 0 0
podjecia dziatalno$ci gospodarczej 5 6 8 23 13 17 72
w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 0 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach refundacji kosztow 0 5 8 9 7 12 a1
zatrudnienia bezrobotnego
podjecia pracy poza m_iej scem zamieszkania 1 8 1 2 1 0 13
w ramach bonu na zasiedlenie
podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach $§wiadczenia 0 0 0 0 0 0 0
aktywizacyjnego
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach refundacji sktadek na 0 0 0 0 0 0 0
ubezpieczenia spoteczne
podjecia pracy w ramach dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 1 0 1 1 2 2 7
bezrobotnego powyzej 50 1. Z.
inne (w tym 150f) 0 2 0 0 0 0 2
rozpoczgcia szkolenia 0 4 8 38 47 23 120
w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia stazu 54 50 104 74 97 89 468
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 0 5 13 1 1 2 22
w tym w ramach PAI 0 0 0 0 0 0 0
skleroyvanle} do’agenq i zatrgdnlenla w ramach 0 0 0 0 0 0 0
zlecania dziatan aktywizacyjnych
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy 3 2 2 3 7 9 26
pomocy, w tym w ramach PAI
niepotwierdzenia gotowos$ci do pracy 14 7 17 35 37 26 136
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 18 16 19 27 48 40 168
podjecia nauki 1 1 0 0 2 2 6
osiagnigcia wieku emerytalnego 7 6 4 10 13 9 49
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 3 4 4 3 4 4 22
nabycia praw do §wiadczenia przedemerytalnego 3 2 2 3 0 0 10
innych 20 27 25 16 27 23 138




Kobiety wylgczone z ewidencji bezrobotnych w poszczegdlnych miesigcach I potrocza 2022 roku
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2.2.Struktura osob bezrobotnych

2.2.1. Poziom wyksztalcenia

Bezrobotni wedlug poziomu wyksztatcenia — stan na koniec czerwca 2022 r.

Wyksztatcenie Ogotem Kobiety
wyzsze 2328 1397
policealne i §r. zawodowe /branzowe 1922 884
srednie ogdlnoksztatcace 1325 679
zasadnicze zawodowe /branzowe 1304 424
gimnazjalne /podstawowe i ponizej 2822 1223

Wyksztatcenia osob bezrobotnych wg stanu na koniec czerwca 2022 r,

Bezrobotni wg poziomu wyksztatcenia - czerwiec 2022 r.
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2.2.2. Grupy wiekowe

Bezrobotni wedtug grup wiekowych — stan na koniec czerwca 2022 r.

Wiek Ogodtem Kobiety
18-24 764 365
25-34 2536 1448
35-44 2817 1509
45-54 2074 875
55-59 890 405
60 lat i wiecej 620 5

Grupy wiekowe 0sob bezrobotnych wg stanu na koniec czerwca 2022 r.

4000 Bezrobotni wg wieku - czerwiec 2022 r.
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2.2.3. Staz pracy bezrobotnych

Osoby bezrobotne wg stazu pracy — stan na koniec czerwca 2022 r.

Staz pracy Ogotem | Kobiety

do 1 roku 2953 1407
1-5 2101 999
5-10 1282 636
10-20 1091 435
20-30 597 222
30 lat i wiecej 146 30

bez stazu 1531 878

Osoby bezrobotne wedtug stazu pracy — wg stanu na koniec czerwca 2022 r.

4000

Bezrobotni wg stazu pracy - czerwiec 2022 .
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16%
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wiecej 30%
Staz pracy Ogodtem % 2%
do 1 roku 2953 30,4% 206;/30
1-5 2101 21,7%
5-10 1282 13,2%
10-20 1091 11,2%
10-20

20-30 597 6,2% 11%
30 lat 1 wigcej 146 1,5%
bez stazu 1531 15,8%

13% 22%
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2.2.4. Czas pozostawania bez pracy w miesigcach

Osoby bezrobotne wg czasu pozostawania bez pracy — stan na koniec czerwca 2022 r.

Czas pozoste}wa}nia bez pracy Ogslem | Kobiety
w miesigcach
dol 844 456
1-3 1319 694
3-6 1278 576
6-12 1375 630
12-24 1630 734
pow. 24 3255 1517

Osoby bezrobotne wedlug czasu pozostawania bez pracy w miesigcach — stan na koniec czerwca
2022 r.

Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy w miesigcach - czerwiec 2022 r.
3255
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3. Osoby bezrobotne bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowane w poszczegdlnych

miesigcach I potrocza 2022 roku (naptyw)

I Il Il v V VI Ogotem
Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji 627 858 936 803 879 807 4910
na rynku pracy (z tego)
do 30 roku zycia 181 284 359 326 367 287 1804
w tym do 25 roku zycia 78 129 170 164 156 125 822
dtugotrwale bezrobotne 311 369 352 302 313 295 1942
powyzej 50 roku zycia 107 156 176 153 164 160 916
korzystajace ze $wiadczen z 0 0 1 0 0 5 6
pomocy spotecznej
posiadajace co najmniej jedno
dziecko do 6 roku Zycia 81 112 131 125 159 147 755
posiadajagce co najmniej jedno 1 3 5 1 1 2 10
dziecko niepetosprawne do 18 1. Z.
niepetnosprawni 42 55 70 52 58 79 356
5 2
Vi 287 295 160 147 79
[Jdo 30 roku zycia
0 1
v 367 313 164 159 58
[ dtugotrwale bezrobotne
0 1
powyzej 50 roku zycia
v 326 302 153 125 |52
1 ) [ korzystajace ze $wiadczen z pomocy
spotecznej
I 359 352 176 131 70
[ posiadajgce co najmniej jedno
dziecko do 6. z.
0 3
posiadajace co najmniej jedno
I 284 369 156 112 |55 dziecko niepetnosprawne do 18 . z.
1 O niepetnosprawni
181 311 107 81 (42
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Kobiety bezrobotne bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowane
w poszczegbdlnych miesigcach I potrocza 2022 roku (naptyw)

Vi

15

| ] 1] v V VI Ogotem
Kobiety bedace w szczegblnej 303 | 403 | 480 | 449 | 445 | 419 | 2499
sytuacji na rynku pracy (z tego)
do 30 roku zycia 96 143 197 195 185 172 988
w tym do 25 roku zycia 35 60 86 100 62 76 419
dtugotrwale bezrobotne 154 171 168 146 152 134 925
powyzej 50 roku zycia 35 57 82 83 66 68 391
korzystajace ze.sw1adczen V4 0 0 0 0 0 4 4
pomocy spotecznej
posiadajgce co najmnicj jedno 57 81 91 96 121 107 553
dziecko do 6 roku zycia
posiadajace co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18 r. Z. 1 2 2 1 . 2 9
niepelnosprawni 19 19 26 24 28 36 152
4 2
172 134 68 107 36
[ do 30 roku zycia
0 1
185 152 66 121 28 [ dtugotrwale bezrobotne
0 1 powyzej 50 roku zycia
195 146 83 96 24
0 2 [ korzystajace ze Swiadczen z pomocy
spotecznej
197 168 82 91
[ posiadajace co najmniej jedno
dziecko do 6 roku zycia
0 2
143 17 57 81 posiadajace co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18r. z.
0 1
O niepetnosprawni
96 154 35| 57 [19




3.1 .0soby bezrobotne do 30 roku zycia

Bezrobotni zarejestrowani w MUP w Lublinie - osoby bezrobotne do 30 roku zycia

I 1 Il v V VI Ogotem
Ogotem 181 284 359 326 367 287 1804
Kobiety 96 143 197 195 185 172 988
Osoby do 30 roku zycia wiaczone do ewidencji bezrobotnych MUP w Lublinie w
poszczegdlnych miesigcach 2022 roku
M ogdtem kobiety
400 - 359
326
284 287
300
181 185 172
200 7 143
100 -
0 T T T T T 1
Il 1l \Y) \% \

Osoby bezrobotne do 30 roku zycia zarejestrowane w MUP w Lublinie w I potroczu 2022 roku

wg rejestracji

Bezrobotni zarejestrowani I 1 Il v \Y VI Ogodtem
Ocblem PO T8Z pierwszy 91 139 197 149 138 117 831
8 po raz kolejny 90 145 162 177 229 170 973
. po raz pierwszy 48 72 120 86 76 78 480
Kobiety -
po raz kolejny 48 71 77 109 109 94 508

[ 16



Liczba 0s6b do 30 roku zycia zarejestrowana po raz pierwszy i kolejny

M zarejestrowani po raz pierwszy

162
177 229
170
90
= 149
138
91 117
[ " i v Y Vi

Liczba kobiet do 30 roku zycia zarejestrowana po raz pierwszy i kolejny

B zarejestrowani po raz kolejny

M zarejestrowane kobiety po raz pierwszy M zarejestrowane kobiety po raz kolejny

77
109 0
71
a8
120
72 86 76
a8
Il 11 AV V

Osoby bezrobotne do 30 roku zycia wylaczone z ewidencji bezrobotnych w poszczegélnych

A

miesigcach 2022 roku
styczen luty marzec | kwiecien maj czerwiec
Ogotem 194 211 260 383 347 359
Kobiety 112 103 132 192 188 182




Osoby do 30 roku zycia wylaczone z ewidencji bezrobotnych z podzialem na kobiety

383
400 - 247 359
350 A
300 - 260
250 - 211
192 188 182 H ogdtem
200 -
132 ;
150 - 112 103 kobiety
100 -
50 -
0
| ] Il v \Y VI
Osoby do 30 roku zycia wylaczone z ewidencji bezrobotnych w tym z powodu podjecia pracy
styczen luty marzec | kwiecien maj czerwiec
Wyrejestrowanie 194 211 260 383 347 359
podjecia pracy 125 132 148 177 182 194

Osoby do 30 roku zycia wytaczone z ewidencji bezrobotnych z podziatlem na podjgcia pracy

500

400

300

200

100

B Osoby wylaczone z ewidencji bezrobotnych

podjecia pracy

[ 18



Podjecie pracy subsydiowanej 1 niesubsydiowanej — osoby do 30 roku zycia

H niesubsydiowanej  Hsubsydiowanej

3.1.1. Poziom wyksztalcenia osob bezrobotnych do 30 roku zycia

Osoby bezrobotne do 30 roku zycia wedlug poziomu wyksztalcenia — stan na koniec
czerwca 2022 r.

Wyksztatcenie Ogotem | Kobiety
wyzsze 420 256
policealne i §r. zawodowe /branzowe 314 164
$rednie ogdlnoksztatcace 440 225
zasadnicze zawodowe /branzowe 126 60
gimnazjalne /podstawowe i ponizej 609 325
700 B ogdétem i kobiety 609
600
440
500 420 305
314
400 256
225
300 164
200 126
60
100
0
wyzsze policealne i sr. Srednie zasadnicze gimnazjalne
zawodowe ogolnoksztatcace zawodowe /podstawowe i
/branzowe /branzowe ponizej




3.1.2. Staz pracy oséb bezrobotnych do 30 roku zycia

Osoby bezrobotne do 30 roku zycia wedlug stazu pracy — wg stanu na koniec czerwca 2022r.

1000

800

600

400

200

3.1.3 Czas pozostawania bez pracy osob bezrobotnych do 30 roku zycia

Staz pracy Ogotem | Kobiety
do 1 roku 933 498
1-5 318 179
5-10 18 7
bez stazu 640 346

933 W ogdtem i kobiety
498
318
179
18 7 00
D e
do 1 roku 1-5 5-10 10-20 bez stazu

Osoby bezrobotne do 30 roku zycia pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy — stan na koniec czerwca

2022 r.

450
400
350
300
250
200
150
100

50

Czas pozosta}wa}nia bez pracy il Kobiety
w miesigcach
do1l 256 148
1-3 415 221
3-6 297 148
6-12 335 176
12-24 309 153
pow. 24 297 184
415 W ogétem  kobiety
297 335 309
256
221
148 148 176 153 -
do1l 1-3 3-6 6-12 12-24

[ 20




3.1.4 Kategorie wiekowe 0s0b bezrobotnych do 30 roku zycia

Osoby bezrobotne do 30 roku zycia wedhug kategorii wiekowych — stan na koniec czerwca 2022 r.

Wiek Ogotem | Kobiety
18-24 764 365
25-30 1145 665

1400

1200

1000

800

600

400

200

3.2. Osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia

H mezczyzni M kobiety

764

18-24 lata

1145

25-30 lat

Bezrobotni zarejestrowani w MUP w Lublinie - osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia

[ I I v \Y VI Ogotem
Ogotem 107 156 176 153 164 160 916
Kobiety 35 57 82 83 66 68 391
Osoby do 30 roku zycia wiaczone do ewidencji bezrobotnych MUP w Lublinie w
poszczegdlnych miesigcach 2022 roku
P M ogdtem = kobiety
180 156 153 164 160
150 -
107
120 -
82 83
90 66 68
57
60 35
30 -
0
| I 1 v v vi




Osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia zarejestrowane w MUP w Lublinie w I potroczu 2022
roku wg rejestracji

Bezrobotni zarejestrowani [ 1 Il [\ \Y VI Ogodtem
Ocblem PO 182 pierwszy 16 14 30 38 30 24 152
g po raz kolejny 91 142 146 115 134 136 764
Kobiety po raz pler\{vszy 4 3 19 33 18 16 93
po raz kolejny 31 54 63 50 48 52 298

Liczba 0s6b powyzej 50 roku zycia zarejestrowana po raz pierwszy i kolejny

zarejestrowani po raz pierwszy M zarejestrowani po raz kolejny

136
91
38
16 14 30 30 24
I 11 v \Y Vi

Liczba kobiet powyzej 50 roku zycia zarejestrowana po raz pierwszy i kolejny

B zarejestrowane kobiety po raz kolejny zarejestrowane kobiety po raz pierwszy

33
19 18 16
[ I i v v Vi

[ 22




Osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia wylgczone z ewidencji bezrobotnych w
poszczegbdlnych miesigcach 2022 roku

styczen luty marzec | kwiecien maj czerwiec
Ogotem 123 93 164 153 177 187
Kobiety 49 38 72 67 71 80

Osoby powyzej 50 roku zycia wytaczone z ewidencji bezrobotnych z podziatem na kobiety

200 - 177 187

180 -
160 -
140

120 - 3 H ogétem

100 - 72 67 71 =

80 - kobiety
60 - 49 38

40 -
20 -

0

164

153

123

Osoby powyzej 50 roku zycia wytaczone z ewidencji bezrobotnych w tym z powodu podjgcia pracy

styczen luty marzec | kwiecien maj czerwiec
Wyrejestrowanie 123 93 164 153 177 187
podjecia pracy 70 32 94 62 62 86

Osoby powyzej 50 roku zycia wylaczone z ewidencji bezrobotnych z podzialem na podjecia pracy

187

200

100

| 1l 1] I\ \ Vi

B Osoby wyfaczone z ewidencji bezrobotnych podjecia pracy




Podjecie pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej — osoby powyzej 50 roku zycia

M niesubsydiowanej M subsydiowanej

5
65 3
pr
[ I

3.2.1. Poziom wyksztalcenia osob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia

11 v \ Vi

Osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia wedlug poziomu wyksztalcenia wg stanu na koniec
czerwca 2022 r.

Wyksztatcenie Ogotem | Kobiety
wyzsze 373 140
policealne i §r. zawodowe /branzowe 551 214
$rednie ogdlnoksztatcace 153 77
zasadnicze zawodowe /branzowe 575 124
gimnazjalne /podstawowe i ponizej 741 204
M ogdtem i kobiety 741
800
700 551 575
600
500 373
400
300 140 214 153 124 204
200 77
100
0
wyisze policealne i sr. Srednie zasadnicze gimnazjalne
zawodowe ogdlnoksztatcace zawodowe /podstawowe i
/branzowe /branzowe ponizej

[ 24




3.2.2. Staz pracy oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia

Osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia wedlug stazu pracy — stan na koniec czerwca 2022 r.

Staz pracy Ogobtem | Kobiety
do 1 roku 357 109
1-5 334 99
5-10 342 97
10-20 552 176
20-30 515 181
30 lat i wiecej 140 26
bez stazu 153 71
5t kobiet
600 552 515 W ogotem m kobiety
500
w | 2 334 342
30 176 181
200 109 99 97 140 153
100 26 /1
0
do 1 roku 1-5 5-10 10-20 20-30 30 lat i wiecej bez stazu

3.2.3 Czas pozostawania bez pracy osoéb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia

Osoby bezrobotne powyzej 50 roku zycia pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy — stan na
koniec czerwca 2022 r.

1200
1000
800
600
400
200

Czas pozostawania bez pracy w miesigcach | Ogotem Kobiety

do 1l 137 58

1-3 206 84

3-6 255 81
6-12 280 89
12-24 374 110
pow. 24 1141 337

m ogbtem = kobiety 1141
374
255 280 337
137 206
58 84 81 89 110
do1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24




3.2.4. Kategorie wiekowe osob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia

Osoby bezrobotne do 30 roku zycia wedhug kategorii wiekowych — stan na koniec czerwca 2022 r.

Wiek Ogobtem | Kobiety
45-54 944 410
55-59 917 398
60 lat i wiecej 674 0

1000

900

800

700

600

500

400

300

200

100

0

883

890

H mezczyzni M kobiety

45-54 |ata 55-59 lat 60 lat i wiecej
3.3. Osoby dlugotrwale bezrobotne
Bezrobotni zarejestrowani w MUP w Lublinie - osoby dtugotrwale bezrobotne
I 1 11 v V VI Ogolem
Ogotem 311 369 352 302 313 295 1942
Kobiety 154 171 168 146 152 134 925

Osoby dtugotrwale bezrobotne wiaczone do ewidencji bezrobotnych MUP w Lublinie w

poszczegdlnych miesigcach 2022 roku

400 -

300 -

200 A

100 -

H ogdtem

kobiety

369

311

154

352

302

171

146

313

295

152

134

Vi
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Osoby dhugotrwale bezrobotne wytgczone z ewidencji bezrobotnych w poszczegdlnych

miesigcach 2022 roku
styczen luty marzec | kwiecien maj czerwiec
Ogotem 276 271 345 353 405 394
Kobiety 140 143 188 166 181 179

Osoby dhugotrwale bezrobotne wylaczone z ewidencji bezrobotnych z podziatem na kobiety

177

187

200 -

164

180 -

160 -
123

140 -

120 - 93

100 -

80 -
60 -
40 -
20

49

38

153

72

67

H ogdtem

80

71

m kobiety

VI

Osoby dlugotrwale bezrobotne wytaczone z ewidencji bezrobotnych w tym z powodu podjecia pracy

styczen luty marzec | kwiecien maj czerwiec
Wyrejestrowanie 276 271 345 353 405 394
podjecia pracy 158 157 192 151 157 185

Osoby dtugotrwale bezrobotne wytaczone z ewidencji bezrobotnych z podziatem na podj¢cia pracy

450

300

150

405

394

I\

B Osoby wytgczone z ewidencji bezrobotnych

\

podjecia pracy

Vi




Podjecie pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej — 0soby dtugotrwale bezrobotne

M niesubsydiowanej M subsydiowanej
20
11 9
172
146 148
I i v

3.3.1. Poziom wyksztalcenia oséb dlugotrwale bezrobotnych
Osoby dtugotrwale bezrobotne wg poziomu wyksztalcenia wg stanu na koniec czerwca 2022 r.

Vi

Wyksztatcenie Ogotem | Kobiety
WYZSZe 1309 771
policealne i §r. zawodowe /branzowe 1219 561
$rednie ogdlnoksztatcace 766 412
zasadnicze zawodowe /branzowe 904 298
gimnazjalne /podstawowe i ponizej 1666 683
M ogdétem kobiety 1666
1800 1309
1600
1400 L2
1200 904
1000 7l 766 683
800 — 412
600 298
400
200
0
wyzsze policealne i $r. Srednie zasadnicze gimnazjalne
zawodowe ogolnoksztatcace zawodowe /podstawowe i
/branzowe /branzowe ponizej
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3.3.2. Staz pracy oséb dhugotrwale bezrobotnych

Osoby dlugotrwale bezrobotne wedlug stazu pracy — stan na koniec czerwca 2022 r.

Staz pracy Ogotem | Kobiety
do 1 roku 1870 935
1-5 1278 621
5-10 760 356
10-20 728 275
20-30 383 133
30 lat i wiecej 85 12
bez stazu 760 393
1870 . .

2000 H ogdtem 1 kobiety

1800

1600 1278

1400

1200 935

1000 760 728 760

288 356 75 383 . 93
85
200 12
0
do 1 roku 1-5 5-10 10-20 20-30 30 latiwiecej  bezstazu

3.3.3 Czas pozostawania bez pracy osob dlugotrwale bezrobotnych

Osoby dlugotrwale bezrobotne pod wzglgdem czasu pozostawania bez pracy — stan na koniec
czerwca 2022 r.

Czas pozostgwa}nla bez pracy Og(’)lem Kobiety
w miesigcach
dol 126 58
1-3 198 99
3-6 244 118
6-12 417 200
12-24 1627 733
pow. 24 3252 1517
M ogb6tem i kobiety
3500
3000
2500
2000 1627
1500
1000 » a7 733
s00 | 126 53 198 99 118 200
0
do1l 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24




3.3.4 Kategorie wiekowe osob dlugotrwale bezrobotnych

Osoby dtugotrwale bezrobotne wedtug kategorii wiekowych — stan na koniec czerwca 2022 r.

1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200

Wiek Ogotem | Kobiety
18-24 280 139
25-34 1355 808
35-44 1728 935
45-54 1403 565
55-59 624 278
60 lat i wiecej 474 0
1728 W ogdtem kobiety
1355 1403
935
808
624
565 474
280 278
139 0
18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60 lat i wiecej

3.4. Osoby niepelnosprawne i poszukujgce pracy

Liczba o0s6b niepelnosprawnych 1 poszukujacy pracy niepelnosprawni niepozostajacy w

zatrudnieniu zarejestrowanych w poszczego6lnych miesigcach 2022 roku

styczen luty marzec | kwiecien | maj czerwiec
Liczba os6b niepelnosprawnych razem 45 61 81 56 70 89
Niepetnosprawni bezrobotni 42 55 70 52 58 79
P i el :
Pszu Ja(c‘y pracy niepe .nos'prawm 3 6 1 4 12 10
niepozostajacy w zatrudnieniu

30



100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

L4 Poszukujgcy pracy niepetnosprawni niepozostajgcy w zatrudnieniu
== Niepetnosprawni bezrobotni

e=mm| iczba 0séb niepetnosprawnych razem 89
81

Bezrobotni niepelnosprawni zarejestrowani w MUP w Lublinie

| 1 Il v \Y VI Ogoétem
Ogodtem 42 55 70 52 58 79 356
Kobiety 19 19 26 24 28 36 152

Osoby bezrobotne niepetnosprawne wtaczone do ewidencji bezrobotnych MUP w Lublinie w
poszczegdlnych miesigcach 2022 roku

100 - B ogdtem kobiety

79
70

55 5 58

42
36
28

26
19 19 24




Osoby wylgczone z ewidencji osob bezrobotnych niepelnosprawnych

Bezrobotni Poszukujacy pracy
Osoby wytaczone z ewidencji 336 25
podjecia pracy 162 6
336

450

300 162

150 -25 i

0
Bezrobotni Poszukujacy pracy

B Osoby wytgczone z ewidencji podjecia pracy

Bezrobotni niepetnosprawni, ktérzy podjeli prace

styczen luty marzec | kwiecien maj czerwiec
Ogobtem 30 18 26 30 27 31
Kobiety 17 9 13 16 7 10
40
30 30 31
27
30 26
18
0 17 16
13
10
7
0 -
0
[ [ 1T \Y v VI
Ogodtem Kobiety

[ L



Osoby niepetnosprawne bezrobotne 1 poszukujace pracy niepozostajacy w zatrudnieniu bedace w
ewidencji MUP w Lublinie w poszczegdlnych miesigcach 2022 roku

569 583 603 595 595 596
.|||||iii.|||||iii.||||Iiil.|||||iii j||||ii‘i }|||lii‘{
| I ] \% Vv \

H niepetnosprawni bezrobotni

700

60

o

50

o

40

o

30

o

20

o

10

o

M niepetnosprawni poszukujacy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu

3.4.1. Poziom wyksztalcenia osob niepelnosprawnych

Osoby niepetnosprawne wedlug poziomu wyksztatcenia wg stanu na koniec czerwca 2022 r.

Wyksztatcenie Ogotem | Kobiety
WYZSzZe 82 36
policealne i §r. zawodowe /branzowe 135 68
srednie ogdlnoksztalcace 65 34
zasadnicze zawodowe /branzowe 134 43
gimnazjalne /podstawowe i ponizej 180 59
200 Hogdétem  wkobiety 180
180
100 135 134
140
120
100 82
80 65 59
60 34 43
40
20
0
wyzsze policealne i sr. Srednie zasadnicze gimnazjalne
zawodowe ogoblnoksztatcace zawodowe /podstawowe i
/branzowe /branzowe ponizej




3.4.2. Staz pracy oséb niepelnosprawnych

Osoby niepetnosprawne wedtug stazu pracy — stan na koniec czerwca 2022 r.

Staz pracy Ogotem | Kobiety
do 1 roku 135 62
1-5 129 47
5-10 102 41
10-20 104 46
20-30 67 23
30 lat i wiecej 12 4
bez stazu 47 17
RREEL 5t kobiet
140 129 Hogotem i kobiety
120 102 104
100
80 62 67
40 23
1
20 12 4 7
0 bt
do 1 roku 1-5 5-10 10-20 20-30  30latiwiecej bezstazu

3.4.3. Kategorie wiekowe osob niepelnosprawnych

Osoby niepetnosprawne wedtug kategorii wiekowych — stan na koniec czerwca 2022 r.

Wiek Ogotem | Kobiety
18-24 15 6
25-34 68 35
35-44 121 58
45-54 196 91
55-59 105 49
60 lat i wiecej 91 1
250
M ogdtem i kobiety 196
200
150 121
105
91 91
100 68
i >8 49
50
o
18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60 lat i wiecej

[ 34




3.4.4. Czas pozostawania bez pracy oséb niepelnosprawnych

Osoby niepelnosprawne pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy — stan na koniec czerwca
2022 .

350

300

250

200

150

100

50

0

Czas pozostawania bez pracy

w miesiacach Uigin Kobiety

dol 66 28
1-3 71 36
4-6 72 28
7-9 57 27
10-12 33 8

pow. 12 297 113

H ogotem i kobiety

do 1 miesigca

10-12

powyzej 12

3.4.5. Osoby niepelnosprawne wg stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci

Osoby niepetnosprawne bedace w ewidencji osob niepetnosprawnych wedtug stopnia
niepetnosprawnosci - stan na dzien 30.06.2022 r.

Stopien niepetnosprawnosci Bezrobotni Poszukujacy pracy
Ogodlem Kobiety Ogodltem Kobiety
znaczny 10 5 51 26
umiarkowany 161 71 165 60
lekki 425 164 40 18
Razem 596 240 256 104
500
425
H Bezrobotni
i Poszukujacy pracy
250
0

Znaczny

umiarkowany

lekki




Osoby niepetnosprawne bedace w ewidencji 0so6b niepelnosprawnych wedtug rodzaju
niepetnosprawnosci - stan na dzien 30.06.2022 r.

ez wyssnespmrmets) Niet;))einospra_wni Ni.ep‘elnospraw‘ni poszukuj acy pracy
ezrobotni i nie pozostajgcy w zatrudnieniu

Uposledzenie umystowe 1 10
Choroby psychiczne 86 51
Zaburzenia glosu, mowy i choroby stuchu 31 15
Calosciowe zaburzenia rozwojowe 4 4
Choroby narzadu wzroku 22 21
Uposledzenia narzadu ruchu 180 26
Epilepsja 34 6
Choroby uktadu oddechowego i uktadu 70 15
krazenia

Choroby uktadu pokarmowego 10 2
Choroby uktadu moczowo - plciowego 17 5
Choroby neurologiczne 82 40
Inne 44 29
Nieustalony 15 32
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4. Oferty pracy

Oferty pracy zgloszone przez pracodawcoéw w poszczegodlnych miesigcach I pétrocza 2022 r.

. zatrudnienie lub inna miejsca aktywizacji
TSRS BT [ praca zarobkowa zawodowej
[ 601 490 111
1 688 576 112
1"l 644 489 155
[\ 624 514 110
\ 612 416 196
VI 555 439 116
Ogolem 3724 2924 800

688

624 612

| Il I} I\ \ Vi

== Zatrudnienie lub inna praca zarobkowa k=== Miejsca aktywizacji zawodowe] e (Qferty pracy ogétem

Miejsca aktywizacji zawodowej 250
M staze i prace spotecznie uzyteczne
Miejsca aktywizacji 500 194
zawodowej
miesigc | razem prace 155
staze | spolecznie 150
| 111 74 uzy?; = 112 109 L
Il 112 112 0 100 24
i 155 155 0
IV 110 109 1 - 37
V 196 194 2
VI 116 114 2 0 0 1 2 2
Ogolem | 800 758 42 0
| 1 1 \% \ VI




4.1. Oferty pracy dla os6b niepelnosprawnych
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5. Zgloszenia zwolnien i zwolnienia grupowe

Zgloszenia zwolnien grupowych w I potroczu 2022 r.

I Il 11 v VI Ogolem
z sektora
Zgloszenia zwolnien publicznego 0 0 0 0 0 0
grupowych - ilo$¢ zaktadow | z sektora 0 0 0 0 1 1
prywatnego
z sektora
Zgloszenia zwolnien publicznego 0 0 0 0 0 0
grupowych - ilo$¢ osob z sektora 0 0 0 0 132 132
prywatnego
Zwolnienia grupowe w I potroczu 2022 r.
| I I v VI Ogotem
z sektora 0 0 0 0 0 0
Zwolnienia grupowe — publicznego
ilo$¢ zaktadow z sektora 0 0 0 0 0 0
prywatnego
z sektora 0 0 0 0 0 0
Zwolnienia grupowe — publicznego
ilo$¢ os6b z sektora 0 0 0 0 0 0
prywatnego




6. Projekty, programy i porozumienia

Wyszczegolnienie

I pétrocze 2022 r.

Tytut projektu

»Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w miescie
Lublin (VI1)”

Nazwa programu

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER) 2014-
2020, Os priorytetowa I ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”,
Dziatanie 1.1 ,,Wsparcie oséb mtodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe",
Poddziatanie 1.1.1 ,,Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszy
Spotecznego".

Cel projektu

Zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oraz jego utrzymania przez
osoby mtode do 29 r.z., w tym w szczegdlnosci 0sob bez pracy,
ktore nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. miodziez
NEET) w m. Lublin.

Uczestnicy projektu
(do kogo skierowany jest
projekt, opis uczestnikow)

Uczestnikami projektu sa osoby mtode w wieku 18-29 lat bez

pracy, w tym osoby z niepelnosprawnos$ciami, zarejestrowane w

MUP jako osoby bezrobotne, sposrdd ktérych co najmniej 60%

stanowig osoby, ktdre nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu

(tzw. mtodziez NEET - zgodnie z definicjg przyjeta w PO WER

2014-2020). Wsparciem zostanie objetych:

e 1293 (712K, co stanowi 55% UP) UP, w tym min. 778 (428K)

osoby z kategorii NEET (co stanowi 60% UP),

415 (231K) dtugotrwale bezrobotnych,

18 (11K) 0s6b z niepetnosprawnos$ciami,

415 osoby (229K) o niskich kwalifikacjach

848 (471) os. znajdujace si¢ w najtrudniejszej Sytuacji na rynku

pracy;

e 445 o0s6b (247 K) nie nalezacych do grupy osob znajdujacych
sie¢ w najtrudniejszej sytuacji.

Liczba uczestnikow ogdtem
(liczba 0s6b poszczegolnych
kategorii art. 49)

Na dzien 30.06.2022 r. liczba uczestnikow, ktorzy przystapili do
udziatu w projekcie w okresie [-V1.2022 r. w poszczegdlnych
kategoriach wynosi:

e 501 (286K) liczba uczestnikow rekrutowanych ogotem;

e 188 (91K) dlugotrwale bezrobotnych;

e 12 (6K) zniepelnosprawnos$ciami;

e 333 (175K) znajdujacych sie w trudnej sytuacji

Formy wsparcia, dziatania
(np. szkolenia (kierunki
szkolen, jednorazowe srodki
na podjecie dziatalnosci
gospodarczej itp.)

Uczestnicy projektu zostali objeci nastepujacymi formami

wsparcia:

e Indywidualny Plan Dzialania (IPD) oraz poradnictwo
zawodowe 1/lub posrednictwo pracy;

e Szkolenia:

Florysta z egzaminem czeladniczym;

Operator obrabiarek sterowanych numeryczni CNC z egzaminem

czeladniczym;
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Wizazystka/stylistka z egzaminem czeladniczym;

Technolog robot wyk. w bud. z egz.czelad.;

Mechanik pojazdow samochodowych z egzaminem czeladniczym:;

Fryzjer z egzaminem czeladniczym;

Kosmetyczka z egzaminem czeladniczym;

Kucharz z egzaminem czeladniczym;

Operator koparko-tadowarki k1.III;

Stolarz z egzaminem czeladniczym;

Asystent/ka ds. ksiegowosci z egzaminem zewng¢trznym;

Spawanie metoda TIG i MAG;

Operator wozkéw jezdniowych z uprawnieniami UDT;

Podstawowe kompetencje cyfrowe - ECDL Base;

Kadry i ptace z egzaminem zewng¢trznym;

Glazurnik z egzaminem czeladniczym;

Monter instalacji 1 urzadzen sanitarnych z egzaminem

czeladniczym;

e Staze,

e Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci  gospodarczej,

e Wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego,

e Bony na zasiedlenie,

e Prace interwencyjne,

Termin realizacji

01.01.2021 - 31.12.2022

Zrodla finansowania

Europejski Fundusz Spoteczny - POWER

Calkowity koszt realizacji
projektu w tym kwota
dofinansowania

12 963 123,73 PLN

Kwota wydatkowana
w [ potroczu 2022 r.
(wydatki poniesione za dany

4 476 504,64 PLN

rok ogétem EFS/FP)
Wyszczegolnienie I potrocze 2022 r.
»Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych w wieku 30 lat
Tytut projektu i wiecej zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy

w Lublinie (VII)”

Nazwa programu

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego na
lata 2014 — 2020, O$ Priorytetowa IX Rynek pracy, Dziatanie 9.2
Aktywizacja zawodowa — projekty PUP

Cel projektu

Zwigkszenie mozliwos$ci zatrudnienia os6b bezrobotnych
w wieku 30 lat 1 wigcej zarejestrowanych w Miejskim Urzgdzie
Pracy w Lublinie.




Uczestnicy projektu
(do kogo skierowany jest
projekt, opis uczestnikéw)

Program skierowany jest do os6b w wieku 30 lat i wigcej
zarejestrowanych w MUP w Lublinie jako osoby bezrobotne,
nalezacych co najmniej do jednej z nastgpujacych grup:

e osoby w wieku 50 lat i wigce;,

e osoby dlugotrwale bezrobotne,

e osoby z niepetnosprawnosciami,

e 0soby o niskich kwalifikacjach,

kobiety (nie nalezace do zadnej z wymienionych grup),
osoby odchodzace z rolnictwa,

osoby bezrobotne nienalezace do grup wskazanych powyze;j
(tj. mezczyzni w wieku 30-49 lat).

Liczba uczestnikow ogdtem
(liczba 0s6b poszczegodlnych
kategorii art. 49)

W pierwszym potroczu 2022 r. udziat w programie rozpoczeto
436 0so6b bezrobotnych w podziale:

e osoby w wieku 50 lat i wigcej - 67 0s0b,

e osoby dlugotrwale bezrobotne - 177 0soby,

e 0soby z niepelnosprawno$ciami — 17 0sob,

e 0soby o niskich kwalifikacjach - 218 osoby.

Formy wsparcia, dziatania

(np. szkolenia (kierunki szkolen,
jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej itp.)

e Poradnictwo zawodowe, w tym opracowanie Indywidualnych
Planow Dzialania;

e Posrednictwo pracy;

e Szkolenia:
Asystent/ka ds. ksiggowos$ci z egzaminem zewngtrznym;
Cukiernik z egzaminem czeladniczym;
Dekarz z egzaminem czeladniczym;
Florysta z egzaminem czeladniczym;
Fotograf z egzaminem czeladniczym;
Fryzjer z egzaminem czeladniczym;
Kadry 1 ptace z egzaminem zewnetrznym;
Kosmetyczka z egzaminem czeladniczym;
Krawiec z egzaminem czeladniczym;
Kucharz z egzaminem czeladniczym;
Kwalifikacja wstepna przyspieszona do kat. C;
Kwalifikacja wstgpna przys$pieszona do kat. C, C+E;
Kwalifikacja wstepna przyspieszona do kat. D, D+E;
Mechanik pojazdéw samochodowych z egzaminem
czeladniczym;
Operator koparko-tadowarki kI1.IIT;
Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC
z egzaminem czeladniczym,;
Operator wozkow jezdniowych z uprawnieniami UDT;
Opiekun osoby starszej i niepetnosprawnej z egzaminem
zewnetrznym;
Piekarz z egzaminem czeladniczym;
Podstawowe kompetencje cyfrowe - ECDL Base;
Stolarz z egzaminem czeladniczym;
Technolog robot wykonczeniowych w budownictwie
z egzaminem czeladniczym,;
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Wizazystka-stylistka z egzaminem czeladniczym.
Staze;
e Wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy;
Jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej;
Prace interwencyjne.

Termin realizacji

01.01.2021r. - 31.12.2022 r.

Zrodla finansowania

Europejski Fundusz Spoteczny

Calkowity koszt realizacji
projektu w tym kwota
dofinansowania

12 937 193,02 zi,
w tym ze srodkdw wspdlnotowych: 9 876 811,31 zt.
a wktadu krajowego: 1 742 966,71 zi.

Kwota wydatkowana w |
potroczu 2022 r.
(wydatki poniesione za dany rok

4 563 483,39 zt

ogbétem EFS/FP)
Wyszczegolnienie I potrocze 2022 r.
Tytut programu Mlody przedsi¢biorczy I11

Nazwa programu

Mtody przedsigbiorczy III — aktywizacja zawodowa 0sob
bezrobotnych do 30 roku zycia

Cel programu

Program ma na celu aktywizacje zawodowg 0sob bezrobotnych do
30 roku zycia, ze szczegdlnym uwzglednieniem 0s6b wyltaczonych
z rynku pracy z powodu opieki nad dzie¢mi/osobami zaleznymi
oraz seniorami, w szczegdlno$ci rodzicow powracajacych lub
wchodzacych na rynek pracy, kobiet powracajacych na rynek
pracy po urodzeniu dziecka, urlopiec macierzynskim lub
wychowawczym, okresie biernosci zawodowej zwigzanym z
wychowywaniem dzieci.

Uczestnicy programu
(do kogo skierowany jest
projekt, opis uczestnikow)

Program jest przewidziany dla 30 uczestnikow sposrod osob
bezrobotnych do 30 roku zycia zarejestrowanych w Miejskim
Urzedzie Pracy w Lublinie.

Liczba uczestnikow ogotem
(liczba os6b poszczegolnych
kategorii art. 49)

30 uczestnikéw (15 K)

Formy wsparcia, dziatania

(np. szkolenia (kierunki szkolen,
jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej itp.)

W ramach programu realizowane jest wsparcie w postaci:

e szkolenia grupowego: ,,Moja firma — zasady prowadzenia”;

e jednorazowych §rodkoéw na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej




Termin realizacji

Styczen - grudzien 2022 r.

Zrodta finansowania

Fundusz Pracy

Calkowity  koszt
programu  w  tym
dofinansowania

realizacji
kwota

969 000,00 PLN

Kwota wydatkowana w |
potroczu 2022 r.

(wydatki poniesione za dany rok
ogbétem EFS/FP)

229 893,30 PLN

Wyszczegolnienie

I pétrocze 2022 r.

Tytut 1 nazwa programu

Program Specjalny - AKTYWNI - KTO JAK NIE MY ?

Cel programu

Celem programu jest aktywizacja zawodowa 20 0sob powyzej 50
roku zycia zarejestrowanych w Miejskim Urzgdzie Pracy w
Lublinie, wylonionych przez doradcow zawodowych podczas
rozmdéw z bezrobotnymi.

Uczestnicy programu
(do kogo skierowany jest
program, opis uczestnikow)

Program skierowany jest do oso6b powyzej 50 roku zycia
zarejestrowanych w Miejskim Urzegdzie Pracy w Lublinie i
zaktada objgcie wsparciem 20 0sob.

W pierwszej kolejnosci do Programu zostang zrekrutowane osoby
w stosunku do ktorych zastosowane dotychczas ustugi i/lub
instrumenty rynku pracy nie przyniosty skutku w postaci trwatego
powrotu na rynek pracy, badZ utrzymania miejsca pracy.

Liczba uczestnikow ogotem
(liczba 0s6b poszczegolnych
kategorii art. 49)

20 uczestnikow

Formy wsparcia, dziatania

(np. szkolenia (kierunki szkolen,
jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej itp.)

Ustugi rynku pracy:

e Indywidualne poradnictwo zawodowe -
opracowanie/aktualizacja Indywidualnego Planu Dzialania,

e Grupowe poradnictwo zawodowe - zapewnienie wsparcia
doradcy zawodowego przy poznaniu zasad autoprezentacji,
metod aktywnego poszukiwania pracy,

e Posrednictwo pracy - zapewnienie wsparcia posrednika pracy
w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb uczestnikow
programu,

e Szkolenia:

Asystent nauczyciela przedszkola;

44




Doradca klienta =z obstuga programéw sprzedazowo-
magazynowych;

Uprawnienia SEP;

Obstuga klienta z elementami call center;

Techniki sprzatania ze szczegdlnym uwzglednieniem placéwek
opiekunczych;

Kurs przedtuzania wtosow;

Przedstawiciel handlowy;

Pracownik pomocniczy w ztobku;

Magazynier z obstuga wozkoéw widtowych;

Techniki przygotowania ryb metodg HACCP z obstuga kasy
fiskalnej;

Pracownik ogdlnobudowlany;

Asystent/ka ds.ksiegowosci z zaawansowang obstuga komputera;
Pracownik magazynu z obstuga wozkéw widtowych;

Opiekun osoby starszej i niepelnosprawnej;

Pracownik administracyjno-biurowy z obstuga komputera;

Instrumenty rynku pracy:

o Staze;

e Prace interwencyjne;

¢ Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie o0soby
powyzej 50 roku zycia;

Elementy specyficzne:

e Bon na zdjecie do biletu Miejskiego Przedsigbiorstwa
Komunikacyjnego w Lublinie;

e Bon na bilet Miejskiego Przedsigbiorstwa Komunikacyjnego
w Lublinie;

e Bon motywacyjny.

Termin realizacji

01 luty 2022 r. - 31 grudzien 2023 r.

Zrodla finansowania

Fundusz Pracy

Catkowity  koszt  realizacji

programu

377 600,00 zt

Kwota wydatkowana w |
p6iroczu 2022 r.
(wydatki poniesione za dany rok

ogoétem EFS/FP)

44 035,23 zt

Wyszczegolnienie

I potrocze 2022 r.

Tytul 1nazwa programu

Program Specjalny - Zatrudnienie Poczatkiem Nowego Jutra




Cel programu

Program zaktada objgcie wsparciem 20 o0so6b dlugotrwale
bezrobotnych zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w
Lublinie.

Uczestnicy programu
(do kogo skierowany jest
program, opis uczestnikow)

Program skierowany jest do oséb dlugotrwale bezrobotnych. Do
programu zostang zrekrutowane osoby w stosunku do ktoérych
zastosowane dotychczas ustugi i/lub instrumenty rynku pracy nie
przyniosty skutku w postaci trwatego powrotu na rynek pracy,
badz utrzymania miejsca pracy.

Liczba uczestnikow ogotem
(liczba o0séb poszczegolnych
kategorii art. 49)

20 uczestnikow
(w tym: 20 uczestnikow o statusie osoba dlugotrwale bezrobotna)

Formy wsparcia, dziatania

(np. szkolenia (kierunki szkolen,
jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej itp.)

Ustugi rynku pracy:

e Indywidualne poradnictwo zawodowe -
opracowanie/aktualizacja Indywidualnego Planu Dziatania,

e Posrednictwo pracy - zapewnienie wsparcia posrednika pracy
w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb uczestnikéw
programu,

e Szkolenia:

Zabiegi depilacji pasta cukrowa;

Sprzedawca z obstuga komputera i kasy fiskalnej;
Oprogramowanie  kadrowo-ptacowe  (Symfonia,
Patnik);

Magazynier z obstuga komputera i wozkéw jezdniowych;
Stolarz z egzaminem czeladniczym;

Optima,

Instrumenty rynku pracy:

o Staze;

e Prace interwencyjne;

e Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

Elementy specyficzne:

e Bon na zdjecie do biletu Miejskiego Przedsigbiorstwa
Komunikacyjnego w Lublinie;

e Bon na bilet Miejskiego Przedsigbiorstwa Komunikacyjnego
w Lublinie;

e Bon motywacyjny.

Termin realizacji

01 luty 2022 r. - 31 grudzien 2023 r.

Zrodta finansowania

Fundusz Pracy

Catkowity  koszt  realizacji

programu

426 976,00 zt

Kwota wydatkowana w |
potroczu 2022 r.

(wydatki poniesione za dany rok
ogoétem EFS/FP)

53 906,77 zt




Informacja o zawartych w I pélroczu porozumien o wspélpracy:

» Porozumienie o wspotpracy z dnia 15 marca 2022 r. pomigdzy Polskim Funduszem
Rozwoju Spotka Akcyjna a Gming Lublin/Miejskim Urzgdem Pracy w Lublinie przy
realizacji ogdlnopolskiego Programu spoteczno-rozwojowego skierowanego dla kobiet —
Akademia Rozwoju.

» Porozumienie o wspdlpracy z dnia 22 marca 2022 r. pomi¢dzy Fundacjg Centrum
Rozwigzan Biznesowych a Gming Lublin/Miejskim Urzedem Pracy w Lublinie przy
realizacji projektu pt.: ,,Dwa kroki do aktywnosci” wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego.

» Porozumienie o wspdlpracy z dnia 13 maja 2022 r. pomi¢dzy Niepublicznym Zaktadem
Opieki Zdrowotnej Poradnia Zdrowia Psychosomatycznego VIAMED a Gming
Lublin/Miejskim Urzgdem Pracy w Lublinie przy realizacji projektu pt.: ,,Jestem,
pamietam” wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego.



7. Plan wydatkow Funduszu Pracy na realizacj¢ programow na rzecz promocji

zatrudnienia

Sprawozdanie z dziatalnosci MUP w Lublinie za I potrocze 2022 roku z wykonania planu

wydatkow Funduszu Pracy na realizacje programdw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia

skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2022 roku.

Plan Funduszu Wykonanie %
L.P. Wyszczegolnienie Pracy na 2020 r. Funduszu Pracy | wykonania
(algorytm+rezerwy) | (algorytm+rezerwy) |  planu
1 | Szkolenia 200 000,00 18 131,54 9,07
2 | Bony szkoleniowe 41 000,00 0,00 0,00
3 | Prace spotecznie uzyteczne 100 000,00 20 463,30 20,46
4 Refund_aCJa kosztéw wyposazenia i doposazenia 1 200 000,00 13257655| 1105
stanowiska pracy
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
5 gospodarczej 3900 000,00 367 500,00 9,42
6 | Prace interwencyjne 1038 000,00 179613,00f 17,30
7 | Staze 4 052 891,60 1574211,26| 38,84
8 Dofinasowanie Wyngg_rodzerjla skierowanych 1 403 000,00 258 468,95| 18.42
bezrobotnych powyzej 50 r.z.
9 |Refundacja sktadek ZUS dla spot. Socjalnych 450 000,00 84410,46| 18,76
10 |Badania os6b bezrobotnych 100 000,00 37508,00) 37,51
11 Svr(gfrr‘?m Regionalny "Mtody przedsigbiorczy I1I" 969 000,00 22089330| 2372
szkolenia indywidualne 39 000,00 6 093,30 15,62
]ednoraz_owe srodki na podjecie dziatalno$ci 930 000,00 223800,00| 24,06
gospodarczej
12 | Programy specjalne 804 576,00 97 942,00 12,17
w tym:
elementy specyficzne 50 320,00 27 664,00 54,98
szkolenia 222 480,00 70278,00) 31,59
staze 275 328,00 0,00 0,00
]ednoraz_owe srodki na podjecie dziatalno$ci 62 000,00 0,00 0,00
gospodarczej
prace interwencyjne 110 448,00 0,00 0,00
doflnansowanle‘vyynagr‘odzenla skierowanych 84 000,00 0,00 0,00
bezrobotnych powyzej 50 r.z.
13 | Bony na zasiedlenie 40 000,00 8 000,00| 20,00
Jednorazowa dotacja na pokrycie biezacych kosztow
14 prowac.ize.ma d;la}a1n0501 gospc')da'rcze] mikro- 1 500 000,00 65 000,00 4,33
przedsigbiorcy i matego przedsiebiorcy
rozporzadzenie
Kwota przekazana na rachunek MUP w Lublinie przez
Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia
15 07.02.2022 niezbedna do uregulowania zobowigzania 17847797 178477971 100,00
przedsiebiorcy z art. 15zzb
16 | Optata pobierana za postepowanie nostryfikacyjne 100 000,00 0,00 0,00
Razem 16 076 945,57 3252 196,33




