Informacja nt. aktualnej sytuacji na rynku pracy w Lublinie
oraz biezgcych dziatan MUP w Lublinie - aktualizacja wg. stanu
na dzien 16.12.2021 r.:

Wydarzenia:

I. Miejski Urzad Pracy w Lublinie, jako partner wydarzenia, aktywnie uczestniczy
w Maratonie Przedsiebiorczo$ci organizowanym przez Zwigzek Przedsiebiorcéw
i Pracodawcow Lubelskie. W dniach 17 i 21 grudnia Pani Beata Furdel- Kierownik
Referatu Wspierania Przedsiebiorczosci MUP w Lublinie wezmie udziat w panelu:
,SRODKI NA ZAtOZENIE | DOFINANSOWANIE DZIALALNOSCI" w godzinach
11:15 — 11:35 i przyblizy temat ,Skad i jak pozyska¢ srodki na zatozenie oraz

dofinansowanie dziatalnosci".

Dane statystyczne:

. Wedtug stanu na dzien 30.11.2021 roku liczba o0s6b bezrobotnych
zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie wynosita 9 553 os. (zmalata
w stosunku do poprzedniego miesigca o 246 osob). Na koniec pazdziernika 2021
roku wg. danych GUS stopa bezrobocia dla miasta Lublin uksztaltowata sie na
poziomie 5,3%, dla wojewddztwa lubelskiego — 7,1%, a dla Polski — 5,5%
(w stosunku do wrzesnia 2021 roku zmniejszyta sie o 0,1 punkt procentowy dla

miasta Lublin oraz dla Polski, a dla woj. Lubelskiego zmalata o0 0,2 p.p.).

[I. Od momentu ogtoszenia stanu epidemii spowodowanej koronawirusem do dnia
16.12.2021 r. do Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie wptyneto 14 531 wnioskow
o rejestracje oséb chcacych uzyskaé status osoby bezrobotnej, tj. ok. 33

dziennie.

. Do MUP w Lublinie w okresie od 01.01.2021r. — 16.12.2021r. wptyneto

6 zgtoszen dotyczacych planowanych zwolnien pracownikéw w nw. firmach:

1. Corner Media Sp. z 0.0. w likwidacji (28 oséb do 04.02.2022r.)



. KL SPOtKA AKCYJNA (planowana likwidacja lub upadio$é spétki —
wypowiedzenia otrzymato 21 oséb)

. Poczta Polska Spoétka Akcyjna zgtosita zamiar przeprowadzenia zwolnienia
grupowego. Jak ustalono z terenu dziatania MUP w Lublinie 5 osob podpisato
porozumienie dotyczgce rozwigzania stosunku pracy z przyczyn dotyczgcych
pracodawcy. W/w osoby w 2021 roku osiggng wiek emerytalny, stosunki pracy
w zwigzku z podpisaniem porozumienia majg by¢ rozwigzane do 31.12.2021

roku.

. Bank PKO BP (do 15.07.2021 zgtoszono zwolnienie 1 osoby)

5. URSUS S.A. (z powodu upadtosci spotki) — 73 osoby. Planowany okres

przeprowadzenia zwolnien grupowych: od 17.08.2021 do 31.12.2021 r. W celu
ztagodzenia skutkow zwolnien grupowych dnia 19.08.2021 r. w siedzibie
pracodawcy, z zachowaniem obowigzujgcego rezimu sanitarnego i dystansu
spotecznego odbyto sie spotkanie pracownikow Miejskiego Urzedu Pracy
w Lublinie z pracownikami objetymi zwolnieniami grupowymi.

. PAG sp. z 0.0. zgtosita zamiar zastosowania zwolnier grupowych, ktére bedg
obejmowa¢ 24 pracownikow. Zwolnienia grupowe bedg odbywac sie
sukcesywnie, ze skutkiem na dzien: 31.01.2022 r., 28.02.2022 r., 31.03.2022
r., Pracownicy wskazani przez w/w spotke do zwolnienia grupowego otrzymujg
wypowiedzenia umowy o0 prace W miesigcach: listopadzie 2021 .
i grudniu 2021 r.

IV. W okresie od 01.01.2021r. do 16.12.2021r. do MUP w Lublinie wptyneto 5 006

miejsc pracy i 1 257 miejsc aktywizacji zawodowej.

V. Miejski Urzad Pracy w Lublinie w latach 2019 — 2021 podejmowat skuteczne
dziatania na rzecz aktywizacji i przeciwdziatania bezrobociu w miescie Lublinie,
0 czym $wiadczy zestawienie nizej przedstawionych danych w ujeciu tabelarycznym.

WYBRANE DZIALANIA MIEJSKIEGO URZEDU PRACY W LUBLINIE W LATACH

2019 - 2021

Parametr 2019 2020 2021
Liczba oséb bezrobotnych 9553
zarejestrowanych w MUP 9 040 10 270

, (X1 2021)

(stan na koniec roku)

. . 5,3%

0, 0, '

Stopa bezrobocia m. Lublin 5,0% 5,6% (XI 2021)




W ramach dziatan na rzecz aktywnosci zawodowej

Lata

2019

2020

2021

Wysokos¢é kwoty wydatkowanej na
wsparcie lokalnych przedsiebiorcow,

10 279 229,93 zt

7634 915,31 zt

10 837 884,18 zt

: (X 2021)
w tym na:
a) Staze 72301188271 | 4300863442t | 'O gggf)g 2
b) Prace interwencyjne 704941152t | 435 653,99 7} 71?;;’8;5’ z
¢) Doposazenia stanowisk pracy 2065 184,952t | 2576 576,60zt | 3Z§ ‘2‘;2'11)3 2
d) Refundacje wynagrodzen 269 985,01 zt 222 821,28 zt 168(722&21? zt

Wysokos¢ kwoty wydatkowanej na
finansowanie ksztalcenia ustawicznego
osob pracujacych w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego

1 050 626,69 zt

939 243,28 zt

799 285,15 zt
(X 2021)

Wysokos¢ kwoty pozyskanej na
aktywizacje i przeciwdziatanie
bezrobociu w ramach projektow i
programow:

13 386 536,10 zt

14 663 784,91 zt

16 554 186,36 zt

a) Realizacja projektow z EFS 12 783 386,10 zt* | 13 677 325,16 zt* | 16 389 486,36 zt*
b) Realizacja programéw z FP, w tym: 603 150,00 zt 986 459,75 zt 164 700,00 zt
e Program specjalny - 181 459,75 zt -
e Program Regionalny ,Mtody Il edycja
Przedsiebiorczy” 558 750,00 zt 630 000,00 zt w trakcie
(I-1l edycja zrealizowana) uzgadniania
e Programy z Rezerwy Ministra 44 400,00 zt 175 000,00 z 164 700,00 zt
Osagn_le_ta efektywnos¢ dziatan MUP 83.71% 81.79% w t_rakci_e
w Lublinie naliczania
Tarcza antykryzysowa
Lata 2019 2020 2021

Wysokosé kwoty udzielonego wsparcia
(lubelskim pracodawcom, przedsigebiorcom

171 265 510,45

215 232 848,70

R z zt (XI1 2021)
oraz organizacjom pozarzgdowym)
taczna liczba podmiotéw, ktérym
udzielono wsparcia (lubelskich ) 26 246 34 086
pracodawcow, przedsiebiorcow oraz (X1l 2021)

organizacji pozarzadowych)

*w tym VAT




Nabory:

|. Miejski Urzad Pracy w Lublinie informuje, ze aktualnie prowadzi nabory wnioskow
0 zorganizowanie nastepujgcych ustug i instrumentow rynku pracy:

- stazy,

- szkolen,

- prac interwencyjnych,

- jednorazowych srodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,

- bonoéw na zasiedlenie,

- dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory
ukonczyt 50 rok zycia.

W celu zwiekszenia swiadomosci odbiorcow ustug i instrumentow rynku pracy, w tym
przedsiebiorcow oraz osob bezrobotnych i poszukujgcych pracy, MUP w Lublinie
prowadzi intensywne dziatania informacyjno-promocyjne w tym zakresie.

Ww. ustugi i instrumenty rynku pracy finansowane sg z nastepujgcych zrédet,
w zalezno$ci od spetnienia kryterium przez osoby bezrobotne:

1. Fundusz Pracy
2. Fundusz Pracy- programy:

- Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych bedacych dtuznikami

alimentacyjnymi;

- Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych, ktorzy utracili prace lub

zakonczyli dziatalno$¢ gospodarczg w zw. z COVID-19;
- Program aktywizacji zawodowej osob w wieku 50+;
- Program aktywizacji zawodowej osob dtugotrwale bezrobotnych.

3. Projekt ,Aktywizacja osob mtodych pozostajgcych bez pracy w miescie Lublin
(V)" wspoffinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
wramach Osi Priorytetowej |, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb miodych
pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty
pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego

Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

4. Projekt ,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej
zarejestrowanych w  Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie (VII)"
wspoffinansowany ze $Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego
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na lata 2014 — 2020, Os Priorytetowa IX Rynek pracy, Dziatanie 9.2
Aktywizacja zawodowa — projekty PUP.

Nabory wnioskéw prowadzone bedg do wyczerpania limitu srodkdéw przeznaczonych

na dany cel.
Z dniem 30 wrzesnia zakonczyla sie realizacja projektéow:

- ,Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w miescie Lublin (V)"
wspoffinansowany ze srodkéow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi
Priorytetowej |, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie
udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Wiedza

Edukacja Rozwa;.

~Aktywizacja zawodowa o0séb bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej
zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie (VI)" wspétfinansowany ze
Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020, Os Priorytetowa IX
Rynek pracy, Dziatanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP.

[I. Nabory wnioskéw w ramach:

- art. 15 zzb (dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzeh pracownikdw oraz
sktadek na ubezpieczenie spoteczne w przypadku spadku obrotdw gospodarczych
w nastepstwie wystgpienia COVID-19),

- art. 15 zzc (dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
dla przedsiebiorcy niezatrudniajgcego pracownikéw),

- art. 15 zzd (niskooprocentowana pozyczka na pokrycie biezgcych kosztéw
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy),

- art. 15 zzda (pozyczka dla organizacji pozarzgdowych),

- art. 15 zze (dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzeh pracownikow dla
organizacji pozarzgdowych),

- art. 15 zze? (dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw dla
koscielnej osoby prawnej).

zostaty zakonczone dnia 10 czerwca 2021r.



[1l. Nabory wnioskow:

- 0 udzielenie dotacji na pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej mikroprzedsiebiorcy i matemu przedsiebiorcy na podstawie

rozporzadzenia,

- 0 udzielenie dotacji na pokrycie biezgcych kosztow prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej dla mikroprzedsiebiorcy i matego przedsiebiorcy prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarczg polegajgcg na sprzedazy sSrodkow spozywczych,
papierniczych i piSmienniczych na rzecz uczniéw, stuchaczy lub wychowankow na
terenie jednostek systemu oswiaty (PKD 47.11.Z2147.19.2)

zostatly zakonczone dnia 30 wrzesnia 2021r.

Szczegodtowe informacje mozna uzyskaé:

- na stronie internetowej: muplublin.praca.gov.pl
- telefonicznie: 81 466 52 52, 81 466 52 57

- wysylajgc zapytanie na adres: tarcza@mup.lublin.pl lub mup@mup.lublin.pl

Tarcza antykryzysowa:

W zwigzku z przyjetym pakietem ustaw nazywanych tarczg antykryzysowg do
Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie do dnia 16.12.2021 r. wptyneto 39 612 wnioskéw

0 udzielenie wsparcia na:

1. Pozyczki na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
mikroprzedsiebiorcy przyznawanej na podstawie art. 15zzd ustawy z dnia 2 marca
2020 r. o0 szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 oraz Niskooprocentowane pozyczki na
pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej / statutowej
organizacji pozarzadowej w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688, z pdzn.
zm.) lub podmiotu, o ktéorym mowa w art. 3 ust. 3 tej ustawy, przyznawanej na
podstawie art. 15zzda ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych

(kwota wynikajaca z planu finansowego na ten cel to: 126 320 000,00 z):

- tgczna liczba wnioskéw, ktore wptynety do urzedu wraz z uzupetnieniami — 23 518

- liczba wnioskow rozpatrzonych — 23 518


http://www.muplublin.praca.gov.pl/
mailto:tarcza@mup.lublin.pl
mailto:mup@mup.lublin.pl

- liczba wnioskow rozpatrzonych pozytywnie — 20 676
- liczba przedsiebiorcéw, ktérym udzielono pozyczki — 20 668

- kwota udzielonych pozyczek ze srodkéw Funduszu Pracy — 103 169 103,36 PLN

2. Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych
od tych wynagrodzen skltadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikro-, matych
i Srednich przedsiebiorcow przyznawanych na podstawie art. 15zzb ustawy
zdnia 2 marca 2020 r. o0 szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (kwota wynikajaca
z planu finansowego naten cel to: 65 270 000,00 zi):

- faczna liczba wnioskéw, ktére wptynety do urzedu wraz z uzupetnieniami — 2 321

- liczba wnioskow rozpatrzonych — 2 321

- liczba wnioskéw rozpatrzonych pozytywnie — 1 927

- liczba podmiotéw, ktorym wyptacono dofinansowanie — 1 927

- kwota wyptaconego dofinansowania — 51 592 582,40 PLN

3. Dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla
przedsiebiorcy bedacego osobg fizyczng niezatrudniajgcego pracownikéw
przyznawanych na podstawie art. 15zzc ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
0 szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19 (kwota wynikajaca z planu finansowego na ten cel to:
24 900 000,00 zH):

- faczna liczba wnioskéw, ktére wptynety do urzedu wraz z uzupetnieniami— 5 918
- liczba wnioskdéw rozpatrzonych — 5 918
- liczba wnioskow rozpatrzonych pozytywnie — 4 408

- liczba samozatrudnionych, ktérym wyptacono dofinansowanie — 4 408

- kwota wyptaconego dofinansowania — 23 150 750,00 PLN

4. Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych

od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla organizaciji



pozarzadowej lub podmiotowi, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w przypadku
spadku przychodéw z dziatalnosci statutowej w nastepstwie wystgpienia COVID-19
oraz dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéow oraz skladek na
ubezpieczenia spoteczne dla koscielnej osoby prawnej dziatajgcej na podstawie
przepisow o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkdéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej przyznawanych na
podstawie art. 15zze2 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych

(kwota wynikajaca z planu finansowego na ten cel to: 3 310 000,00 zi):

- faczna liczba wnioskéw, ktére wptynety do urzedu wraz z uzupetnieniami — 113
- liczba wnioskow rozpatrzonych — 113

- liczba wnioskow rozpatrzonych pozytywnie — 76

- liczba podmiotéw, ktorym wyptacono dofinansowanie — 76

- kwota wyptaconego dofinansowania — 2 292 032,94 PLN

5. Dotacje na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej mikroprzedsiebiorcy i malego przedsiebiorcy przyznawanych na
podstawie art. 15zze* ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegélnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem

COVID-19 (kwota wynikajaca z planu finansowego na ten cel to: 49 000 000,00 zt):

- faczna liczba wnioskow, ktére wptynety do urzedu — 1 292 oraz 6 419 w ramach
naboréw od 1 lutego 2021 r.; od 28 lutego 2021 r. i od 26 kwietnia 2021 r.

- liczba wnioskow rozpatrzonych — 1 292 oraz 6 419 w ramach naboréw od 1 lutego
2021 r.; od 28 lutego 2021 r. i od 26 kwietnia 2021 r.

- liczba wnioskdéw rozpatrzonych pozytywnie — 1 047 oraz 5 940 w ramach naboréw
od 1 lutego 2021 r.; od 28 lutego 2021 r. i od 26 kwietnia 2021 r.

- liczba podmiotoéw, ktéorym wyptacono dofinansowanie — 1 047 oraz 2 741 po raz
pierwszy; 1 411 po raz drugi; 919 po raz trzeci; 578 po raz czwarty; 288 po raz piaty
w ramach naboréw od 1 lutego 2021 r.; od 28 lutego 2021 r. i od 26 kwietnia 2021 r.



- kwota wyptaconego dofinansowania — 5 232 000,00 PLN oraz 29 681 380,00 PLN
w ramach naboréw od 1 lutego 2021 r.; od 28 lutego 2021 r. i od 26 kwietnia 2021 r.

Wykazy uméw, dla ktérych dotacja nie podlega zwrotowi po uptywie trzech
miesiecy od dnia jej udzielenia znajdujg sie na stronie Miejskiego Urzedu Pracy
w Lublinie pod adresami:

https://muplublin.praca.gov.pl/-/15599367-informacja-dla-beneficientow-wykaz-

umow-dla-ktorych-dotacja-nie-podlega-zwrotowi-po-uplywie-trzech-miesiecy-od-dnia-
jej-udzielenia
https://muplublin.praca.qgov.pl/-/15544990-informacja-dla-beneficjentow-wykaz-

umow-dla-ktorych-dotacja-nie-podlega-zwrotowi-po-uplywie-trzech-miesiecy-od-dnia-
[ej-udzielenia

6. Dotacje na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej mikroprzedsiebiorcy i maltego przedsiebiorcy prowadzacych
dzialalnoS¢ gospodarcza polegajaca na sprzedazy srodkow spozywczych,
papierniczych i piSmienniczych na rzecz uczniéw, stuchaczy lub wychowankéw
na terenie jednostek systemu o$wiaty przyznawanych na podstawie art. 15zze*
ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19 (kwota
wynikajaca z planu finansowego na ten cel to: 10 000 000,00 zi):

- taczna liczba wnioskéw, ktére wptynety do urzedu wraz z uzupetnieniami — 31

- liczba wnioskow rozpatrzonych — 31

- liczba wnioskoéw rozpatrzonych pozytywnie — 23

- liczba przedsiebiorcéw, ktdérym udzielono pozyczki — 23

- kwota udzielonych pozyczek ze srodkéw Funduszu Pracy — 115 000,00PLN

Do dyspozycji na ww. formy wsparcia w ramach tarczy antykryzysowej MUP
w Lublinie otrzymat: 278 800 000,00 zt. Do dnia 16.12.2021 r. do godz. 13.00
przyznano wsparcie 34 086 przedsiebiorcom / pracodawcom / organizacjom

pozarzadowym na tgczng kwote 215 232 848,70 zt. Szczegdtowe informacje oraz

zasady naboru wnioskéw publikowane sg na biezgco na stronie Miejskiego Urzedu

Pracy w Lublinie: https://muplublin.praca.gov.pl/tarcza-antykryzysowa-sars-cov-2



https://muplublin.praca.gov.pl/-/15599367-informacja-dla-beneficjentow-wykaz-umow-dla-ktorych-dotacja-nie-podlega-zwrotowi-po-uplywie-trzech-miesiecy-od-dnia-jej-udzielenia
https://muplublin.praca.gov.pl/-/15599367-informacja-dla-beneficjentow-wykaz-umow-dla-ktorych-dotacja-nie-podlega-zwrotowi-po-uplywie-trzech-miesiecy-od-dnia-jej-udzielenia
https://muplublin.praca.gov.pl/-/15599367-informacja-dla-beneficjentow-wykaz-umow-dla-ktorych-dotacja-nie-podlega-zwrotowi-po-uplywie-trzech-miesiecy-od-dnia-jej-udzielenia
https://muplublin.praca.gov.pl/-/15544990-informacja-dla-beneficjentow-wykaz-umow-dla-ktorych-dotacja-nie-podlega-zwrotowi-po-uplywie-trzech-miesiecy-od-dnia-jej-udzielenia
https://muplublin.praca.gov.pl/-/15544990-informacja-dla-beneficjentow-wykaz-umow-dla-ktorych-dotacja-nie-podlega-zwrotowi-po-uplywie-trzech-miesiecy-od-dnia-jej-udzielenia
https://muplublin.praca.gov.pl/-/15544990-informacja-dla-beneficjentow-wykaz-umow-dla-ktorych-dotacja-nie-podlega-zwrotowi-po-uplywie-trzech-miesiecy-od-dnia-jej-udzielenia
https://muplublin.praca.gov.pl/tarcza-antykryzysowa-sars-cov-2

W MUP w Lublinie wyodrebnilismy infolinie do udzielania informacji przedsiebiorcom
pod numerami tel.. 81466 52 57 oraz specjalnie dedykowany adres
e-mail: tarcza@mup.lublin.pl. Wiecej informacji takze na stronie internetowej
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej w zakfadce: Tarcza Antykryzysowa:

https://www.gov.pl/web/rodzina/tarcza-antykryzysowa

W zwigzku z zagrozeniem epidemicznym, a takze troska o zdrowie
| bezpieczenstwo mieszkancéw Lublina, pracodawcéw oraz pracownikow
publicznych stuzb zatrudnienia od dnia 2 listopada 2021 r. Miejski Urzad Pracy
w Lublinie czasowo zmienia model swojego funkcjonowania wprowadzajgc
dwuzmianowy system pracy. Obstuga Klientow jest prowadzona w godzinach
od 7:30 do 18:00 - dotyczy to wykonywania polaczen telefonicznych przez
pracownikéw MUP w Lublinie do Klientéw i odbierania potaczen telefonicznych
przez pracownikoéw MUP w Lublinie od Klientéw. Bezposrednia obstuga Klientow
bedzie odbywa sie wylgcznie po uprzednim umowieniu z pracownikiem
MUP w Lublinie. Wrzutnia dokumentow MUP w Lublinie jest dostepna w godzinach
od 7:30 do 15:30.

Rekomendujemy zatatwianie wszelkich spraw droga telefoniczng, pocztowa,
pocztg elektroniczng oraz przez skrzynke podawcza e-PUAP i portal

praca.gov.pl

Wiecej informacji na stronie Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie pod adresem:

https:/muplublin.praca.gov.pl/

Dyrektor Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie
mgr Katarzyna Kepa
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