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RODZINY, PRACY I POLITYKI
SPOLECZNEJ

DRP.1.0211.9.(2).2020.MP

Marszalkowie Wojewodztw
Starostowie Powiatow

Dyrektorzy Wojewodzkich
i Powiatowych Urzedéw Pracy
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w nawigzaniu do pisma z dnia 23 marca 2020 r. ( znak: DRP.1.0211.9. 20220. MP/AW)
w sprawie konsekwencji ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu
epidemicznego i zwigzanych z tym czasowych ograniczen funkcjonowania okreslonych
instytucji lub zaktadéw pracy, uprzejmie informujg, ze Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spoleczne)  przygotowalo  pakiet specjalnych rozwigzan prawnych zwiazanych
z przeciwdzialaniem skutkom gospodarczym wywolanym COVID-19, ktore obejmujg takze
przepisy zapewniajace sprawne funkcjonowanie urzedow pracy w odniesieniu do
realizowanych przez nich zadan wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 z p6zn.
zm.).

Biorgc pod uwage powyzsze informuje, ze nowelizacja z dnia 31 marca 2020 r. ustawy
z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywolanych
nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 374, 567, 568)
wprowadzony zostat art. 15 zzf, ktory stanowi, co nastepuje:

W przypadku usfug i instrumentéw rynku pracy oraz innych form wsparcia
realizowanych na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy, w zakresie niezbgdnym do niwelowania i ograniczenia negatywnych
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skutkéow COVID-19, starosta na wniosek strony lub za jej zgodg, w drodze aneksu do zawartej
umowy, moze zmienic jej warunki w tym w szczegolnosci wydluzyé termin na jej realizacje lub

przesungc termin na realizacje zobowiqzan z niej wynikajgcych.

Powyzszy przepis ma na celu umozliwienie wydluzenia w czasie termindéw realizacji
umow na poszczegolne ustugi i instrumenty rynku pracy oraz inne formy wsparcia okreslone
w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Przepis ten umozliwia réwniez
przesuwanie termindéw realizacji uméw na dzialania z nich wynikajace, tak aby umozliwi¢
zainteresowanym wywigzanie si¢ z natozonych zobowiazan.

Mozliwos¢ wydtuzenia i przesuwania w czasie terminow realizacji umow nastepuje od
dnia wejscia w zycie ww. przepisu tj. od dnia 31 marca 2020 r.

Biorgc pod uwage powyzsze zwracam si¢ z uprzejmg prosbg o uwzglednienie
indywidualnej sytuacji kazdej z oséb korzystajacej ze wsparcia wynikajacego z ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w celu realizacji zobowigzan wynikajacych
z zawartych umoéw.

Jednoczes$nie zwracam sie z uprzejmg prosbg do kadry kierowniczej urzeddw
o niezwloczne przekazanie pracownikom i klientom urzedéw pracy powyzszych wyjasnien
zwigzanych z realizacjg poszczegolnych ustug, instrumentéw i1 form wsparcia wynikajgcych
z ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

Jeszcze raz pragne Panstwu bardzo serdecznie podzigkowaé za zachowanie spokoju
i realizacj¢ powierzonych zadan.

Apeluje takze o przestrzeganie zalecen Panstwowej Inspekcji Sanitarnej i stosowanie

sie do wytycznych stuzb sanitarnych w zakresie kwarantanny i zasad higieny.
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