Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie (PUP) informuije:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Mogilnie,
ul. Obr. Mogilna 1, 88-300 Mogilno, tel. 52/318-67-10, adres e-mail: tomo@praca.gov.pl:

W Urzedzie zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé
poprzez adres poczty elektronicznej: tomo@praca.gov.pl lub pisemnie (na adres siedziby
Powiatowego Urzedu Pracy w Mogilnie);

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w procedurze wydawania zaswiadczenia
w zakresie statusu i Swiadczen do celéw emerytalno-rentowych/stazu pracy/innych — na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. oraz Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy;

Zebrane dane osobowe mogg by¢ udostepniane podmiotom publicznym uprawnionym do
przetwarzania danych osobowych na podstawie przepisow powszechnie obowigzujacego
prawa oraz podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na zlecenie administratora, tj. Poczcie
Polskiej;

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres realizacji wskazanego powyzej
celu z uwzglednieniem przepiséw o archiwizacji obowigzujacych w PUP;

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych na podstawie art. 15 RODO oraz
prawo do ich sprostowania na podstawie art. 16 RODO i ograniczenia przetwarzania
z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

Podane przez Panig/Pana dane nie beda podlegaty profilowaniu, nie bedg powierzane
podmiotom i osobom trzecim, za wyjatkiem oraz w sytuacjach, jezeli bedg tego nakazywaty
szczegOlne przepisy prawa.

Nie przystuguje Pani/Panu:

w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérych mowa w art. 20 RODO;

na podstawie art. 21 ROBO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.



