
Karta oceny merytorycznej wniosku o sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracowników  

i pracodawców ze środków Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) 

 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

(wnioskodawca) 

 

1. Rodzaj wnioskowanego działania: ………………………………………………………………………………… 

2. Kryteria oceny wniosku po spełnieniu warunków dopuszczających do oceny wniosku 

Ocena wnioskowanych działań 
Możliwe do uzyskania 

punkty 

Liczba 

uzyskanych 

punktów 

Zgodność kompetencji nabywanych przez uczestnika kształcenia ustawicznego 

z potrzebami rynku pracy na terenie województwa kujawsko-pomorskiego 

6 pkt – działania 

pozwalające na uzyskanie 

uprawnień do 

wykonywania zawodu 

deficytowego 
3 pkt – działania 

pozwalające na zdobycie 

nowych umiejętności  

w innym zawodzie 

deficytowym niż 

dotychczas wykonywany 

 

Dotychczasowe korzystanie ze środków KFS przez Pracodawcę 

2 pkt – nigdy nie korzystał 
1 pkt –  nie korzystał  

w ciągu ostatnich 2 lat 
 

Wielkość przedsiębiorstwa 
1 pkt – mikro 

przedsiębiorstwo 
 

Łączna ilość zebranych punktów Max. 9 pkt  

3. Wniosek rozpatrzono 

 Pozytywnie* 

 Negatywnie* - Uzasadnienie: …………………………………………………………………………………… 

4. Podpisy osób dokonujących oceny, w tym dyrektora PUP 

 

1) ………………………………………………………. 

2) ………………………………………………………. 

3) ………………………………………………………. 

 

 

 
* właściwe zaznaczyć  


