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O programie Pierwszy Biznes — Wsparcie w Starcie

Pierwszy Biznes — Wsparcie w Starcie” to rzgdowy program, wdrozony na zlecenie MRPiPS. Fundusz Regionu
Watbrzyskiego wygrat postepowanie przetargowe na zarzadzanie funduszem pozyczkowym oraz $wiadczenie ustug
szkolenia i doradztwa dla programu Pierwszy biznes — Wsparcie w starcie Il, realizowanego na terenie wojewddztw:
dolnoslgskiego, wielkopolskiego, lubuskiego, pomorskiego, kujawsko-pomorskiego i zachodniopomorskiego. Jego
cele to rozwdj przedsiebiorczosci oraz tworzenie nowych miejsc pracy, jako elementy rozwoju rynku pracy,
przeciwdziatania bezrobociu i promowania zatrudnienia.

Kto moze uzyska¢ pozyczke w ramach programu na zatozenie dziatalnosci gospodarcze;j?

* poszukujgcy pracy absolwenci szkét srednich/zawodowych oraz uczelni wyzszych (tj. |, |l stopnia oraz
jednolitych studiéw magisterskich) do 48 miesiecy od dnia ukonczenia szkoty lub otrzymania tytutu
zawodowego,

e studenci ostatniego roku studidow pierwszego i drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich,

e osoby bezrobotne zarejestrowane w Urzedzie Pracy, do czasu osiggniecia wieku emerytalnego, ktére na
dzien sktadania wniosku nie sg zatrudnione oraz nie wykonujg innej pracy zarobkowej,

e opiekunowie 0séb niepetnosprawnych (matzonkowie, rodzice dziecka, opiekun faktyczny) — cztonkowie
rodziny opiekujgcy sie dzieckiem z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub osobg niepetnosprawng,
niepobierajgcy Swiadczenia pielegnacyjnego lub zasitku opiekurnczego.

Warunki pozyczki na zatozenie dziatalnosci gospodarczej w ramach programu Pierwszy Biznes — Wsparcie w Starcie

e wartos¢ pozyczki — do 20-krotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia* za ostatni kwartat (I kw. 2019
r.—do 99.018,80 z1),

e okres spfaty do 84 miesiecy,

e karencja w sptacie rat kapitatowych — do 12 miesiecy,

» state oprocentowanie w okresie kredytowania wynoszace 0,18% (1/10 stopy redyskonta weksli) w skali roku
dla opiekundéw osdb niepetnosprawnych oraz ztobkdéw, klubéw dzieciecych z miejscami integracyjnymi lub
polegajacych na rehabilitacji dzieci niepetnosprawnych i 0,44 % (1/4 stopy redyskonta weksli) dla pozostatych
uprawnionych do uzyskania pozyczki,

e brak optat i prowizji za rozpatrzenie wniosku i obstuge pozyczki,

e zabezpieczenie sptaty pozyczki — obligatoryjnie weksel witasny in blanco pozyczkobiorcy oraz poreczenie
wekslowe co najmniej dwdch osdéb fizycznych lub inne zaakceptowane przez Posrednika zabezpieczenie,

e udziat Jednostkowej Pozyczki w koszcie realizowanego przedsiewziecia moze stanowi¢ do 100% jego
wartosci.

Pozyczka na zatozenie dziatalnosci gospodarczej — co mozna sfinansowac?
W ramach $rodkéw pozyczki mozna sfinansowac:

e S$rodki trwate niezbedne do rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci,
e towary podlegajace sprzedazy w ramach prowadzonej dziatalnosci,
e szkolenia, kursy,
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koszty state zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci do 6 miesiecy od jej podjecia (np. czynsz za wynajem
lokalu),

Srodek transportu, z wytgczeniem dziatalnosci prowadzonej w transporcie drogowym towardow.

na wydatki zwigzane z uruchomieniem dziatalnosci gospodarczej w ramach pozyczki podstawowe;j.

Wykluczenia finansowania w ramach pozyczki na zatozenie dziatalnosci gospodarczej?

W ramach $rodkéw pozyczki nie mozna finansowac:

prowadzenia dziatalnosci w formie spétki prawa handlowego,

prowadzenia dziatalnosci w branzy erotycznej,

zakupu od wspodtmatzonka, oséb pozostajagcych z wnioskodawcg we wspdlnym gospodarstwie domowym
oraz od najblizszych cztonkéw rodziny, tj. rodzicéw, dziadkdw, dzieci, rodzenstwa,

przejecia dziatalnosci gospodarczej od wspdtmatzonka oraz najblizszego cztonka rodziny wnioskodawcy,
poprzez jednoczesne odkupienie srodkéw trwatych i obrotowych oraz prowadzenie dziatalnosci o tym samym
profilu i w tym samym miejscu,

kosztow osobowych, tj. ZUS, wynagrodzenia pracownika.

Ograniczenia w ramach pozyczki na zatozenie dziatalnosci gospodarczej?

Ubiegajac sie o pozyczke na zatozenie firmy wnioskodawca musi spetni¢ warunki:

nie moze by¢ zatrudniony na umowe o prace ani wykonywac¢ zadnej innej pracy zarobkowej na podstawie
umowy cywilnoprawnej, w tym umowy zlecenie, umowy o dzieto — od momentu ztozenia wniosku o pozyczke
do zatozenia dziatalnosci,

jesli nie jest studentem lub absolwentem musi by¢ zarejestrowany w urzedzie pracy jako osoba bezrobotna
lub posiadac status opiekuna osoby niepetnosprawnej,

w okresie ostatnich 12 miesiecy od ztozenia wniosku nie moze prowadzi¢ innej dziatalnosci gospodarczej,

nie moze otrzymac wsparcia z innych srodkéw publicznych przeznaczonych na ten sam cel,

osoba ubiegajgca sie o pozyczke nie moze przekroczy¢ wieku emerytalnego.

Obowigzki pozyczkobiorcy po uzyskaniu pozyczki na zatozenie dziatalnosci gospodarczej

Po podpisaniu umowy pozyczkobiorca zobowigzany jest do:

wydatkowania srodkéw pozyczki zgodnie z przyjetym harmonogramem,

przedtozenia posrednikowi finansowemu rozliczenia pozyczki w terminie 30 dni od daty poniesienia
ostatniego wydatku ze srodkéw pozyczki, jednak nie pdzniej niz w terminie 7 miesiecy od dnia podpisania
umowy,

w uzasadnionych przypadkach, za zgodg posrednika, mozliwos$¢ przedtuzenia rozliczenia o 3 miesigce,
przedstawienia posrednikowi finansowemu wraz z rozliczeniem pozyczki faktur lub réwnowaznych
dokumentéw ksiegowych potwierdzajgcych zakup danych towaréow lub ustug.
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Kto moze uzyska¢ pozyczke w ramach programu na utworzenie stanowiska pracy?

Pozyczka na utworzenie stanowiska pracy przystuguje:

podmiotom, ktérym udzielono pozyczki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

podmiotom prowadzgacym dziatalno$é gospodarcza, niepublicznym przedszkolom, niepublicznym szkotom
oraz osobom fizycznym, osobom prawnym lub jednostkom organizacyjnym nieposiadajgcym osobowosci
prawnej, zamieszkujgcym lub majgcym siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, producentom
rolnym

ztobkom lub klubom dzieciecym tworzonym i prowadzonym przez osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, o ktérych mowa w przepisach o opiece nad dzieémi w
wieku do lat 3, podmiotom $wiadczgcym ustugi rehabilitacyjne,

Warunki pozyczki na utworzenie miejsca pracy w ramach programu Pierwszy Biznes — Wsparcie w Starcie

warto$¢ pozyczki — do 6-krotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia* za ostatni kwartat (I kw. 2019
r.—do 29.705,64 zt),

okres sptaty do 36 miesiecy lub do czasu sptaty ostatniej raty w ramach pozyczki na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej,

state oprocentowanie w okresie kredytowania wynoszace 0,18% (1/10 stopy redyskonta weksli) w skali roku
dla opiekundw oséb niepetnosprawnych oraz ztobkdéw, klubow dzieciecych oraz podmiotow $wiadczgcych
ustugi rehabilitacyjne dla dzieci niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania i 0,44 % (1/4 stopy redyskonta
weksli) dla pozostatych uprawnionych do uzyskania pozyczki,

brak optat i prowizji za rozpatrzenie wniosku i obstuge pozyczki,

zabezpieczenie sptaty pozyczki — obligatoryjnie weksel wiasny in blanco pozyczkobiorcy oraz poreczenie
wekslowe co najmniej dwdch osdéb fizycznych lub inne zaakceptowane przez Posrednika zabezpieczenie,
udziat Jednostkowej Pozyczki w koszcie realizowanego przedsiewziecia moze stanowi¢ do 100% jego
wartosci.

Pozyczka na utworzenie miejsca pracy — kogo mozna zatrudnié?

Na utworzonym ze srodkéw pozyczki stanowisku pracy mozna zatrudnié:

osobe bezrobotng, w tym skierowang przez PUP,

opiekuna osoby niepetnosprawnej w niepetnym wymiarze czasu pracy (jednak nie mniejszym niz potowa
petnego wymiaru czasu),

poszukujacego pracy absolwenta.

Zatrudnienie pracownika musi nastgpi¢ na podstawie umowy o prace.

Pozyczki na utworzenie stanowisk pracy dla bezrobotnych lub poszukujgcych pracy opiekunéw udzielane beda:

podmiotom prowadzgcym dziatalnos$¢ gospodarczg,
niepublicznym przedszkolom, niepublicznym szkotom,
producentom rolnym.
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Pozyczki na utworzenie stanowisk pracy dla bezrobotnych, poszukujacych pracy opiekunéw lub poszukujacych
pracy absolwentéw udzielane beda:

e podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ gospodarczg polegajgcq na swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych na
utworzenie stanowiska pracy zwigzanego bezposrednio ze swiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym ustug mobilnych,

e 7tobkom Ilub klubom dzieciecym na utworzenie stanowiska pracy zwigzanego bezposrednio ze
sprawowaniem opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zajec.

Obowigzki pozyczkobiorcy po uzyskaniu pozyczki na utworzenie miejsca pracy

Po podpisaniu umowy pozyczkobiorca zobowigzany jest do:

¢ wydatkowania srodkdw na cele zwigzane z utworzeniem nowego stanowiska pracy w firmie,

e przedtozenia posrednikowi finansowemu rozliczenia pozyczki w terminie 30 dni od daty poniesienia
ostatniego wydatku ze srodkéw pozyczki, jednak nie pdzniej niz w terminie 5 miesiecy od dnia podpisania
umowy,

e w uzasadnionych przypadkach, za zgodg posrednika, mozliwos¢ przedtuzenia rozliczenia o 1 miesigc,

e utrzymania stanowiska pracy przez okres co najmniej 36 miesiecy,

e jezeli na nowoutworzonym stanowisku pracy pojawi sie wakat pozyczkobiorca zobowigzany jest do
zapewnienia zatrudnienia na tym stanowisku i udokumentowania poszukiwan nowego pracownika.

Wsparcie w ramach programu stanowi pomoc de minimis.

Informujemy ze pozyczkobiorcg moze by¢ osoba, ktéra na dzien ztozenia wniosku nie osiggneta wieku emerytalnego,
o ktérym mowa w art. 24 ust. 1a i 1b oraz w art. 27 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych. W przypadku poreczyciela uznajemy, ze maksymalnym wiekiem, ktéry
zgodnie z warunkami rynkowymi nie generuje dodatkowych zabezpieczen (typu ubezpieczenie) jest 70 lat.

*| kw 2019 — 99 018,80 zt
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