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) URZAD PRACY
2 awodowej w Ostroweu Swietokrzyskim

Formularz rejestracji

Jezeli pragng Panstwo otrzymywac¢ wiadomosci e-mail zawierajgce najnowsze informacje
o wydarzeniach w Powiatowym Urzedzie Pracy - zachecamy do zamodwienia newslettera. Prenumerujac
Internetowy Biuletyn Informacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowcu Swietokrzyskim, beda
Panistwo bezptatnie i regularnie otrzymywac prosto na swojq skrzynke komunikaty dotyczgce m. in:

e waznych przedsiewziec realizowanych przez Urzad Pracy;
e mozliwosci skorzystania z form pomocy;

e terminach sktadania wnioskéw;

o ofert pracy.

Dane rejestrowanego:

Imie
Nazwisko

Nr telefonu
Adres e-mail

I:I Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych: imie, nazwisko, numer
telefonu, adres email przez administratora danych osobowych Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Ostrowcu Swietokrzyskim, Aleja 3 Maja 36, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski w celu realizacji ustugi
newsletter zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) ogdlnego Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE.
Podaje dane dobrowolnie i oswiadczam, ze sg zgodne z prawda.

I:I Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z klauzulg informacyjng dla oséb bezrobotnych korzystajgcych
z newslettera PUP w Ostrowcu Swietokrzyskim. Petna tre$é klauzuli informacyjnej jest dostepna pod
adresem: ostrowiec.praca.gov.pl w zaktadce urzad - dokumenty do pobrania.

I:I Oswiadczam, iz zapoznatem/am sie z regulaminem newsletterow Powiatowego Urzedu Pracy
w Ostrowcu Swietokrzyskim i akceptuje jego postanowienia. Petna treéé regulaminu Powiatowego
Urzedu Pracy w Ostrowcu Swietokrzyskim jest dostepna pod adresem: ostrowiec.praca.gov.pl
w zaktadce urzad - dokumenty do pobrania.

(data i czytelny podpis)



Klauzula informacyjna dla oséb bezrobotnych korzystajgcych
z newslettera PUP w Ostrowcu Swietokrzyskim

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), informujemy, ze:

1.

10.

11.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowcu
Swietokrzyskim, Aleja 3 Maja 36, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski.

W celu skontaktowania sie z Inspektorem Ochrony Danych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Ostrowcu Swietokrzyskim udostepnia sie nr tel. 41 2654066 oraz adres e-mail:
iodo@pup.ostrowiec.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przekazywania na wskazany
w formularzu rejestracji adres e-mail komunikatéw dotyczacych miedzy innymi: waznych
przedsiewzie¢ realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowcu Sw., mozliwosci skorzystania
z form pomocy, terminach sktadania wnioskéw, ofert pracy.

Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych - RODO w celu przesytania Pani/Panu newslettera.

Odbiorcami Pani/Pana danych bedg podmioty uprawnione do ich pozyskiwania na podstawie
przepisdw prawa.

Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowe;.

Pani/Pana dane bedg przechowywane w bazie administratora przez czas funkcjonowania
newslettera, chyba ze wczesniej zrezygnuje Pani/Pan z otrzymywania newslettera, co spowoduje
usuniecie danych z bazy.

Posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
prawo do ich usuniecia oraz prawo do ograniczenia ich przetwarzania. Ponadto takze prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pana/Pani danych
osobowych.

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
stwierdzi Pan/Pani naruszenie przetwarzania danych osobowych Pana/Pani dotyczgcych.

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do otrzymywania newslettera, brak podania danych
osobowych uniemozliwia otrzymywanie newslettera.

Pana/Pani dane nie beda podlegaé zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.



