ANALIZA SKUTECZNOSCI I EFEKTYWNOSCI ORGANIZOWANYCH
SZKOLEN ZAWODOWYCH ZA 2011 r.

1. Liczba i odsetek osob, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym,
w stosunku do rozpoczynajacych szkolenia.

Liczba oséb Odsetek
Laczna liczba 0so6b skierowanych na szkolenia zawodowe 127 100 %
w 2011r . wtym:
Liczba osob , ktore ukonczyly szkolenie 127 100%
Liczba osob, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym 127 100 %
w stosunku do rozpoczynajacych szkolenie.

2. Liczba i odsetek o0sob przeszkolonych, ktore ukonczyly szkolenie
w poszczegolnych Kkategoriach wyroznionych wedlug: kryterium statusu
w rozumieniu ustawy plci, wieku, poziomu wyksztalcenia, miejsca zamieszkania
i przynaleznosci do grupy osob bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.
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3. Liczba i odsetek o0sob zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz
w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu szkolen zawodowych.

Liczba oséb Odsetek
Osoby zatrudnione w okresie 3 m-cy po ukonczeniu szkolenia w
stosunku do liczby 0séb ktore ukonczyty szkolenie z wynikiem 386 68 %
pozytywnym ( 127 osob)

4. Koszt ponownego zatrudnienia osob przeszkolonych, liczony jako stosunek
poniesionych kosztow szkolen do liczby osob zatrudnionych w okresie 3

miesiecy po ukonczeniu szkolen.

Koszt ponownego zatrudnienia 0sob przeszkolonych, liczony jako
stosunek poniesionych kosztow szkolen do liczby osob
zatrudnionych w okresie 3 miesi¢cy po ukonczeniu szkolenia
(koszty w rozumieniu art. 2 pkt 12 tj. 152.393,00/ 86 osob)

1772,00 zlotych




6. Przecigtny koszt szkolenia i przecigtny koszt osobogodziny szkolenia.

do liczby o0s6b skierowanych (koszty w rozumieniu
152.393 /127 o0séb — szkolenia zawodowe)

Przecigtny koszt szkolenia liczony jako stosunek kosztow szkolen

art. 2 pk 12 tj.

1199,94 zlotych

Przecigtny koszt osobogodziny szkolen zawodowych
liczony jako stosunek sumy kosztu osobogodziny szkolenia
wynikajacy z poszczegdlnych zawartych uméw do liczby
zorganizowanych szkolen tj. zawartych umoéw (624,67/32)

19,52 zlotych

7. Liczba i odsetek osob, ktore zdaly egzamin, uzyskaly licencje, ukonczyly szkolnie
finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukoficzyly studia podyplomowe w stosunku do
0s6b, ktore otrzymaly wsparcie w tej formie.

Liczba osob ,
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Odsetek os6b, ktore uzyskaly wynik
pozytywny w danej formie
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8. Liczba i odsetek osob zatrudnionych w trakcie lub okresie 3 miesicCcy po zdaniu
egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia finansowanego
z pozyczKi szkoleniowej oraz po ukonczeniu studiow podyplomowych.

- Liczba oséb , Liczba oséb zatrudnionych Odsetek os6b zatrudnionych ,
FO rma WsparCIa ktora otrzymala , w okresie 3 miesi¢cy od w okresie 3 miesi¢cy od uzyskania
wsparcie uzyskania danej formy danej formy wsparcia
w danej formie wsparcia
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Dofinansowanie studiow
podyplomowych

Podstawa prawna: § 83 Rozporzadzenia MPiPS z dnia 14 wrzes$nia 2010r. w sprawie standardow i warunkéw prowadzenia
ustug rynku pracy ( Dz. U. Nr 77 poz. 1193.).
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