
ANALIZA SKUTECZNO ŚCI I EFEKTYWNOŚCI ORGANIZOWANYCH 
SZKOLEŃ ZAWODOWYCH  ZA 2009 r.         

1. Liczba   i   odsetek   osób,   które   uko ńczyły   szkolenia   z   wynikiem 
pozytywnym, w stosunku do rozpoczynaj ących szkolenia. 

 
Liczba osób  Odsetek  

Łączna liczba osób skierowanych na szkolenia zawodowe             
w 2009r w tym : 

424 100 % 

Liczba osób , które ukończyły szkolenie  417 98,35 % 

Liczba osób, które ukończyły szkolenia z wynikiem 
pozytywnym w stosunku do rozpoczynających szkolenie. 

401 94,58 % 

 

2. Liczba i odsetek osób przeszkolonych, które uko ńczyły szkolenie w 
poszczególnych kategoriach wyró Ŝnionych według kryterium wieku, 
poziomu wykształcenia, czasu pozostawania bez pracy , miejsca 
zamieszkania i przynale Ŝności do grupy szczególnego ryzyka na rynku 
pracy. 

 

Wyszczególnienie Liczba osób Odsetek 

 
18-24 lata 80 19,18 % 

25-34 lata 152 36,45 % 

35-44 lata 94 22,54 % W
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45 lat i więcej 91 21,82 % 

wyŜsze 
 

26 6,24 % 

policealne i średnie zawodowe 129 30,94 % 

średnie ogólnokształcące 
 

51 12,23 % 

 zasadnicze zawodowe 
 

134 32,13 % 
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 gimnazjalne i poniŜej 
 

77 18,47 % 

Czas 
pozostawania 

bez pracy 
 

długotrwale bezrobotni  159 38,13 % 



wieś 124 29,74 % Miejsce 
zamieszkania 

miasto 293 70,26 % 

Kobiety 
 

173 41,49 % 

P
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MęŜczyźni 244 58,51 % 

 
Osoby do 25 roku Ŝycia 

82 19,66 % 

 
Długotrwale bezrobotni 

141 33,81 % 

Bezrobotne kobiety , które nie podjęły 
zatrudnienia po urodzeniu dziecka 
 

35 8,39 % 

 
Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych, 
bez doświadczenia zawodowego lub bez 
wykształcenia średniego 

51 12,23 % 

 Bezrobotni powyŜej 50 roku Ŝycia 
 

53 12,71 % 

 Bezrobotni niepełnosprawni 34 8,15 % 

Bezrobotni samotnie wychowujący co 
najmniej dziecko do 18 roku Ŝycia 

36 8,63 % 
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Bezrobotni, którzy po odbyciu kary 
pozbawienia wolności nie podjęli 
zatrudnienia 

2 0,5 % 

 3.  Liczba   i   odsetek   osób   zatrudnionych   w   okresie   3 miesi ęcy    
po uko ńczeniu szkole ń zawodowych. 

    
Liczba osób  Odsetek 

 
Osoby zatrudnione w okresie 3 m-cy po ukończeniu 
szkolenia w stosunku liczby osób które ukończyły szkolenie 
z wynikiem pozytywnym. 

85 21,2 % 

                      

 

 

 



                        4. Koszt ponownego zatrudni enia osób przeszkolonych, liczony jako 
stosunek poniesionych kosztów szkole ń do liczby osób 
zatrudnionych w okresie 3 miesi ęcy po uko ńczeniu szkolenia.  

 

 
Koszt ponownego zatrudnienia osób przeszkolonych, liczony 
jako stosunek poniesionych kosztów szkoleń do liczby osób 
zatrudnionych w okresie 3 miesięcy po ukończeniu szkolenia 
(koszty w rozumieniu art. 2 pkt  12  tj. 749.795,68/ 85 osób) 

 
 

8821,13 złotych 

 
Koszt ponownego zatrudnienia osób przeszkolonych, liczony 
jako stosunek poniesionych kosztów szkoleń do liczby osób 
zatrudnionych w okresie 3 miesięcy po ukończeniu szkolenia 
(koszty w rozumieniu art. 2 pkt  oraz stypendia szkoleniowe i  dodatki 
szkoleniowe  tj. 1.031.461,93/ 87 osób) 

 
11855,88 złotych  

 

5. Przeciętny czas trwania szkole ń: 
 
 
 

 

 
Przeciętny czas trwania szkoleń zawodowych 

 
120,66  godzin 

 
 
 
 
 
 

6. Przeciętny koszt szkolenia i przeci ętny koszt osobogodziny.  
 

Przeciętny koszt szkolenia liczony jako stosunek kosztów 
szkoleń do liczby osób skierowanych (koszty w rozumieniu              
art. 2 pk 12  tj. 749.795,68/ 424 osób – szkolenia zawodowe) 

 
 

1.768,38 złotych 

Przeciętny koszt szkolenia liczony jako stosunek kosztów 
szkoleń do liczby osób skierowanych (koszty w rozumieniu              
art. 2 pk 12  oraz stypendia szkoleniowe i  dodatki szkoleniowe  tj. 
1.031.461,93/ 423 osób – szkolenia zawodowe + 40 Kluby Pracy) 

 
 2.227,78  złotych 

Przeciętny koszt osobogodziny szkoleń zawodowych 22,29 złotych  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7. Liczba i odsetek osób, które zdały sfinansowany egzamin lub uzyskały 
sfinansowan ą licencj ę, ukończyły szkolnie sfinansowane z po Ŝyczki 
szkoleniowej, uko ńczyły dofinansowane studia podyplomowe w stosunku d o 
osób, które otrzymały wsparcie w tej formie. 
 
 

 

Forma wsparcia 
 

Liczba osób , 
która 

otrzymała 
wsparcie                   

w danej formie 

 
Liczba osób, które 

uzyskały  wynik 
pozytywny w danej 

formie 

 
 

 

 
 
 

Odsetek osób, które uzyskały  
wynik pozytywny w danej formie  

 

 
 

 
 
Sfinansowanie egzaminu 
 

 
 

1 
 

 
 

1 
 

 
 

100% 
 

 
 
Sfinansowanie licencji 
 

 
 

X 
 

 
 

X 
 

 
 

X 
 

 
 
PoŜyczka szkoleniowa, 
 

 
X 

 
X 

 
X 

 
 
Dofinansowanie studiów 
podyplomowych 

 
 

4 

 
 

0 

 
 

0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 8. Liczba i odsetek osób, zatrudnionych w okresie 3 miesi ęcy po zdaniu 
sfinansowanego egzaminu, uzyskaniu sfinansowanej li cencji, uko ńczeniu 
szkolenia sfinansowanego z po Ŝyczki szkoleniowej oraz po uko ńczeniu 
dofinansowanych studiów podyplomowych.  
 
 
 
 

 

Forma wsparcia 
 

Liczba osób , 
która 

otrzymała 
wsparcie                   

w danej formie 

 
Liczba osób 

zatrudnionych , w 
okresie 3 miesi ęcy od 
uzyskania danej formy 

wsparcia 

 

 
Odsetek osó b zatrudnionych ,                

w okresie 3 miesi ęcy od uzyskania 
danej formy wsparcia  

 
 
Sfinansowanie egzaminu 
 

 
 

1 
 

 
 

0 
 

 
 

0 
 

 
 
Sfinansowanie licencji 
 

 
 

X 
 

 
 

X 
 

 
 

X 
 

 
 
PoŜyczka szkoleniowa, 
 

 
X 

 
X 

 
X 

 
 
Dofinansowanie studiów 
podyplomowych 

 
 

4 

 
 

3 

 
 

75 % 

 
 
 

Podstawa prawna:  § 40 Rozporządzenia MPiPS z dnia 02 marca 2007r. w sprawie szczegółowych warunków prowadzenia 
przez PSZ usług rynku pracy ( Dz. U. Nr 47 poz. 315 z 2007r.) oraz część V ust.10 Rozporządzenia MPiPS z dnia  02 marca 
2007r. w  sprawie standardów usług rynku pracy  ( Dz. U. Nr 47 poz.314 z 2007r.) . 

 
 

 
Ostrowiec Św.  dn. 01.04.2010r. 
Opracowała: Karolina Karbowniczek 
                      ElŜbieta Świercz  
 


