Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 05/2024 Dyrektora PUP w Ostrowcu Sw. z dnia 14.03.2024 r.
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WOJEWC IDZTWO
SWIETOKRZYSKIE

REGULAMIN REKRUTACJII UCZESTNIKOW PROJEKTU:
~Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w powiecie ostrowieckim (l1)”
Priorytet 10 - Aktywni na rynku pracy
Dziatanie 10.1 -Aktywizacja zawodowa 0sdéb bezrobotnych i poszukujacych pracy

§1
PRZEPISY OGOLNE

1. Regulamin okresla warunki udziatu w projekcie , Aktywizacja zawodowa o0s6b
bezrobotnych w powiecie ostrowieckim (II)”, wspoéifinansowanego ze Srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego PLUS,
realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego
2021 - 2027, Priorytet 10 - Aktywni na rynku pracy, Dziatanie 10.1 -
Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy.

2. Projekt jest realizowany na podstawie umowy zawartej z Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Kielcach petnigcym role Instytucji Posredniczacej.

3. Wnioskodawcqg i realizatorem projektu jest Powiat Ostrowiecki - Powiatowy
Urzad Pracy w Ostrowcu Swietokrzyskim, Al. 3 Maja 36, 27-400 Ostrowiec Sw.

4. Projekt bedzie realizowany w okresie 01.01.2024 - 31.03.2025r.

5. W ramach projektu finansowane beda nastepujace formy wsparcia
bezposrednio skierowane do jego uczestnikdw: prace interwencyjne, staze, bony
na zasiedlenie, $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, refundacja kosztéw
doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy.

6. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

e Uczestnik/uczestniczka projektu - osoba zakwalifikowana do projektu
zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym regulaminie.

e Osoba diugotrwale bezrobotna - pozostajagcq w rejestrze powiatowego
urzedu pracy tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2
lat, z wylaczeniem okresdw odbywania stazu i przygotowania zawodowego
dorostych w miejscu pracy.

e Osoba niepelnosprawna - osoba niepetnosprawna w Swietle przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
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oraz zatrudnieniu osdéb niepetnosprawnych tj. osobe z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci.

Osoba z grupy NEET - Osoba w wieku 18-29 lat z kategorii NEET
spefniajqca tgcznie trzy warunki: nie pracujgca, nie ksztatcaca sie oraz nie
szkolgca sie w okresie ostatnich 4 tygodni.

e Osoba samotnie wychowujaca dziecko/dzieci - oznacza to osobe
samotnie wychowujaca co najmniej jedno dziecko w rozumieniu przepiséw
o podatku dochodowym od o0séb fizycznych;

(opiekun prawny dziecka Ilub jedno z rodzicéw (biologicznych Iub
przysposabiajgcych), ktdéra jest panng, kawalerem, wdowg, wdowcem,
rozwddkg, rozwodnikiem albo osoba, w stosunku do ktorej sad orzekt
separacje w rozumieniu odrebnych przepisow, lub osobg pozostajacq w
zwigzku matzenskim, jezeli jej matzonek zostat pozbawiony praw
rodzicielskich Ilub odbywa kare pozbawienia wolnosci, ma mozliwosé
rozliczenia sie w sposéb przewidziany dla oséb samotnie wychowujacych) .

e Osoba opuszczajaca piecze zastepcza - to osoba, ktora przebywata w
rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, albo placéwce opiekunczo
wychowawczej.

e Piecza zastepcza to rodzinna Ilub instytucjonalna forma opieki
sprawowana nad dziecmi w przypadku niemoznosci zapewnienia im opieki i
wychowania przez rodzicéw.

e EFS + - Europejski Fundusz Spoteczny PLUS

§2
KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE I OFEROWANE WSPARCIE

1. Uczestnikami projektu moga by¢ osoby bezrobotne zarejestrowane w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrowcu Swietokrzyskim w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy, w tym w szczegdlnosci osoby:
- mtode w wieku 18-29 lat (w tym z grupy NEET, samotnie wychowujgce dzieci
oraz opuszczajgce piecze zastepczq)
-po55r z,
- kobiety,
- niepetnosprawne,
- diugotrwale bezrobotne,
- z niskimi kwalifikacjami zawodowymi, bez kwalifikacji,
- sprawujacy opieke nad osobg potrzebujacq wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu oraz powracajace na rynek pracy po zakonczonym okresie
sprawowania opieki.
W projekcie bedg mogli tez wzigé udziat bezrobotni reemigranci i imigranci
oraz osoby bezrobotne, ktdére po agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine
zostaty objete ochrong czasowa.
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2. Obligatoryjnymi elementami pomocy w projekcie bedzie przygotowanie badz
aktualizacja indywidualnego planu dziatania oraz ustuga poradnictwa
zawodowego lub posrednictwa pracy. Rozpoczynajgc udziat w projekcie osoby w
wieku 18- 29 nalezace do kategorii NEET na samym poczatku przejdgq ocene
umiejetnosci cyfrowych (osoby, u ktérych zajdzie koniecznos¢ podniesienia
kompetencji cyfrowych przejda szkolenie z tego zakresu w ramach poradnictwa
zawodowego). Kolejny element pomocy to formy wsparcia wymienione w § 1 ust.
5, wybierane w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci osdb, ktérym udzielane jest
wsparcie.

3. U osoby przystepujacej do projektu posiadajacej aktualny indywidualny plan
dziatania nie ma koniecznosci, aby sporzadza¢ go ponownie. W przypadku oséb,
ktére miaty juz wczesniej przeprowadzang ocene umiejetnosci cyfrowych doradca
klienta bedzie mogt podja¢ decyzje o odstgpieniu od ponownej oceny.

§3
REKRUTACJA DO PROJEKTU

1. Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 .
Szczegdétowe informacje dotyczace nabordéw na poszczegdlne formy wsparcia
zamieszczane s ha biezgco na stronie internetowej PUP w Ostrowcu
Swietokrzyskim https://ostrowiec.praca.gov.pl.

2. Rekrutacja kandydatdw do projektu przebiega¢ bedzie zgodnie z zasadg
rownosci szans, tak aby zapewnic¢ uczestnikom/uczestniczkom jednakowy dostep
do oferowanego wsparcia bez wzgledu na miejsce zamieszkania, $wiatopoglad,
wiek, niepetnosprawnos¢, wyksztatcenie, wyznanie itp.

3. W pierwszej kolejnosci do projektu beda kwalifikowane osoby bezrobotne
nalezace do wiecej niz jednej kategorii wymienionych w § 2 ust.1.

4. Realizator projektu bedzie kwalifikowat osoby do projektu w taki sposéb, aby
zapewni¢ osiggniecie zaktadanych we wniosku o dofinansowanie wskaznikéw
(miedzy innymi 45% uczestnikdw projektu majgq stanowi¢ osoby diugotrwale
bezrobotne, 38 % osoby w wieku 18-29 lat).

5. Osoba moze by¢ zakwalifikowana do projektu pod warunkiem, iz nie otrzymuje
wsparcia w wiecej niz jednym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno -
zawodowej dofinansowanym ze Srodkéw EFS+.
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6. Warunkiem zakwalifikowania do projektu jest podpisanie przez osobe
bezrobotng oswiadczenia potwierdzajgcego spetnienie kryteridow kwalifikowalnosci
uprawniajgcych do udziatu w projekcie oraz do:

e podania danych o ktérych mowa w zatgczniku nr 1 i 2 do rozporzadzenia
EFS+, tj. m.in. pte¢, status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie
potrzebnych do monitorowania  wskaznikéw  kluczowych oraz
przeprowadzenia ewaluacji projektu,

e przekazania informacji na temat jej sytuacji po opuszczeniu projektu.

7. Odmowa podania danych jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia
wsparcia w ramach projektu.

8. Z chwilg przystgpienia do projektu uczestnik/uczestniczka sktada oswiadczenie
za posrednictwem ktorego realizowany jest obowigzek informacyjny wynikajacy z
art. 13 i art.14 RODO.

9. Rekrutacja do projektu odbedzie sie w nastepujacych etapach:

Etap I - Kontakt ze swoim doradcg klienta, zgtoszenie checi uczestnictwa w
projekcie, identyfikacja potrzeb osoby bezrobotnej, oraz diagnozowanie
mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego poprzez opracowanie
/aktualizacje IPD.

Etap II - Zakwalifikowanie do udziatu w projekcie. Zgodnie z kryterium dostepu
do projektu beda kwalifikowane osoby bezrobotne znajdujace sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym w szczegdlnosci: osoby w wieku 18- 29
lat (w tym osoby z grupy NEET, osoby samotnie wychowujgce dzieci oraz osoby
opuszczajgce piecze zastepczg), osoby po 55 roku zycia, kobiety, osoby z
niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi
kwalifikacjami zawodowymi, bez kwalifikacji, osoby sprawujace opieke nad osoba
potrzebujacq wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz powracajace na rynek
pracy po zakonczonym okresie sprawowania opieki. Preferowane bedg osoby
bezrobotne nalezgce do wiecej niz jednej z powyzszych kategorii.

Etap III - posrednictwo pracy w zakresie uzyskania odpowiedniego zatrudnienia
zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami Iub poradnictwo zawodowe w
zakresie wyboru odpowiedniego zawodu oraz pomoc w planowaniu rozwoju
kariery zawodowej i podpisanie przez osobe bezrobotng os$wiadczen o ktérych
mowa w ustepie 5,6 i 8 (dzien przystgpienia do projektu)

Pracownik merytoryczny zajmujacy sie dana forma wsparcia o ktéorej mowa w § 1
ust. 5, potwierdza, ze uczestnik projektu spetnia warunki o ktérych mowa w § 2.
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§4
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nie uregulowanych trescig niniejszego regulaminu zastosowanie
majq: ustawa z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy i wydane na jej podstawie rozporzagdzenia wykonawcze,
Wytyczne dotyczace realizacji projektow z udziatem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027,
wniosek o dofinansowanie projektu.



