
Rynek pracy według gmin powiatu Ostrowieckiego w miesiącu czerwcu 2012  roku 

 

1. Podstawowe dane wg stanu na koniec miesiąca 
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Bezrobotni 

Poszukujący pracy  

Razem Kobiety 
z 

zasiłkiem 

zam. na 

wsi 
do 25 lat 

długo 

trwale     
pow.50 lat 

bez 

kwalifika 

cji zaw. 

bez dośw. 

zaw. 

bez 

wykształc 

średniego 

niepełno 

sprawni ogółem 

niepełnospra

wni nie 

pozostający  

w 

zatrudnieniu 
Ogółem Kobiety 

Bałtów 3,88 1,95 248 112 53 248 65 115 43 94 68 145 14 3 1 

Bodzechów  13,58 6,98 1132 552 213 1132 266 627 214 373 331 621 102 24 15 

Ćmielów 7,67 3,96 642 332 107 357 143 366 107 224 201 372 50 6 3 

Kunów 9,91 5,05 975 501 192 659 225 539 201 290 257 561 77 9 5 

Waśniów 7,02 3,51 367 186 59 367 132 201 38 147 157 195 20 14 6 

Ostrowiec 71,96 37,91 5314 2845 1057 0 879 2835 1215 1607 1332 2467 604 100 81 

Razem 114,02 59,36 8678 4528 1681 2763 1710 4683 1818 2735 2346 4361 867 156 111 



2. Podjęcie zatrudnienia i udział w programach rynku pracy bezrobotnych z poszczególnych gmin powiatu w okresie I-VI/2012 
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R-m Kobiety 

Finansowane z FP,EFS,PFRON 
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1 Bałtów 52 19 9 1 1 1 1 2 25 16 1 57 

2 Bodzechów 286 119 19 18 8 10 4 11 61 0 3 134 

3 Ćmielów 144 47 12 13 3 2 0 4 33 6 5 78 

4 Kunów 252 95 14 6 7 8 5 6 57 39 1 143 

5 Waśniów 78 21 5 8 3 2 0 2 24 10 0 54 

6 Ostrowiec 1429 672 115 28 56 31 31 82 311 0 143 797 

7 Ogółem 2241 973 174 74 78 54 41 107 511 71 153 1263 



I. Dynamika bezrobocia  

 

Wyszczególnie

nie 
„Napływ” „Odpływ” 

w tym z 

powodu 

podjęcia 

pracy 

% udział 

podjęć pracy 

w stosunku 

do 

„odpływu” 

Stan na 

koniec 

okresu 

% spadek/wzrost w 

stanu w stosunku do 

odpowiedniego 

miesiąca roku 

poprzedniego  

31.12.2011 11 392 11 241 4 939 43,9 8859 -1,7 

       Rok 2012 

- styczeń 1208 672 289 43,0 9395 -1,0 

- luty 833 566 240 42,4 9662 0,1 

- marzec 726 1000 419 41,9 9388 - 0,9 

-kwiecień 604 938 411 43,8 9054 2,1 

-maj 851 1102 493 44,7 8803 1,2 

-czerwiec 851 976 389 39,9 8678 4,1 

Razem I 

półrocze 2012r. 
5073 5254 2241 42,7 X X 

Razem I 

półrocze 2011 
5595 5970 2688 45,0 X X 

W
zr

o
st

/

sp
a
d
ek

 w 

liczbach 
-522 -716 -447 X X X 

w % -9,3 -11,2 -16,6 X X X 

 

Napływ”  i „odpływ”  bezrobotnych na koniec I półrocza 

 Zarejestrowano:  5073 osoby 

 

      - w 2011 roku:        5595 osób 



- w 2010 roku :     6039 osób  

 

 Wyłączono:      5254  osoby 

 

      - w 2010 roku:   5970 osób  

- w 2009 roku:  6283 osoby  

 

Płynność bezrobocia ( odpływ/napływ).: 

 dla 2012 roku  -  1,04 

 dla 2011 roku      -  1,07 

 dla 2010 roku      -  1,04 

 

 

Wśród 2241  bezrobotnych podejmujących zatrudnienie było: 

 1820 osób  podejmujących  pracę niesubsydiowaną ( 812 %). Przed rokiem: 2304  osoby (   85,8 %). 

  421  osób  podejmujących  pracę subsydiowaną ( 18,8 %). Przed rokiem: 384 osoby ( 14,3 %) 

 

 

 

 

 



Osoby wyłączone z ewidencji - uczestnicy form aktywizacyjnych współfinansowanych 

 z FP, EFS i PFRON na przestrzeni I półrocza  

 

Rodzaj podjętej pracy 
Liczba objętych 

programami 
Udział % w liczbie ogółem 

 2011 2012 2011 2011 

- prace interwencyjne 149  174 14,5 15,7 

- roboty publiczne 96 74 9,4 6,7 

- podjęcie działalności 

gospodarczej 
53 78 5,2 7,0 

- podjęcie zatrudnienia w 

ramach refundacji kosztów 

zatrudnienia bezrobotnego 

43 54 4,2 4,9 

- praca subsydiowana 

niepełnosprawnych 
43 41 4,2 3,7 

Razem praca subsydiowana 384 421 37,5 38,0 

Udział pracy subsydiowanej 

w stosunku do ogółu 

zatrudnionych 

14,3 18,8 X X 

Ponadto :   

- staże  461 511 45,0 46,0 

- prace społecznie 

użyteczne 
97 71 9,5 6,4 

-szkolenia 83 107 8,1 9,6 

Razem 641 689 62,5 62,0 

Ogółem 1025 1110 100,0 100,0 
 

 



Liczba osób objętych wsparciem w ramach form wymienionych w powyższej tabeli była w stosunku do analogicznego okresu sprzed roku 

wyższa o 85  tj. o 8,3 %.  (Przed rokiem 47 % -owy spadek ) 

W porównaniu do minionego roku  mniej osób skorzystało z  następujących form: 

 roboty publiczne – o 22 osoby tj. o 23 % 

 prace społecznie użyteczne – o 26 osób tj. o 27 % 
 

W pozostałych  formach ( za wyjątkiem  pracy subsydiowanej niepełnosprawnych gdzie mamy  do czynienia z utrzymaniem się poziomu roku 

minionego ) doszło do wzrostu liczby uczestniczących – największy wzrost liczby uczestników  dotyczył  kolejno: 

 Staży – o 50 osób tj. o 10,8 % 

 Prac interwencyjnych – o 35 osób więcej tj. o 23,5 % 

 Podejmujących działalność gospodarczą w oparciu  o dotacje – o 25 osób tj. o 47,2 % 

 Szkoleń – o 24 osoby tj. o 28,9 % 

 Zatrudnionych na stanowiskach refundowanych – o 11 osób tj. o 25,6 % 

 

II. Poziom i struktura  

1.1 Bezrobotni z prawem/bez prawa do zasiłku 
 

 

Liczba osób zgodnie ze stanem 

na dzień 30.06.2012 r. 

Ogółem 
W tym 

Kobiety Mężczyźni 

8678 4528 4150 

w tym: 

- z prawem do zasiłku 
1681 814 867 

- bez prawa do zasiłku 6997 3714 3283 

z ogółem :    

- osoby dotychczas 

niepracujące 
1881 1134 747 



Udział osób z prawem do zasiłku wśród ogółu zarejestrowanych wynosił  19,4  % . 

W porównaniu do minionego roku liczba osób uprawnionych do zasiłku wzrosła o 284  tj. o 20,3  % a ich udział w strukturze ogółu 

bezrobotnych wzrósł o 3,5  %. Jest odwrócenie sytuacji sprzed roku. 

Odwrotnie niż rok wcześniej kształtowały  się  relacje pomiędzy udziałem w strukturze osób z zasiłkiem  kobiet  i  mężczyzn: 

 kobiet z zasiłkiem : 48,4 %  

 mężczyźni:  51, 6 % 

 

1.2 struktura bezrobocia  

a) według poziomu wykształcenia 

Wśród ogółu  8678  osób, przed rejestracją : 

 w zatrudnieniu pozostawało  6797  bezrobotnych ( 78 %) w tym 275 osób zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy  

 nie pracowało 1881 osób ( 22 %) - w większości są to kobiety ( 60 % ogółu niepracujących) 

 

Wg wykształcenia 

Liczba zarejestrowanych 

bezrobotnych wg stanu na  

% udział w stosunku do 

ogółu wg stanu na  
Spadek/wzrost w 

stosunku do stanu na 

koniec czerwca 2011 r. 30.06.2011 30.06.2012 30.06.2011 30.06.2012 

wyższe 1027 1088 12,3 12,5 5,9 

policealne i średnie 

zawodowe 
2058 2130 24,7 24,5 3,5 

średnie 

ogólnokształcące 
1114 1099 13,4 12,7 -1,3 

zasadnicze zawodowe 2276 2425 27,3 27,9 6,5 

gimnazjalne          

 i poniżej 
1858 1936 22,3 22,3 4,2 

Ogółem 8333 8678 100 100 4,1 

 



W dalszym ciągu mamy do czynienia z przewagą osób z wykształceniem zasadniczym zawodowym. Nie jest to już tak wyraźna dominacja jak 

przed laty.    W roku  2010 na drugą pozycję przesunęła  się  kategoria osób dysponujących  wykształceniem policealnym i średnim zawodowym.  

Od wielu lat systematycznie  ubywało osób z wykształceniem zasadniczym zawodowym – bieżący rok zaznaczył się zahamowaniem tej 

tendencji : w kategorii przybyło bezrobotnych a jego dynamika w porównaniu z innymi kategoriami była największa. 

 Z przytoczonych danych wynika, że  w stosunku rok do roku spadek liczebności dotyczył tylko jednej kategorii – osób mających wykształcenie 

średnie ogólne. 

W dalszym ciągu pogłębia się bezrobocie wśród osób mających dyplomy wyższych uczelni  ( dynamika przyrostu ustępuje tylko przyrostowi  

bezrobotnych     z wykształceniem zasadniczym zawodowym ) 

b) wg wieku 

Kategorie wiekowe 

Liczba zarejestrowanych 

bezrobotnych wg stanu na  

% udział w stosunku do 

ogółu wg stanu na  

Spadek/wzrost w 

stosunku do stanu 

na koniec czerwca 

2011 r.  
30.06.2011 30.06.2012 30.06.2011 30.06.2012 

18-24 lata 1739 1710 20,9 19,7 -1,7 

25 -34 lata 2578 2592 30,9 29,9 0,5 

35-44 lata 1549 1725 18,6 19,9 11,3 

Razem w wieku 

mobilnym 
5866 6027 70,4 69,5 2,7 

45-54 lata 1662 1753 19,9 20,2 5,5 

55 - 59 lat 654 744 7,8 8,6 13,8 

60-64 lata 151 154 1,8 1,8 2,0 

Razem 45 + 2467 2651 29,5 30,5 7,5 

Ogółem 8333 8678 100,0 100,0 4,1 

 

Spadek  poziomu bezrobocia dotyczył tylko kategorii wiekowej 18-24 lata ( niewielki: o 29 osób mniej ). W pozostałych kategoriach wiekowych 

obserwowany  był  przyrost.  



Dynamika wzrostu  bezrobocia jest znacznie większa w odniesieniu do osób, które przekroczyły 45 rok życia ( + 7,5 % ) . 

Największy przyrost bezwzględny dotyczył bezrobotnych z przedziału wiekowego 35-44 lata ( przybyło 176 osób ) i kolejno w wieku:  45-54 

lata ( o 91 osób więcej niż rok wcześniej ) oraz w wieku 55-59 lat ( przybyło 90 osób ).  

 

W strukturze ogółu bezrobotnych maleje udział tych osób, które nie przekroczyły 45 roku życia na rzecz  osób starszych , powyżej wymienionej  

granicy wiekowej.  

c) wg czasu pozostawania bez pracy  

Czas pozostawania 

bez pracy 

Liczba zarejestrowanych 

bezrobotnych wg stanu na  

% udział w stosunku do 

ogółu wg stanu na 
Spadek/wzrost w 

stosunku do stanu na 

koniec czerwca 2011r. 30.06.2011 30.06.2012 30.06.2011 30.06.2012 

Do 1 miesiąca 759 806 9,1 9,3 6,2 

1-3 miesiące 1105 1102 13,3 12,7 -0,3 

3-6 miesięcy 1644 1531 19,7 17,6 -6,9 

6-12 miesięcy 1924 2033 23,1 23,4 5,7 

Razem od 1 do 12 

miesięcy 
5432 5472 65,2 63,0 0,7 

12-24 miesiące 1678 1717 20,1 19,8 2,3 

Powyżej 24 miesięcy 1223 1489 14,7 17,2 21,7 

Razem powyżej 12 

miesięcy 
2901 3206 34,8 36,9 10,5 

Ogółem 8333 8678 100 100 4,1 

 

 

Wydłuża się czas pozostawania poza rynkiem pracy: największy przyrost  rok do roku odnosi się do kategorii pozostających bez pracy ponad 24 

miesiące ( przyrost o 266 osób tj.  blisko 22 % ). 



Ogółem liczba osób pozostających bez pracy ponad 12 miesięcy od daty rejestracji zwiększyła się o 305 tj. o 11 %, podczas gdy liczba 

bezrobotnych będących w rejestrach urzędu do 12 miesięcy  wzrosła  w tym samym czasie o 40 tj. o 1 %.   

W efekcie dochodzi do niekorzystnego  zjawiska  postępującego  wzrostu  udziału osób pozostających poza rynkiem pracy ponad 12 miesięcy 

(jeszcze na koniec czerwca 2009 roku było to  niewiele ponad ¼ osób; dziś więcej niż co trzecia osoba ). 

Pozostający w rejestrach ponad 12 miesięcy od chwili rejestracji to najczęściej: 

 kobieta ( 1954 z udz. 61 % ) 

 osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym ( 904 osoby) oraz policealnym i średnim zawodowym (795 osób ) 

 w wieku 25-34 lata ( 996 osób :  38 %  z tego przedziału wiekowego )  oraz kolejno : w wieku 45-54 lata ( 723 osoby tj.  41 % z tego  

przedziału wiekowego)  i w wieku 35-44 lata ( 680 tj.  39 %  w swoim przedziale wiekowym ) 

 ze stażem pracy 1-5 lat ( 688 osób ) oraz bez stażu pracy ( 699 osób ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III. Zmiany  w stosunku rok do roku ( czerwiec 2011 /czerwiec 2012) 

 

1. Poziom bezrobocia 
Na koniec czerwca 2012 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Ostrowcu Św. zarejestrowanych było 8 678 bezrobotnych ( przed rokiem: 8 333 ), w tym: 

 4 528 kobiet ( 52,2 %), przed rokiem: 4 555 kobiet ( 54,7 %) 

 2763 osoby zamieszkałe na wsi ( 31,8 %), przed rokiem:2579 osób( 30,9 %) 

 1681 osób z prawem do zasiłku ( 19,4 %), przed rokiem: 1397 osób ( 16,8 %) 

 1343 osoby zarejestrowane po raz pierwszy ( 15,5 %) przed rokiem1 272 osoby ( 15,3 %) 

 275 osób zarejestrowanych po zwolnieniach z przyczyn dot. zakładu pracy (3,2 %), przed rokiem: 277 osób ( 3,3 %) 

 486 osób w okresie do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki (5,6 %). Przed rokiem 456 osób ( 5,5 %). 

 6797 osób poprzednio pracujących  (78,3 %).Przed rokiem: 6405 ( 76,9 %)  
 

Osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy: 

 2735 osób bez kwalifikacji zawodowych ( 31,5 %), przed rokiem: 2783  osób ( 33,4 %)  

 1710 osób do 25 roku życia ( 19,7 %), przed rokiem 1739 osób ( 20,9 %) 

 112 osób, które ukończyły szkołę wyższą, do 27 roku życia ( 1,3 %). Przed rokiem: 113 osób (1,4 %) 

 4683 osoby długotrwale bezrobotne  (54,0 %), przed rokiem: 4769 osób ( 57,2 %) 

 1049 kobiet, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka ( 12,1 %), przed rokiem: 1017 kobiet ( 12,2 %) 

 1818 osób powyżej 50 roku życia ( 20,9 %), przed rokiem: 1718 osób ( 20,6 %) 

 2346 osób bez doświadczenia zawodowego ( 27,0 %), przed rokiem: 2401 osób( 28,8 %) 

  4361 osób bez wykształcenia średniego ( 50,3 %), przed rokiem: 4134 osoby ( 49,6 %) 

 780 osób wychowujące samotnie dziecko do 18 roku życia (9,0 %). Przed rokiem: 758  osób ( 9,1 %) 

 867 osób niepełnosprawnych (10,0 %), przed rokiem: 769 ( 9,2 %) 

 213 osób, które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia (2,5 % ). Przed rokiem 181 ( 2,2 % ) 
 

 



Liczba bezrobotnych na koniec czerwca 2012 r. była: 

 wyższa o 345 osób tj. o 4,1 % w odniesieniu do czerwca 2011 roku 
 niższa  o 532 osób tj. o 5,8  % w odniesieniu do czerwca  2010  roku 

 

Stopa bezrobocia dla powiatu ostrowieckiego na koniec czerwca  2012 r. wynosiła 20,4 % ( Przed rokiem 18,5  %).  

Stopa bezrobocia dla województwa świętokrzyskiego: 14,8 %, dla Polski 12,4 %. 

 

 

 

 

 

2. Wybrane kategorie bezrobotnych 

 

2.1 Kobiety 

W odniesieniu do czerwca 2011 r. liczba bezrobotnych kobiet spadła  nieznacznie: o 27 tj. o 0,6 % ( dla porównania:  liczba bezrobotnych mężczyzn 

wzrosła w tym samym czasie  o 372 tj. o 9,8 %). 

 

W efekcie tego zjawiska udział kobiet w strukturze ogółu bezrobotnych spadł o 2,5 % 

Wśród ogółu osób zakwalifikowanych do będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy kobiety mają przewagę – udział ich wynosi 52,5 % ( 4162 kobiety 

do 7932 ogółu osób zakwalifikowanych  do pozostających w szczególnej sytuacji na rynku pracy ). 



 

Przewaga kobiet nie występuje tylko wśród: 

 osób w wieku powyżej 50 roku życia: 42  % kobiet ( bez zmian rok do roku ) 

 bez wykształcenia średniego – 41 %. Przed rokiem 44 % 

 które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły zatrudnienia - 4 % . 

Przed rokiem również 4 %. 
 

 

Udział kobiet w niektórych kategoriach bezrobotnych na koniec czerwca 2012r. na tle minionego roku 

 długotrwale bezrobotni (57 %). Przed rokiem 59 %  

 do 25 roku życia (52 %). Przed rokiem 54 %. 

 bez kwalifikacji zawodowych ( 52 %). Przed rokiem  54 %  

 bez doświadczenia zawodowego ( 59 %). Przed rokiem 60 %  

 samotnie wychowujących dziecko do 18 roku życia (79 %).Przed rokiem 82 % 

 niepełnosprawnych – 50 %. Przed rokiem 51 % 

 bezrobotnych, którzy ukończyli szkołę wyższą, do 27 r. życia: 64 % (przed rokiem: 74 %) 
 

Przewaga kobiet występuje również wśród: 

 rejestrowanych w okresie do 12 miesięcy od ukończenia nauki – 65 %. Przed rokiem 61 %. 

 zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy – 63 %. Przed rokiem 60 % 

 zarejestrowanych po raz pierwszy – 56 %. Przed rokiem 55 % 

 dotychczas niepracujących – 60 %. Przed rokiem 61 % 
 

 



 

Przez I półrocze 2012 r. zarejestrowało się 2291 kobiet ( 45 % ogółu). W tym samym czasie z ewidencji bezrobotnych wyłączono 2501  kobiet ( 48 % 

wyłączeń). 

 Płynność( odpływ/napływ) dla bezrobotnych kobiet na koniec czerwca 2012 roku wy niosła  1,09.  Przed rokiem wskaźnik ten przyjął wartość 1,01.  

Płynność bezrobocia wśród kobiet jest lepsza niż dla ogółu bezrobotnych ( 1,04) 

 

  

 Wśród podejmujących pracę ( 973 kobiety na 2241 zatrudnionych) kobiety stanowią mniejszość ( 43 % ). Wśród podejmujących pracę kobiety trzeci rok z 

rzędu  zwiększają swój udział: w 2010 : 37 % udziału; w 2010 roku:  39 % udziału  

 

 

Kobiety coraz lepiej radzą sobie na rynku pracy nie związanym z subsydiowaniem zatrudnienia: 

 wśród podejmujących zatrudnienie subsydiowane było 43 % kobiet (179  

kobiet na 421 zatrudnionych w ramach subsydiów) 

 wśród podejmujących zatrudnienie niesubsydiowane było 44% kobiet ( 

794 kobiety wśród ogółu 1820  bezrobotnych zatrudnionych bez udziału subsydiów) 
 

 

Utrzymuje się zdecydowana przewaga kobiet wśród podejmujących staż: 73 % ( 373 kobiety na 511 skierowanych). 

 

  



2.2 Bezrobotni w wieku do 25 lat  

Na koniec czerwca 2012 r. do kategorii należało 1710 osób.  

W odniesieniu do analogicznego okresu roku  minionego,  liczebność grupy spadła nieznacznie : o  29 osób  tj. o niecałe 2 % co przełożyło się na spadek 

udziału w strukturze ogółu o 1,2 %. 

 

 Wśród 1710 młodych bezrobotnych było: 

 894  kobiety ( 52%). Przed rokiem 942 kobiety ( 54 %).  

 97 osób uprawnionych do zasiłku ( 6 %). Przed rokiem 96 osób ( 6 %)  

 748 osób zarejestrowanych po raz pierwszy (44 %).Przed rokiem 651 osób ( 37 %) 

 413 osoby pozostające bezrobotnymi ponad 12 miesięcy od daty rejestracji (24 % ).Przed rokiem 353 osoby ( 20  %).  

 617 osób  z wykształceniem wyższym oraz policealnym i średnim zawodowym  (36 %). Przed rokiem 644 osoby  ( 37 %) 

  1116 osób bez stażu pracy ( 65 %).Przed rokiem 1158  osób  (67 %) 

 602 osoby bez wykształcenia średniego (35 % ). Przed rokiem 542 osoby ( 31 % ) 
 

Większość ludzi młodych ma wykształcenie : 

 średnie ogólnokształcące ( 491 z udz. 29 %). 

  policealne i średnie  zawodowe ( 500 z udz. 29 % ) 
 

Porównując  poziom wykształcenia 25-latków z roku 2012 z rokiem minionym,  zauważa się  wzrost  udziału osób bez wykształcenia średniego (o 4 % ). 

Maleje znaczenie absolwentów średnich szkół ogólnokształcących ( w roku minionym była to najliczniejsza populacja; 34  % udz. w 2010 roku,  32 % w 2011r. 

i 29 % udziału w roku bieżącym ). 

 

 



W I półroczu 2012 roku zarejestrowano 1357 młodych osób ( w tym 653 kobiety ), co stanowi 27  % ogółu zarejestrowanych (Przed rokiem było 1658 osób z 

udz. 30 % ). 

Dla 59 % młodych ludzi ( 794 osoby ) była to kolejna rejestracja. 

Liczba rejestrujących się 25- latków zmniejszyła się w porównaniu z minionym rokiem o 301 ( - 18 % ) a udział w strukturze ogółu zarejestrowanych spadł o 

3 %. 

W tym samym czasie z ewidencji wyłączono 1203  osoby( dodatkowo 138 utraciło status osoby będącej w szczególnej sytuacji na rynku pracy)  

Płynność dla tej grupy na koniec czerwca 2012 r. wynosiła 0,89 . Przed rokiem wskaźnik ten osiągnął wartość 0,84 

Główne przyczyny wyłączeń z ewidencji 1203 bezrobotnych to: 

 podjęcie zatrudnienia – 384  osoby ( 32 %). Przed rokiem 501 osób ( 36 %) 

  rozpoczęcie stażu      - 257 osób ( 21 %).Przed rokiem 241 osób ( 17 %) 

 brak gotowości do podjęcia pracy – 334 osoby  ( 28 %). Przed rokiem 381 osób ( 27 %) 
Spośród młodych osób  podejmujących zatrudnienie,  większość   podejmuje pracę niesubsydiowaną – 335 osób tj. 87 %  spośród ogółu 25 – latków 

znajdujących pracę ( dla całej populacji bezrobotnych wskaźnik ten wynosi 81 % ). 

 W porównaniu do minionego roku obserwuje się zmniejszenie liczby zatrudnionych ogółem, w tym podjęcia zatrudnienia na stanowiskach bez subsydiów ( 

94 % w I półroczu minionego roku korzystała z miejsc pracy niesubsydiowanych ) 

 

2.3 Długotrwale bezrobotni  

 

Długotrwale bezrobotni ( łącznie w okresie ostatnich 24 miesięcy posiadają 12- miesięczny okres bez pracy) to populacja licząca na koniec czerwca 2012 r. 

4683 osoby ( 54 %  

ogółu bezrobotnych).  



Przez dwa ostatnie lata ( pierwsze  półrocza w latach 2010 i 2011 ) rosła zarówno liczebność grupy jak i jej udział w strukturze ogółu bezrobotnych. 

 

 Na koniec czerwca 2012 roku w stosunku do analogicznego okresu sprzed roku w kategorii ubyło 86 osób  a udział wśród ogółu bezrobotnych zmniejszył 

się o 3 %.  

 

Wśród długotrwale  bezrobotnych  było: 

 2690  kobiet  ( 57  %).Przed rokiem 2796  kobiet ( 59 %).  

 3093 osoby w wieku mobilnym do 44 roku życia ( 66 %). Przed rokiem 3110 osób tj. 65 % 

 1482 osoby  nieprzerwanie pozostające w rejestrze od 2 lat, co stanowi 32 % kategorii długotrwale bezrobotnych. Przed rokiem 1220  osób ( 26 %).  
Kobiety w tej podkategorii mają 65 % - owy udział. 

  

Przez pierwsze półrocze 2012 roku w kategorii napłynęło  2212 osób - jest to 44 % ogółu rejestrujących się. Przed rokiem rejestrowało się 2938 tego typu 

osób ( 53 % ogółu).  

 W tym samym czasie z ewidencji wyłączono 2443 osoby. Przed rokiem: 2890 osób 

Płynność dla tej grupy na koniec czerwca 2012 r. wynosiła 1,10.  Przed rokiem współczynnik przyjął wartość: 0,98 .  

 

Podstawową przyczyną wyłączeń jest podjęcie zatrudnienia  

Przez sześć miesięcy 2012 roku uzyskało je 879  długotrwale bezrobotnych, z czego: 

 zatrudnienie niesubsydiowane 659 osób (75 % podejmujących pracę) 
 zatrudnienie subsydiowane 220 osób ( 25 %) 
 



 W odniesieniu do ogółu 2241 bezrobotnych, którzy w I półroczu 2012 r. podjęli pracę, długotrwale bezrobotni stanowili 39 %. 

 

W porównaniu do minionego roku liczba długotrwale bezrobotnych, którzy wrócili na rynek pracy była mniejsza o 222 osoby tj. o 20 %.  

 

Drugim powodem najliczniejszych wyłączeń jest nie potwierdzenie gotowości do pracy przez  515 osób tj. 21 % ogółu wyłączonych w kategorii.  

 

Staże rozpoczęło 260 osób z omawianej grupy tj. 51 % wszystkich skierowanych na staż.  

Większość stażystów to kobiety ( 203 tj. 78 % uczestników ) 

Większość uczestników prac społecznie użytecznych to również  długotrwale bezrobotni ( 60 osób z ogółu 69 skierowanych, w większości są to kobiety: 44 

kobiety).  

 

Struktura wykształcenia 4683 osób długotrwale bezrobotnych według stanu na koniec czerwca 2012  roku  kształtowała się następująco: 

 wykształcenie wyższe -558 osób  ( 12 % ).  Przed rokiem 514 osób ( 11 %)  
 policealne i średnie zawodowe – 1122 osoby ( 24 % ). Przed rokiem 1135 osób ( 24%)  
 średnie ogólnokształcące – 501 osób ( 11% ). Przed rokiem 529 osób (11 %) 
 zasadnicze zawodowe – 1344 osoby ( 29 % ). Przed rokiem 1377 osób  (29 %)  
 gimnazjalne i poniżej – 1158 osób ( 25 % ). 1214 osób  ( 25 %)  

 

Wśród długotrwale bezrobotnych w wieku mobilnym: 18-44 lata jest 3093 osoby ( 66 % ogółu długotrwale bezrobotnych).  

 



W grupie wiekowej najbardziej mobilnej na rynku pracy, liczącej na koniec czerwca 2012 roku 5366 bezrobotnych, długotrwale bezrobotni z tej grupy 

wiekowej stanowią 58 %.  ( do minionego roku wzrost udziału o 5 % ). 

 

Grupy wiekowe przeważające wśród osób zaliczonych do długotrwale bezrobotnych: 

 w wieku 25- 34 lata:   1435 osób tj. 31 % ( 67 % to kobiety ) 

 w wieku 45 – 54 lata:  1049 osób tj. 22 % 

 w wieku 35 - 44 lata:   983 osoby tj. 21 % 
 

Najwięcej długotrwale bezrobotnych dysponuje stażem w granicach 1-5 lat (22 % ) bądź nie posiada żadnych doświadczeń zawodowych (20 %). 

 

 

2.4 Bezrobotni powyżej 50 roku życia 

 

Wśród 1818 osób zaliczonych do tej kategorii (21 %  ogółu bezrobotnych ) jest : 

 771 kobiety– 42  %. Przed rokiem 723 kobiety ( 42 % ) 

 435 osób uprawnionych do zasiłku ( 24 %). Przed rokiem 348 osób ( 20 %) 

 205  osób zarejestrowanych po raz pierwszy – 11  %. Przed rokiem 198 osób ( 12 %) 

 770 osób pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy od daty rejestracji – 42 %. Przed rokiem należało tu 754 osoby tj. 44 %.  

 608 osób z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej tj. 33 %. Przed rokiem 629 osób tj. 37 %  

  893 osoby tj. 49  %, ma ponad 20-letni staż pracy. Przed rokiem 845 osób tj. 49 %.  
 

W stosunku do minionego roku liczba bezrobotnych zaliczona do tego przedziału wiekowego wzrosła o 100 osób tj. o 6 %. Udział omawianej kategorii w 

strukturze ogółu bezrobotnych utrzymuje się na poziomie sprzed roku ( 20 %  w roku minionym ). 



 

Przez I półrocze 2012 r. „napłynęło „ w tej grupie 1004 osoby a wyłączono 1102 osoby, co przekłada się na wskaźnik płynności: 1,10 ( przed rokiem 1,12 ). 

Poziom napływu jak i poziom wyłączeń utrzymały się na poziomie zbliżonym jak przed rokiem.  

 

Wyłączenia z tytułu podjęcia zatrudnienia objęły grupę 359 osób ( 33% wyłączonych w swojej kategorii).  

Liczba pięćdziesięciolatków pojmujących zatrudnienie spadła  o 20 % ( - 90 osób ). 

Większość  podejmowała zatrudnienie niesubsydiowane : 230 osób ( 64 % zatrudnionych ). 

Z programu stażowego skorzystało 20 osób . 

 

3. Podjęcie zatrudnienia i aktywizacja zawodowa  

 

W I półroczu 2012 r. zatrudnienie podjęło 2241 bezrobotnych tj. 43 % wyłączonych z ewidencji ( 5254 osoby). Przed rokiem przyczyna ta była powodem 

wyłączeń 2688 bezrobotnych tj. 45 % ogółu wyłączonych. 

Wśród wyrejestrowanych do pracy było: 

 1820  osoby podejmujące pracę niesubsydiowaną ( 81% ). Przed rokiem: 2304 osoby   86 % ) 

 421 osób podejmujących pracę subsydiowaną ( 19 % ). Przed rokiem : 384 osoby (14 % ) 
W stosunku do analogicznego okresu roku minionego oznacza to wzrost spadek liczby osób powracających na rynek pracy o 447 tj. o 17 %.  

Spadek zatrudnienia dotyczył wyłącznie pracy niesubsydiowanej ( - 21 % ). Do pracy subsydiowanej poszło o 10 % więcej bezrobotnych. 

 



Wybrane kategorie wyrejestrowanych do pracy wśród ogółu 2241 osób, które podjęły zatrudnienie w I półroczu 2012 r.: 

 973  kobiety (43 %). Przed rokiem 1036 kobiet ( 39 %) 

 384 osoby w wieku do 25 roku życia ( 17 %). Przed rokiem 501 osoby( 19%) 

 359 osób w wieku powyżej 50 roku życia  (16 %).Przed rokiem 449 osób( 17 %) 

  274 osoby niepełnosprawne (12 %).Przed rokiem 320 osób ( 12 %) 

 666 osób zamieszkałych na wsi (29 %). Przed rokiem 871 osób ( 32 %). 

  132 osoby w okresie do 12 miesięcy od ukończenia nauki ( 6 %).Przed rokiem 187 osób( 7 %) 

 879 osób długotrwale bezrobotnych  (39 %).Przed rokiem 1101 osób ( 41 %) 

 483 osoby bez kwalifikacji zawodowych ( 22 %). Przed rokiem 521 osób ( 19  %) 

 98 kobiet, które nie podjęły pracy po urodzeniu dziecka ( 4 % ).Przed rokiem 71kobiet ( 3 % ) 

 355 osób bez doświadczenia zawodowego ( 16 % ). Przed rokiem 498 osób ( 19 % ) 

 944 osób bez wykształcenia średniego ( 42 % ). Przed rokiem 1258 osób ( 47 % ) 

 133 osoby samotnie wychowujące  co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia ( 6 % ). Przed rokiem 144 osoby ( 5 % ) 

 51 osoby w wieku do 27 roku życia po uk. szkoły wyższej ( 2% ). Przed rokiem 84 osoby ( 3 % ) 
 

Osoby podejmujące pracę subsydiowaną ( ogółem 421 zatrudnionych w ramach subsydiów: o 37 więcej niż rok wcześniej tj. o 10 %): 

 

 w wieku do 25 roku życia – 49 osób ( 12 %). Przed rokiem 31 osób ( 8 %) 

 w wieku powyżej 50 roku życia – 129 osób ( 31 %) Przed rokiem 124 osoby ( 32 % ) 

 długotrwale bezrobotne – 220 osób ( 52 %). Przed rokiem 205 osób ( 53 %) 

 kobiety – 179  osób ( 43 % ). Przed rokiem 155 osób (40 %) 

 zamieszkujący wieś - 135 osób (32 %). Przed rokiem 134 osoby( 35 %). 
 

 

Na staż skierowano 511 osób co stanowi  10 % ogółu wyłączonych. Przez I półrocze minionego roku: 461 osób tj. 8 %. 

 



 Wśród podejmujący staż było: 

 257 osób w wieku do 25 roku życia. Przed rokiem 241 osób  

 260 osób długotrwale bezrobotnych. Przed rokiem 204 osoby  

 159 osób zamieszkujących wieś. Przed rokiem 158 osób  

 373 kobiety. Przed rokiem297 kobiet 

 20 osób w wieku powyżej 50 roku życia. Przed rokiem  16 osób  
 

Pracę społecznie użyteczne rozpoczęło 71 osób, z czego większość ( 54 osoby ) to osoby zamieszkałe na obszarach wiejskich. 

   

Na szkolenia skierowano 107  bezrobotnych. 

 

4. Oferty pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 

W I półroczu 2012 roku wpłynęło 1292  wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej ( przed rokiem 1387 ofert) w tym: 

 miejsca subsydiowane –1213 ofert ( 94 %). Przed rokiem 955 ofert (69 %) 

 z sektora publicznego – 484 oferty ( 37 %).Przed rokiem 512 ofert ( 37 %) 

 dla niepełnosprawnych – 50 ofert ( 4 %). Przed rokiem 88 ofert ( 6 %) 

 na staż – 524 oferty ( 41 %).Przed rokiem 493 oferty ( 36 %) 

 do prac społecznie użytecznych - 81 ofert ( 6 %). Przed rokiem 112 oferty ( 8 %) 
 

Pracodawcy najczęściej poszukiwali pracowników w zawodach:  

technik prac biurowych, sprzedawca, technik administracji, telemarketer, ogrodnik terenów zieleni, robotnik drogowy, szwaczka, robotnik budowlany, kasjer 

handlowy, murarz, magazynier, fizjoterapeuta, opiekunka dziecięca, pracownik ochrony fizycznej I stopnia, fryzjer, mechanik samochodów osobowych. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IV. Charakterystyczne cechy bezrobocia na koniec czerwca 2012 r.: 

 

 powrót do sytuacji z lat 2009-2010 : wzrost poziomu bezrobocia; w odniesieniu do stanu na koniec czerwca 2011r. przybyło 345 bezrobotnych tj. 4 % 
. 

 wzrost bezrobocia dotyczył mężczyzn ( przyrost o blisko 10 % ). Liczba kobiet spadła tylko nieznacznie ( niecały 1 % ) -  w efekcie zmniejszenie ich 
udziału w strukturze o 2,5 %. 

 większość bezrobotnych rejestruje się w urzędzie po raz kolejny ( wskaźnik powracających do rejestru utrzymuje się od lat na poziomie 84-85 % ) 



 zauważalny przyrost liczby osób mających prawo do zasiłku ( ponad 20 % ) choć w dalszym ciągu mniej niż co piąty bezrobotny ma do niego prawo.  

 Spośród  kategorii bezrobotnych pozostających w szczególnej sytuacji na rynku pracy zwiększenie liczby reprezentujących je osób dotyczyło 
kategorii: osób powyżej 50 roku życia ( + 100 osób tj. 6 % ), bezrobotnych bez wykształcenia średniego ( + 227 osób tj. 6 % ), niepełnosprawnych ( 
+ 98 tj. 13 % ), kobiet, które nie podjęły pracy po urodzeniu dziecka ( + 32 tj. 3 % ), osób, które nie podjęły pracy po odbyciu kary pozbawienia 
wolności ( +32 tj. 18 % ), osób samotnie wychowujących dziecko do 18 roku życia ( + 22 tj. 3 % ) 

   spadek liczby bezrobotnych odnosił się do kategorii: osób bez kwalifikacji zawodowych, osób do 25 roku życia, osób bez doświadczenia 
zawodowego. Spadek w wymienionych kategoria oscylował na poziomie 2 %.  

 co piąty bezrobotny nie przekroczył 25 roku życia i również co piąty bezrobotny przekroczył 50 rok życia 

 70 % bezrobotnych jest w wieku największej mobilności zawodowej tj. 18-44 lata 

 duża dynamika przyrostu bezrobotnych w wieku powyżej 45 roku życia (  7,5 % ) 

 coraz więcej ludzi młodych pozostaje w rejestrach ponad 12 miesięcy od chwili rejestracji  ( wzrost udziału takich osób w swojej kategorii o 4 % : 
od 20 % przed rokiem do 24 % na koniec czerwca b.r) 

 wśród długotrwale bezrobotnych większość jest w wieku największej mobilności zawodowej: 18 – 44 lata ( 66%) a prawie co trzeci jest 
nieprzerwanie w ewidencji od dwóch lat. W większości są to kobiety ( 65 % udziału ) 

 utrzymanie się spadku poziomu napływu do bezrobocia: o 522 tj. 9 %  jak i odpływu z bezrobocia : o 716 tj. o  12 %.  

 pogorszenia się wskaźnika płynności w porównaniu z minionym rokiem ( odpowiednio:  1,04 i 1,07 ) 

 spadek  liczby osób podejmujących pracę (- 447 tj. - 17 % ). Przyczyną jest zmniejszenie liczby miejsc pracy  niesubsydiowanej.  

 spadek liczby ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej ogółem ( - 453 tj. 25%).  Przyczyną było zmniejszenie się liczby ofert niesubsydiowanych.  
 

 


