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Starosta OstrowieckKi

................................................... Powiatowy Urzad Pracy
data wptywu wniosku do PUP w Ostrowcu Sw.
pozycja w rejestrze zgltoszen

WNIOSEK

0 zawarcie umowy o refundacje¢ kosztow poniesionych na
skladki na ubezpieczenie spoleczne nalezne od pracodawcy
za skierowanych do pracy bezrobotnych do 30 roku zycia,
ktorzy podejmujg zatrudnienie po raz pierwszy w zyciu.

Sporzadzony na podstawie art. 60 ¢ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 z pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
0 postgpowaniu W sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404 z pézn. zm)
i rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L352 z 24.12.2013 r.
str. 1) lub rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym
(Dz. Urz. UE L352 z 24.12.2013 r. str. 9) lub we wilasciwych przepisach prawa Unii Europejskiej
dotyczacych pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury.
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Wiarygodno$¢ podanych danych stwierdzam czytelnym wiasnorgcznym podpisem .
Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

Podpisy

( Glowny Ksiggowy, inna osoba prowadzaca ( Wtasciciel, Prezes, Dyrektor)
dokumentacje¢ finansowg)



Zalaczniki:

1.Kserokopia NIP, REGON, w przypadku spolek cywilnych umowa spolki wraz z aneksami ,
w przypadku spélek z o.o0. , spélek akcyjnych lub jawnych wyciag z KRS wazny 6 miesiecy,
w przypadku niepublicznych placowek oswiatowych kserokopi¢ dokumentu
potwierdzajacego forme prawna ( zasw. o wpisie do ewidencji placowek o$wiatowych).

2.Informacje okre$lone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz.U. 22007 r. Nr 59, poz. 404 z pozn. zm.) tj.odpowiedni formularz informacji
przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis ( Rozp.R.M. z dnia 24.10.2014 r.
Dz.U. z 2014r. poz.1543 )jezeli wnioskodawca prowadzi dzialalnos¢ w sektorze rolnym lub
ryboléwstwa - formularz zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 11 czerwca
2010r. ( Dz.U. Nr 121, poz.810) *

3.Zaswiadczenie lub oSwiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis , 0 ktorym mowa w art.
37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz.U.z 2007 r. Nr 59 poz.404 z p6zn.zm. )*

4.0swiadczenie pracodawcy o niezaleganiu z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom oraz
o niezaleganiu z oplatami w urzedzie skarbowym i ZUS-ie i 0 stanie zatrudnienia (za
ostatnie 12 m-cy).

5. Dokumenty pozwalajace oceni¢ sytuacje finansowq przedsiebiorcy za okres 3 ostatnich lat
obrotowych :- w przypadku przedsi¢biorcy do ktérego stosujg si¢ przepisy o
rachunkowosci -kserokopie sprawozdan finansowych za okres 3 ostatnich lat obrotowych.

- w przypadku przedsi¢ebiorcy do ktorego nie stosuje si¢ przepisow o rachunkowosci nalezy
dolaczy¢ zestawienie przychodow, kosztow i dochodow za za okres 3 ostatnich lat
obrachunkowych. *

* dotyczy podmiotow prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza



Na podstawie art. 220 KPA zgodnie z art. 60 ¢ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 1065 z pdzn. zm.) oraz ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404 z p6zn. zm.)

OSWIADCZAM ZE:
1.Podmiot spelnia / nie spelnia warunki ujete w definicji "jednego przedsiebiorstwa" zawarte w
art.2 ust.2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
( Dz.Urz. UE L352 7z 24.12.2013r. str. 1) lub art. 2 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym ( Dz.Urz. UE L352 z 24.12.2013r. str. 9)*
2.Spetniam warunki okreslone w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis ( Dz.Urz. UE L352 z 24.12.2013r. str.1) lub rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym ( Dz.Urz. UE L352
7 24.12.2013r. str.9) lub we wlasciwych przepisach prawa Unii Europejskiej dotyczacych pomocy
de minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury.*
3.Nie znajduje si¢/ znajduje sie w trudnej sytuacji ekonomicznej , w rozumieniu Komunikatu
Komisji — Wytyczne wspdlnotowe dotyczgce pomocy panstwa w celu ratowania i
restrukturyzacji zagrozonych przedsigbiorstw ( Dz.Urz. UE C 244 z 01.10.2004 str.2) w zwigzku
z komunikatem Komisji dotyczacym przedtuzenia okresu waznosci Wytycznych wspolnotowych
dotyczacych pomocy panstwa w celu ratowania 1 restrukturyzacji zagrozonych przedsiebiorstw
(DZ.Urz. UE C 156 z 09.07.2009 r str.3).*
4.7Zobowigzuje si¢ do zwrotu catosci kwoty udzielonej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od calo$ci kwoty udzielonej pomocy od dnia wyptaty pierwszej kwoty §rodkow, w
terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania Starosty w przypadku ztozenia niezgodnych z prawda
informacji ,zaswiadczen lub o§wiadczen dotyczacych pomocy de minimis, o ktérych mowa w art. 37
ust.1 i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej.*
5.Zobowiazuje sie do zatrudnienia skierowanego bezrobotnego w petnym wymiarze czasu pracy
przez caty okres refundacji oraz przez okres 6 miesiecy po zakonczeniu okresu refundacji
kosztéw poniesionych na sktadki na ubezpieczenie spoteczne
6.Zobowiazuje sie do zwrotu wszystkich otrzymanych srodkow wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od cato$ci kwoty otrzymanych srodkow od dnia wyptaty pierwszej refundacji w
terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania urzgdu w przypadku rozwigzania umowy o prace w trakcie
przystugiwania refundacji kosztow poniesionych na ubezpieczenie spoteczne lub niewywiazania sie z
warunku utrzymania osoby w zatrudnieniu przez okres 6 miesiecy przypadajacych po ustaniu refundacji .
7.Zobowiazuje sie do zwrotu 50% wszystkich otrzymanych §rodkéw wraz z odsetkami
ustawowymi naliczonymi od calosci kwoty otrzymanych srodkow w przypadku utrzymania
zatrdnienia skierowanego bezrobotnego przez okrez uzyskiwania refundacji kosztow
poniesionych na sktadki na ubezpieczenie spoteczne oraz przez co najmniej 3 miesiace a mniej
niz przez okres 6 miesiecy po uptywie okresu refundacji .
8.Zobowiazuje sie do zwrotu wszystkich otrzymanych $§rodkow wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od cato$ci kwoty otrzymanych srodkow od dnia wyptaty pierwszej refundacji
kosztow poniesionych na sktadki na ubezpieczenie spoteczne , w terminie 30 dni od dnia
doreczenia wezwania urzedu w przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na
zwolnione stanowisko pracy . W przypadku braku mozliwosci skierowania odpowiedniego
bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy pracodawca nie zwraca przekazanych srodkow za
okres zatrudnienia skierowanego bezrobotnego .

Wiarygodno$¢ podanych danych stwierdzam czytelnym wlasnorgcznym podpisem .
Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia.

Podpisy

( Gtowny Ksiggowy, inna osoba prowadzaca ( Wiasciciel, Prezes, Dyrektor)
dokumentacj¢ finansowa)

* dotyczy podmiotow prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza



