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Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

Operatorzy maszyn do szycia

Lektorzy jezykéw obcych

Operatorzy maszyn do produkgji wyrobéw z tworzyw sztucznych

Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych

Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni

Wiasciciele sklepéow

Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy

Sekretarze prawni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

DEFICYT

zawod deficytowy

Robotnicy wykonujacy proste prace polowe

Robotnicy przetwoérstwa surowcow roslinnych

Czysciciele pojazdéw

Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi

Przedstawiciele handlowi

Windykatorzy i pokrewni

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Tynkarze i pokrewni

Monterzy linii elektrycznych

Operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzadzen pokrewnych

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

zawod
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy

zawod
nadwyzkowy

NADWYZKA

Robotnicy lesni i pokrewni

Listonosze i pokrewni

Specjalisci do spraw administracji i rozwoju

Pracownicy domowej opieki osobistej

Specjalisci do spraw reklamy i marketingu

Analitycy systemoéw komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw spozywczych i pokrewni

zawéd
maksymalnie
nadwyzkowy

Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw

Ekonomisci

Ogrodnicy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw widkienniczych, futrzarskich i skérzanych gdzie
indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobéw wiékienniczych

*Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




