Monitoring realizacji Programu Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Rynku Pracy miasta Lublin na lata 2021 - 2027

za rok 2023
Obszar/kierunek | Zadania Dzialania Mierniki Podmioty Monitorowanie | Sposob
priorytetowy realizujace i weryfikacji
wspolpracujace
. 1.1. 1.1.1. - liczba 0s6b objetych | - Miejski Urzad Pracy | Raz do roku, po | Informacje
Zapewnienie Promowanie i Prowadzenie: rozmow wstgpnych poradnictwem w Lublinie uptywie roku i dane
pomocy osobom $wiadczenie poradnictwa | i porad indywidualnych w zakresie | indywidualnym: kalendarzowego | statystyczne
bezrobotnym i zawodowego i informacji | pomocy klientom w planowaniu 800
poszukujgcym zawodowej. dalszej $ciezki zawodowe;j. liczb
pracy w uzyskaniu - liczba d h
odpowiedniego przeprowa zony.c
zatrudnienia oraz bada testowych:
pracodawcom - - L ——
w znalezieniu 1.1.2_. o B _ - liczba qsob - Mle_]S!ﬂ_Ul‘ZQd Pracy
odpowiednich Udzielanie informacji zawodowe;j. kgrzystajqc_ych w Lublinie
pracownikow. z mformac!l
zawodowej:
449
1.1.3. - liczba udzielonych - Miejski Urzad Pracy
Upowszechnianie ustugi porad zawodowych: w Lublinie
poradnictwa zawodowego wsrod 1796
mieszkancow Lublina.
1.1.4. - liczba porad
Udzielanie pomocy pracodawcom udzielonych
w doborze kandydatow do pracy pracodawcom:
oraz rozwoju zawodowym 3473
pracodawcy lub/i jego
pracownikow.
1.2. 1.2.1. - liczba - Miejski Urzad Pracy | Raz do roku, po | Informacje
Zapewnienie Rozpoznawanie, badanie zorganizowanych w Lublinie uptywie roku i dane
odpowiedniej iloéci ofert | aktualnych potrzeb oraz oczekiwan | targdw pracy: - pracodawcy kalendarzowego | statystyczne
pracy do realizacji. pracodawcow, przyjmowanie 2 | - organizacje
i upowszechnianie krajowych ofert | - Jiczba wystawcow pracodawcow

pracy.

na targach pracy:
150

- liczba targdéw pracy
innych instytucji, w
ktérych uczestniczyli
przedstawiciele MUP
w Lublinie: 5

- agencje zatrudnienia




1.2.2. - liczba - Miejski Urzad Pracy
Stosowanie roznych form zorganizowanych w Lublinie
i technik realizacji ofert pracy, np. gield pracy: - pracodawcy
poprzez podejmowanie - organizacje
i utrzymywanie kontaktow 0 | pracodawcow
z pracodawcami krajowymi, - agencje zatrudnienia
organizowanie gield i targdw pracy.
1.2.3. - liczba wolnych - Miejski Urzad Pracy
Oferowanie pracy osobom miejsc pracy w Lublinie
bezrobotnym i poszukujacym zgtoszonych do MUP | - pracodawcy
pracy. w Lublinie: - organizacje
6 411 | pracodawcow
- agencje zatrudnienia
- liczba miejsc
aktywizacji
zawodowej:
1415
1.2.4. - liczba - Migjski Urzad Pracy
Uaktualnianie bazy danych wyrejestrowanych w Lublinie
0 osobach bezrobotnych w celu 0s0b z tytutu podjecia
posiadania biezacych informacji pracy:
niezbednych do realizacji ofert 6 059
pracy.
1.3. 1.3.1. - liczba ztozonych - Miejski Urzad Pracy | Raz do roku, po | Informacje
Wsparcie 0sob Promowanie ksztalcenia wnioskow w Lublinie uptywie roku i dane
bezrobotnych w rozwoju | ustawicznego oraz udostepnianie 0 skierowanie na - instytucje kalendarzowego | statystyczne
zawodowym. informacji o organizowanych szkolenie: szkoleniowe
szkoleniach (r6zne techniki od 116 | - placowki o§wiatowe
tablic do strony internetowej MUP - OHP
w Lublinie). - liczba 0s6b
korzystajacych ze
stypendium na
kontynuowanie nauki:
0
1.3.2. - liczba - Miejski Urzad Pracy
Prognozowanie potrzeb i ustalanie zrealizowanych w Lublinie
kierunkow szkolen w oparciu obszardéw szkolen: - instytucje
o analize¢ sytuacji na rynku pracy 20 | szkoleniowe
oraz diagnozowanie aktualnych - placowki o$wiatowe
potrzeb szkoleniowych 0sob - liczba 0sdb, ktore - OHP
bezrobotnych i innych podjety prace po
uprawnionych. szkoleniach:
59




13.3. - liczba uczestnikoéw - Miejski Urzad Pracy
Organizowanie szkolen szkolen: w Lublinie
i kierowanie 0sob uprawnionych na 173 | - instytucje
szkolenia. szkoleniowe
- OHP
1.4. 1.4.1. - liczba dokonanych - Miejski Urzad Pracy | Raz do roku, po | Informacje
Dostosowanie jakosci Dostosowanie organizacji pracy zmian w strukturach w Lublinie uptywie roku i dane
ustug $wiadczonych do biezacej nowelizacji przepisow Urzedu: kalendarzowego | statystyczne
osobom bezrobotnym w obszarze rynku pracy. 1
stosownie do potrzeb 1.4.2. - liczba wizyt - Miejski Urzad Pracy
rynku pracy. Wdrazanie innowacyjnych metod i | marketingowych: w Lublinie
technik pracy w celu zapewnienia
przejrzystoscei i jakosci 718
$wiadczonych ustug.
1.4.4. - liczba - Migjski Urzad Pracy
Doskonalenie zawodowe przeszkolonych w Lublinie
pracownikow MUP w Lublinie. pracownikow MUP
w Lublinie:
158
1.5. 1.5.1. - liczba programow - Miejski Urzad Pracy | Raz do roku, po | Informacje
Realizacja projektow i Tworzenie i realizacja programow | specjalnych w Lublinie uptywie roku i dane
programow specjalnych. realizowanych na kalendarzowego | statystyczne
adresowanych do osob rzecz 0sob
bezrobotnych oraz bezrobotnych:
pracodawcow. 3
- liczba oséb
bezrobotnych i innych
uprawnionych
objetych programami:
60
15.2. - liczba programow - Miejski Urzad Pracy
Tworzenie i realizacja programoéw specjalnych w Lublinie

finansowanych z krajowych
srodkow publicznych.

realizowanych na
rzecz 0sob
bezrobotnych:




- liczba oséb

bezrobotnych
i innych
uprawnionych
objetych programami:
60
153. - liczba projektéw - Miejski Urzad Pracy
Tworzenie i realizacja projektow wilasnych w Lublinie
wiasnych finansowanych realizowanych na
ze §rodkéw Unii Europejskiej. rzecz 0sob
bezrobotnych:
1
- liczba 0s6b
bezrobotnych
i innych
uprawnionych
objetych projektami:
820
154 - liczba projektow - Miejski Urzad Pracy
Tworzenie i realizacja projektow realizowanych na w Lublinie
partnerskich finansowanych rzecz 0sob - pracodawcy
ze $rodkoéw Unii Europejskie;j. bezrobotnych, - organizacje
w ktorych MUP pracodawcow
w Lublinie wystepuje | - agencje zatrudnienia
jako partner: - instytucje
0 | szkoleniowe
- liczba 0s6b - placowki o$wiatowe
bezrobotnych - jednostki samorzadu
i innych terytorialnego
uprawnionych - organizacje
objetych projektami: | pozarzadowe

0 | - Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie
w Lublinie
1.5.5. - liczba projektow - Miejski Urzad Pracy
Przystapienie do realizacji realizowanych na w Lublinie
projektow partnerskich rzecz 0sob - pracodawcy
finansowanych ze srodkow bezrobotnych, - organizacje
zewnetrznych. w ktorych MUP pracodawcow
w Lublinie wystgpuje | - agencje zatrudnienia
jako partner: - instytucje
0 | szkoleniowe




- liczba oséb

- placowki o$wiatowe

bezrobotnych - jednostki samorzadu
i innych terytorialnego
uprawnionych - organizacje
objetych projektami: pozarzadowe
0 | - Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie
w Lublinie
1. 2.1. 2.1.1. - liczba 0s6b - Miejski Urzad Pracy | Raz do roku, po | Informacje
Aktywizacja osob | Identyfikowanie potrzeb | Systematyczne diagnozowanie z diagnoza problemu | w Lublinie uptywie roku i dane
znajdujacych sig 0s0b bezrobotnych. potrzeb klientdbw i segmentowanie zawodowego kalendarzowego | statystyczne
w szczegblnej bazy informacji o klientach. skierowanych do
sytuacji na rynku doradcy zawodowego:
pracy. 535
2.1.2. - liczba Miejski Urzad Pracy
Sporzadzanie analiz na potrzeby sporzadzonych analiz | w Lublinie
projektow i programow. na potrzeby projektow
i programow:
6
2.1.3. - liczba - Migjski Urzad Pracy
Dokonywanie analiz dotyczacych sporzadzonych analiz | w Lublinie
struktury zarejestrowanych dotyczacych struktury
klientow Urzedu. zarejestrowanych
klientéw Urzedu:
85
2.2, 2.2.1. - liczba o0sdb - Miejski Urzad Pracy
Wsparcie 0sdb Stosowanie zintegrowanych form bezrobotnych w Lublinie

w szczegblnej sytuacji
na rynku pracy

w aktywizacji
zawodowej.

aktywizacji zawodowej.

w szczegoblnej sytuacji
objeta
poszczegdlnymi
ushugami i
instrumentami rynku
pracy:

2811

- liczba 0s6b bezro-
botnych znajdujacych
si¢ w szczegolnej
sytuacji na rynku
pracy wyrejestrowa-
nych z tytutu podjecia
zatrudnienia:

4791

- Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie

w Lublinie

- OHP

- agencje zatrudnienia




2.2.2. - wskaznik udzialu - Miejski Urzad Pracy
Staly monitoring sytuacji i 0s0b w szczegolnej w Lublinie
problemdéw 0s6b w szczegdlnej sytuacji - Miejski Osrodek
sytuacji na rynku pracy. w realizowanych Pomocy Rodzinie

projektach na rzecz w Lublinie

0s0b bezrobotnych: - OHP

76,2% | - agencje zatrudnienia

2.2.3. - liczba projektéw - Miejski Urzad Pracy
Tworzenie i realizacja projektow wiasnych w Lublinie
i programéw odpowiadajacych na odpowiadajacych na - Miejski Osrodek
potrzeby 0s6b znajdujacych sie potrzeby 0séb Pomocy Rodzinie
w szczegblnej sytuacji na rynku bezrobotnych w Lublinie
pracy. znajdujacych si¢ - OHP

w szczegoblnej sytuacji
na rynku pracy:

- agencje zatrudnienia
- organizacje

7 | pozarzadowe
- liczba projektow - pracodawcy
partnerskich - organizacje
odpowiadajacych na pracodawcow
potrzeby 0s6b
bezrobotnych
znajdujacych si¢
w szczegoblnej sytuacji
na rynku pracy
0
2.24. - liczba przedsiewzie¢ | - Miejski Urzad Pracy
Reintegracja spoteczno-zawodowa | zaktadajacych w Lublinie
z uwzglednieniem ekonomii stosowanie metod - Miejski Osrodek
spotecznej i solidarne;j. i instrumentow Pomocy Rodzinie
z uwzglednieniem w Lublinie
ekonomii spoteczne;j - OHP
i solidarnej: - agencje zatrudnienia
3 | - organizacje
pozarzagdowe
- — - pracodawcy
- l1czba podmlotow - organizacje
organizuj q_cych pracodawcow
zatrudnienie
wspierane:
0




- liczba oséb
bezrobotnych
skierowanych do
wykonywania prac
spotecznie
uzytecznych:

45

- liczba przedsiewzie¢
we wspotpracy
z Centrum Integracji

Spotecznej
1
1. 3.1. 3.1.1. - liczba projektow - Miejski Urzad Pracy | Raz do roku, po | Informacje
Promocja i Promocja tworzenia Podejmowanie dziatan i inicjatyw w Lublinie uptywie roku i dane
wsparcie rozwoju miejsc pracy lub informacyjno promocyjnych promujacych - pracodawcy kalendarzowego | statystyczne
przedsigbiorczosci. | samozatrudnienia. dotyczacych przedsigbiorczosci. przedsigbiorczosc, - organizacje
w ktorych pracodawcow
zaangazowany jest - instytucje
MUP w Lublinie: szkoleniowe
15
3.1.2. - liczba przedsigwzi¢¢ | - Miejski Urzad Pracy
Wspotpraca z jednostkami Urzedu na rzecz rozwoju w Lublinie

Miasta dzialajacymi na rzecz
rozwoju przedsigbiorczosci

przedsigbiorczos$cei:

- jednostki samorzadu
terytorialnego

w Lublinie. 2
3.1.3. - liczba projektow - Miejski Urzad Pracy
Udziat w inicjatywach i projektach | innych organizacji w Lublinie
promujacych przedsigbiorczosc. promowanych na - pracodawcy
stronie internetowej - organizacje
MUP w Lublinie lub | pracodawcow
tablicach ogtoszen: - instytucje
szkoleniowe

17

- jednostki samorzadu
terytorialnego

3.14.

Upowszechnianie wsrod
pracodawcow informacji na temat
mozliwosci uzyskania doradczego
i finansowego wsparcia

W tworzeniu miejsc pracy.

- liczba
zrealizowanych
przedsigwzigC z
zakresu
upowszechnienia
informac;ji:

11

- Miejski Urzad Pracy
w Lublinie

- pracodawcy

- organizacje
pracodawcow




3.1.5. - liczba projektow i - Miejski Urzad Pracy
Wspoblpraca z innymi instytucjami inicjatyw w Lublinie
i organizacjami $wiadczacymi promujacych - organizacje
wsparcie doradcze i finansowe dla | przedsigbiorczos¢, pracodawcow
0s0b podejmujacych dziatalnosé w ktorych - organizacje
gospodarczg i przedsigbiorcow. zaangazowany jest pozarzadowe
MUP w Lublinie:
3
3.2. 3.2.1. - liczba pracodawcow | - Miejski Urzad Pracy | Raz do roku, po | Informacje
Wsparcie pracodawcoéw, | Przygotowanie i rozpowszechnianie | wspotpracujacych w Lublinie uptywie roku i dane
przedsigbiorcow informacji dot. mozliwosci z MUP w Lublinie: - pracodawcy kalendarzowego | statystyczne
w zatrudnianiu i refundacji kosztow zatrudnienia
tworzeniu miejsc pracy 0s6b bezrobotnych. 8 692
dla 0sob bezrobotnych.
- liczba utworzonych
miejsc pracy
subsydiowanej:
849
3.2.2. - liczba pracodawcoéw | - Miejski Urzad Pracy
Realizacja instrumentoéw rynku korzystajacych z w Lublinie
pracy wspierajacych pracodawcoé4w. | instrumentow rynku - pracodawcy
pracy:
514
3.2.3. - wskaznik - Miejski Urzad Pracy
Badanie trwalosci zatrudnienia zatrudnienia po w Lublinie
po okresie wsparcia srodkami okresie wsparcia ze
publicznymi. srodkow publicznych
83,29%
3.24. - liczba nowych - Miejski Urzad Pracy
Pozyskiwanie nowych pracodawcow w Lublinie
przedsigbiorcéw do wspotpracy. pozyskanych do - pracodawcy
wspotpracy:
423




3.2.6.

Wspoélpraca z jednostkami Urzedu
Miasta dziatajacymi na rzecz
rozwoju przedsigbiorczosci

w Lublinie.

- liczba
zrealizowanych
przedsigwzigc

z jednostkami Urzgdu
Miasta:

- Miejski Urzad Pracy
w Lublinie

- jednostki samorzadu
terytorialnego

0
3.3. 3.3.1L - liczba o0sdb - Miejski Urzad Pracy
Wspieranie 0sob Swiadczenie poradnictwa szkolonych pod w Lublinie
bezrobotnych i innych zawodowego z ukierunkowaniem potrzeby dziatalno$ci | - agencje zatrudnienia
uprawnionych na przedsigbiorczos$¢. gospodarczej: - instytucje
w podejmowaniu 5 | szkoleniowe
dziatalnosci . 3.3.2. - liczba osob - Miejski Urzad Pracy
gospodarczej. Diagnozowanie potrzeb bezrobotnych w Lublinie
szkoleniowych pod dziatalnosc¢ i innych - organizacje
gospodarcza. uprawnionych, ktore pozarzadowe
otrzymaty $rodki na
3.3.3. dziatalnos¢
Udzielanie srodkow na gospodarcza (Fundusz
podejmowanie dziatalno$ci Pracy, Europejski
gospodarczej. Fundusz Spoteczny,
Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych):
394
3.34. - liczba projektow i - Miejski Urzad Pracy
Wspblpraca z innymi organizacjami | programow w Lublinie
wspierajacymi wspierajacych osoby | - instytucje
mikroprzedsigbiorcow. w podjeciu szkoleniowe
dziatalnosci - organizacje
gospodarczej: pracodawcow
5 | - jednostki samorzadu
terytorialnego
- organizacje
pozarzadowe
(AVA 4.1. 4.1.1. - liczba podpisanych - Miejski Urzad Pracy | Raz do roku, po | Informacje
Partnerstwo Wspolpraca z partnerami | Wsparcie partneréw na mocy porozumien w Lublinie uplywie roku i dane
i wspétpraca na lokalnymi w zakresie zawieranych porozumien. 0 wzajemnej - pracodawcy kalendarzowego | statystyczne
lokalnym rynku tworzenia i realizacji wspOtpracy: - organizacje
pracy programow i projektow pracodawcow
dotyczacych rynku pracy. 4 | - instytucje
szkoleniowe




- jednostki samorzadu
terytorialnego

- Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie

w Lublinie

- placowki oswiatowe
- OHP

- organizacje

pozarzadowe
4.2, 4.2.1. - liczba projektow, - Miejski Urzad Pracy
Wymiana informacji Realizacja projektow, w ktorych w ktérych MUP w Lublinie
0 rynku pracy oraz MUP w Lublinie wystepuje w roli w Lublinie wystepuje | - pracodawcy
ustugach $wiadczonych partnera. w roli partnera: - organizacje
przez lokalnych pracodawcow
partneroéw rynku pracy. 0 | - instytucje
szkoleniowe

- jednostki samorzadu
terytorialnego

- Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie

w Lublinie

- OHP

- organizacje

pozarzadowe
4.3. 4.3.1. - liczba spotkan - Miejski Urzad Pracy
Kontynuacja dziatan Organizacja spotkan Lubelskiego Lubelskiego w Lublinie
Lubelskiego Partnerstwa | Partnerstwa Publiczno-Spotecznego | Partnerstwa - pracodawcy
Publiczno-Spotecznego oraz Klubu Pracodawcow i Publiczno- - organizacje
oraz Klubu wypetnianie podjetych zobowiazan. | Spotecznego i Klubu | pracodawcow
Pracodawcow. Pracodawcow: - instytucje

szkoleniowe

- jednostki samorzadu
terytorialnego

- OHP

- organizacje
pozarzadowe

10




4.4,

Wspolpraca

z regionalnymi
partnerami rynku pracy.

44.1.

Realizacja projektow, w ktorych
MUP w Lublinie wystepuje w roli
partnera.

- liczba projektow,

w ktorych MUP

w Lublinie wystepuje
w roli partnera:

- Miejski Urzad Pracy
w Lublinie

- pracodawcy

- organizacje
pracodawcow

- instytucje
szkoleniowe

- jednostki samorzadu
terytorialnego

- OHP

- organizacje
pozarzadowe

11







