
Załącznik Nr 2 do Umowy Nr  

 

Lublin, dnia  r. 

  

nazwa przedsiębiorstwa społecznego  

 

 

 

Dyrektor Miejskiego Urzędu Pracy 
w Lublinie 

 

 

Rozliczenie przekazanej zaliczki na opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne  
 

 

Na zasadach art. 21 ust.1 i 2 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej (t.j.: Dz. U.  

z 2022 r., poz. 1812 ze zm.) oraz w rozporządzeniu Ministra Rodziny i Polityki Społecznej  

z dnia 26 października 2022 r. w sprawie wzoru wniosku przedsiębiorstwa społecznego  

o finansowanie składek oraz trybu ich finansowania (Dz. U. z 2022 r., poz. 2219) wnoszę  

o rozlicznie przekazanej zaliczki na opłacenie składek na ubezpieczenia społeczne za pracowników 

przedsiębiorstwa społecznego 

 
 

I. Dane dotyczące przedsiębiorstwa społecznego 
 

1. Nazwa  

 

 
 
2. Siedziba 

 

3. NIP REGON KRS 

 
4. Imię, nazwisko i numer telefonu osoby reprezentującej przedsiębiorstwo społeczne 

 
 

 

 

5. Numer i data zawarcia umowy ze starostą właściwym dla siedziby przedsiębiorstwa  

a przedsiębiorstwem społecznym 

 
 

 

 

 



II. Dane niezbędne do rozliczenia zaliczki 
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Okres 

opłace-

nia 

składek  

(od dnia 

do dnia) 

Podstawa 

wymiaru 

składek w 

zł i gr 

Kwota opłaconych składek w złotych Kwota 

składek 

opłaco-

nych   

w złotych 

Kwota 

składek 

wypłaco-

nych 

zaliczkowo 

w złotych 

 

Różnica 

między 

zaliczką  

a faktycznie 

poniesio-

nym 

kosztem 

emery-

talne 

ren-

towe 

chorobo-

we 

wypadko-
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1.              

2.              

3.              

4.              

5.              

Razem     

        

* przynależność osoby przed zatrudnieniem w przedsiębiorstwie społecznym (wybrać właściwy) 
A  osoba bezrobotna, w szczególności bezrobotna długotrwale, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, posiadająca status poszukującej pracy w wieku do 
30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, bez zatrudnienia w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
B osoba poszukująca pracy niepozostająca w zatrudnieniu lub niewykonująca innej pracy zarobkowej w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w tym 
rodzice dzieci z rodzin wielodzietnych w rozumieniu ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny 
C osoba niepełnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych 
D osoba, o której mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym 
E osoba spełniająca kryteria, o której mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 
F osoba uprawniona do specjalnego zasiłku opiekuńczego, o której mowa w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych 
G osoba usamodzielniona, o której mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz w art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 
społecznej 
H osoba z zaburzeniami psychicznymi, o której mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego 
I osoba pozbawiona wolności, osoba opuszczająca zakład karny oraz pełnoletnia osoba opuszczająca zakład poprawczy 
J osoba starsza w rozumieniu ustawy z dnia 11 września 2015 r. o osobach starszych 
K osoba, która uzyskała w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniająca 



III. Rozliczenie 

 

1. Łączna kwota otrzymanej zaliczki w wysokości: złotych. 

 

(słownie: złotych) 

 

2. Różnica pomiędzy wypłaconą zaliczką za miesiąc a faktycznie  

 

poniesionym kosztem na pokrycie składek w wysokości złotych. 

 

(słownie: złotych). 

 

3. Niewykorzystana kwota zaliczki w wysokości została przekazana na konto  

 

Miejskiego Urzędu Pracy w Lublinie nr  

 

 

IV. Oświadczam, że dane zawarte we wniosku są zgodne ze stanem prawnym i faktycznym. 

 

 

 

 

                                                 

/pieczęć przedsiębiorstwa społecznego/  /podpis osoby upoważnionej  

do reprezentowania  

   przedsiębiorstwa społecznego/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wypełnia Miejski Urząd Pracy w Lublinie 

 

Wniosek sprawdzony pod względem formalnym i rachunkowym 

 

 

 

                                                             

    /data/                                                /podpis i pieczęć pracownika/  

 

 


